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ABSTRAK 

 

 

RAHMAT CHLORELLATAMA, NIM 1911330018, “PERSEPSI 

MASYARAKAT TERHADAP EKSISTENSI LEMBAGA DAKWAH ISLAM 

INDONESIA DALAM MENCIPTAKAN KEBERAGAMAN YANG DAMAI 

(STUDI DESA PEKIK NYARING KAB. BENGKULU TENGAH).” 

 

Skripsi ini membahas tentang Persepsi Masyarakat Terhadap Eksistensi Lembaga 

Dakwah Indonesia (LDII) dalam Menciptakan Keberagaman yang Damai (Studi Desa 

Pekik Nyaring Kab. Bengkulu Tengah). Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui 

persepsi masyarakat tentang LDII dan upaya LDII dalam menciptakan keberagaman 

yang damai. Untuk mengungkap persoalan tersebut secara mendalam dan 

menyeluruh, peneliti menggunakan metode kualitatif yaitu penelitian lapangan (field 

research). Adapaun subjek dalam penelitian ini terdiri dari 6 informan. Teknik 

pengumpulan data yang digunakan adalah wawancara, observasi dan dokumentasi. 

Pemeriksaan keabsahan data menggunakan kreabilitas dengan teknik triangulasi. 

Teknik analsisis data menggunakan konsep Milles Hubermen (pengumpulan data, 

reduksi data, tahap display data, dan verifikasi penarikan kesimpulan). (1) Hasil 

penelitian menunjukan bahwa masyarakat di Desa Pekik Nyaring tidak 

mempermasalahkan keberadaan LDII di desa mereka, selama jama’ah LDII tetap 

menghormati adat dan tradisi setempat. Masyarakat juga menghargai bentuk 

kerukunan, dan kerjasama yang baik, meskipun berbeda kelompok, untuk menjaga 

perdamaian di desa. (2) sementara itu, LDII melakukan upaya dalam meciptakan 

keberagaman yang damai Tolong menolong Berpikir saling tolong menolong dan 

gotong royong adalah tanggung jawab yang harus diemban oleh setiap individu. 

Melalui saling membantu, kita dapat membangun hubungan yang baik dengan semua 

orang. Kerja sama yang baik Dalam hal menjaga kerukunan masyarakat, LDII 

menganggap bahwa kebersamaan dan toleransi adalah hal yang sangat penting. LDII 

selalu merangkul dan tidak membedakan golongan dalam bergaul dengan masyarakat 

sekitar, meskipun ada perbedaan dalam pandangan keagamaan. LDII juga mengikuti 

acara-acara yang diadakan di desa sebagai bentuk penghormatan dan upaya 

menciptakan keberagaman yang damai. 

 

Kata Kunci : Persepsi, Lembaga Dakwah Islam Indonesia, Keberagama dan 

Kedamaian.  

 

 



 

 

ABSTACK 

 

RAHMAT CHLORELLATAMA, NIM 1911330018, "COMMUNITY 

PERCEPTION OF THE EXISTENCE OF INDONESIAN ISLAMIC 

DAKWAH INSTITUTIONS IN CREATING PEACEFUL DIVERSITY 

(STUDY OF PEKIK NYARING VILLAGE, BENGKULU TENGAH 

REGENCY)." 

 

This thesis discusses Community Perceptions of the Existence of Indonesian Da'wah 

Institutions (LDII) in Creating Peaceful Diversity (Study of Pekik Nyaring Village, 

Central Bengkulu Regency). This study aims to determine public perceptions of LDII 

and LDII's efforts to create peaceful diversity. To reveal these issues in depth and 

thoroughly, researchers used qualitative methods, namely field research. The subjects 

in this study consisted of 6 informants. Data collection techniques used are 

interviews, observation and documentation. Checking the validity of the data uses the 

reliability of the triangulation technique. The data analysis technique uses the Milles 

Huberman concept (data collection, data reduction, data display stage, and 

conclusion verification). (1) The results of the study show that the people in Pekik 

Nyaring Village do not have a problem with the existence of LDII in their village, as 

long as the LDII congregation continues to respect local customs and traditions. The 

community also appreciates forms of harmony and good cooperation, even though 

different groups, to maintain peace in the village. (2) meanwhile, LDII is making 

efforts to create peaceful diversity. Through helping each other, we can build good 

relationships with everyone. Good cooperation In terms of maintaining community 

harmony, LDII considers togetherness and tolerance to be very important. LDII 

always embraces and does not discriminate between groups in getting along with the 

surrounding community, even though there are differences in religious views. LDII 

also takes part in events held in the village as a form of respect and an effort to 

create peaceful diversity. 

 

Keywords: Perception, Indonesian Islamic Da'wah Institute, Diversity and 

Peace. 

 

 

 

 

 

 
 


