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ABSTRAK 

Analisis Pengangkatan Pejabat Kepala Daerah Dari Kalangan 

Tentara Nasional Indonesia/Polisi Republik Indonesia Aktif 

Perspektif Siyasah Dusturiyah 

Persoalan yang dikaji di dalam penelitian ini yaitu, (1) Bagaimana 
Pengangkatan Pejabat Kepala Daerah Dari Kalangan Tentara 
Nasional Indonesia/Polisi Republik Indonesia Aktif?, (2) 
Bagaimana Pengangkatan Pejabat Kepala Daerah Dari Kalangan 
Tentara Nasional Indonesia/Polisi Republik Indonesia Aktif 
Perspektif Siyasah Dusturiyah?, tujuan yang ingin dicapai di dalam 
penelitian ini yaitu untuk mengetahui Bagaimana Pengangkatan 
Pejabat Kepala Daerah Dari Kalangan Tentara Nasional 
Indonesia/Polisi Republik Indonesia Aktif Perspektif Siyasah 
Dusturiyah. Penelitian ini termasuk dalam kategori penelitian 
pustaka (Library Research), sehingga menghasilkan hasil penelitian 
yaitu, (1) bahwa pengisian kekosongan jabatan kepala daerah tidak 
boleh diisi oleh TNI/Polri yang masih aktif, sehingga ketika 
TNI/Polri tersebut ingin menjabat kepala daerah harus 
mengundurkan diri atau pensiun, sehingga ketika adanya penjabat 
kepala daerah yang diisi oleh TNI/Polri yang masih aktif maka 
perbuatan tersebut adalah bentuk kesewenang-wenangan dalam 
bernegara. (2) bahwa pengangkatan pemimpin dalam Islam 
dimana adanya kekosongan jabatan adalah suatu kewajiban. Akan 
tetapi pengisiannya sudah seharusnya diisi oleh orang yang 
berkompeten didalam pengurusan kepada rakyat hal ini demi 
kemaslahatan/kebaikan rakyat, sedangkan militer dalam 
penelitian penulis adalah TNI/Polri, tugasnya adalah pertahanan 
negara dan fokus terhadap pertahanan negara, jika pun ingin 
menjabat penjabat kepala daerah maka harus pensiun atau 
mengundurkan diri. 
 
Kata kunci: pejabat kepala daerah, TNI/Polri, siyasah dusturiyah 
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