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Motto 

حِيْمِ  حْمَنِ الزَّ  بِسْــــــــــــــــــمِ اللهِ الزَّ

ُ لكَُمْْۚ  ا اذِاَ قِيْلَ لكَُمْ تفَسََّحُىْا فىِ الْمَجٰلِسِ فَافْسَحُىْا يَفْسَحِ اللّٰه يٰٰٓايَُّهَا الَّذِيْنَ اٰمَنىُْٰٓ

ُ الَّذِيْنَ اٰمَنىُْا مِنْكُمْْۙ وَالَّذِيْنَ اوُْتىُا الْعِلْمَ  وَاذِاَ قِيْلَ انْشزُُوْا فاَنْشُزُوْا يزَْفعَِ اللّٰه

ُ  بمَِا تعَْمَلىَُْ  بَيِيْز    درََجٰت ٍۗ وَاللّٰه

Wahai orang-orang yang beriman! Apabila dikatakan kepadamu, “Berilah 

kelapangan di dalam majelis-majelis,” maka lapangkanlah, niscaya Allah akan 

memberi kelapangan untukmu. Dan apabila dikatakan, “Berdirilah kamu,” maka 

berdirilah, niscaya Allah akan mengangkat (derajat) orang-orang yang beriman 

di antaramu dan orang-orang yang diberi ilmu beberapa derajat. Dan Allah 

Maha Teliti apa yang kamu kerjakan.  

(QS. Al-Mujadalah Ayat 11) 

 

 

 

 

Semakin kamu menempa besi maka akan semakin tangguh besi itu.  

Jadi mari ikuti arusnya.  
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ABSTRAK 

 

Henny Yulistianengsih NIM.1811150038 “Relevansi Kriteria Presiden di 

Indonesia dengan Konsep Pemikiran Imam Al-Ghazali”, Program Studi 

Hukum Tata Negara Fakultas Syari’ah, Universitas Islam Negeri Fatmawati 

Sukarno Bengkulu.  

 

Presiden merupakan tongkat keberhasilan dalam sebuah negara. Presiden adalah 

bentuk pengabdian dan pertanggungjawaban prinsip-prinsip keimanan. Presiden 

yang tidak memenuhi kriteria seorang pemimpin, baik dari segi intelektual, 

keagamaan, pengalaman, kepribadian, kecakapan dan lain sebagainya, sehingga 

mempengaruhi kinerja kepemimpinan dan kegagalan sebagai seorang presiden, 

yang dapat menghancurkan tatanan kehidupan masyarakat dan perpolitikan. 

Dalam Islam pemimpin ideal telah dicontohkan oleh Nabi Muhammad, sosok 

pemimpin yang bergerak dalam berbagai aspek, pemimpin yang dijadikan sari 

tauladan bagi semua, akan tetapi banyak dari pemimpin-pemimpin saat ini 

menjauh dari apa yang dicontohkan Nabi Muhammad. Abu Hamid Muhammad 

Ibn Al-Ghazali Al-tusi Al-Syafi'i dikenal sebagai Al-Ghazali seorang hujjah Islam 

(1058-1111 M) dengan konsep pemikiran pemimpin yang lebih mendalam 

menekankan pada aspek substansial nilai ajaran agama daripada segi-segi formal-

simbolik, menyatukan apa yang telah dipisahkan dari sosok pemimpin, pemimpin 

haruslah datang dari rakyat dengan pilihan rakyat.  Diperlukan 2 rumusan masalah 

untuk mencapai kriteria pemimlin yang Al-Ghazali maksud; Pertama, bagaimana 

analisis kriteria Presiden di Indonesi? Kedua, bagaimana relevansi pemikiran 

Imam Al-Ghazali dengan konsep Presiden di Indonesia? Metode penelitian ini 

adalah termasuk jenis penelitian berbasis pustaka, menggunakan metode Sosial-

Fenomenologi. Tipe pemimpin ideal menurut Al-Ghazali adalah pemimpin 

akhlak, yang disebut sebagai pemimpin sejati. Pemimpin yang adil, serta memiliki 

integritas, penguasaan dalam bidang ilmu negara dan agama. Intelektualitas, 

agama, dan akhlak memiliki pengaruh dan peranan besar pemimpin, serta mampu 

mengobati kehancuran dan kerusakan dalam diri bangsa Indonesia dan membawa 

masyarakat yang adil makmur dengan ditopang moral yang bersendikan agama. 

 

Kata kunci: Kriteria Presiden Indonesia, Al-Ghazali, politik 
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ABSTRACT 

 

Henny Yulistianengsih NIM.1811150038 "Relevance of Criteria for the 

President in Indonesia with the Thought Concept of Imam Al-Ghazali", State 

Administration Law Study Program, Faculty of Syari'ah, Fatmawati 

Sukarno State Islamic University, Bengkulu. 

 

The president is the stick of success in a country. The president is a form of 

devotion and accountability to the principles of faith. A president who does not 

meet the criteria for a leader, both in terms of intellectual, religious, experience, 

personality, skills and so on, thus affecting leadership performance and failure as 

a president, which can destroy the order of life in society and politics. In Islam the 

ideal leader has been exemplified by the Prophet Muhammad, a leader who is 

active in various aspects, a leader who is used as an example for all, but many of 

today's leaders are far from what was exemplified by the Prophet Muhammad. 

Abu Hamid Muhammad Ibn Al-Ghazali Al-tusi Al-Syafi'i is known as Al-Ghazali 

an Islamic proof (1058-1111 M) with a more in-depth concept of leader thinking 

emphasizing the substantial aspects of the values of religious teachings rather than 

formal-symbolic aspects , uniting what has been separated from the figure of a 

leader, a leader must come from the people by the people's choice. Two problem 

formulations are needed to achieve the leadership criteria that Al-Ghazali meant; 

First, what is the analysis of the criteria for the President in Indonesia? Second, 

what is the relevance of Imam Al-Ghazali's thoughts with the concept of the 

President in Indonesia? This research method is a type of library-based research, 

using the Social-Phenomenological method. The ideal type of leader according to 

Al-Ghazali is a moral leader, who is referred to as a true leader. Leaders who are 

just, and have integrity, mastery in the field of state science and religion. 

Intellectuality, religion and morals have a major influence and role as leaders, and 

are able to heal the destruction and damage within the Indonesian nation and bring 

about a just and prosperous society supported by morals based on religion. 

 

Keywords: Criteria for President of Indonesia, Al-Ghazali, politics 
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