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MOTTO 

 ِ
ضُ امَۡرِىۡۤۡ الِيَ اّللٰ  وَافُوَِّ

Artinya: “Aku menyerahkan urusanku kepada Allah” (QS. 

Ghafir ayat 44) 

 

“Tidak ada hidup tanpa masalah dan tidak ada perjuangan 

tanpa rasa lelah, memang tidak mudah untuk menjadikan 

semua indah, tapi yakinlah, disetiap rasa lelah ada do’a yang 

diijabah. Tetaplah semangat dan selalu percaya pertolongan 

Allah, hingga bismillah menjadi Alhamdulillah”. 

(Najwa Shihab) 
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PERSEMBAHAN 

 

Dengan rasa syukur kepada Allah SWT saya mengucapkan 

Alhamdulillahirobbil alamin, saya mempersembahkan karya ini 

untuk orang-orang yang saya sayangi yaitu: 

 

1. Bapak  Saya (Ali Imran) yang tercinta, satu-satunya orang 

tua yang sangat luar biasa dihidupku, membesarkan anak-

anaknya sendiri, bekerja tanpa kenal lelah dan tak pernah 

mengeluh dalam keadaan apapun,  menjadi seorang 

motivasi, penasehat dan pendengar keluh kesah anak-

anaknya, yang ingin melihat anaknya menjadi sarjana, 

alhamdulillah sekarang bisa terwujud, aku ucapkan 

beribu-ribu terimakasih atas segalanya, tanpa doa dan 

usaha bapak aku tidak akan mungkin sampai dititik ini, 

dan untuk ibuku (Hasanah) yang entah dimana sekarang 

semoga suatu saat ibu tau bahwa anak ibu sudah menjadi 

sarjana. Semoga Bapak dan Ibu selalu dalam lindungan 

Allah SWT, dan semoga semua doa yang terbaik selalu 

menyertai kalian. 

2. Mbak-mbak ku yang aku sayangi Huzaimah, Siti Ali 

Qotunnisa, walaupun kita jarang bertemu,aku ucapkan 

terimakasih kalian selalu mendoakan dan mendukung adik 

bungsu kalian ini, kakak iparku Siswanto, Riantoni, dan 

juga keponakan-keponakan ku Abdul Aziz dan Hilwi 

Ainurrohmah, terimakasih atas doa dan dukungannya 

sehingga bisa menyelesaikan Skripsi ini.  

3. Teman-teman seperjuangan Manajemen Dakwah yang 

tidak bisa saya sebutkan namanya satu persatu, 

terimakasih sudah pernah hadir dalam kehidupan 

perkuliahan, semoga kita semua masih bisa menjalin 

silaturahmi dan bisa bertemu  dilain waktu. 



 

 

4. Teman-teman KKN kelompok 91 yang sudah seperti 

keluarga sendiri, semakan, seminum, setiap kegiatan 

dilaksanakan bersama, pengalaman yang luar biasa, 

walaupun itu tidak bisa terulang lagi, tapi semoga 

silaturahmi kita tetap terjaga.  

5. Teman-teman seperjuangan yang walaupun berbeda 

fakultas dan jurusan, Ikmi Marlina, Muhammad Joly 

Suser, terimakasih banyak atas dukungan dan bantuannya 

selama ini, yang memberikan masukan-masukan dan 

semangat untuk bisa menyelesaikan skripsi ini. 

6. Egi Chandra Litra, saya ucapkan terimakasih banyak atas 

perjuangannya selama ini membantu saya untuk 

menyelesaikan skripsi ini sampai akhir, yang selalu 

menyempatkan waktunya, tenaganya, pikirannya, dan 

selalu memberikan semangat untuk tidak menyerah dalam 

hal apapun, semoga nanti kita bisa sukses bersama-sama.  

7. Terimakasih untuk Dosen-dosenku, terutama dosen 

pembimbing Bapak Dr. Ashadi Cahyadi MA, Bapak 

Azizullah Ilyas MA, yang telah membantu atas 

tersusunnya skripsi ini, dan juga terimakasih kepada 

seluruh dosen yang pernah memberikan ilmunya di 

bangku kuliah. 
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ABSTRAK 

Nama Istiqomah, Nim. 1911330014, “Manajemen Kolaborasi 

Pembinaan Tilawah Al-Qur’an Lembaga IMTIQAM dan 

LPTQ”. 

 

 Adapun persoalan yang dikaji dalam skripsi ini 

adalah 1. Kolaborasi Pembinaan Tilawah Al-Qur’an 

Lembaga IMTIQAM dan LPTQ. 2. Bagaimana Dinamika 

Kolaborasi Pembinaan Tilawah Al-Qur’an di Masjid Raya. 

Manajemen kolaborasi pembinaan tilawah Al-Qur’an 

serangkaian kegiatan yang terdiri dari problem setting, 

direction setting, implementation, dimana antara lembaga 

LPTQ dan IMTIQAM (Ikatan Majlis Tilawah Al-Qur’an bil-

Mujawwad) saling membutuhkan satu sama lain demi 

mencapai tujuan bersama. LPTQ sebagai lembaga 

pengembangan dalam mengadakan progaram keagamaan, 

dan IMTIQAM membantu untuk menyiapkan Qori’-Qori’ah 

yang baik untuk bisa diikut sertakan dalam lomba. Dinamika 

kolaborasi yang dimaksut adalah pembinaan yang 

dilaksanakan di Masjid Raya Kota Bengkulu agar 

berkembang menjadi kemampuan yang nyata. Artinya 

pembinaan yang ada di Masjid ini sebagai perpanjangan 

tangan untuk penguatan pembinaan pemuda-pemudi yang 

ada di provinsi Bengkulu Tujuan penelitian ini untuk 

mengengetahui Manajemen Kolaborasi pembinaan tilawah 

Al-qur’an yang ada di Masjid Raya Baitul Izzah kota 

Bengkulu. Untuk mengungkapkan persoalan tersebut secara 

mendalam dan menyeluruh, peneliti menggunakan metode 

deskriptif kualitatif yang berguna untuk memberikan 

informasi, fakta dan data mengenai Manajemen Kolaborasi 

Pembinaan Tilawah Al-Qur’an Lembaga IMTIQAM dan 

LPTQ, kemudian data tersebut diuraikan, dianalisis dan 

dibahas untuk menjawab permasalahan tersebut.Hasil dari 

penelitian menunjukkan bahwa manajemen kolaborasi 

pembinaan Tilawah Al-Qur’an sudah baik, hal ini 

berdasarkan program yang dilakukan sudah cukup efektif 



 

 

dengan saling membantu satu sama lain demi mencapai 

tujuan bersama, hasil penilaian yang dilakukan dapat dilihat 

setiap tahunnya pada ajang MTQ. 

Kata Kunci: Manajemen Kolaborasi, Pembinaan Tilawah 

Al-Qur’an, Lembaga IMTIQAM dan LPTQ. 
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KATA PENGANTAR 

Puja dan puji syukur kehadirat Allah SWT atas segala 

limpahan rahmat serta karunia-NYA, sehingga penulis dapat 

menyelesaikan penulisan yang alhamdulillah tepat pada waktunya 

yang berjudul: Manajemen Kolaborasi Pembinaan Tilawah 

Al-Qur’an Lembaga IMTIQAM dan LPTQ”. Tak lupa kita 

sanjungkan kepada Nabi besar kita yakni Nabi Muhammad SAW, 

keluarga dan para sahabatnya sampai akhir zaman. 

Penyusun skripsi ini bertujuan untuk memenuhi salah satu 

syarat guna memperoleh gelar Sarjana Sosial (S.Sos) pada 

program studi Manajemen Dakwah jurusan Dakwah fakultas 

Ushuludin, Adab dan Dakwah Universitas Islam Negri Fatmawati 

Sukarno Bengkulu. Oleh karena itu dalam penyusunan skripsi ini 

penulis tidak lupa berterima kasih atas dukungan, bimbingan dan 

arahan serta doa yang diberikan dari berbagai pihak. Dengan 

demikian penulis ingin mengucapkan rasa terimakasih kepada: 

1. Prof. Dr. KH Zulkarnain Dali, M. Pd selaku Rektor UIN 

Fatmawati Sukarno Bengkulu. 

2. Dr. Aan Supian, M. Ag selaku Dekan Fakultas Ushuludin, 

Adab dan Dakwah UIN Fatmawati Sukarno Bengkulu. 

3. Bapak Wira Hadi Kusuma, MSI selaku ketua jurusan 

Dakwah Fakultas Ushuludin Adab dan Dakwah UIN 

Fatmawati Sukarno Bengkulu. 



 

 

4. Bapak Ihsan Rahmat, MPA selaku koordinator Program 

Studi Manajemen Dakwah Jurusan Dakwah UIN 

Fatmawati Sukarno Bengkulu. 

5. Bapak Azizullah Ilyas. MA selaku pembimbing dua yang 

sudah selalu meluangkan waktunya untuk selalu 

membimbing penulis. 

6. Dr. Ashadi Cahyadi, MA selaku pembimbing satu yang 

sudah bersabar dan ikhlas dalam membimbing penulis. 

7. Dr. M. Ridho Syabibi M.ag selaku pembimbing akademik 

yang ikhlas dan kesungguhannya membimbing dan 

memberikan arahan penulis selama kuliah. 

8. Ibu putri Rezeki Rahayu, Lc. M, Ag selaku verivikator 

prodi yang selalu sedia memberikan informasi. 

9. Bapak dan Ibu Dosen Fakultas Ushuludin, Adab dan 

Dakwah UINFAS Bengkulu yang sudah mengajarkan 

serta memberikan ilmunya dengan penuh keikhlasan. 

10. Bapak yang hebat dalam hidupku yang selalu mendukung 

dan mendoakanku setiap sujudnya untuk kesuksesan 

dalam penulisan skripsi ini. 

11. Informan yang sudah bersedia meluangkan waktunya dan 

memberikan informasi secara baik dan terbuka. 

Atas segala bantuan yang tiada ternilai harganya, saya 

ucapkan terimakasih, semoga Allah SWT dapat membalas 

kebaikan dengan pahala yang berlipat ganda, penulis juga 

menyadari bahwa skripsi ini masih jauh dari kata sempurna 
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baik dari bentuk penyusunan maupun materinya. Kritik dan 

saran dari pembaca sangat penulis harapkan untuk 

penyempurnaan skripsi ini. 

   Bengkulu    september 2023 

    penulis, 

 

    Istiqomah 

    NIM. 1911330014  
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