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ABSTRAK

“Efektifitas =~ Surat Edaran  Walikota  Bengkulu No.
800/31/B.I11/2019 Tentang Himbauan Larangan Perceraian
Terhadap Tingkat Perceraian Pegawai Negeri Sipil Kota
Bengkulu Perspektif Maqashid Syariah” Oleh Tedi Ari Irawan,
Nim: 1911110076. Program Studi Hukum Keluarga Islam, Fakultas
Syariah, Universitas Islam Negeri Fatmawati Sukarno (UINFAS)
Bengkulu, 2024.

Fokus Permasalahan dalam penelitian ini, yaitu: (1). Efektifitas
Surat Edaran Walikota Bengkulu Nomor 800/31/111/2019 Tentang
Himbauan Larangan Perceraian Terhadap Tingkat Perceraian
Pegawai Negeri Sipil Kota Bengkulu (2). Himbauan Larangan
Perceraian Pegawai Negeri Sipil Kota Bengkulu Ditinjau dari
Perspektif Maqashid Syariah. Adapun tujuan penelitian yang ingin
dicapai dalam penelitian ini, yaitu (1) Untuk Mengetahui Efektif
atau tidak Surat Edaran yang dikeluarkan Walikota Bengkulu
Nomor 800/31,B.II1/2019 dalam Menekan Angka Perceraian
Pegawai Negeri Sipil Kota Bengkulu. (2) Untuk Mengetahui
Dampak  Surat Edaran  Walikota = Bengkulu = Nomor
800/31/B.111/219 dilihat dari Perspektif Maqashid Syariah. Jenis
penelitian ini merupakan Penelitian lapangan (field research) yaitu
pengumpulan data secara langsung dilakukan dilapangan.
Terlebih dahulu menentukan daerah Penelitian serta Populasi
Sampelnya. Lokasi Penelitian di Kantor BKPSDM Kota Bengkulu
JLWR.Supratman No.03, Bentiring,kec.Muara Bangka Hulu, Kota
Bengkulu. Sedangkan untuk sampel dan responden Penelitian ini
adalah Kepala BKPSDM Kota Bengkulu/ Staf Bidang Perceraian,
Serta Pegawai Negeri Sipil Kota Bengkulu. Teknik pengumpulan
data ini menggunakan wawancara dan dokumentasi. Hasil
Penelitian mengungkapkan bahwa Surat edaran walikota
Bengkulu Nomor 800/31/B.11/2019 tentang himbauan larangan

x1ii



Perceraian Efektif dalam menekan Angka Perceraian Pegawai
Negeri Sipil Kota Bengkulu.

Kata Kunci : Surat Edaran Walikota Bengkulu 2019, Perceraian Pegawai
Negeri Sipil, Magashid Syariah
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ABSTRAK

Effectiveness of Bengkulu Mayor Circular No. 800/31/B.111/2019
Concerning the Call for Prohibition of Divorce on the Divorce
Rate of Bengkulu City Civil Servants from Maqashid Syariah
Perspective By Tedi Ari Irawan, ID: 1911110076. Islamic Family
Law Study Program, Faculty of Sharia, Fatmawati Sukarno State
Islamic University (UINFAS ) Bengkulu, 2024.

The focus of the problem in this research is: (1) The effectiveness of
the Circular Letter of the Mayor of Bengkulu Number
800/31/111/2019 concerning the Appeal to Prohibit Divorce on the
Divorce Rate of Bengkulu City Civil Servants (2) the Appeal to
Prohibit Divorce for Bengkulu City Civil Servants Viewed from the
Maqashid Syariah Perspective. The research objectives to be
achieved in this research are (1) To find out whether the Circular
issued by the Mayor of Bengkulu Number 800/31,B.I11/2019 is
effective or not in suppressing the divorce rate of Bengkulu City
Civil Servants. (2) To determine the impact of Bengkulu Mayor's
Circular Letter Number 800/31/B.1l1/219 seen from the Maqashid
Syariah Perspective. This type of research is field research, namely
direct data collection carried out in the field. First determine the
research area and sample population. Research Location at the
BKPSDM Office, Bengkulu City, J.LWR.Supratman No.03, Bentiring,
kec.Muara Bangka Hulu, Bengkulu City. Meanwhile, the sample
and respondents for this research are the Head of Bkpsdm
Bengkulu City/Divorce Division Staff, as well as Bengkulu City
Civil Servants. This data collection technique uses interviews and
documentation. The research results reveal that the circular letter
from the mayor of Bengkulu Number 800/31/B.I11I/2019
concerning the appeal to prohibit divorce is effective in reducing
the divorce rate of Bengkulu City Civil Servants.
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