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ABSTRAK 
 
 

Miranti Mutiara Indah  NIM. 2011310013, Model Komunikasi KOPRI PMII 
Rayon Khalid Bin Walid Dalam Mendiseminasikan Kesetaraan Gender 
 

Penelitian ini dilakukan untuk mengetahui model komunikasi KOPRI 
PMII Rayon Khalid Bin Walid dalam mendiseeminasikan kesetaraan gender, 
BPH KOPRI PMII Rayon Khalid Bin Walid, penelitian ini selanjutnya untuk 
mengetahui bentuk diseminasi yang dilakukan, hambatan-hambatan yang 
dihadapi KOPRI PMII Rayon Khalid Bin Walid dalam mewujudkan anggota 
yang berkeadilan dan kesetaraan gender. Teknik pengumpulan data dalam 
penelitian ini dilakukan dengan cara wawancara mendalam (in deph interview), 
dan produk-produk PMII lainnya. Hasil penelitian ini menunjukan bahwa model 
komunikasi yang digunakan adalah model komunikasi Transaksional Burland, 
yaitu komunikasi dengan dua arah, BPH KOPRI menggunakan model 
komunikasi ini karena menimbulkan hasil yang dinilai positif, walaupun tetap 
saja pasti ada hambatan yang ada. Model komunikasi ini akan tetap digunakan 
oleh KOPRI PMII Rayon Khalid Bin Walid karena model komunikasi ini dirasa 
efektif untuk mendiseminasikan kesetaraan gender kepada anggota PMII Rayon 
Khalid Bin Walid ataupun masyarakat luas. 

 
Kata Kunci : Model Komunikasi, KOPRI PMII, Kesetaraan Gender 
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ABSTRACT 
 

Miranti Mutiara Indah, SRN 2011310013, The Communication Model of 
KOPRI PMII Khalid Bin Walid Branch in Disseminating Gender Equality. 
  

This research is conducted to understand the communication model of KOPRI PMII 
Khalid Bin Walid Branch in disseminating gender equality. It aims to explore the dissemination 
methods employed by the BPH KOPRI PMII Khalid Bin Walid and identify the challenges faced 
in achieving equitable and gender-equal members. The data collection technique in this research 
was conducted through in-depth interviews and other products of PMII. The findings indicated 
that the communication model used was the Transactional Burland model, characterized by 
two-way communication. BPH KOPRI adopted this model due to its perceived positive 
outcomes, despite encountering inevitable obstacles.  communication model continued to be 
employed by KOPRI PMII Khalid Bin Walid Branch as it was deemed effective in disseminating 
gender equality to its members and the broader community. 
 
Keywords: Communication Model, KOPRI PMII, Gender Equality 
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