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KATA PENGANTAR 

Assalamu’alaikumWarrohmatullahi Wabarakatuh. Alhamdulillahirobbil ‘alamiin, segala 

puji dan syukur penulis ucapkan kepada Allah SWT yang telah melimpahkan rahmat dan hidayah-

Nya, sehingga penulis mampu menyelesaikan laporan kuliah kerjanyata (KKN) di Desa Tanjung 

Raman, Kecamatan ArgaMakmur, Kabupaten Bengkulu Utara dengan lancer dan baik. 

Dengan selesainya laporan KKN ini, diharapkan dapat digunakan sebagai bahan 

pertimbangan dalam pemberian nilai mata kuliah KKN. Laporan KKN ini berisi bab I, bab II dan 

bab III. Pada bab I berisi pendahuluan yang di dalamnya terdapat latarbelakang,  rumusan masalah, 

tujuan, dan manfaat kegiatan, metode kegiatan, rencana kerja dan jadwal kerja. Pada bab II berisi 

pelaksanaan kegiatan meliputi persiapan, tahap pelaksanaan, kendala yang dihadapi, jalannya 

kegiatan, dan waktu kegiatan. Pada bab III berisi hasil kegiatan yang meliputi hasil – hasil yang 

dicapai dengan analisis pembahasannya, serta hasil evaluasi yang dilakukan terhadap program 

kegiatan. Laporan ini disusun guna memenuhi salah satu syarat untuk kelulusan program S1 pada 

Universitas Islam Negeri Fatmawati sukarno Bengkulu ( UINFAS). 

Dalam penyelesaian penulisan ini tidak akan berhasil tanpa bantuan dari berbagai pihak. 

Sehingga dalam hal ini penuli smengucapkan terimakasih yang sebesar – besarnya kepada : 

1. Allah SWT, yang telah member nikmat dan hidayahNya, 

2. Kedua orang tua yang selalu member doa dan motivasi 

3. Prof. Dr. H. Zulkarnain Dali,M.Pd selaku Rektor UINFAS Bengkulu 

4. Buyung Surahman M.Pd selaku Dosen Pembimbing Lapangan (DPL) 

5. Iiswandi selaku Kepala Desa Tanjung Raman yang telah memberikan sarana dan 

prasarana kepada mahasiswa dalam menjalankan KKN, 

6. Supri selaku tuan rumah yang telah menyediakan rumah tinggal untuk posko selama 

kegiatan KKN berlangsung 

7. Warga Desa Tanjung Raman yang menerima mahasiswa KKN dengan tangan terbuka, 

8. Tokoh masyarakat serta kelompok masyarakat Desa Tanjung Raman  yang ikut 

membantu mahasiswa KKN , 

9. Dan seluruh pihak-pihak terkait yang telah berkontribusi dalam kegiatan KKN yang 

belum disebutkan. 



Semoga Allah SWT membalas semua kebaikan serta budi baik yang selama ini diberikan. 

Dalam penyusunan laporan ini, tentunya tak luput dari kekurangan- kekurangan, Semoga laporan 

ini dapat dijadikan evaluasi untuk selanjutnya dan dapat memberikan manfaat bagi elemen 

pendidikan, amin yarobbal a’lamin. Demikian yang dapat penulis sampaikan. Wassalamualaikum 

Warahmatullahi Wabarokatuh 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Analisis Situasi 

Kuliah Kerja Nyata (KKN ) merupakan kegiatan Intrakurikuler yang pelaksanaannya 

merupakan bentuk realisasi dari Tri Darma perguruan Tinggi yaitu pendidikan dan 

pengajaran.Penelitian dan pengabdian masyarakat. 

  Kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) dalam rangka mengembangkan pengetahuan agama, 

sikap akhlak dan keterampilan bagi peserta Kuliah Kerja Nyata (KKN) melalui penerapan pengetahuan 

agama baik yang bersifat vertikal maupun horizontal. Disamping itu juga sekaligus sebagai pendorong 

dan penggerak dalam kegiatan masyarakat sehingga tersosialisasi nilai-nilai agama dan kehidupan 

masyarakat. 

Peserta Kuliah Kerja Nyata (KKN) merupakan mediator langsung dalam rangka praktek ilmu 

dan pengembangan teori dan konsep yang telah dipelajari. Namun lebih menjadi harapan dengan 

adanya Kuliah Kerja Nyata (KKN) ini yaitu membantu masyarakat dalam rangka meningkatkan cara 

berfikir dan berketerampilan. Dengan demikian kegiatan KKN ini sangat membantu dan menunjang 

tujuan pembangunan bangsa diantaranya meningkatkan kualitas sumber daya manusia. 

Dalam pelaksanaannya Kuliah Kerja Nyata (KKN) yang kami laksanakan merupakan aktivitas 

yang kami harapkan dapat menyentuh langsung kepada kebutuhan masyarakat yang bersifat realitis 

Khususnya bidang pemberantasan buta huruf al-Quran dan memakmurkan masjid 

Laporan ini kami susun langkah-langkah kegiatan yang diawali dengan observasi dan 

pengumpulan informasi di lokasi Kuliah Kerja Nyata (KKN) di Desa Tanjung Raman, Kecamatan 

ArgaMakmur, Kabupaten Bengkulu Utara. Dari informasi dan observasi kami dapat 

mengiventarisir permasalahan dan kondisi yang ada dimasyarakat, seperti tentang kondisi geografis, 

sosial dan budaya masyarakat, ekonomi, pendidikan dan tingkat pengamalan masyarakat terhadap 

ajaran agama, sehingga dapat kami jadikan pedoman dalam Penyusunan Program Kerja. 

Dalam penyusunan program kerja Kuliah Kerja Nyata (KKN) kelompok 145 di Desa 

Tanjung Raman, Kecamatan ArgaMakmur, Kabupaten Bengkulu Utara.. Kami memberikan 

persentase yang lebih besar kepada program pembinaan tentang pemahaman dan pengamalan ajaran 

agama baik yang berhubungan dengan individu maupun masyarakat. 

 

 

 

1.2 Perumusan Masalah 



a. Bagaimana calon sarjana dapat memahami dan menghadapi permasalahan yang ada di tengah 

masyarakat? 

b. Bagaimana cara mengembangkan kemampuan agama dan keterampilan mahasiswa melalui 

penerapan ilmu agama Islam? 

c. Bagaimana cara mensosialisasikan nilai-nilai agama di seluruh aspek kehidupan masyarakat? 

d. Bagaimana memperoleh umpan balik dan masukan yang serasi dengan kebutuhan masyarakat arah 

pembangunan nasional danpasar kerja? 

 

1.3 Tujuan dan Manfaat Kuliah Kerja Nyata (KKN) 

A. Tujuan Kuliah Kerja Nyata (KKN) 

1. Tujuan Umum  

a. Mempersiapkan calon sarjana yang lebih menghayati dan memahami kompleksitas 

permasalahan yang dihadapi masyarakat dan  memperluas wawasan pemikiran serta 

belajar praktis terpadu. 

b. Mengembangkan kemampuan agama, sikap dan keterampilan mahasiswa melalui 

penerapan ilmu agama Islam, teknologi dan seni bernafaskan islam secara langsung di 

masyarakat serta melatih mahasiswa untuk bekerja antar bidang keahlian secara terpadu. 

c. Meletakkan agama sebagai pendorong dan penggerak kegiatan masyarakat sehingga 

tersosialisasi nilai-nilai agama dalam seluruh aspek kehidupan. 

2. Tujuan Institusional 

a. Memperboleh umpan balik dan masukan untuk bahan penyempurnaan sistem pendidikan 

perguruan tinggi Universitas Islam Negeri Fatmawati Sukarno (UINFAS) Bengkulu 

yang serasi dengan kebutuhan masyarakat arah pembangunan nasional dan pasar kerja. 

b. membantu pemerintah dalam mempercepat proses  pembangunan masyarakat yang 

berkelanjutan dalam berbagai bidang, kususnya dalam bidang keagamaan. 

c. mempercepat hubungan dan mensinergikan program Universitas Islam Negeri 

Fatmawati Sukarno (UINFAS) Bengkulu dengan pemerintah dan masyarakat guna 

mendapatkan dukungan moral maupun materil bagi eksistensi dan pengembangan 

Universitas Islam Negeri Fatmawati Sukarno (UINFAS) Bengkulu kedepan. 

 

 

 

B. Manfaat Kerja Nyata (KKN) 

1. Bagi masyarakat 



 

 

a. Masyarakat memperoleh bantuan tenaga dan pikiran untuk meningkatkan cara berfikir 

pengetahuan dan keterampilan. Sehingga dapat menumbuhkan potensi Sumber Daya 

Manusia (SDM) dan selanjutnya berkembang secara mandiri. 

b. Terbentuknya kemampuan dan partisipasi masyarakat dan pembangunan, kususnya 

pembangunan dalam agama. 

2. Bagi pemerintah 

a. Membantu mempercepat proses pembangunan yang dilaksanakan oleh pemerintah antara 

lain dalam meningkatkan kualitas sumberdaya manusia 

b. Membuka akses kemitraan dan komunikasi timbal balik antara perguruan tinggi dengan 

pemerintah 

 

3. Bagi mahasiswa 

a. Mendewasakan cara berpikir, bersikap dan bertindak serta meningkatakan daya penalaran 

mahasiswa dalam melakukan pengkajian, perumusan, dan pemecahan masalah secara 

praktis dan terpadu. 

b. Mendalami penghayatan dan pengetahuan mahasiswa terhadap berbagai masalah dalam 

masyarakat yang sedang melaksanakan pembangunan, kususnya dalam bidang 

keagamaan. 

c.  Pembuktian Diri yaitu seperti Apa yang sudah kamu pelajari bisa kamu tularkan 

ke masyarakat sekitar. 

 

4. Bagi lembaga Universitas Islam Negeri Fatmawati Sukarno (UINFAS) Bengkulu 

a. Mendapatkan masukan bagi penyelenggaraan pendidikan atau pengajaran, penelitian dan 

pengabdian dalam bidang agama. 

b. Meningkatkan partisipasi dan peran Universitas Islam Negeri (UINFAS) Bengkulu dalam 

melaksanakan pembangunan dalam bidang agama. 

c. Meningkatkan kerja sama Universitas Islam Negeri (UINFAS) Bengkulu dengan 

pemerintahan daerah, perguruan tinggi dan instansi yang terkait. 

 

1.4  Sasaran 

program ini ditujukan untuk tiga sasaran elemen kemasyarakatan. Yang pertama adalah 

masyarakat (mitra dan pemerintah), mahasiswa,  dan lembaga Institut Agama Islam Negeri (IAIN) 

Bengkulu. 



1. Bagi masyarakat 

a) Memperoleh bantuan pemikiran dan tenaga untuk merencanakan serta melaksanakan 2. 

pengembangan masyarakat. 

b) Meningkatkan kemampuan berpikir, bersikap, dan bertindak dalam 

menyelesaikan  permasalahan. 

c) Memperoleh pembaharuan-pembaharuan yang diperlukan dalam pemberdayaan daerah. 

d) Membentuk kader-kader pemberdayaan masyarakat. 

 

2. Bagi mahasiswa 

a) Membentuk sikap dan rasa cinta, kepedulian sosial, dan tanggung jawab mahasiswa 

terhadap kemajuan masyarakat. 

b) Memberikan keterampilan kepada mahasiswa untuk melaksanakan program-program 

pengembangan dan pembangunan. 

c) Membina mahasiswa agar menjadi seorang inovator, motivator, dan problem solver. 

d) Memberikan pengalaman dan keterampilan kepada mahasiswa sebagai kader 

pembangunan. 

 

3. Bagi lembaga Institut Agama Islam Negeri (IAIN) Bengkulu 

a) Perguruan Tinggi lebih terarah dalam mengembangkan ilmu dan pengetahuan, dengan 

adanya umpan balik sebagai hasil integrasi mahasiswa dengan masyarakat. Dengan 

demikian, kurikulum perguruan tinggi akan dapat disesuaikan dengan dinamika 

masyarakat. 

b) Perguruan Tinggi dapat menjalin kerjasama dengan instansi pemerintah atau lembaga 

lainnya dalam pengembangan IPTEKS. 

c) Perguruan Tinggi dapat mengembangkan IPTEKS yang lebih bermanfaat dalam 

pengelolaan dan penyelesaian berbagai masalah di masyarakat. 

 

1.5 Metode yang digunakan  

Adapun metode yang digunakan dalam mengidentifikasi masalah dan eksplansi Masalah 

adalah sebagai berikut : 

1. Observasi 



 

 

Sebagai langkah awal yang kami lakukan setelah sampai di lokasi Kuliah Kerja Nyata (KKN ) yang 

terletak di Desa Desa Tanjung Raman, Kecamatan ArgaMakmur, Kabupaten Bengkulu 

Utara.kami melakukan pengamatan secara langsung (survey) melalui silaturahmi kerumah warga, 

guna mengetahui seluk beluk keadaan masyarakat.  

2. Interview (wawancara) 

Sebagai tindak lanjut dari kegiatan Observasi di Lapangan, maka untuk memperjelas seluk beluk 

mengenai tatanan kehidupan masyarakat Desa Desa Tanjung Raman, Kecamatan 

ArgaMakmur, Kabupaten Bengkulu Utara.maka kami mengunjungi tokoh-tokoh masyarakat  

diantaranya Bapak Kepala Desa, Kadun, Tokoh agama, tokoh adat, tokoh pemuda, serta warga 

Desa setempat guna mendapatkan informasi yang jelas mengenai seluk beluk Desa. 

3. Pendekatan-pendekatan 

a. Pendekatan umum, pendekatan ini dilakukan dengan cara perkenalan peserta Kuliah Kerja Nyata 

dengan masyarakat Desa Desa Tanjung Raman, Kecamatan Argamakmur, Kabupaten 

Bengkulu Utara. 

b. Pendekatan Khusus, pendekatan Khusus ini diantaranya :  

• Pendekatan kepada perangkat agama  

Dengan pendekatan kepada perangkat agama ini kami dapat memperoleh deskripsi 

mengenai berbagai macam permasalahan terkait dengan kondisi keagamaan masyarakat 

diantaranya : 

• Rendahnya tingkat pemahaman masyarakat terhadap ajaran agama Islam 

• Rendahnya motivasi masyarakat untuk mendalami ajaran Agama Islam 

• Kurangnya tenaga pengajar seperti: 

1) Guru Agama 

2) Media Informasi yang edukatif  

d. Pendekatan kepada remaja 



Melalui Silahturahmi kepada tokoh pemuda atau sebaliknya kunjungan mereka ke 

sekretariat kelompok 145, Kami memperoleh gambaran tentang kondisi pemuda dan remaja, 

baik itu Karang Taruna, RISMA, dan lain-lain yang menjadi harapan perbaikan pemuda untuk 

masa yang akan datang. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

BAB II 

GAMBARAN UMUM DESA LOKASI KKN 

2.1 Letak Geografis 



 

 

Secara administrasi desa Tanjung Raman berada pada wilayah Kecamatan Arga Makmur 

Provinsi Bengkulu. Dengan kode kemendagri yaitu 17.03.07.2001, dan luas wilayah 400 Ha.  

 

Table 2.1 

BATAS DESA 

Sebelah Utara 
: Berbatasan dengan Desa Datar Ruyung 

Sebelah Selatan : Berbatasan dengan Desa Gunung Besar 

Sebelah Timur : Berbatasan dengan Desa Kemumu 

Sebelah Barat : Berbatasan dengan Desa Rama Agung 

.  

 

2.2 Profil Desa  

Visi desa  

Visi adalah suatu gambaran yang menantang tentang keadaan masa depan yang 

diinginkan dengan melihat potensi dan kebutuhan desa. Dengan mempertimbangkan 

kondisi internal dan eksternal di desa sebagai satu kesatuan kerja wilayah pembangunan di 

kecamatan, maka Visi Desa Tanjung aman adalah: 

““Terwujudnya Tata Kelola Pemerintahan yang Bersih, Jujur, Inovatif, Transparan, demi 

terciptanya Desa  yang Maju, Sejahtera, dan Berbudaya” 

 

Misi  Desa 



Setelah penyusunan visi juga perlu ditetapkan misi-misi yang memuat sesuatu 

pernyataan yang harus dilaksanakan oleh desa agar tercapainya visi desa tersebut. Adapun 

misi Desa Tanjung Raman adalah : 

1. Memberikan pelayanan yang baik dan informasi yang seluas-luasnya kepada masyarakat 

desa Tanjung Raman  

2. Mewujudkan keamanan dan ketertiban di lingkungan Desa Tanjung Raman. 

3. Meningkatkan kesehatan, kebersihan Desa serta mengusahakan jaminan kesehatan 

masyarakat melalui program pemerintahan. 

4. Mewujudkan dan meningkatkan serta mneruskan tata kelola pemerintah Desa yang baik. 

5. Meningkatkan pelayanan yang maksimal kepada masyarakat Desa dan daya saing Desa. 

6. Meningkatkan kesejhateraan masyarakat Desa dengan mewujudkan Badan Usaha Milik 

Desa (BUMDes) dan program lain untuk membuka lapangan kerja bagi masyarakat Desa 

serta meningkatkan produksi rumah tangga kecil. 

7. Meningkatkan sarana dan prasarana dari segi fisik, ekonomi, pendidikan, kesehatan, dan 

kebudayaan Desa. 

8. Meningkatkan kehidupan yang harmonis, toleran, saling menghormati dalam kehidupan 

berbudaya dan beragama di Desa Tanjung Raman. 

9. Mengedepankan kejujuran, keadilan, transparasi, dalam kehidupan sehari-hari baik dalam 

pemerintahan maupun dengan masyarakat Desa. 

 

 

 

 

 

 

 

2.3 Keadaan Penduduk  



 

 

Penduduk Desa Tanjung Raman berasal dari berbagai daerah, dimana penduduknya 

mayoritas berasal dari Suku  Rejang. Tradisi-tradisi musyawarah untuk mufakat, gotong 

royong dan kearifan lokal yang lain sudah dilakukan oleh masyarakat sejak adanya Desa 

Tanjung Raman dan hal tersebut secara efektif dapat menghindarkan adanya benturan-

benturan antar kelompok masyarakat.  

Table 2.2 

          Jumlah Penduduk di Desa Tanjung Raman Kecamatan Arga Makmur  

NO Uraian Jumlah 

1. Jumlah penduduk (jiwa) 1.021 

2. Jumlah KK 334 

3. Jumlah Laki-laki 480 

4. Jumlah Perempuan 541 

 

Tabel 2.3 

Data mata Pencaharian Masyarakat Tanjung Raman 

Swasta PNS TNI Polri Buruh Tidak 

bekerja 

97 31 - 3 2.03 - 

 

2.4 Keadaan Sosial Pendidikan  

Pendidikan merupakan suatu hal yang penting dalam memajukan tingkat SDM 

(Sumber Daya Manusia) yang dapat berpengaruh dalam jangka panjang pada peningkatan  

perekonomian. Data tentang lembaga pendidikan formal di Desa Tanjung Raman adalah 

sebagai berikut : 

1. TK   : 1 Lembaga  



2. SD/MI  : 2 Lembaga 

3. SMP/MTS  : 0 Lembaga 

4. TPQ  : 1 Lembaga 

 

 

2.5 Keadaan Kehidupan Keagamaan Islam 

Keadaan kehidupan Keagamaan Islam di Tanjung Raman bisa dikatakan baik 

Penduduk Desa Tanjung Raman selalu menunaikan kegiatan/aktivitas ibadah dengan 

rukun. Begitu juga dalam perayaan hari-hari besar keagamaan dilalui dan dirayakan 

dengan rukun.  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

BAB III  

PROGRAM KERJA 

3.1 Program Kerja KKN 

PROGRAM KERJA KULIAH KERJA NYATA  (KKN) 

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI FATMAWATI SUKARNO BENGKULU 

ANGKATAN I TAHUN 2022 

Kelompok/Desa/Perusahaan  :  145 / Desa Tanjung Raman/ Masjid Nurul Mukmin 

Kecamatan    : Arga Makmur 

Kabupaten    : Bengkulu Utara 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Bidang 

Garapan 

Tujuan Langkah- 

Langkah 

Pelaksanaan 

Mitra Waktu 

1 

 

Buka Puasa Bersama Menjalin dan memperkuat 

silahturahmi  

Masyarakat Dusun Sumber 

Sari & Mahasiswa KKN 

secara bergantian 

mengumpulkan tajkil untuk 

jama’ah bagi yang buka 

puasa di Masjid Al-Iman 

Masyarakat Desa 

Tanjung Raman 

28 april 2022 

2 

 

Kultum -Menambah wawasan agama 

-Sebagai ajang intropeksi dan 

koreksi diri 

Membuat jadwal 

penyampaian kultum bagi 

jama’ah Sholat tawawih  

Masyarakat  

Tanjung Raman 

Sesudah Sholat 

Isya 

3 

 

 

 

Tadarusan -Membudayaakan mengaji 

setelah Sholat 

-Memperbaiki bacaan Al-Qur’an 

-Memaknai dan mengamalkan 

isi Al-Qur’an 

-Menjalin ukhuwah islamiah 

Tadarus dilaksanakan 

sesudah sholat tarawih oleh 

jama’ah Laki-laki dan 

perempuan  

 

Masyarakat Desa 

Tanjung Raman 

Sesudah Sholat 

tarawih dan 

Sholat Subuh 



 

 

    

 

 

 

4 

Mengajar Mengaji Memberikan pengajaran 

membaca Iqro’ , AlQur’an dan 

hapalan do’a sejak usia dini 

Mengajar mengaji setiap hari 

jam 16:00 WIB di Masjid  

NurulMukmin 

Anak-anak Desa 

Tanjung Raman 

Setiap hari 

16:00 WIB 

 

 

 

5 

 

 

 

Lomba 

 

 

 

Untuk membangkitkan semangat 

belajar anak-anak  

 

 

 

Sebelum memperingati 

Nuzulul Qur’an diadakan 

lomba untuk anak-anak 

DesaTanjung Raman di 

Masjid Nurul Mukmin 

 

 

 

Anak-anak desa 

Tanjung Raman  

 

 

 

Pertengahan 

Bulan 

Ramadhan 

6 

 

 

Memperingati 

SafariRamadhan 

Sebagai peringatan turunnya 

ayat Al-Qur’an kepada Nabi 

Muhammad SAW  

Acara dimulai setelah sholat 

tarawih di masjid Al-Iman 

Masyarakat 

DesaTanjung 

Raman 

Pertengahan 

Bulan 

Ramadhan 

7  Lokal karya  Untuk mempererat tali 

silaturahmi  

Kegiatan ini dilakukan pada 

saat kunjungan ke sekolah, 

,posyandu, dan kebersihan 

mesjid.  

Masyarakat 

DesaTanjung 

Raman dan 

anggota 

kelompok 

 Pertengahan 

bulan 

ramadhan  



 



 

 

3.2  Faktor Pendukung dan Penghambat  

1. Faktor Pendukung 

Selama kami berada di tempat KKN tentunya banyak hal positif yang dapat kami ambil. Kegiatan KKN ini tidak akan berjalan dengan lancar apabila tidak ada faktor pendukung. Factor pendukung selama kegiatan 

KKN berlangsung antara lain yaitu :  

 

a. Antusias dari warga Desa tanjung raman dalam mengikuti setiap kegiatan yang diadakan oleh kelomp kKKN memberikan nyawa tersendiri bagi keterlaksanan kegiatan KKN. Mudahnya pengkoordinasian warga untuk 

mengikuti kegiatan, menjadi penyemangat bagi mahasiswa KKN . Kedisiplinan dan solidaritas yang tinggi dari seluruh warga masyarakat dan mahasiswa KKN menjadi kunci penting dalam keberhasilan program 

kerja. 

b. Kerjasama yang harmonis, selaras dan seimbang antara mahasiswa KKN dan masyarakat desaTanjung Raman sangat menunjang kegiatan yang ada.Motivasi dan dorongan seluruh komponen untuk menjadi yang 

terbaik dan menjadikan KKN ini berhasil. Kerjasama, kebersamaan, rasa kekeluargaan yang tinggidanrespon yang positifdaripeserta KKN Kelompok 145, menjadikankegiatan KKN UINFAS sebagaipengalaman yang 

sangatberhargadantidakakanpernahterlupakan.  

c. Kedekatan kepala Desa, warga, pemuda, dan anak-anak desa dengan mahasiswa KKN mempermudah dalam pelaksanaan Program kerja dan kenyamanan bertempat tinggal di DesaTanjung Raman. Bimbingan dan 

arahan dari dosen pembimbing lapangan (DPL) serta masukan dari Kepala Desa Tanjung Raman dan warga sangat membantu proses kegiatan KKN 

d. Kesadaran masyarakat yang telah memahami bahwa kehadiran tim KKN bukanlah semata-mata untuk membangun fasilitas tertentu. Ini yang membuat tim tidak pernah merasa terbebani untuk menyediakan atau 

membangun sesuatu. Keterlibatan tim KKN dalam setiap kegiatan keagamaan sudah dirasakan cukup oleh masyarakat sebagai bagian dari adanya KKN. 

e. Keaktifan setiap anggota kelompok dalam mencari dukungan secara moril maupun materil dari pihak luar untuk menunjang setiap kegiatan yang akan dilaksanakan. 

 

2. Faktor Penghambat 

Ada beberapa hal yang menjadi penghambat pelaksanaan KKN ini. Adapun hambatan tersebut antara lain : 

 

a. Tersitanya waktu kegiatan KKN di karenakan pada KKN UINFAS angkatan 1 ini berjalan bersamaan dengan waktu perkuliahan, jadi kami harus membagi waktu dengan jadwal kuliah 

b. Dikarenakan KKN ini dilaksanakan pada bulan suci ramadhan maka kegiatan yang dilakukan terbatas 

c. Keterbatasan sarana dan prasarana dalam pelaksanaan kegiatan KKN 

d. Kurangnya partisipasi dari karang taruna setempat. 

e. Kurangnya kesadaran untuk datang tepat waktu di setiap acara 

 

3.3 Pelaksanaan Program Kerja.  

 

1. Kultum  

Tujuan kegiatan  : untuk memberikan wawasan yang dimiliki kepada masyarakat desa Tanjung Raman.  

Tempat Pelaksanaan  : masjid Nurul Mukmin  

Waktu Pelaksanaan  : setelah sholat isya, sebelum dilaksanakannya sholat tarawih  

Hasil  : kultum berjalan dengan lancar dan masyarakan mendengarkan dengan antusias. 

 

2. Tadarusan  

Tujuan kegiatan  : untuk membaca Alquran dan memahami artinya lebih baik dari sebelumnya. Dengan tadarus Alquran, kita bisa belajar dan   memahami lebih baik lagi tentang isi Alquran. 

Tempat Pelaksanaan  : masjid Nurul Mukmin  

Waktu Pelaksanaan  : setelah sholat tarawih  

Hasil : tadarus berjalan dengan lancar 

 

 

3. Buka puasa bersama  

Tujuan kegiatan   : untuk  mempererat tali silaturahmi dari anggota kelompok 145 kepada anak-anak desa Tanjung Raman.  

Tempat Pelaksanaan    : sekretariat kelompok 145 

Waktu Pelaksanaan    : pada tanggal 28 april 2022  

Hasil                              : terjalinnya silaturahmi antara anggota KKN dengan anak-anak  desa  

 

4. Mengajar Mengaji  

Tujuan kegiatan  : Al qur’an merupakan kitab umat islam dimana kita harus bisa membaca dan mempelajarinya. Mengajar mengaji merupakan salah satu dari program kelompok 145 yang dilaksanakan di sekretariat 

kelompok 145 selama satu bulan. Maksud dari program ini adalah untuk membantu  anak-anak desa untuk dapat membaca al-qur’an. Tujuan dari kegiatan ini adalah untuk mengajarkan kepada anak-

anak cara membaca Al-Qur’an dan pendidikan agama agar nantinya menjadi bekal bagi kehidupannya. 

Tempat Pelaksanaan  : sekretariat kelompok 145 

Waktu Pelaksanaan  : setiap hari pada jam 16.00 WIB  

Hasil  : Hasil yang dicapai dari program ini adalah anak-anak desa Tanjung Raman sudah lebih lancar membaca Al-Qur’an, serta pengetahuan agamanya lebih meningkat 

 

5. Lomba semarak ramadhan  

Tujuan kegiatan              :  untuk membangkitkan semangat anak-anak desa agar  berpartisipasi  dalam memeriahkan ramadhan. 

Tempat Pelaksanaan    : mesjid Nurul Mukmin  

Waktu Pelaksanaan    : pada tanggal 23  april 2022  

Hasil                             :  anak-anak merasa senang dan antusias dalam menjalani lomba  

 

6. Safari Ramadhan  

Tujuan kegiatan     :  wadah untuk mempererat tali silaturahmi. 

Tempat Pelaksanaan     : mesjid al-kautsar,desa Rama agung   

Waktu Pelaksanaan    : pada tanggal 13 april 2011  

Hasil                              : terjalinnya silaturahmi yang baik, dan kegiatan bejalan dengan lancar.  

7. Lokakarya  

Ada beberapa lokakarya yang kami laksanakan yatu :  

a. Kunjungan ke sekolah  

Tujuan kegiatan  :  untuk menjalin silaturahmi  



Tempat Pelaksanaan     : SDN 012 Tanjung raman  

Waktu Pelaksanaan    :  15 april 2022  

Hasil                            : terjalinnya silaturahmi dengan baik. 

 

 

b. Kebersihan masjid. 

Tujuan kegiatan  :  Untuk Memenuhi Kebutuhan Ibadah di Bulan Ramadhan dan Meningkatkan minat baca qur’an pemuda didesa setempat. 

Tempat Pelaksanaan     : masjid Nurul Mukmin 

Waktu Pelaksanaan    : Awal puasa dan setiap hari jumat 

Hasil                            : Masjid menjadi bersih dan nyaman 

 

c. Posyandu  

Tujuan kegiatan  :  Untuk membantu petugas posyandu dalam melaksanakan kegiatan rutin desa yaitu selama satu bulan sekali.  

Tempat Pelaksanaan     : Tempat posyandu Desa Tanjung Raman  

Waktu Pelaksanaan    : 16 April 2022 

Hasil                            : petugas posyandu merasa terbantu dan masyarakat desa bisa melaksanakan posyandu dengan nyaman.  

8. Kunjungan kerumah Imam dan kades  

Tujuan kegiatan  :  untuk mempererat tali silaturahmi   

Tempat Pelaksanaan     : rumah imam masjid nurul mukmin dan rumah kades  

Waktu Pelaksanaan    : 02 april 2011 

Hasil                            : terjalinnya silaturahmi yang baik  

 

3.4. Evaluasi Hasil Program Kerja 

Program kerja yang telah kami susun sudah dilaksanakan dalam kurun waktu 45 hari. Hasil kegiatan yang kami peroleh adalah sebagai berikut : 

 

1. Keberhasilan pelaksanaan program kerja KKN 

2. Keberhasilan pendekatan yang dilakukan oleh mahasiswa terhadap masyarakat 

3. Pandangan dan respons yang positif dari masyarakat terhadap program KKN 

4. Perbandingan perubahan sikap dalam masyarakat sebelum dan setelah kegiatan KKN 

5. Administrasi pelaporan kegiatan KKN.  

 

3.5. Rekomendasi 

Dengan berakhirnya pelaksanaan kegitan KKN di desa Tanjung Raman apabila melihat kesimpulan yang ada kami merekomendasikan kepada :  

 

1. Panitia pelaksanaan KKN Universitas Islam Negeri Fatmawati Sukarno Bengkulu agar dalam pelaksanaan KKN tahun mendatang lebih maksimal, Dosen pembimbing lapangan diharapkan lebih sering mengunjungi 

mahasiswa atau Peserta KKN, sehingga mahasiswa KKN lebih terarah dalam menjalankan program kerja. 

2. Pemerintah Daerah   

Kepada pemerintah daerah diharapkan memberi kemudahan dalam pelaksanaan program KKN melalui pengajuan-pengajuan proposal tidak terlalu biroaktif.  

 

3. Perangkat Desa. 

Kepada perangkat desa diharapkan memberi kemudahan dalam memberikan informasi yang dibutuhkan mahasiswa KKN guna melengkapi syarat dalam pembuatan laporan kahir Kegiatan. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

BAB IV 

 KESIMPULAN DAN SARAN 

 

A. Kesimpulan 

KKN merupakan salah satu bentuk pengabdian kepada masyarakat yang masih dibutuhkan masyarakat Desa Tanjung Raman. Hal ini sangat bermanfaat bagi mahasiswa yang melaksanakannya sebagai modal awal untuk terjun di 

masyarakat dan manfaatnya pun bisa langsung dirasakan  masyarakat. Pengalaman yang kompherensif terhadap karakter, budaya dan kondisi sosial masyarakat tempat lokasi KKN mutlak dibutuhkan, sebagai bagian dari upaya 

untuk mempercepat proses adaptasi dan sosialisasi. Penempatan lokasi KKN di Desa Tanjung Raman sangat dihargai, lebih-lebih dari institusi yang berdasarkan keislaman mengingat pendekatan keagamaan akan mudah dalam 

menyesuaikan diri sesuai dengan kondisi masyarakat setempat, kekompakan dan kebersamaan antara sesama anggota tim KKN itu sendiri sebelum melaksanakan program yang direncanakan merupakan kunci kesuksesan dan 

kelancaran program KKN kelompok 145, Komunikasi yang baik antara kelompok KKN dan pemerintah desa, remaja, anak-anak dan pemuda desa dan segenap warga Desa Tanjung Raman juga menjadi faktor terpenting dalam 

kelancaran dan keberhasilan pelaksanaan program. Komunikasi yang terjalin dapat mempermudah koordinasi sehingga tidak menimbulkan kesalah pahaman. 

Kesimpulan yang dapat diambil Setelah dilaksanakannya kegiatan kuliah kerja nyata (KKN) selama kurang lebih 45 hari di Desa Tanjung Raman, Kecamatan Argamakmur Kabupaten Bengkulu Utara adalah bahwa semua program 

kerja yang di programkan oleh pihak Kampus UINFAS Bengkulu berjalan lancar baik program unggulan, pokok maupun penunjang. Keberhasilan program-program tersebut tidak bisa terlepaskan dari partisipasi dan dukungan 

kepala desa ataupun masyarakat Desa Tanjung Raman, Selain hal tersebut, kekompakan dan kebersamaan KKN kelompok 145 juga sangat menentukan keberhasilan program KKN ini. Program kerja yang efektifyangdilakukan 

oleh kelompok 145 adalah program yang langsung bersentuhan dengan masyarakat dan sesuai dengan kondisi yang ada, sehingga pada akhirnya nanti masyarakat akan dapat merasakan hasil dari program tersebut. 

 

B. Saran 

Kami sadar, bahwa pada KKN kali ini masih banyak kekurangan yang diperlukan adanya langkah untuk penyempurnaan. Maka dari itu demi kebaikan bersama perlu kiranya kami menyampaikan saran-saran konstruktif. 

Sebaikanya KKN dilakasanakan dengan persiapan yang cukup matang dan jeda waktu yang cukup antara pembekalan dan pemberangkatan. Hal ini akan memberikan kesempatan kepada para peserta KKN untuk lebih 

mempersiapkan diri dengan segala hal yangdiperlukan. 

Sebelum pelaksanaan KKN, hendaknya mahasiswa mempersiapkan diri semaksimal mungkin baik pengetahuan dan keterampilan serta mental. Yang paling penting adalah pengetahuan agama praktis, terutama bagaimana 

menempatkan diri sesuai dengan kondisi dimana iatinggal. 

Kepada pemerintah desa, seluruh perangkat Desa untuk selalu meningkatkan program kemasyarakatan mengingat para mahasiswa belum tahu persis situasi dan kondisi tradisi dalam masyarakat maka kita perlu mengadakan 

kordinasi dan pengarahan secukupnya dari pamung Desa, tokoh masyarakat, maupun dari warga masyarakat sehingga seluruh program kegiatan yang diadakan oleh tim KKN sesuai dengan apa yang diharapkan masyarakat dan 

selepasnya kita meninggalkan tempat lokasi masih mempunyai beban moral dan tanggung jawab dari kedua belah pihak.  

Khususnya pada masyarakat setempat sangat mendukung kegiatan yang kami adakan. Dalam sebuah pemerintahan, segala persoalan akan dapat selesai dengan mudah kalau ada koordinasi dan musyawarah. Oleh karena itu 

perangkat Desa yang bijak adalah yang biasa mempersatukan seluruh anggotanya dalam rangka memajukanDesa. 

Setelah kami melihat gejala-gejala yang terdiri masyarakat Desa Tanjung Raman maka kami menyarankan hendaknya : 

Warga desa lebih menyadari betapa pentingnya pengamalan nilai-nilai Agama dalam kehidupan sehari-hari. Hendaknya masyarakat Desa Tanjung Raman dapat lebih menjaga persatuan dan kesatuan  

 

 

DAFTA PUSTAKA  

 

 

Pedoman Pelaksanaan KKN Universitas Islam Negeri Fatmawati Sukarno Bengkulu Tahun 2022. 
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Gambar 1.1 Persiapan pembagian Takjil gratis untuk warga desa tanjung raman argamakmur 

        

          

Gambar 1.2 Membagikan Takjil untuk masyarakat di Desa tanjung 

raman,Argamakmur,Bengkulu Utara 



          

Gambar 1.3 Mahasiswa-mahasiswi UINFAS Kota Bengkulu (kelompok 145) melakukan 

kebersihan di masjid nurul mukmin . Desa tanjung raman,Argamakmur,Bengkulu Utara 

            

 

Gambar 1.4 Mahasiswa-mahasiswi UINFAS Kota Bengkulu (kelompok 145) melakukan 

persiapan untuk lomba di masjid nurul mukmin . Desa tanjung raman,Argamakmur,Bengkulu 

Utara 



 

 

                                

 

Gambar 1.5 Melaksanakan kegiataan “LOMBA SEMARAK RAMADHAN” di masjid nurul 

mukmin . Desa tanjung raman,Argamakmur,Bengkulu Utara 

 

                



                         

Gambar 1.6 Pembagian hadiah untuk peserta lomba 

                                     

                                 

Gambar 1.7 Membersihkan tempat posyandu di . Desa tanjung 

raman,Argamakmur,Bengkulu Utara 



 

 

                                                

                                                                                          

Gambar 1.8 Mahasiswa-mahasiswi kkn mengajar mengaji anak anak di desa tanjung 

raman 

             

Gambar 1.9 Pembagian Zakat di masjid nurul mukmin . Desa tanjung 

raman,Argamakmur,Bengkulu Utara 



 

Gambar 1.10 senam bersama warga desa 

               

Gambar 1.11 anak-anak desa mengikuti lomba tingkat kecamatan  

                 

Gambar 1.12 kunjungan ke SDN 012 



 

 

                                              

 

Gambar 1.13 anggota KKN membantu kegiatan posyandu  

      

 



Gambar 1.14 penyerahan, montoring, dan pelepasan KKN  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


