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Seluma, mengenai kegiatan yang kami laksanakan di lokasi KKN di Rt 04, Dusun 

Sumber Rukun, Desa Lokasi Baru baik kegiatan unggulan, pokok, maupun 

kegiatan penunjang. Demikianlah surat Laporan ini kami buat dengan sebenar-

benarnya dan dapat dipertanggung jawabkan.  
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KATA PENGANTAR 

Bismillaahirrohmaanirrohim  

Assalamu’alaikum Wr. Wb.  

Kuliah Kerja Nyata (KKN) sebagai salah satu kegiatan yang wajib di 

laksanakan oleh setiap mahasiswa dan merupakan kegiatan yang tersistematika, 

terprogram dengan rapi mengharuskan adanya perencanaan, penyusunan 

pelaksanaan, pelaporan dan pengevaluasian sehingga nantinnya KKN tidak 

merupakan kegiatan yang serabutan tetapi merupakan kegiatan ilmiah dan 

mencerminkan akan dunia kampus yang kesemuanya harus didasarkan pada 

kaidah-kaidah keilmiahan dan sekali lagi bukan suatu kegiatan yang tak 

terorganisir.  

UIN FAS BENGKULU yang merupakan salah satu perguruan tinggi yang 

juga melaksanakan KKN, juga tidak terlepas pada hal-hal yang bersifat 

keilmiahan, maka setiap mahasiswa yang melaksanakan  KKN diwajibkan adanya 

pelaporan kegiatan yang telah dilaksanakannya itu.  

Dengan dasar tersebut di atas maka dengan ini kami dari KKN UIN FAS 

BENGKULU yang bertempat di Desa Lokasi Baru Kecamatan Air Periukan 

Kabupaten Seluma melaporkan kegiatan KKN yang telah ditentukan oleh 

Lembaga Penelitian Pengabdian Masyarakat (LPPM) selaku penanggung jawab 

pelaksanaan kegiatan KKN ini. Laporan ini kami maksudkan agar dapat 

mendiskripsikan dan memberikan data-data yang valid tentang gambaran 

geografi, monografi, demografi, keadaan secara menyeluruh akan keadaan sosial  

kemasyarakatan  yang ada di Desa Lokasi Baru Kecamatan Air Periukan 

Kabupaten Seluma dan pelaporan tentang kegiatan-kegiatan yang menjadi 

program kerja yang telah kami laksanakan di desa tersebut.  

Semoga laporan ini dapat memberikan gambaran secara jelas dan dapat 

menjadi acuan terhadap penilaian yang nantinya akan menjadi kesimpulan, 

berdasar dengan itu saran dan kritik yang konstruktif akan menjadi cambuk bagi 

kami untuk lebih dapat menyempurnakan laporan ini.  

 Laporan ini disusun berdasarkan kegiatan KKN yang dilaksanakan selama 

35 hari efektif di Desa Lokasi Baru, Kecamatan Air Periukan, Kabupaten Seluma. 
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Penyusunan laporan ini tidak terlepas dari bantuan pihak-pihak yang telah 

meluangkan waktunya sampai laporan ini selesai. Oleh karena itu, melalui laporan 

ini, kami menyampaikan terima kasih kepada: 

1. Dr. Suhirman M.Pd , selaku Ketua LPPM UIN FAS Bengkulu. 

2. Bapak Evan Stiawan, SE, MM, WMI, selaku Ketua Panitia LPPM UIN 

FAS Bengkulu. 

3. Bapak Saepudin, S.Ag, M.Si, selaku Dosen Pembimbing Lapangan 

yang senantiasa meluangkan waktunya guna memberikan arahan dan 

bimbingan. 

4. Bapak Mulyadi, selaku Kepala Desa Lokasi Baru yang bersedia 

menerima dan memfasilitasi kegiatan KKN di Desa Lokasi Baru. 

5. Bapak Iswandi, selaku Imam Masjid Baiturrohim yang senantiasa 

meluangkan waktunya guna memberikan arahan dan bimbingan 

selama KKN di Desa Lokasi Baru. 

6. Masyarakat, Karang Taruna Desa Lokasi Baru dan rekan-rekan 

mahasiswa yang telah membantu dan berkerjasama selama KKN di 

Desa Lokasi Baru. 

 Kami telah berupaya semaksimalnya namun keterbatasan kami, laporan ini 

masih kurang sempurna. Oleh karena itu, sangat diharapkan kritik dan saran yang 

membangun demi kesempurnaan laporan ini. Semoga laporan ini dapat 

bermanfaat bagi pembaca. Dan harapan terakhir dari kami semoga laporan ini 

dapat bermanfaat bagi siapa saja, sehingga KKN yang telah kami laksanakan 

dapat berdaya dan berhasil serta di ridhoi Allah SWT Amiin.  

Wallahul Muwafiq Ilaa Aqwamitthariq  

Wasalamu’alaikum Wr. Wb.  

Bengkulu,  24 Mei 2022  
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Analisis Situasi  

Kuliah Kerja Nyata (KKN) merupakan intrakurikuler dimana 

pelaksanaannya merupakan bentuk realisasi dari Tri Dharma Perguruan Tinggi 

yaitu Pendidikan atau Pengajaran, Penelitian dan Pengabdian Masyarakat. Di 

dalam pelaksanaan KKN yang kami laksanakan merupakan aktivitas yang 

diharapkan dapat menyentuh langsung kepada kebutuhan masyarakat yang 

bersifat realistis khususnya dalam bidang keagamaan, sosial, dan budaya. 

Kegiatan KKN ini dalam rangka pengembangan pengetahuan agama, sikap 

dan keterampilan bagi peserta KKN melalui penerapan pengetahuan agama 

baik yang bersifat vertikal maupun horizontal. Tentunya kegiatan KKN ini, 

para peserta KKN yang merupakan mediator langsung dalam rangka praktek 

dan pengembangan teori dan konsep yang telah dipelajari. Namun lebih 

menjadi harapan kami dengan diadakan KKN ini adalah untuk membantu 

masyarakat dalam rangka meningkatkan cara berpikir, pengetahuan dan 

keterampilan sehingga dapat menumbuhkan potensi sumber daya yang 

dikembangkan dalam membantu masyarakat khususnya dalam bentuk moral 

dan spritual.  

Laporan yang kami susun ini mengacu pada buku panduan dan 

petunjuk yang ada mengenai langkah-langkah kegiatan yang diawali dengan 

observasi dan pengumpulan informasi di lokasi KKN Desa Lokasi Baru 

Kecamatan Air Periukan Kabupaten Seluma sehingga dengan informasi dan 

observasi yang kami lakukan dapat menginventaris permasalahan dan kondisi 

yang ada pada masyarakat, tentang kondisi geografis, sosial masyarakat, sosial 

budaya, ekonomi, pendidikan, dan tingkat pengalaman masyarakat tentang 

ajaran agama sehingga dapat kami jadikan pedoman dalam penyusunan 

program kerja.  

Dalam penyusunan program kerja KKN Kelompok Desa Lokasi Baru 

Kecamatan Air Periukan Kabupaten Seluma kami memberikan perhatian yang 
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lebih besar kepada Pendidikan Baca Tulis Al-Qur’an, Yasinan, Kegiatan 

Peribadahan di Masjid, serta berpartisipasi dalam setiap kegiatan rutinitas 

masyarakat, Perkembangan , di Masjid Baiturrohim dan Sekretariat KKN 11. 
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1.2  Rumusan Masalah 

Tabel 1.1 

Garapan Unggulan 

 

NO 
BIDANG 

GARAPAN 
MASALAH AKAR MASALAH POTENSI KELEMAHAN SOLUSI 

1 Pembelajara n 

Baca tulis 

Al-Qur’an 

(Pada anakanak 

Desa 

Lokasi Baru 

masjid 

Baiturrohim) 

Aktif -Kurangnya   

keseriusan dalam 

belajar mengaji 

-Fasilitas belajar 

kurang memadai 

-Kurangnya 

pemahaman ilmu 

tajwid dalam 

membaca Al-Qur’an. 

Anak-anak 

Bersemangat 

Dalam 

Belajar 

Membaca dan 

Menulis 

AlQur’an 

-Kurangnya minat 

untuk belajar dan 

cenderung ke 

bermain 

Memberi kan 

motivasi dan 

semangat 

dalam 

baca tulis 

AlQur’an 
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2 Tadarus Al- 

Qur’an 

Aktif -Tidak ada variasi 

dalam beajar 

mengaji 

-Kebanyakan ibu-

ibu tidak ikut karena 

kelelahan dari 

kebun 

-Kurangnya 

pemahaman ilmu 

tajwid dalam 

membaca Al-

Qur’an. 

 

Anak-anak 

bersemangat dalam 

belajar membaca 

dan menulis  

Al-Qur’an 

 

-Kurangnya variasai 

dalam membaca 

Al-qur’an 

-Kurangnya kesadaran 

warga akan nilai-nilai 

agama 

Meningk 

atkan kegiatan 

rutinas 

membac 

a al-qur’an 

setiap hari 

sabtu(ma lam 

minggu) 

3 Buka bersama Aktif -Hanya pengurus 

masjid dan anak-

anak saja yang 

melakukan buka 

bersama seiap hari 

sembari mnunggu 

shalat maghrib 

berjamaah di masjid 

• Bapak-bapak dan 

anak-anak 

bersemangat 

untuk berbuka 

bersama setiap 

hari di masjid 

-Kurangnya minat 

masyarakat berbuka 

bersama karena 

banyak yang berbuka 

puasa bersama diumah 

dan keluarga 

Meningkat  

minat 

masyarakat 

untuk berbuka 

puasa dimasjid 

terutama 

bapak-bapak 

atau lelaki 

karena bisa 

salat 

berjamaah 

dimasjid 
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Tabel 1,2 

Garapan Pokok 

 

NO 
BIDANG 

GARAPAN 
MASALAH AKAR  MASALAH POTENSI KELEMAHAN SOLUSI 

1  Membersih kan 

masjid  

Bersihkan 

Lingkungan 

masjid, 

gotong 

royong  

  

-Rendahnya 

kemauan masyarakat 

dalam membersihkan 

masjid  

-kurangnya fasilitas 

alat-alat untuk  

kebersihan masjid  

-Kepedulian 

masyarakat dan 

kebersamaan 

masyarakat 

sangat tinggi 

-Kesadaran 

beragama 

masyarakat , 

masih tinggi  

 

Anggapan bahwa  

fasilitas  

umum  

menjadi tanggung 

jawab pemerintah 

dan pengurus 

masjid  

  

Gotong Royong  

kebersi han 

masjid dilakuk an 

setiap hari jum’at 

pagi  

2  Ikut aktif dalam 

kepengurus- an 

masjid dan risma  

Kurang aktif   Anggota Risma sibuk 

dalam bekerja 

menyebabkan  

risma  yg kurang aktif   

• Dalam 

pelaksanaan 

kegiataan 

keagamaan 

cukup 

kompak .  

Anggota risma sibuk 

dalam bekerja, 

sehingga Risma  

tersebut cenderung 

pasif.  

mening katkan 

kesadaran antar 

individu  

maupun  

kelompok 

menjadwalkan 

program.  

3 Acara nuzulul quran Aktif • Kurang nya  

Komunikasi 

dengan sesama 

anggota KKN 

dalam 

menggarap 

kegiatan acara 

Dalam pelaksanaan 

kegiataan 

keagamaan cukup 

kompak 

Kurangnya partisipasi 

remajanya dalam 

acara nuzulul quran 

mening katkan 

kesadar an antar 

individ u  

maupun kelomp 

ok menjad 

walkan progra 

m. 
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nuzulul quran 

4 Mengisi masjid 

dengan 

mengumandangkan 

azan 

Aktif  Kurangnya inisiatif 

remaja untuk 

mengumandangkan 

azan di masjid 

Dalam pelaksanaan 

kegiataan 

keagamaan cukup 

kompak 

Anggapan bahwa yang 

mengumandangkan 

azan cukup bapak-

bapak saja 

mening katkan 

kesadar an antar 

individ u  

maupun kelomp 

ok menjad 

walkan progra 

m. 
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Tabel 1.3 

Garapan 

 

NO Bidang Garapan Masalah Akar Masalah Potensi Kelemahan Solusi 

1. Acara lomba nuzulul quran Kurangnya  

Komunikasi 

dengan sesama 

anggota KKN 

dalam 

menggarap 

kegiatan acara 

Nuzulul Quran 

-Memiiki 

kesibukkan 

masing-masing 

yang tidak dapat 

ditinggalkan. 

Telah menjadi 

kegiatan rutin 

tahunan 

masyarakat 

Kurangnya 

Tertib Anak-

Anak Dalam 

Mengikuti 

Lomba. 

Menyelenggara 

kan kegiatan 

peringatan 

nuzulul quran 

1443 H 

 

2. Bagi-bagi takjil Kurang aktif   

-Kurangnya 

fasilitas  

pembangunan 

gedung Madrasah.  

-Kurangnya 

tenaga pengajar.  

-Kurang efektif 

dalam proses 

pembelajaran 

-Aktif 

 dan 

semangat 

dalam 

kegiatan 

belajar. 

-Antusias 

anak-anak 

dalam 

belajar 

menulis 

huruf 

hijaiyah 

Kurangnya  

tenaga pengajar 

dan  

fasilitas sekolah 

Menambah 

tenaga pengajar 

dimadrasah 

tersebut  

Membangun  

fasilitas yang  

memadai. 
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3. Gotong royong dan 

bersosilisasi dalam 

masyarakat  

Kurangnya 

kesadaran 

masyarakat 

Kesibukkan 

warga dalam 

bekerja. dalam 

bergotong 

royong dan 

pemeliharaan 

kebersihan..  

 

Kepedulian 

masyarakat dan 

kebersamaan 

masyara 

kat masih bagus 

Kesadaran  

beragaman  

masyarakat  ,  

masih tinggi 

Kurangnya 

kesadaran 

masyarakt dan 

kebersamaan 

masyara 

kat masih bagus 

Kesadarn  

beragam 

a  

masyarakat , 

masih tinggi 

Perlunya  

penjadwalan 

walan Gotong 

Royong  kebersi 

han di lingkun 

gan ssekitar 

dusun 

4. Senam dengan anak-anak Aktif -Rendahnya 

kemauan anak-

anak dalam 

berolahraga atau 

senam 

Kurangnya 

fasilitas untuk 

senam bersama 

anak-anak 

-Kepedulian 

masyarakat dan 

anak-anak masih 

bagus 

Kesadaran 

dalam kesehatan 

masih tinggi 

Fasilitas yang 

kurang memadai  

Senam pagi 

dilakukan dihari 

minggu 

5. Les CALISTUM Gratis  Kurang efektif 

dalam proses 

pembelajaran 

Aktif dan 

bersemangat 

dalam kegiatan 

belajar 

Antusias anak 

dalam belajar 

menulis 

Kurangnya 

tenaga pengajar 

dan fasilitas les  

Menyelenggrakan 

les calistrum 

seminggu dua 

kali 
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1.3  Tujuan dan manfaat  

Adapun tujuan danmanfaat dilaksanakannya program kerja KKN 

ialah:  

a. Tujuan  

1. Tujuan Umum   

1) Mempersiapkan calon sarjana yang lebih menghayati dan 

memahami kompleksitas permasalahan yang dihadapi masyarakat 

dan memperluas wawasan pemikiran serta belajar praktis terpadu.  

2) Mengembangkan kemampuan agama, sikap dan keterampilan 

mahasiswa melalui penerapan ilmu agama Islam, teknologi dan 

seni bernafaskan islam secara langsung di masyarakat serta 

melatih mahasiswa untuk bekerja antar bidang keahlian secara 

terpadu.  

3) Meletakkan agama sebagai pendorong dan penggerak kegiatan 

masyarakat sehingga tersosialisasi nilai-nilai agama dalam 

seluruh aspek kehidupan.  

2. Tujuan Institusional  

1) Memperboleh umpan balik dan masukan untuk bahan 

penyempurnaan sistem pendidikan perguruan tinggi Universitas 

Negeri Islam Fatmawati Sukarno yang serasi dengan kebutuhan 

masyarakat arah pembangunan nasional dan pasar kerja.  

2) Membantu pemerintah dalam mempercepat proses  pembangunan 

masyarakat yang berkelanjutan dalam berbagai bidang, kususnya 

dalam bidang keagamaan.  

3) Mempercepat hubungan dan mensinergikan program Univesitas 

Islam Negeri Fatmawati Sukarno Bengkulu dengan pemerintah 

dan masyarakat guna mendapatkan dukungan moril maupun 

materil bagi eksistensi dan pengembangan Univesitas Islam 

Negeri Fatmawati Sukarno Bengkulu kedepan.  
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b. Manfaat  

1. Agar mahasiswa memperoleh pengalaman belajar yang berharga 

melalui keterlibatannya dalam masyarakat yang secara langsung 

menemukan, merumuskan, memecahkan dan menanggulangi 

permasalahan pembangunan secara prakmatis dan interdisipliner. 

2. Agar mahasiswa dapat memberikan pemikiran berdasarkan ilmu 

pengetahuan, teknologi dan seni dalam upayah menumbuhkan, 

mempercepat gerak serta mempersiapkan kader-kader pembangunan.  

3. Meningkatkan hubungan antara Univesitas Islam Negeri Fatmawati 

Sukarno Bengkulu dengan pemerintah daerah, instansi teknis dan 

masyarakat, sehingga Univesitas Islam Negeri Fatmawati Sukarno 

Bengkulu dapat lebih berperan dan dapat menyesuaikan kegiatan 

pendidikan serta penelitiannya dengan tuntutan nyata dari masyarakat 

yang sedang membangun.  

 

1.4 Sasaran  

a. Bagi masyarakat  

1. Masyarakat memperoleh bantuan tenaga dan pikiran untuk 

meningkatkan cara berfikir pengetahuan dan keterampilan. Sehingga 

dapat menumbuhkan potensi Sumber Daya Manusia (SDM) dan 

selanjutnya berkembang secara mandiri.  

2. Terbentuknya kemampuan dan partisipasi masyarakat dan 

pembangunan, khususnya pembangunan dalam agama.  

b. Bagi pemerintah  

1. Membantu mempercepat proses pembangunan yang dilaksanakan oleh 

pemerintah antara lain dalam meningkatkan kualitas sumberdaya 

manusia  

2. Membuka akses kemitraan dan komunikasi timbal balik antara 

perguruan tinggi dengan pemerintah  
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c. Bagi mahasiswa  

1. Mendewasakan cara berpikir, bersikap dan bertindak serta 

meningkatakan daya penalaran mahasiswa dalam melakukan 

pengkajian, perumusan, dan pemecahan masalah secara praktis dan 

terpadu.  

2. Mendalami penghayatan dan pengetahuan mahasiswa terhadap 

berbagai masalah dalam masyarakat yang sedang melaksanakan 

pembangunan, kususnya dalam bidang keagamaan.  

d. Bagi lembaga Univesitas Islam Negeri Fatmawati Sukarno Bengkulu  

1. Mendapatkan masukan bagi penyelenggaraan pendidikan atau 

pengajaran, penelitian dan pengabdian dalam bidang agama.  

2. Meningkatkan partisipasi dan peran Univesitas Islam Negeri 

Fatmawati Sukarno Bengkulu dalam melaksanakan pembangunan 

dalam bidang agama. 

3. Meningkatkan kerja sama Univesitas Islam Negeri Fatmawati Sukarno 

Bengkulu dengan pemerintahan daerah, perguruan tinggi dan instansi 

yang terkait.  

 

1.5  Metode yang Digunakan  

Adapun metode yang digunakan dalam mengidentifikasi masalah dan 

eksplansi Masalah adalah sebagai berikut :  

a. Observasi  

Sebagai langkah awal yang kami lakukan setelah sampai di lokasi 

Kuliah Kerja Nyata (KKN ) yang terletak di Desa Lokasi Baru Kecamatan 

Air Periukan Kabupaten Seluma , kami melakukan pengamatan secara 

langsung (survey) melalui silaturahmi kerumah warga, guna mengetahui 

seluk beluk keadaan masyarakat.   

b. Interview (wawancara)  

Sebagai tindak lanjut dari kegiatan observasi di lapangan, maka 

untuk memperjelas seluk beluk mengenai tatanan kehidupan masyarakat 

Desa Lokasi Baru Kecamatan Air Periukan Kabupaten Seluma, maka 
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kami mengunjungi tokoh-tokoh masyarakat  diantaranya bapak kepala 

desa, kadun, tokoh agama, tokoh adat, tokoh pemuda, serta warga Desa 

setempat guna mendapatkan informasi yang jelas mengenai seluk beluk 

Desa.  

c. Pendekatan-pendekatan  

Pendekatan umum, pendekatan ini dilakukan dengan cara 

perkenalan peserta kuliah kerja nyata dengan masyarakat Desa Lokasi 

Baru Kecamatan Air Periukan Kabupaten Seluma 

4. Pendekatan Khusus, pendekatan Khusus ini diantaranya:  

5. Pendekatan kepada Perangkat-perangkat desa  

6. Pendekatan kepada tokoh-tokoh agama  

7. Pendekatan kepada remaja/karang taruna  

8. Pendekatan kepada Anak-anak  

Melalui Silahturahmi atau sebaliknya kunjungan mereka ke 

sekretariat kelompok 113, Kami memperoleh gambaran tentang kondisi 

anak-anak pemuda dan remaja, baik itu karang taruna, dan lain-lain yang 

menjadi harapan perbaikan pemuda untuk masa yang akan datang.  
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BAB II 

GAMBARAN UMUM DESA LOKASI KKN 

 

2.1 Letak Geografis  

Desa Lokasi Baru merupakan salah satu Desa dari Kecamatan Air 

Periukan Kabupaten Seluma di Propinsi Bengkulu yang terletak dibagian 

Barat Pulau Sumatra, terletak disebelah barat Bukit barisan. Luas Wilayah 

Propinsi Bengkulu mencapai 32.365,6 kilometer persegi.Wilayah Provinsi 

Bengkulu memanjang dari perbatasan Propinsi Sumatra Barat sampai Provinsi 

Lampung dan jaraknya lebih Kurang 567 kilometer. Untuk wilayah Desa 

Lokasi Baru Luas wilayah 543.09 Hektar,Desa Lokasi Baru terletak didalam 

wilayah Kecamatan Air Periukan Kabupaten Seluma Propinsi Bengkulu yang 

berbatasan dengan :  

1. Sebelah Utara berbatasan dengan Desa Talang Benuang Kecamatan Air 

Periukan 

2. Sebelah Timur berbatasan dengan Desa Sukasari Kecamatan Air Periukan- 

Sebelah Selatan berbatasan dengan Desa Sukamaju Kecamatan Air 

Periukan 

3. Sebelah Barat berbatasan dengan Kelurahan Dermayu Kecamatan Air 

Periukan5RPJM Desa Lokasi Baru Kecamatan Air Periukan Kab. 

Seluma2017-2023 9 

Luas Wilayah Desa Lokasi Baru adalah 543.09 ha dimana 80% berupa 

daratan dimanfaatkan sebagai lahan pertanian yang dimanfaatkan untuk 

perkebunan dan 14% untuk Perumahan Masyarakat Desa. 

Iklim Desa Lokasi Baru, sebagai mana Desa – Desa lain diwilayah 

Indonesia mempunyai iklim Kemarau dan Penghujan, hal tersebut mempunyai 

pengaruh langsung terhadap pola tanam pada lahan pertanian yang adan di 

Desa Lokasi Baru Kecamatan Air Periukan. 
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2.2 Profil Desa  

Riwayat Desa Lokasi Baru dimulai dengan adanya pemekaran Desa 

Talang Benuang pada bulan Mei 2010, yang pada waktu itu diresmikan 

langsung oleh bapak Bupati Seluma H. Murman Effendi,S.E,S.H,M.H. Desa 

Lokasi Baru terdiri dari 2 dusun, yaitu dusun Sumber Rukun dan dusun 

Sumber Rejo. Dusun Sumber Rukun terdiri dari 4 RT, yaitu : RT 1, RT 2, RT 

3, DAN RT 4. Sedangkan dusun Sumber Rejo terdiri dari 2 RT, yaitu : RT 5 

DAN RT 6. Sebagai bentuk desa hasil pemekaran, Lokasi Baru telah dilantik 

PJS Kepala Desa Lokasi Baru yaitu bapak Wahyudi. Untuk menjadi desa 

definitive, desa Lokasi Baru melalui panitia pilkades* mengadakan pemilihan 

kepala desa pada tanggal 24 Februari 2011 yang diikuti oleh 2 calon, yaitu 

bapak Wahyudi dan bapak Joko Subekti. Dalam pemilihan tersebut, bapak 

Wahyudi memperoleh suara 371 sedangkan bapak Joko Subekti memperoleh 

suara 217. Dengan memperoleh suara terbanyak, maka bapak Wahyudi 

terpilih menjadi kepala desa definitive. Dan pada tanggal 21 April 2011, bapak 

Djasmani Wahyudi resmi dilantik menjadi kepala desa Lokasi Baru. Pada 

Tahun 2017 tepatnya tanggal 21 April 217 Bapak Wahyudi berakhir masa 

jabatannya, sehingga pada tanggal 20 Juli 2017 tealah diadakan Pemilihan 

Kepala Desa Lokasi Baru masa bakti 2017-2023 dengan diikuti oleh 4 Calon, 

yaitu Bapak Adi Sucipto, Bapak Wahyudi, Bapak Taukhid dan Ibu Budi 

Hartini.  

Dalam Pemilihan tersebut Bapak Adi Sucipto mendapatkan suara 362, 

Bapak Wahyudi memperoleh suara 119, Bapak Taukhid memperoleh suara 

198 dan Ibu Budi Hartini memperoleh suara 106, Dengan memperoleh suara 

terbanyak yaitu Bapak Adi Sucipto ditetapkan sebagai Kepala Desa terpilih 

sehingga pada tanggal, 20 Oktober 2017 Bapak Adi Sucipto Dilantik oleh 

Bapak Wakil Bupati Seluma. Pada Bulan Juli Tahun 2020 Bapak Adi Sucipto 

Selaku Kepala Desa Devinitif Meninggal Dunia Karena Sakit Cancer, 

Sehingga terjadi Kekosongan Kepala Desa Devinitif dan jabatan Kepala Desa 

di isi Oleh Penjabat Kepala Desa dari Masyarakat Desa Lokasi Baru dan 

memiliki Bagroud Sebagai ASN Pengajar/Guru SD Yaitu Bapak Sukariyanto, 
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S.Pd, dan Penjabat Kepala Desa Sudah Dua Periode Menjabat Sebagai 

Penjabat Kepala Desa dengan Dua Kali Pelantikan. Yang mana Masa Jabatan 

Sampai Bulan Agustus 2021 Untuk menghantarkan Pemilihan Kepala Desa 

PAW Pada Tahun 2021. Sebelum habis masa jabatan PAW Kepala Desa, 

Telah Diadakan Pemilihan Kepala Desa Antar Waktu Definitif yang 

dilaksanakan Pada Tanggal 23 Juni 2021, yang mana terdapat 3 Calon Kepala 

Desa Yaitu 1. Djasmani Wahyudi, 2. Slamet Suryanto, 3. Mulyadi. Pada 

tanggal 23 Juni 2021 Setelah dilakukan Pemilihan Kepala Desa Secara 5RPJM 

Desa Lokasi Baru Kecamatan Air Periukan Kab. Seluma 2017-2023 8 

Langsung dan dari ketiga calon mendapatkan Calon kepala Desa Terpilih atas 

Nama Mulyadi, dan pada tanggal 19 Agustus 2021 dilaksanakan Pelantikan 

Kepala Desa Terpilih yang dilantik Langsung Oleh Bapak Wakil Bupati 

Seluma. 

Desa Lokasi Baru terdiri dari 6 RT dengan perincian sebagai berikut : 

 

Tabel  2.1  

Nama Ketua RT Desa Lokasi Baru 

 

No RT Ketua RT 

1. RT 01 Aula Solihin 

2. RT 02 Edi Sutrisno 

3. RT 03 R. Hidayat 

4. RT 04 Sani 

5. RT 05 Mulyasin 

6 RT 06 Singgih Cahyono 

 

 

Tabel 2.2  

Sejarah perkembangan desa 

 

Tahun Kejadian Yang Baik 
Kejadian Yang 

Buruk 

2010 Lokasi Baru memekarkan diri 

dari Desa Talang Benuang 

 

2011 Diadakan Pilkades I Desa 

Lokasi Baru, dengan hasil 

Bapak Djasmani Wahyudi 

sebagai Kepala Desa definitif 
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2017 Diadakan Kembali Pemilihan 

Kepala Desa Lokasi Baru 

dengan hasil Bapak Adi 

Sucipto terpilih menjadi 

kepala Desa Lokasi Baru. 

 

2020 Penjabat Kepala Desa Dua 

Periode Jabatan Penjabat 

Kepala Desa Oleh Bapak 

Sukariyanto.S.Pd yang 

menghantarkan ke pemilihan 

Kepala Desa PAW. 

 

2021 Diadakan Kembali Pemilihan 

Kepala Desa Antar Waktu 

Desa Lokasi Baru dengan 

Hasil Bapak Mulyadi terpilih 

Menjadi Kepala Desa Lokasi 

Baru. 

 

 

2.3 Keadaan Penduduk  

Penduduk Desa Lokasi Baru berasal dari berbagai daerah yang 

berbeda – beda, dimana mayoritas penduduknya yang paling Dominan berasal 

dari Jawa.sehingga tradisi – tradisi musyawarah untuk mufakat, gotong – 

royong dan kearifan lokal lain yang sudah dilakukan masyarakat sejak adanya 

Desa Lokasi Barudan hal tersebut secara efektif dapat menghindarkan adanya 

benturan – benturan antar kelompok masyarakat. Pada Tahun 2021 Desa 

Lokasi Baru mempunyai Jumlah Penduduk 1.454 jiwa,yang terdiri dari laki – 

laki 734 jiwa, perempuan 720 jiwa dan 424 KK, yang terbagi menjadi 2 (dua) 

wilayah Dusun dan mempunyai 6 kadun dengan rincian sebagai berikut :  

 

Tabel 2.3 

Jumlah Penduduk 

 

Keterangan Dusun I Dusun II 

Jiwa 982 443 

KK 303 121 
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2.4 Keadaan Sosial Pendidikan 

 

Tabel 2.4 

Tingkat pendidikan 

 

Pra Sekolah SD SLTP SLTA Sarjana 

182 

orang 

273 

orang 

178 

orang 

147 

orang 

25 

orang 

 

Tabel 2.5 

Pekerjaan 

 

Petani peternak Pedagang 
Usaha 

Kecil 
PNS Perikanan 

292 

orang 

181 

orang 

70 

 orang 

9 

 Orang 

1 

 orang 

227 

orang 

 

Penggunaan tanah di Lokasi Baru sebagian besar diperuntukkan untuk 

tanah pertanian sawah dan perkebunan karet, sawit dan kopi sedangkan 

sisanya untuk tanah kering yang merupakan bangunan dan fasilitas-fasilitas 

lainnya.  

Jumlah kepemilikan hewan ternak oleh penduduk Desa Lokasi Baru 

Kecamatan Air Periukan adalah sebagai berikut : 

 

Tabel 2.6 

Kepemilikan Ternak 

 

Ayam/itik  Kambing  Sapi  kerbau  Lain-lain  

391orang  72orang   136orang  - orang  - orang  

  

 Kondisi sarana prasarana umum Desa Lokasi Baru secara garis besar 

adalah sebagai berikut : 
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Tabel 2.7 

Potensi Urusan Pilihan 

 

NO BIDANG POTENSI LOKASI 

01. Pertanian Adanya Persawahan  

  Adanya Petani Palawija 

(Cabe,kacang,sayuran dll ). 
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BAB III  

PROGRAM KERJA  

 

3.1 Program Kerja KKN 

KKN UINFAS Bengkulu kelompok 113 Desa Lokasi Baru, 

melaksanakan berbagai macam program kerja diantaranya:  

a. Melaksanakan Proses Pembelajaran Baca Tulis Al-Qur’an 

b. Buka bersama 

c. Membersihkan Masjid 

d. Ikut Aktif  dalam Pengurusan Masjid dan Risma ,Gotong Royong dan 

Sosial Bermasyarakat di Lingkungan Des 

e. Piket Ke Balai Desa 

f. Tadarus qur’an 

g. Safari Ramadhan 

h. Melaksanakan kegiatan Nuzulul Qur’an dan lomba Nuzulul Qur’an 

i. Membagikan takjil kepada masyarakat 

j. Les calistum gratis 

k. Kegiatan membangunkan sahur 

l. Meraimaikan masjid dengan mengumandangkan adzan 

m. Senam bersama anak-anak 

 

3.2 Faktor Pendukung dan Penghambat Program  

a. Faktor Penghambat  

Dalam melaksanakan program KKN, tidak terlepas dari faktor 

penghambat. Adapun faktor-faktor yang menjadi penghambat diantaranya 

adalah sebagai berikut:  

1. Akses jalan yang tidak rata.  

2. Kesibukan sebagian warga masyarakat di ladang, sawah sering kali 

menimbulkan rasa capek sehingga cendrung memilih untuk istirahat 

dan tidak mengikuti kegiatan yang dilakukan mahasiswa KKN. 
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b. Faktor Pendukung  

Selain disebutkan faktor penghambat, ada juga faktor pendukung 

kegiatan sehingga bisa berjalan dengan lancar, diataranya adalah sebagai 

berikut:  

1. Dukungan perangkat desa dan sebagian besar warga masyarakat 

terhadap program yang ditawarkan.  

2. Jalinan komunikasi dan silatuhami yang baik sehingga memudahkan 

untuk melaksanakan program.  

3. Sikap kegontong royongan dan kekeluargaan warga masyarakat yang 

tinggi.  

4. Sikap pejabat pemerintahan desa yang baik dan bijaksana.  

5. Hubungan kedekatan antara mahasiswa KKN dengan warga desa 

masyarakat yang seolah-olah seperti keluarganya sendiri.  

 

3.3 Pelaksanaan Program Kerja 

a. Melaksanakan Proses Pembelajaran Baca Tulis Al-Qur’an 

b. Buka bersama 

c. Membersihkan Masjid 

d. Ikut Aktif  dalam Pengurusan Masjid dan Risma, Gotong Royong dan 

Sosial Bermasyarakat di Lingkungan Desa 

e. Tadarus qur’an 

f. Melaksanakan kegiatan Nuzulul Qur’an dan  lomba Nuzulul Qur’an 

g. Membagikan takjil kepada masyarakat 

h. Les calistum gratis 

i. Kegiatan membangunkan sahur 

j. Meraimaikan masjid dengan  mengumandangkan adzan 

k. Senam bersama anak-anak 

l. Piket Kebalai Desa 

m. Safari Ramadhan  
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3.4 Evaluasi Hasil Program Kerja  

a. Presantase ketercapaian program kerja  

Untuk presentase ketercapaian program kerja kami 

mengakumulasikan sekitar 99% program kerja berjalan dan berhasil, 

sedangkan yang 1% tersisa itu sudah berjalan.  

b. Evaluasi kualitas ketercapaian  

Dalam mengevaluasi kualitas ketercapaian program kerja KKN di 

Desa Lokasi Baru, kelompok 113 biasanya berkonsultasi kepada kepala 

desa, tokoh masyarakat, pengurus masjid, risma, karang taruna dan 

masyarakat sekitar.  

c. Beberapa kegiatan yang menarik dilanjutkan  

Selama menjalankan program KKN di Desa Lokasi Baru ada 

beberapa program yang menarik untuk dilanjutkan seperti halnya kegiatan 

pengajian rutin malam jum’at ibu-ibu dan bapak-bapak, gotong royong 

jum’at bersih, mengajar di masjid, madrasah, sekretariat kkn 113 pada 

anak-anak mengajarkan mengaji serta memahami tajwid yang baik dan 

benar selain itu memberikan pelajaran tambahan seperti hafalan doa 

sehari-hari  serta memberikan wawasan keislaman. sehingga dapat 

menciptakan generasi islami di kalangan anak-anak hingga mereka 

beranjak dewasa.  

 

3.5 Rekomendasi  

Dengan berakhirnya pelaksanaan kegiatan KKN di Desa Lokasi Baru, 

apabila melihat kesimpulan yang ada kami merekomendasikan kepada:  

1. Panitia pelaksanaan KKN  

Panitia pelaksanaan KKN UIN FAS Bengkulu agar dalam 

pelaksanaan KKN tahun mendatang lebih maksimal, maka untuk lokasi 

KKN disesuaikan dengan peserta KKN yang terdekat karena sebagian 

peserta ada yang jauh tempat tinggalnya dengan lokasi KKN, sehingga 

dapat menghambat pelaksanaan program KKN.  
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2. Pemerintah Daerah  

Kepada pemerintah daerah diharapkan memberi kemudahan dalam 

pelaksanaan program KKN melalui pengajuan-pengajuan proposal tidak 

terlalu biroaktif. 
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BAB IV  

KESIMPULAN DAN SARAN  

 

4.1  Simpulan  

KKN merupakan salah satu bentuk pengabdian kepada masyarakat 

yang masih dibutuhkan masyarakat Desa Lokasi Baru. Hal ini sangat 

bermanfaat bagi mahasiswa yang melaksanakannya sebagai modal awal 

untuk terjun di masyarakat dan manfaatnya pun bisa langsung dirasakan 

masyarakat. Pengalaman yang kompherensif terhadap karakter, budayadan 

kondisi sosial masyarakat tempat lokasi KKN mutlak dibutuhkan, sebagai 

bagian dari upaya untuk mempercepat proses adaptasi dan sosialisasi. 

Penempatan lokasi KKN di Desa Lokasi Baru sangat dihargai, lebih-lebih 

dari institusi yang berdasarkan keislaman mengingat pendekatan keagamaan 

akan mudah dalam menyesuaikan diri sesuai dengan kondisi masyarakat 

setempat, kekompakan dan kebersamaan antara sesama anggota tim KKN itu 

sendiri sebelum melaksanakan program yang direncanangkan merupakan 

kunci kesuksesan dan kelancaran program KKN kelompok 113, Komunikasi 

yang baik antara kelompok KKN dan pemerintah desa, remaja, anak-anak dan 

pemuda desa dan segenap warga Desa Lokasi Baru juga menjadi faktor 

terpenting dalam kelancaran dan keberhasilan pelaksanaan program. 

Komunikasi yang terjalin dapat mempermudah koordinasi sehingga tidak 

menimbulkan kesalahpahaman.  

Kesimpulan yang dapat diambil Setelah dilaksanakannya kegiatan 

kuliah kerja nyata (KKN) selama kurang lebih 35 hari di Desa Desa Lokasi 

Baru Kecamatan Air Periukan Kabupaten Seluma adalah bahwa semua 

program kerja yang di programkan oleh pihak UIN FAS Bengkulu berjalan 

lancar baik program unggulan, pokok maupun penunjang. Keberhasilan 

program-program tersebut tidak bisa terlepaskan dari partisipasi dan 

dukungan kepala desa ataupun masyarakat Desa Lokasi Baru. Selain hal 

tersebut, kekompakan dan kebersamaan KKN kelompok 113 juga sangat 

menentukan keberhasilan program KKN ini. Program kerja yang efektif yang 
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dilakukan oleh kelompok 113 adalah program yang langsung bersentuhan 

dengan masyarakat dan sesuai dengan kondisi yang ada, sehingga pada 

akhirnya nanti masyarakat akan dapat merasakan hasil dari program tersebut.   

 

4.2  Saran  

Kami sadar, bahwa pada KKN kali ini masih banyak kekurangan yang 

diperlukan adanya langkah untuk penyempurnaan. Maka dari itu demi 

kebaikan bersama perlu kiranya kami menyampaikan saran-saran konstruktif.  

1. Sebaikanya KKN dilakasanakan dengan persiapan yang cukup matang 

dan jeda waktu yang cukup antara pembekalan dan pemberangkatan. Hal 

ini akan memberikan kesempatan kepada para peserta KKN untuk lebih 

mempersiapkan diri dengan segala hal yang diperlukan.  

2. Sebelum pelaksanaan KKN, hendaknya mahasiswa mempersiapkan diri 

semaksimal mungkin baik pengetahuan dan keterampilan serta mental. 

Yang paling penting adalah pengetahuan agama praktis, terutama 

bagaimana menempatkan diri sesuai dengan kondisi dimana ia tinggal.  

3. Kepada pemerintah desa, seluruh perangkat Desa untuk selalu 

meningkatkan program kemasyarakatan mengingat para mahasiswa 

belum tahu persis situasi dan kondisi tradisi dalam masyarakat maka kita 

perlu mengadakan kordinasi dan pengarahan secukupnya dari pamung 

Desa, tokoh masyarakat, maupun dari warga masyarakat sehingga seluruh 

program kegiatan yang diadakan oleh tim KKN sesuai dengan apa yang 

diharapkan masyarakat dan selepasnya kita meninggalkan tempat lokasi 

masih mempunyai beban moral dan tanggung jawab dari kedua belah 

pihak. Khususnya pelayanan pada masyarakat dalam keuangan untuk bisa 

ditegaskan sebagai laporan administrasi. Dalam sebuah pemerintahan, 

segala persoalan akan dapat selesai dengan mudah kalau ada koordinasi 

dan musyawarah. Oleh karena itu perangkat Desa yang bijak adalah yang 

biasa mempersatukan seluruh anggotanya dalam rangka memajukan Desa.  

Setelah kami melihat gejala-gejala yang terjadi masyarakat Desa 

Lokasi Baru  maka kami menyarankan hendaknya :  
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1. Warga desa lebih menyadari betapa pentingnya pengamalan nilai-nilai 

Agama dalam kehidupan sehari-hari.  

2. Hendaknya masyarakat Desa Lokasi Baru dapat lebih menjaga persatuan 

dan kesatuan.  

 

  



 

26 
 

DAFTAR PUSTAKA  

 Buku panduan KKN  

 Buku Monografi Desa  

 Wawancara dengan kepala dusun  



 

 
 

LAMPIRAN-LAMPIRAN 

STRUKTUR KERJA STRUKTUR ORGANISASI KERJA KULIAH KERJA 

NYATA (KKN) UIN FAS BENGKULU ANGKATAN I 

TAHUN 2022 

 

KELOMPOK   : 113 

DESA     : Lokasi Baru  

KECAMATAN  : Air Periukan  

KABUPATEN  :Seluma  

 

 

 

 
 

 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  Struktur Instruksional   

    

PELINDUNG 

 Prof. Dr. KH. Zulkarnain, M.Pd. 

 

  

KEPALA DESA   
Mulyadi   

KETUA KELOMPOK   
Andeia Ginarta   

  

BENDAHARA   
Berti Izalia   

  

SEKERTARIS   
Annisa purqona   

  

DOKUMENTASI   
  Putri Sika Hati 

Nurwulan Wahyuni 

Seni dan Olahraga   
Agus Prianto 

Rodiahtul Fadillah 

Nasution 

  

KEROHANIAN   
Ogo Praitno 

Desi Rosmalina 

  
  

HUMAS   

Shinta Bella 

Nada Fitriana 
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TAHUN 2022 

 

KELOMPOK   : 113  

DESA     : Lokasi Baru  

KECAMATAN  : Air Periukan   

KABUPATEN  : Seluma  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

REKTOR   
Prof. Dr. KH. Zulkarnain, M.Pd. 

KETUA  PANITIA   
Evan Stiawan, SE,MM, WMI   

DOSEN PEMBIMBING LAPANGAN   
SAEPUDIN S.Ag, M.Si                                     

 

  

KETUA KELOMPOK   
Andeia Ginarta   

BENDAHARA   
Berti Izalia 

SEKRETARIS   
Annisa Purqona   

ANGGOTA 
Agus Prianto   

ANGGOTA   
Ogo Praitno 

  

ANGGOTA   
    Desi Rosmalina   

ANGGOTA   
Nada Fitriana     

 
ANGGOTA ANGGOTA 

Putri Siska Hati Shinta Bella 

ANGGOTA 

Nurwulan Wahyuni 

ANGGOTA 

Rodiatul Fadillah N 



 

 
 

  



 

 
 

BIODATA KKN UINFAS BENGKULU KELOMPOK 113 

 

 NAMA-NAMA KELOMPOK 113: 

 

Nama : Andeia Ginarta 

Prodi : Hukum Ekonomi Syariah 

Nim : 1911120076 

Ttl : Bungin Tambun, 23 Maret 2000 

Alamat : Selebar Betungan 

Jabatan: Ketua 

No. Hp: 085273400420 

 

Nama : Agus Prianto 

Prodi : Perbankan Syariah 

Nim : 1911140136 

Ttl : Padang Pelawi, 10 Agustus 2001 

Alamat : Padang Pelawi 

Jabatan: Anggota 

No. Hp: 085209783613 

 

Nama : Berti Izalia 

Prodi : Pendidikan Agama Islam 

Nim : 1811210185 

Ttl : Padang Jati, 13 November 2001 

Alamat : Jl. Telaga Dewa 5 

Jabatan: Bendahara 1 

No. Hp: 085896301116 

 

Nama : Annisa Purqona 

Prodi : Ekonomi Syariah 

Nim : 1911130168 



 

 
 

Ttl : Maur Baru, 08 Agustus 2002 

Alamat : Jl. Hibrida 12 

Jabatan: Seketaris 

No. Hp: 085273120137 

 

Nama : Desi Rosmalina  

Prodi : Bimbingan Dan Konseling 

Nim : 1911320049 

Ttl : Padang Tepong Lintang, 26 Desember 2001 

Alamat : Jl. Padat Karya 12 

Jabatan: Bendahara 2 

No. Hp: 0895360905614 

 

Nama : Nada Fitriana 

Prodi : Pendidikan Agama Islam 

Nim : 1911210025 

Ttl : Bengkulu, 14 Januari 2001 

Alamat : Desa Sido luhur Kab. Seluma 

Jabatan: Seketaris 

No. Hp: 083176654999 

 

Nama : Nurwulan Wahyuni 

Prodi : Ilmu Al-Qur’an dan Tafsir 

Nim : 1911420032 

Ttl : Padang Petron, 13 Juli 2002 

Alamat : Mahad 

Jabatan: Anggota 

No. Hp: 085783505261 

 

Nama : Ogo Praitno 



 

 
 

Prodi : Pendidikan Agama Islam 

Nim : 1911210185 

Ttl : Muko-muko, 07 Mei 2000 

Alamat : Panorama Jl. Muhajirin Raya 

Jabatan: Anggota 

No. Hp: 085271255398 

 

Nama : Putri Siska Hati 

Prodi : Pendidikan Islam Anak Usia Dini 

Nim : 1911250093 

Ttl : Napal Jungur, 07 Desember 2000 

Alamat : Pekan Sabtu 

Jabatan: Anggota 

No. Hp: 085383895858 

 

Nama : Rodiatul Fadillah Nasution 

Prodi : Ilmu Al-Qur’an dan Tafsir 

Nim : 1914420045 

Ttl :  Manna 03 desember 1999 

Alamat : Sentiong 

Jabatan: Anggota 

No. Hp: 08975229428 

Nama : Shinta Bella 

Prodi : Perbankan Syariah 

Nim : 1811140133 

Ttl : Karang Dapo Baru, 06 Oktober 2000 

Alamat : Telaga Dewa 8 

Jabatan: Anggota 

No. Hp: 082377530405 



 

 
 

  



 

 
 

  



 

 
 

 

 

 

 

 



 

 
 

  



 

 
 

 

  



 

 
 

 

  



 

 
 

 

 

 

  



 

 
 

 

  



 

 
 

 

  



 

 
 

 

  



 

 
 

 

  



 

 
 

 

  



 

 
 

  



 

 
 

 

 

  



 

 
 

 



 

 
 

 

 

  



 

 
 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 



 

 
 



 

 
 

 

 

 

 

 



 

 
 

LAMPIRAN -LAMPIRAN FOTO-FOTO KEGIATAN 

1. Foto bersama penyerahan 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Perkenalan Di masjid 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

3. Tadarusan  

.      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. Pengesahan Kampung Pancasila 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

5. Piket Ke Balai Desa 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

6. Mengajar ngaji anak-anak 

.       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 
 

7. Foto bersama sesudah senam bersama ibu-ibu 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

.       

 

8. Silahturahmi ke rumah warga  

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

9. Senam bersama anak-anak 

      .     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10. Foto Bersama Pak Kadun  

 

 

        

 

 

 

 

 



 

 
 

11. Foto bersama setelah main Hadroh 

     .    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

12. Foto bersama karang taruna 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

13. Monitoring DPL Kelompok 113sekaligus Acara Syafari Ramadhan Oleh 

Dosen UIN FAS Bengkulu 

 

 

 

 

 

 

14. Pembukaan Acara Lomba Penutupan Acara Nuzulul Qur’an 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

15. Khutbah Jum'at 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

16. Do’a,Yasinan, dan Tahlilan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

17. Lomba adzan  

.  

 

 

 

 

 

 

 

 

    

18. Juri Lomba Nuzulul Qur’an 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

19. Lomba Tahfiz  

.      

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

20. Lomba Mewarnai  

 

 

 

.    

 

                       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

21. Lomba hapalan doa  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

22. Bantu masak untuk acara Nuzulul Qur'an 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

23. Pembagian hadiah  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

24. Bagi- bagi takjil  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

25. Gotong royong  

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

26. Buka bersama karang taruna 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

27. Pemasangan plang nama masjid 

      .     

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

28. Panitia zakat fitrah 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

     .    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

29. Malam takbiran  

 

 

 

           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

30. Foto Idul Fitri Di lokasi KKN 

 

 

 

 

 

 

 

       



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

31. Halal bihalal  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   



 

 
 

32. Kebersihan Masjid 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     



 

 
 

33. Penarikan  

     .    

 


