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BAB I
PENDAHULUAN

1. 1 Analisis Situasi

Masyarakat merupakan suatu komunitas yang majemuk dengan berbagai
kreatifitas dan aktifitas yang berbeda baik social, budaya dan ekonomi serta tingkat
pendidikan yang berbeda — beda. Terjun ke masyarakat bagi para mahasiswa
merupakan tingkat pembelajaran yang sangat berharga dan kreatif untuk
mengaplikasikan / mempraktekkan apa yang telah dipelajari di bangku kuliah di
perguruan tinggi. Sehingga diharapkan nantinya mampu menghasilkan sarjana —
sarjana yang berkualitas dan dapat memahami potensi masyarakat serta mampu
menumukan jalan keluar bagi pengembangannya.

Pada saat terjun kelapangan ini juga merupakan ajang yang sangat potensial
bagi para mahasiswa untuk mengasah kepekaan serta kepedulian terhadap situasi
dan kondisi lingkungan sekitar kita. Dalam pelaksanaan kegiatan KKN ini
mahasiswa dituntun kemampuan untuk beradaptasi, bergaul dan berberbaur dengan
masyarakat sehingga kita betul — betul dapat memahami dari setiap situasi yang
berkembang di masyarakat karena apa yang didapat oleh mahasiswa di kampus
belum tentu sesuai dengan situasi dan kondisi masyarakat yang ada di lapangan.

Tujuan seperti diatas dalam Tri Dharma Perguruan Tinggi disebut dengan
pengabdian masyarakat. Namun dalam hal ini tidak mempunyai maksud bahwa para
mahasiswa yang terjun ke lapangan masyarakat memberikan, menggurui
masyarakat setempat. Melainkan yang ditekankan disini adalah bagaimana
menggali pontensi yang ada dan menerima kelebihan-kelebihan yang dimiliki oleh
masyarakat yang barang kali belum didapatkan di kampus dan dipelajari ketika
kembali ke kampus.

Desa Kertapati Mudik Kecamatan Pagar Jati Kabupaten Bengkulu Tengah
menjadi salah satu tempat pelaksanaan KKN (Kuliah Kerja Nyata) tahun 2022
mahasiswa Universitas Islam Negeri Fatmawati Sukarno (UINFAS) Bengkulu.

Desa Kertapati Mudik Kecamatan Pagar Jati ini memiliki berbagai potensi yang
1



layak untuk dilestarikan dan dikembangkan sebagai bagian dari program pemerintah
Kabupaten Bengkulu Tengah. Dalam kegiatan KKN (Kuliah Kerja Nyata) di Desa
Kertapati Mudik mahasiswa dituntut untuk mengaplikasikan / mempraktekkan apa
yang telah didapat / dipelajari dibangku perkuliahan.

Dari latar belakang tersebut mahasiswa yang bergelut dibidang keagamaan
diharapkan untuk tetap mendukung dan berpartisipasi didalam melestarikan nilai —

nilai keagamaan dan budaya daerah baik secara langsung maupun tidak langsung.

1.2 Perumusan Masalah
Dari analisis situasional diatas maka dapat kami rumuskan masalah yang ada
di desa Kertapati Mudik Kabupaten Bengkulu Tengah
1. Potensi apa saja yang ada di Desa Kertapati Mudik Bengkulu Tengah?
2. Permasalahan apa saja yang ada di Desa Kertapati Mudik Bengkulu Tengah

khususnya dalam hal keagamaan ?

1.3 Tujuan
1. Umum

a. Mempersiapkan calon sarjana yang lebih menghayati dan memahami
kompleksitas permasalahan yang dihadapi masyarakat dan memperluas
wawasan pemikiran serta belajar menanggulangi permasalahan secara praktis
dan terpadu.

b. Mengembangkan pengetahuan agama, sikap dan keterampilan mahasiswa
melalui penerapan ilmu agama islam, teknologi dan seni yang bernafaskan
islam secara langsung di masyarakat serta melatih mahasiswa untuk bekerja
antar bidang keahlian secara terpadu.

c. Meletakkan agama sebagai pendorong dan penggerak kegiatan masyakat
sehingga tersosialisasi nilai-nilai agama dalam seluruh aspek kehidupan
masyarakat.

2. Institusional



Memperoleh umpan balik dan masukan untuk bahan penyempurnaan sistem
pendidikan perguruan tinggi Universitas Islam Negeri Fatmawati Sukarno
(UINFAS) Bengkulu yang serasi dengan kebutuhan masyarakat, arah
pembangunan nasional dan pasar kerja.

Membantu pemerintah dalam mempercepat proses pembangunan
masyarakat yang berkelanjutan dalam berbagai bidang, khususnya bidang
sosial keagamaan.

Mempererat hubungan dan mensinergikan program-pogram Universitas
Islam Negeri Fatmawati Sukarno (UINFAS) Bengkulu dengan pemerintah
dan masyarakat guna mendapatkan dukungan moril maupun materil bagi
eksistensi dan pembangunan Universitas Islam Negeri Fatmawati Sukarno

(UINFAS) Bengkulu ke depan.

1.4 Sasaran dan Manfaat

1. Bagi Masyarakat

a.

Masyarakat memperoleh bantuan tenaga dan pikiran untuk meningkatkan cara
berpikir, pengetahuan dan keterampilan, sehingga dapat menumbuhkan
potensi sumber daya dan selanjutnya berkembang secara mandiri.

Terbentuknya kemampuan dan partisipasi masyarakat dalam pembangunan,
sehingga upaya kelanjutan pembangunan, khususnya pembangunan dalam

bidang agama dapat terjamin.

2. Bagi Pemerintah

a.

Membantu mempercepat proses pembangunan yang dilaksanakan oleh
pemerintah antara lain dalam meningkatkan kualitas sumber daya manusia.
Membuka akses kemitraan dan komunikasi timbal balik antara Perguruan

Tinggi dengan pemerintah.

3. Bagi Mahasiswa

a.

Mendewasakan cara berfikir, bersikap dan bertindak serta meningkatkan daya
penalaran mahasiswa dalam melakukan pengkajian, perumusan dan

pemecahan masalah secara praktis dan terpadu.
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b. Mendalami penghayatan dan pengetahuan mahasiswa terhadap berbagai
masalah dalam masyarakat yang sedang melaksanakan pembangunan
khususnya dalam bidang keagamaan.

4. Bagi Lembaga

a. Mendapatkan masukan bagi penyelenggaran pendidikan/ pengajaran,
penelitian dan pengabdian kepada masyarakat.

b. Meningkatkan partispasi dan peran Universitas Islam Negeri Fatmawati
Sukarno (UINFAS) Bengkulu dalam melaksanakan pembangunan dalam

bidang agama.

1.5 Metode yang Digunakan

Dalam memahami permasalahan yang terjadi di lokasi Kuliah Kerja Nyata di
desa Kertapati Mudik Kecamatan Pagar Jati Bengkulu Tengah mengunakan Metode
SWOT singkatan dari Strong  yang berarti kekuatan ,Weaknes yang berarti
kelemahan, Opportunitiy yang berarti kesempatan atau peluang, dan Theart yang
berarti ancaman.

Penetapan metode SWOT dalam memahami permasalahan yang ada di Desa
Ketapati Mudik adalah dengan menemukan terlebih dahulu aspek-aspek yang akan
dianalisis dengan mempertimbangkan kekuatan dan kelemahan yang ada di Desa
Kertapati Mudik, Kecamatan Pagar Jati. Setelah mengetahui kekuatan dan
kelemahan, lalu menganalisis dan mengkaji kesempatan atau peluang dan ancaman
yang terjadi.

Adapun kekuatan yang dimaksud adalah suatu potensi yang dapat digunakan
sebagai pendukung atau pendorong dari suatu kegiatan yang sedang dan akan
dilaksanakan. Kelemahan adalah kekurangan yang ada dan akan memperlambat atau
mengurangi kadar kesuksesan program. Kesempatan adalah peluang yang dimiliki
atau mendukung kesuksesan dan terlaksananya suatu prongram dengan baik.
Sedangkan ancaman adalah hal-hal yang mengakibatkan suatu program atau kegiatan

tidak berjalan dengan lancar.



Jadi, dalam memahami dan menganalisis suatu permasalahan yang ada di
desa Kertapati Mudik Kecamatan Pagar Jati adalah dengan terlebih dahulu
meyelidiki dan melakukan observasi ditempat lokasi Kuliah Kerja Nyata (KKN)
yaitu dengan mengetahui kekuatan-kekuatan apa saja yang terdapat di lokasi yang
akan mendukung terlaksananya program-prongram kegiatan yang sudah terlaksana.
Hal ini kami lakukan pada saat minggu pertama berada di lokasi KKN. Selain itu,
juga dilanjutkan dengan mencari tahu kelemahan-kelemahan yang ada di lokasi agar
nantinya kelemahan-kelemahan itu dapat dikurangi dan dapat dicari jalan keluarnya
terhadap permasalahan tersebut. Hal lain dengan menganalisis bagaimana
kesempatan dan peluang untuk melakukan suatu kegiatan, apakah suatu peluang
tersebut mampu mendorong dan sejalan dengan program yang ada atau menjadi
penghambat terhadap prongram yang akan dilaksanakan. Dalam melakukan observasi
dan identifikasi masalah yang akan digarap dengan bantuan seluruh warga desa
Kertapati Mudik Kecamatan Pagar Jati Bengkulu Tengah Serta masukan dari tokoh

agama dan masyarakat setempat.
BAB 11
GAMBARAN UMUM DESA LOKASI KKN

2.1 Letak Geografis

Luas wilayah Desa Kertapati Mudik adalah 1000 Ha dimana 65% berupa
daratan yang bertopografi berbukit-bukit, dan 35% daratan dimanfaatkan sebagai
lahan pertanian yang dimanfaakan untuk persawahan dan tadah hujan. Desa
Kertapati Mudik terletak di dalam wilayah Kecamatan Pagar Jati, Kabupaten
Bengkulu Tengah, Provinsi Bengkulu yang berbatasan langsung dengan sebelah
utara PT. BIO Nusantara, sebelah selatan berbatasan dengan Desa Temiang,
sebelah barat berbatasan dengan Desa Kertapati Induk, dan sebelah timur
berbatasan dengan Desa Pagar Jati. Secara administrasi batas-batas Desa

Kertapati Mudik dapat dilihat pada Tabel 1 berikut ini :



Tabel 1.1
Batas-batas wilayah Desa Kertapati Mudik, Kec.Pagar Jati,
Kab.Bengkulu Tengah

Batas Desa/Wilayah

Utara PT.Bio Nusantara

Selatan | Desa Temiang

Barat Desa Kertapati Induk

Timur Desa Pagar Jati

Desa Kertapati Mudik yang berada di Kecamatan Pagar Jati, Kabupaten
Bengkulu Tengah. Desa Kertapati Mudik Letaknya lumayan jauh dari pusat
pemerintahan kabupaten. Walaupun demikian, pemerintahan di Desa
Kertapati Mudik berjalan dengan baik karena didukung oleh kinerja
pemerintahannya yang baik pula. Sehingga potensi tersebut, pemerintahan di
Kelurahan Sido Mulyo berjalan baik apalagi didukung dengan kondisi
wilayah yang mudah dijangkau dan akses pelayanan pemerintahan Kelurahan
Sido Mulyo terhadap masyarakt senantiasa ditingkatkan lewat dukugan
pemerintah Kelurahan terhadap program-program yang masuk di wilayah
Kelurahan Sido Mulyo, baik program Nasional maupun daerah. Pembagian

Wilayah Kelurahan Sido Mulyo dibagi menjadi:

2.2 Profil Desa
Desa Kertapati Mudik merupakan salah satu wilayah yang terletak di
Daerah Kecamatan Pagar Jati Kabupaten Bengkulu Tengah Provinsi
Bengkulu berdasarkan keterangan dan pendapat dari berapa tokoh masayrakat
Desa Kertapati Mudik merupakan desa pemekaran dari desa induk yaitu Desa
Kertapati, seiring perkembangan zaman serta kemajuan dan perluasan
wilayah baik itu tingkat Provinsi, Kabupaten, Kecamatan bahkan di tingkat

pedesaan di adakan perluasan wilayah ataupun pemekaran Desa. Berdasarkan
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kesepakatan Kepala Desa bersama BPD, Tokoh masyarakat dan semua
lapisan masyarakat, maka pada tanggal 19 Maret 2009 di usulkan Pemekaran
Desa Kertapati menjadi dua yaitu Desa Kertapati Mudik. Dan pada saat itu di
bentuklah Tim Presedium Pemekaran Desa dengan kesepakatan di tunjuk lah
Saudara Thabri sebagai ketua tim presedium pemekaran desa. Adapun nama
Desa Kertapati Mudik itu lahir, sesuai dengan kesepakatan bahwa wilayah
desa yang di mekarkan berada di wilayah mudik. Maka di sepakati lah nama
desa pemekaran yaitu Desa Kertapati Mudik.

Pada tanggal 22 April 2010 maka oleh kabupaten bengkulu tengah di
lantiklah saudara Thabri menjadi Pejabat Sementara ( PJS ) untuk menjalani
roda pemerintahan Desa Kertapati Mudik dan semua desa pemekaran di
wilayah kabupaten dinyatakan menjadi Desa Defenitif.

Desa Kertapati Mudik terletak di dalam wilayah Kecamatan Pagar Jati
Kabupaten Bengkulu tengah Provinsi Bengkulu dengan total luas wilayah
Desa Kertapati Mudik adalah 3000 Ha dimana 65% berupa daratan yang
bertopografi berbukit-bukit, dan 35% daratan dimanfaatkan sebagai lahan
pertanian yang dimanfaakan untuk persawahan dan tadah hujan dengan 346
Kepala Keluarga (KK).

Iklim Desa Kertapati Mudik sebagaimana desa-desa lain di wilayah
Indonesia mempunyai iklim kemarau dan penghujan, hal tersebut mempunyai
pengaruh langsung terhadap pola tanam pada lahan yang ada di Desa
Kertapati Mudik Kecamatan Pagar Jati.

Sejak diberlakukannya otonomi daerah Istilah desa dapat disebut
dengan nama lain, misalnya di Sumatera Barat disebut dengan istilah nagari,
di Aceh dengan istilah gampong, di Papua dan Kutai Barat, Kalimantan
Timur disebut dengan istilah kampung. Begitu pula segala istilah dan institusi
di desa dapat disebut dengan nama lain sesuai dengan karakteristik adat
istiadat desa tersebut. Hal ini merupakan salah satu pengakuan dan

penghormatan Pemerintah terhadap asal usul dan adat istiadat setempat.



Menurut Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2005 tentang Desa,
disebut bahwa Desa adalah kesatuan masyarakat hukum yang memiliki batas-
batas wilayah yang berwenang untuk mengatur dan mengurus kepentingan
masyarakat setempat, berdasarkan asal usul dan adat istiadat setempat yang
diakui dan dihormati dalam sistem Pemerintahan Negara Kesatuan Republik
Indonesia.

Sedangkan menurut Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang
Desa, ditentukan bahwa Desa adalah desa dan desa adat atau yang disebut
dengan nama lain, selanjutnya disebut Desa, adalah kesatuan masyarakat
hukum yang memiliki batas wilayah yang berwenang untuk mengatur dan
mengurus urusan pemerintahan, kepentingan masyarakat setempat
berdasarkan prakarsa masyarakat, hak asal usul, dan/atau hak tradisional yang
diakui dan dihormati dalam sistem pemerintahan Negara Kesatuan Republik

Indonesia

2.3 Keadaan Penduduk
Secara umum, masyarakat desa Kertapati Mudik dominan bermata
pencaharian sebagai petani, tepatnya adalah petani sawit. Masyarakat asli
desa Kertapati Mudik adalah suku rejaang, namun banyak juga para
pendatang di desa tersebut yang bersuku jawa, sunda dll. Keseharian

masyarakatdesa

2.4 Keadaan Sosial Pendidikan
Komposisi penduduk menurut tingkat pendidikan di desa Kertapati
Mudik dapat dilihat pada tabel 2 berikut :

Tabel 2.1

Komposisi Penduduk Berdasarkan Tingkat Pendidikan

Desa Kertapati Mudik, Kec. Pagar Jati, Bengkulu Tengah



1 a. Tidak tamat SD 176 jiwa 27,8%
2 b. Tamat SD-SLTP 345 jiwa 54,5%
3 c. Tamat SLTA 87 jiwa 13,8%
4 d. Tamat D3-S1-S2 250 jiwa 3,9%
Jumlah 633 jiwa 100%

2.5 Keadaan Kehidupan Keagamaan Islam
Masyarakat desa Kertapati Mudik secara umum masyarakatnya beragama
Islam, hal ini1 dapat dilihat dalam table komposisi penduduk menrut agama yang

dianut di desa Kertapati mudik dalam Tabel 3 berikut ini :

Tabel 2.2

Komposisi Penduduk Berdasarkan Agama Yang Dianut di Desa Kertapati Mudik,
Kec.Pagar Jati, Bengkulu Tengah

ST

1 Islam 633
2 Kristen Protestan 0
3 Kristen Katholik 0
4 Hindu 0
5 Buddha 0
Jumlah 633

Masyarakat desa Kertapati Mudik yang masyarakatnya secara keseluruhan

beragama islam kental akan pemahaman Muhammadiyah. Penyebab pemahaman
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Muhammmadiyah kental di desa tersebut dikarenakan serang tetua mereka yang
bernama Abu Bakar jamil sebagai pelopor Muhammadiyah yang membawa ormas
Muhammadiyah dari tanah Sumatera barat ke desa kertapati Mudik. Masjid di desa
Kertapati Mudik pun selalu ramai akan jamaah dan pemuda pemudinya di sana
berperan aktif juga didalam kegiatan keagamaan yang ada di desa. Selain pada
kegiatan di bulan Ramadhan pemuda pemudinya juga aktif didalam kegiatan yang
berbasis agama, sehingga akan terus adanya regenerasi anak-anak yang tidak buta

akan bacaan qur’an.

BAB III
PROGRAM KERJA

3.1 Program Kerja KKN (Kuliah Kerja Nyata)

Adapun program kerja yang dilakukan selama menjalani KKN (Kuliah Kerja
Nyata) berbasis masjid di desa Kertapati Mudik, Kec.Pagar Jati, Bengkulu
Tengah yang bertepatan dengan bulan suci Ramadhan ialah mengajar anak-anak
mengaji TPQ, membantu guru majelis ta’lim dalam mengajar ibu-ibu majelis
ta’lim, mengisi khutbah Jum’at, mengadakan peringatan hari besar Islam (PHBI)
yakni peringatan Nudzulul Qur’an, mengadakan kultum pada bulan Ramadhan,
mengadakan lomba keagamaan pada saat Nudzulul Qur’an, tadarus Al-qur’an
pada bulan Ramadhan, melaksanakan Sholat Idul Fitri, mengisi khutbah pada
saat sholat ied, bakti sosial, pembersihan tempat pemakaman umum TPU dan

Desa, membuat papan nama pengurus masjid dan desa.

Program kerja KKN (Kuliah Kerja Nyata) berbasis masjid di desa Kertapat
Mudik, dapat dilihat didalam tabel 3.1 berikut ini :

N Program Kerja Berbasis
0
l. Mengajar mengaji di TPQ Masjid
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Ikut berperan aktif didalam majelis ta’lim  Masjid

Khutbah jum’at Masjid
Perigatan Nudzulul Qur’an Masjid
Kultum setelah sholat isya’ Masjid
Lomba Nudzulul Qur’an Masjid
Tadarus Al-qur’an Masjid
Sholat idul fitri Mas;jid
Khutbabh idul fitri Masjid
Bakti social Sosial
Panitia zakat fitrah Sosial
Kebersihan TPU Sosial
Pembuatan papan nama Sosial

3.2 Faktor Pendukung dan Penghambat Program

A. Faktor Pendorong

Faktor pendukung dalam pelaksanaan Kuliah Kerja Nyata (KKN) antara lain:

1.
2.

Sumber daya di Desa Kertapati Mudik cukup potensial.

Kepala desa, pengurus masjid serta perangkat desa yang sangat membatu
mewujudkan semua program kerja yang sudah kami rencanakan sehingga
dapat berjalan dengan baik.

Peran anak muda di Desa Kertapati Mudik yang sangat semangat dalam
membantu kegiatan kami.

Ibu-ibu yang sangat berperan aktif dalam membantu setiap kegiatan yang
kami adakan.

Desa Kertapati Mudik yang memiliki anggota yang cukup banyak dan

mempunyai keinginan untuk maju.
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6. Masyarakat Desa Kertapati Mudik sudah memiliki sarana dan
prasarana yang cukup lengkap baik untuk kegiatan ibadah maupun sarana
umum.

7. Dalam bidang keagamaan kami sangat di dukung terutama oleh bapak

Imam dan beberapa pengurus masjid.

Dalam melakukan kegiatan Mahasiswa Kuliah Kerja Nyata menggunakan
pendekatan keagamaan yang berbeda dengan Perguruan Tinggi lainnya,
sehingga secara berangsur-angsur masyarakat Kelurahan dapat diajak
bekerjasama.
B. Faktor Penghambat

Dalam Pelaksanaan program tersebut hambatan-hambatan yang ditemui

dilapangan adalah sebagai berikut :

1. Kesibukan masyarakat di Desa Kertapati Mudik disiang hari dalam
menjalankan aktivitas mencari natkah yang menyebabkan pada siang hari

sulit dilaksanakan.

2. Masih adanya masyarakat yang kurang kesadaran dalam melaksanakan
kegiatan desa.

3. Kurangnya dana yang dimiliki peserta KKN sehingga program kerja
hasilnya kurang maksimal.

4. Kekurangan dan kelemahan yang ada pada peserta KKN sehingga
beberapa kegiatan terlaksana namum hasilnya belum maksimal.

Dari hambatan yang ditemui tersebut, maka beberapa program kerja
yang telah direncanakan dan yang telah disusun, seluruh kegiatan
terlaksana namum hasilnya belum memuaskan. Dengan demikian maka
dilihat bahwa Kuliah Kerja Nyata (KKN) yang dilaksanakan sesuai

berjalan dengan apa yang direncanakan.

3.3 Pelaksanaan Program Kerja

a. Konsep Kegiatan
12



Secara umum ada dua bidang garapan yang kami laksanakan dalam
kuliah kerja Nyata (KKN) kelompok 73 desa Kertapati Mudik, Kecamatan
Pagar Jati Bengkulu Tengah, yaitu Garapan Pokok dan Garapan Penunjang.
Dari permaslahan yang dihimpun di atas, para pesera KKN di Desa Kertapati
Mudik merancang program kegiatan yang sesuai dengan permasalahan dan
kondisi masyarakat di Desa Kertapati Mudik yang kemudian di laksanakan

selama kuliah kerja nyata.

Adapun program kerja yang akan di laksanakan dan di susun :

1.

a.

Garapan pokok
a. Mengajar TPQ
b. Membantu guru majelis ta’lim dalam mengajar ibu-ibu majelis ta’lim

c. Mengisi khutbah jum’at

&

Mengadakan peringatan hari besar Islam (PHBI) yakni peringatan
Nudzulul Qur’an

Mengadakan kultum pada bulan Ramadhan

Mengadakan lomba keagamaan pada saat Nudzulul Qur’an

Tadarus Al-qur’an pada bulan Ramadhan

Melaksanakan Sholat Idul Fitri

Mengisi Kultum Pada saat Sholat Id

= @ oo

—-

Garapan Penunjang
a. Bakti sosial mengadakan kebersihan masjid menjelang ramadhan
b. Pembersihan tempat pemakaman umum TPU

c. Membuat papan nama pengurus masjid dan desa

Demikianlah program kerja yang telah di susun dalam kegiatan ini di jalankan
selama kurang lebih 1 bulan 10 hari atau dalam hitungan hari selama 40 hari,

dimulai pada tanggal 31 April — 9 Mei 2022

Kegiatan Lapangan
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Adapun kegiatan lapangan yang menjadi agenda selama pelaksanaan
kuliah kerja nyata berlangsung adalah sebagai berikut :
Mengajar TPQ

ISHE

Mengisi khutbah jum’at

Pengajian kaum ibu-ibu

& o

Membersikan tempat pemakaman Umum (TPU)
Buka puasa bersama
Mengadakan peringatan Nuzulul Qur’an

Berpartisifasi dalam kegiatan desa (Pelaksanaan Doa)

5 @ oo

Tadarus Al-Quran Pada Setiap malam bulan Ramadhan di masjid

— o

Peringatan nuzulul Al-Quran yang diisi dengan perlombaan keagamaan

J- Ramah- Tamah Perpisahan

Pelaksanaan program

Sebelum kami mengemukakan secara rinci kegiatan yang di
laksanakan selama kuliah kerja nyata, disini kami kemukakan terlebih dahulu
situasi pelaksanaan kegiatan secara umum, yang telah kami temui selama
bersama-sama dengan mayarakat lokasi kuliah kerja nyata di Desa Kertapati
Mudik Bengkulu Tengah, merealisasikan dari seluruh kegiatan yang
direncanakan.

Pelaksanaan kuliah kerja nyata di Desa Selubuk Kecamatan Pagar Jati
Kabupaten Bengkulu Tengah, sungguh sangat berkesan, karena mereka
sangat kompak merealisasikan segala kegiatan yang telah kami programkan
sebelumnya, seperti pengajian anak-anak, perlombaan untuk anak-anak dan
pengajian untuk ibu-ibu. Dalam pelaksanaan hari besar Islam Nuzulul Al-
Quran dari masyarakat kompak untuk menghadiri acara tersebut di masjid.
Mereka sangat antusias dalam hal tersebut. Dan pada saat gotong royong
masyarakat desa bekerja sama dengan baik terhadap anak KKN UINFAS

sehingga segala pekerjaan cepat untuk di selesaikan.
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Dalam kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) di Desa Kertapati Mudik
selama kurang lebih 1 bulan 10 hari kami telah melaksanakan segalah
program kerja sesuai dengan apa yang telah kami programkan pada bab

terdahulu.
Adapun program yang telah kami laksanakan adalah sebagai berikut

1. Kegiatan keagamaan
Dalam hal ini terdapat dua kategori, yaitu:
a. Kegiatan keagamaan yang meliputi, Pengajian Ibu-ibu dan TPQ.
b. Mengembangkan syiar dakwah yang meliputi pengajian Umum,
Khutbah Jum’at, PHBI dan lain sebagainya.
2. Membantu memperbaiki sarana dan prasarana peribadatan.

Dalam program ini jenis kegiatan yang dirancanakan antara lain:
Membantu memperbaiki sarana dan prasarana Masjid seperti, Kebersihan
lingkungan Masjid dan lain-lain. Adapun bidang garapan yang kami
laksanakan dalam langkah penyelesaian dan program aksi, kami bagi
menjadi 2 (dua) bidang garapan, yaitu: garapan pokok dan bidang garapan

penunjang. Dengan rincian sebagai berikut:

Pelaksanaan program aksi
Pelaksanaan program aksi kerja yang telah disusun dengan jadwal
kerja yang telah dirancang, dalam hal ini kegiatan yang telah dilaksanakan

sebagai berikut:

1. Membantu mengajar TPQ sehingga jumlah murid yang banyak dapat
diajar dengan guru yang proposional.

2. PHBI

Kegiatan yang dilakukan adalah:

Bekerja sama dengan Guru Ngaji, Imam Masjid Silaturahmi mengadakan

perlombaan anak-anak dalam rangka merayakan dan Nuzulul Qur’an. Jenis
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perlombaan diantaranya, lomba mengaji, adzan, dan menghafal ayat-ayat

pendek,busana muslim, sekaligus sholat dan lomba cerdas cermat.

3. Melaksanakan syiar Islam yang meliputi:

a. Pengajian umum yang dilaksanakan di Masjid.
b. Mengisi khutbah Jum’at di Masjid.
4. Kerja Bakti

Kegiatan yang dilakukan adalah:

Mengadakan kebersihan 1 minggu satu kali setiap jum'at kebersihan

mesjid dan sebelum lebaran kebersihan TPU dan Desa Kertapati Mudik.

5. Membantu Kegiatan Masyarakat

Kegiatan yang dilakukan adalah:

a.

Mengunjungi rumah-rumah penduduk dalam rangka memperkuat tali
silaturahmi.

Sosialisasi UIN FAS Bengkulu, dengan cara menjelaskan kepada
masyarakat tentang UIN FAS Bengkulu.

Mengahidupkan suasana islami di masjid

Mengadakan musyawarh ke pengurus masjid.

Mengudupkan mesjid dengan kegiatan seperti tadarus,buka puasa bareng di

masjid,khutbah dan peringatan nuzul qur'an

3.4 Evaluasi Hasil Program Kerja

Dari beberapa masalah yang telah diinventaris, maka ada beberapa masalah

pokok yang bisa kami garap tentunya dilaksanakan secara maksimal. Namun dari

beberapa masalah yang diperoleh dilapangan tersebut ada juga yang tidak bisa

kami garap hal ini tentunya karena keterbatasan biaya, waktu, dan tenaga yang

kami miliki. Adapun beberapa masalah yang bisa kita masukkan dalam program

kerja misalnya mengenai Pengajaran TPQ, Peringatan Hari Besar Islam (PHBI),

dan), pembersihan TPU, Masjid Silaturahmi, pengisian khutbah jumat, kultum

ramadhan dan lain-lain. Namun ada juga beberapa masalah yang kami temukan

yang tidak bisa dimasukkan ke dalam program kerja.
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Dari beberapa program kerja yang kami tetapkan baik dalam buku besar
program kerja maupun dalam kalender pelaksanaan program kerja, ada beberapa
program kerja yang terlaksana secara maksimal atau dengan kata lain program
kerja ini dapat dilaksankan dengan sebaik-baiknya, namun ada juga beberapa
program kerja yang tidak bisa dilaksanakan secara maksimal.

Adapun program lain yang bisa dilaksanakan secara baik ialah mengenai
pembaharuan metode pembelajaran Taman Pendidikan Al-Qura’an (TPQ).
Sehingga semula proses pembelajaran di TPQ terasa ricuh dan kurang pembinaan
saat ini sudah mulai membaik. Dan program yang lain yaitu turut memeriahkan
takbiran keliling bersama masyarakat.

Namun dari beberapa program yang telah di buat tersebut , ada beberapa
program yang tidak terlaksana secara maksimal atau tidak terlaksana dengan baik,
misalnya mengenai membuat papan nama masjid, kami selaku peserta Kuliah
Kerja Nyata (KKN) menyadari kelemahan kami dalam melaksanakan program
tersebut. Baik dari segi ilmu, waktu, tenaga, serta terutama kami terbatas oleh

materi yang kami miliki.

3.5 Rekomendasi

Setelah melaksanakan program kerja secara keseluruhan, maka dapat
dikatakan bahwa secara umum masyarakat desa Kertapati Mudik sangat berperan
aktif didalam setiap kegiatan yang diadakan, baik itu kegiatan keagama maupun
sosial. Dibidang agama, khususnya masjid sebagai pusat dari setiap kegiatan
keagamaan, hendaknya semangat dan kesadaran masyarakat lebih ditingkatkan
lagi untuk bersama-sama memakmurkan dan meramaikan masjid, agar Desa
Kertapati Mudik Menjadi desa yang tentram, aman dan sejahtera.

Walaupun secara umum masjid sudah ramai akan anak-anak dan pemuda,
namun alangkah baiknya untuk terus dipupuk rasa cinta dan kesadaran untuk itu
agar tetap terus terwujud generasi yang islami. Melihat dari banyaknya
masyarakat yang memandang positif semua kegiatan KKN Kelompok 73 maka

sangat diharapkan kegiatan yang berdampak baik selalu akan dilestarikan di
17



tengah masyarakat Kertapati Mudik dan besar harapan kami supaya masyarakat
selalu mengingat kami walaupun telah usainya kegiatan KKN di Desa Kertapati
Mudi

BAB IV
PENUTUP

4.1 Kesimpulan
Setelah kami melaksanakan kuliah kerja nyata di Desa Kertapati Mudik
Kecamatan Pagar Jati, Kabupaten Bengkulu Tengah, selama 1 bulan 10 hari
program yang telah kami laksanakan adalah sebagai berikut :
1. Mengajar TPQ
2. Majlis taklim
3. Khutbah Jumat
4. Baktisosial :
a. Kebersihan makam
b. Kebersihan masjid
c. Jum’at Bersih
Nuzulul Quran
Ceramah Agama
Tadarus Al-Quran

Pelaksanaan buka bersama

A S I A

Pemasangan Papan Nama Perangkat Masjid dan Perangkat Desa

4.2 Saran
Saran kami kepada segenap lapisan masyarakat agar lebih memperhatikan

pentingnya pemahaman dan pengamalan ajaran agama. Kepada orang tua atau
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anak-anak dan remaja hendaklah lebih memperhatikan pendidikan bagi anak-
anaknya baik pendidikan umum maupun pendidikan agama. Kepada masyarakat
khususnya desa Kertapati Mudik Kecamatan Pagar Jati Bengkulu Tengah
diharapkan untuk dapat melanjutkan kegiatan-kegiatan positif yang selama ini
telah dilaksanakan. Kepada seluruh anggota kelompok KKN (Kuliah Kerja
Nyata) semoga kekompakkan yang kita jalani selama KKN (Kuliah Kerja Nyata)

berlanjut sampai kapan pun.

DAFTAR PUSTAKA

Buku Pedoman Kegiatan KKN (kuliah Kerja Nyata) IAIN (institut Agama Islam Negeri
Bengkulu) tahun 2019
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Bekratorint Kelompol 73

Gambar 2(Bersama DPL dan Kepala Desa Kertapati Mudik)
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Gambar 4 (Membantu acara dirumah warga desa Kertapati Mudik)
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Gambar 6 (Buka bersama Kelompok KKN 73 dan 65)
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Gambar 4.2 (Kunjungan kelompok KKN 72 ke sekretariat KKN 73)
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Gambar 5.2 (Memenuhi undangan buka bersama dari KKN kelompok 65)
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Gambar 6.2 (Kegiatan kebersihan TPU Desa Kertapati Mudik)
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Gambar 7.2 (Buka bersama perangkat desa dan perangkat masjid desa Kertapati
Mudik)
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Gambar 8.2 (Kegiatan perlombaan Mtq memperingat Nudzulul Qur’an)
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Gambar 9.2 (Kegiatan lomba Adzan anak-anak)
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Gambar 10.2 (Bersama perangkat desa dan masjid yang mensupport setiap
kegiatan)
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Gambar 11.2(Monitoring DPL)
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Gambar 12.2(Kegiatan lomba surah pendek anak-anak)
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Gambar 13.2(Kunjungan ke rumah warga desa Kertapati Mudik)
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(Pembentukan panitia zakat)
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(Panitia zakat fitrah)

(Kegiatan mengajar anak-anak mengaji)
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(Kegiatan memasak takjil dirumah Kepala Desa)
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"DESA KERTAPATI

(Pembagian hadiah lomba Nudzulul Qur’an)
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(Pembagian papan nama kepada perangkat masjid Al-Jihad)
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((Pembagian papan nama kepada perangkat masjid Al-Jihad)
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(Bersama warga dan perangkat masjid setelah sholat ied)
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(Bersama Kepala Desa dan keluarga)
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(Idul fitri bersama keluarga yang punya Sekretariat)
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(Perpisahan bersama warga desa Kertapati Mudik)
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