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KATA PENGANTAR
Assalamu’alaikum Wr.Wb.
Dengan mengucapkan segala puji dan syukur kepada Allah SWT, atas segala rahmat dan nikmat yang telah diberikan. Shalawat dan salam semoga senantiasa dilimpahkan kepada Nabi Muhammad SAW, atas jasa-jasanya yang besar bagi kehidupan umat manusia. Sehingga penulis dapat menyelesaikan kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN).
Laporan penelitian ini merupakan syarat untuk melengkapi sebagian dari syarat guna menyelesaikan dan mendapatkan nilai mata kuliah metodologi penelitian.
Penulis menyadari masih banyak kekurangan yang dirasakan dan perlu masukan yang bersifat membangun guna kesempurnaan tulisan ini. Dalam penulisan ini penulis banyak mendapat bantuan dan bimbingan dari berbagai pihak. Untuk itu dengan segala kerendahan hati penulis mengucapkan terima kasih yang setulus-tulusnya kepada:
1. Universitas Islam Negeri Fatmawati Sukarno Bengkulu.
2. Dra. Rindom Harahap, M. Ag, selaku Dosen Pembimbing Lapangan Kuliah Kerja Nyata (KKN) Kelompok 76.
3. Bapak Hasan Basri, S. Pd, selaku kepala Desa Pondok Kubang Kecamatan Pondok Kubang Kabupaten Bengkulu Tengah.
4. Bapak/Ibu Desa Pondok Kubang Kecamatan Pondok Kubang Kabupaten Bengkulu Tengah.
5. Imam, Khotib, Ketua Keagamaan dan BPD Desa Pondok Kubang yang telah mengajarkan kami dan membimbing kami dalam mewujudkan program kerja kami.
6. Bapak dan Guru SDN 112 Desa Batu Kuning Kecamatan Ulu Manna Kabupaten Bengkulu Selatan yang telah memberikan kesempatan kepada kami mengajar disekolah.
7. Semua siswa-siswi MTs Quratul Jihad dan PAUD Peduli Anak Bangsa Desa Pondok Kubang Kecamatan Pondok Kubang Kabupaten Bengkulu Tengah.
8. Para anggota Karang Taruna Desa Pondok Kubang Kecamatan Pondok Kubang Kabupaten Bengkulu Tengah.
9. Para anggota RISMA Desa Pondok Kubang Kecamatan Pondok Kubang Kabupaten Bengkulu Tengah.
10. Masyarakat Desa Pondok Kubang yang telah menyambut kami dengan baik, dan membantu program kerja kami.
11. Anggota Kuliah Kerja Nyata (KKN) Kelompok 76 yaitu : Mahdi Zulriah Utama, Findi Febiyanti, Devi Oktavia, Intan Kurnia Sari, Liza Nurhasanah Lubis, Hera Eliza, Atika Putri Ramadhanti, Ria Putri Utami, Yayan Pratama, dan Muhammad Rizki Aryan, yang telah mewujudkan program kerja selama kurang lebih 45 hari.

Demikianlah penulis mengucapkan banyak terima kasih atas segala bantuannya dan penulis sungguh berharap semoga Allah SWT membalas semua kebaikan kita semua, semoga laporan penelitian ini bermanfaat bagi kita semua, Amiin.
Wassalamu’alaikum Wr.Wb.
Bengkulu,        Mei  2022
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1 Analisis Situasi 
Masyarakat merupakan suatu komunitas yang majemuk dengan berbagai kreatifitas dan aktifitas yang berbeda baik social, budaya dan ekonomi serta tingkat pendidikan yang berbeda – beda. Terjun ke masyarakat bagi para mahasiswa merupakan tingkat pembelajaran yang sangat berharga dan kreatif untuk mengaplikasikan / mempraktekkan apa yang telah dipelajari di bangku kuliah di perguruan tinggi. Sehingga diharapkan nantinya mampu menghasilkan sarjana – sarjana yang berkualitas dan dapat memahami potensi masyarakat serta mampu menumukan jalan keluar bagi pengembangannya.
Pada saat terjun kelapangan ini juga merupakan ajang yang sangat potensial bagi para mahasiswa untuk mengasah kepekaan serta kepedulian terhadap situasi dan kondisi lingkungan sekitar kita. Dalam pelaksanaan kegiatan KKN ini mahasiswa dituntun kemampuan untuk beradaptasi, bergaul dan berberbaur dengan masyarakat sehingga kita betul – betul dapat memahami dari setiap situasi yang berkembang di masyarakat karena apa yang didapat oleh mahasiswa di kampus belum tentu sesuai dengan situasi dan kondisi masyarakat yang ada di lapangan.
Tujuan seperti diatas dalam Tri Dharma Perguruan Tinggi disebut dengan pengabdian masyarakat. Namun dalam hal ini tidak mempunyai maksud bahwa para mahasiswa yang terjun ke lapangan masyarakat memberikan, menggurui masyarakat setempat. Melainkan yang ditekankan disini adalah bagaimana menggali pontensi yang ada dan menerima kelebihan-kelebihan yang dimiliki oleh masyarakat yang barang kali belum didapatkan di kampus dan dipelajari ketika kembali ke kampus. 
Desa Pondok Kubang Kecamatan Pondok Kubang menjadi salah satu tempat pelaksanaan KKN tahun 2022 mahasiswa UIN Fatmawati Sukarno Bengkulu. Desa ini memiliki berbagai potensi yang layak untuk dilestarikan dan dikembangkan sebagai bagian dari program pemerintah Kabupaten Seluma. Dalam kegiatan KKN di Desa Pondok Kubang mahasiswa dituntut untuk mengaplikasikan / mempraktekkan apa yang telah didapat / dipelajari dibangku perkuliahan.
Dari latar belakang tersebut mahasiswa yang bergelut dibidang keagamaan diharapkan untuk tetap mendukung dan berpartisipasi didalam melestarikan nilai – nilai keagamaan dan budaya daerah baik secara langsung maupun tidak langsung.
1.2 Perumusan Masalah
Dari analisis situasional diatas maka dapat kami rumuskan masalah yang ada di Desa Pondok Kubang adalah
1. Potensi apa saja yang ada di Desa Pondok Kubang?
2. Permasalahan apa saja yang ada di Desa Pondok Kubang kususnya dalam hal keagamaan dan budaya ?
1.3 Tujuan dan Manfaat
Tujuan 
1. Umum 
a. Mempersiapkan calon sarjana yang lebih menghayati dan memahami kompleksitas permasalahan yang dihadapi masyarakat dan memperluas wawasan pemikiran serta belajar menanggulangi permasalahan secara praktis dan terpadu.
b. Mengembangkan pengetahuan agama, sikap dan keterampilan mahasiswa melalui penerapan ilmu agama islam, teknologi dan seni yang bernafaskan islam secara langsung di masyarakat serta melatih mahasiswa untuk bekerja antar bidang keahlian secara terpadu.
c. Meletakkan agama sebagai pendorong dan penggerak kegiatan masyakat sehingga tersosialisasi nilai-nilai agama dalam seluruh aspek kehidupan masyarakat.
2. Institusional
1. Memperoleh umpan balik dan masukan untuk bahan penyempurnaan sistem pendidikan perguruan tinggi UIN Fatmawati Sukarno Bengkulu yang serasi dengan kebutuhan masyarakat, arah pembangunan nasional dan pasar kerja.
1. Membantu pemerintah dalam mempercepat proses pembanguna masyarakat yang berkelanjutan dalam berbagai bidang, khususnya bidang sosial keagamaan.
1. Mempererat hubungan dan mensinergikan program-pogram UIN Fatmawati Sukarno Bengkulu dengan pemerintah dan masyarakat guna mendapatkan dukungan moril maupun materil bagi eksistensi dan pembangnan UIN Fatmawati Sukarno Bengkulu ke depan.
	Manfaat
1. Bagi Masyarakat
a. Masyarakat memperoleh bantuan tenaga dan pikiran untuk meningkatkan cara berpikir, pengetahuan dan keterampilan, sehingga dapat menumbuhkan potensi sumber daya dan selanjutnya berkembang secara mandiri.
b. Terbentuknya kemampuan dan partisipasi masyarakat dalam pembangunan, sehingga upaya kelanjutan pembangunan, khususnya pembangunan dalam bidang agama dapat terjamin.
2. Bagi Pemerintah
1. Membantu mempercepat proses pembangunan yang dilaksanakan oleh pemerintah antara lain dalam meningkatkan kualitas sumber daya manusia.
1. Membuka akses kemitraan dan komunikasi timbal balik antara Perguruan Tinggi dengan pemerintah.
3. Bagi Mahasiswa
1. Mendewasakan cara berfikir, bersikap dan bertindak serta meningkatkan daya penalaran mahasiswa dalam melakukan pengkajian, perumusan dan pemecahan masalah secara praktis dan terpadu.
1. Mendalami penghayatan dan pengetahuan mahasiswa terhadap berbagai masalah dalam masyarakat yang sedang melaksanakan pembangunan khususnya dalam bidang keagamaan.
4. Bagi Lembaga
1. Mendapatkan masukan bagi penyelenggaran pendidikan/ pengajaran, penelitian dan pengabdian kepada masyarakat.
1. Meningkatkan partispasi  dan peran UIN Fatmawati Sukarno Bengkulu dalam melaksanakan pembangunan dalam bidang agama.
1.4 Sasaran program Kuliah Kerja Nyata (KKN)
1. Bagi Masyarakat
a) Masyarakat memperoleh bantuan tenaga dan pikiran untuk meningkatkan cara berpikir, pengetahuan dan keterampilan, sehingga dapat menumbuhkan potensi sumber daya dan selanjutnya berkembang secara mandiri.
b) Terbentuknya kemampuan dan partisipasi masyrakat dalam pembangunan, sehingga upaya kelanjutan pembangunan, khusunya pembangunan dalam bidang agama dapat terjamin.
2. Bagi Pemerintah
a) Membantu mempercepat proses pembangunan yang dilaksanakan oleh pemerintah antara lain dalam meningkatkan kualitas sumber daya manusia.
b) Membuka akses kemitraan dan komunikasi timbal balik antara Perguruan Tinggi dengan Pemerintahan.
3. Bagi Mahasiswa
a) Mendewasakan cara berfikir, bersikap dan bertindak serta meningkatkan daya penalaran mahasiswa dalam melakukan pengkajian, perumusan, dan pemecahan masalah secara praktis dan terpadu.
b) Mandalami penghayatan dan pengetahuan mahasiswa terhadap berbagai masalah dalam masyarakat yang sedang melaksanakan pembangunan khususnya dalam bidang keagmaan.
4. Bagi Lembaga
a) Mendapatkan masukan bagi penyelenggara pendidikan atau pengajaran penelitian dan pengabdian kepada masyarakat.
b) Meningkatkan partisipasi dan peran UIN Fatmawati Sukarno Bengkulu dalam melaksanakan pembangunan dalam bidang agama.
c) Masyarakat memperoleh bantuan tenaga dan pikiran untuk meningkatkan cara berpikir, pengetahuan dan keterampilan, sehingga dapat menumbuhkan potensi sumber daya dan selanjutnya berkembang secara mandiri.
d) Terbentuknya kemampuan dan partisipasi masyrakat dalam pembangunan, sehingga upaya kelanjutan pembangunan, khusunya pembangunan dalam bidang agama dapat terjamin.
5. Bagi Pemerintah
c) Membantu mempercepat proses pembangunan yang dilaksanakan oleh pemerintah antara lain dalam meningkatkan kualitas sumber daya manusia.
d) Membuka akses kemitraan dan komunikasi timbal balik antara Perguruan Tinggi dengan Pemerintahan.
6. Bagi Mahasiswa
c) Mendewasakan cara berfikir, bersikap dan bertindak serta meningkatkan daya penalaran mahasiswa dalam melakukan pengkajian, perumusan, dan pemecahan masalah secara praktis dan terpadu.
d) Mandalami penghayatan dan pengetahuan mahasiswa terhadap berbagai masalah dalam masyarakat yang sedang melaksanakan pembangunan khususnya dalam bidang keagmaan.
7. Bagi Lembaga
c) Mendapatkan masukan bagi penyelenggara pendidikan atau pengajaran penelitian dan pengabdian kepada masyarakat.
d) Meningkatkan partisipasi dan peran IAIN Bengkulu dalam melaksanakan pembangunan dalam bidang agama.

1.5 Metode yang Digunakan
Dalam memahami permasalahan yang terjadi di lokasi Kuliah Kerja Nyata  di Desa Pondok Kubang Kecamatan Pontong Kubang mengunakan Metode SWOT singkatan dari Strong  yang berarti kekuatan ,Weaknes yang berarti kelemahan, Opportunitiy yang berarti kesempatan atau peluang, dan Theart yang berarti ancaman.
Penetapan metode SWOT dalam memahami permasalahan yang ada di Kelurahan Sido Mulyo adalah dengan menemukan terlebih dahulu aspek-aspek yang akan dianalisis dengan mempertimbangkan kekuatan dan kelemahan yang ada di Desa Pondok Kubang. Setelah mengetahui kekuatan dan kelemahan, lalu menganalisis dan mengkaji kesempatan atau peluang dan ancaman yang terjadi.
Adapun kekuatan yang dimaksud adalah suatu potensi yang dapat digunakan sebagai pendukung atau pendorong dari suatu kegiatan yang sedang dan akan dilaksanakan. Kelemahan adalah kekurangan yang ada dan akan memperlambat atau mengurangi kadar kesuksesan program. Kesempatan adalah peluang yang dimiliki atau mendukung kesuksesan dan terlaksananya suatu prongram dengan baik. Sedangkan ancaman adalah hal-hal yang mengakibatkan suatu program atau kegiatan tidak berjalan dengan lancar.
Jadi, dalam memahami dan menganalisis suatu permasalahan yang ada di Desa Pondok Kubang adalah dengan terlebih dahulu meyelidiki dan melakukan observasi ditempat lokasi Kuliah Kerja Nyata (KKN) yaitu dengan mengetahui kekuatan-kekuatan apa saja yang terdapat di lokasi yang akan mendukung terlaksananya program-prongram kegiatan yang sudah terlaksana. Hal ini kami lakukan pada saat minggu pertama berada di lokasi KKN. Selain itu, juga dilanjutkan dengan mencari tahu kelemahan-kelemahan yang ada di lokasi agar nantinya kelemahan-kelemahan itu dapat dikurangi dan dapat dicari jalan keluarnya terhadap permasalahan tersebut. Hal lain dengan menganalisis bagaimana kesempatan dan peluang untuk melakukan suatu kegiatan, apakah suatu peluang tersebut mampu mendorong dan sejalan dengan program yang ada atau menjadi penghambat terhadap prongram yang akan dilaksanakan. Dalam melakukan observasi dan identifikasi masalah yang akan digarap dengan bantuan seluruh warga Desa Pondok Kubang Serta masukan dari tokoh agama dan masyarakat setempat.



























2


1



BAB II
GAMBARAN UMUM DESA LOKASI KKN

2.1 Letak Geografis
Desa Pondok Kubang terletak di dalam wilayah Kecamatan Pondok Kubang Kabupaten Bengkulu Tengah Propinsi Bengkulu yang berbatasan dengan :
· Sebelah Utara berbatasan dengan Desa Tanjung Terdana
· Sebelah Timur berbatasan dengan Desa Talang empat
· Sebelah Selatan berbatasan dengan Desa Batu Raja dan Desa Dusun Anyar
· Sebelah Barat berbatasan dengan Desa Linggar Galing
Luas wilayah Desa Pondok Kubang ± 1676,927 hektar. Sebagaian besar daerah perkampungan dan sisanya lahan pertanian berupa kebun dan sawah. Iklim Desa Pondok Kubang sebagaimana Desa lainnya di Kabupaten Bengkulu Tengah dan Indonesia secara umum memiliki musim kemarau dan musim hujan. Sebagaimana Desa-desa lain di wilayah Indonesia mempunyai iklim Kemarau dan Penghujan, hal tersebut mempunyai pengaruh langsung terhadap pola tanam pada lahan pertanian yang ada di Desa Pondok Kubang Kecamatan Pondok Kubang.
2.2 Profil Desa 
1. Sejarah Pondok Kubang
	Desa Pondok Kubang adalah nama suatu wilayah di Kecamatan Pondok Kubang Kabupaten Bengkulu Tengah ini yang menurut beberapa tokoh masyarakat adalah nama yang tiada terencana ataupun dibahas, Pondok Kubang pada mulanya adalah sebuah perladangan yang digarap oleh masyarakat, nama Pondok Kubang adalah kebiasaan masyarakat yang sering mengatakan bila berpergian ke tempat sanak saudara, ada sebuah Pondok yang berada dipinggiran kubangan untuk beristirahat sedangkan kubangan itu sendiri merupakan tempat masyarakat mengembalakan kerbau secara bersama-sama. Dengan kebiasaan masyarakat mengatakan Pondok di dekat Kubangan maka tanpa sengaja nama pondok kubang itu sendiri.
	Pondok Kubang awalnya dipimpin oleh 3 (tiga) orang depati dan melalui program pemerintah Pondok Kubang dijadikan Desa dan dipimpin oleh Kepala Desa pertama adalah Bapak Aksi Yunus yang memimpin 3 (tiga) periode pemerintahan, kemudian diganti dengan Bapak Sri Wijaya, kemudian pada tahun 2008 dilakukan pemilihan dan dimenangkan oleh Bapak M Ispindi Said dengan masa jabatan 6 (enam) tahun dan sekarang pada bulan Desember tahun 2014, menurut peraturan pemerintah PJS kepala desa harus Pegawai Negeri Sipil maka bulan Desember 2014 sampai dengan pemilihan kepala desa yang baru PJS Kepala Desa di jabat oleh Sekeretaris Desa pondok Kubang yaitu Bapak Sirwan, selanjutnya pada tahun 2015 dilakukan pemilihan Kepala Desa lagi dan dimenangkan oleh Bapak M. Ispindi Said untuk priode 2016-2021, sedangkan pemilihan pada tahun 2021 untuk Kepala Desa Priode 2022-2027 dimenangkan oleh Bapak Hasan Basri. 
	Desa Pondok Kubang merupakan Desa yang memiliki potensi yang sangat baik. Karena Desa Pondok Kubang merupakan jalan lintas dari beberapa desa yang ada disekitar baik menuju pusat kecamatan, pusat perkotaan serta pusat pemerintahan kabupaten bengkulu tengah. Disamping itu Desa Pondok Kubang banyak memiliki lahan pertanian dan perkebunan milik warga yang begitu subur dan luas, semua itu sangat membantu perekonomian masyarakat Desa Pondok Kubang.
Desa Pondok Kubang memiliki penduduk yang sangat harmonis, walaupun penduduknya beraneka ragam suku dan ras namun penduduk Desa Pondok Kubang selalu rukun dan damai demi mewujudkan masyarakat yang madani. Mayoritas penduduk Desa Pondok Kubang bersuku Lembak, walaupun banyak juga penduduk yang berasal dari daerah-daerah lain seperti Rejang, Jawa, Selatan, Medan, padang, dan suku-suku lainnya. Agamanya pun beraneka ragam namun 98 % beragama Muslim, namun perbedaan agama tersebut tidak akan mengurangi keharmonisan dan kerukunan sesama umat beragama.
2. Kondisi  Pemerintahan Desa
a. Pembagian Wilayah Desa
Pembagian wilayah Desa Pondok Kubang dibagi menjadi 3 (tiga) dusun, dan masing-masing dusun tidak ada pembagian wilayah secara khusus, jadi di setiap dusun ada yang mempunyai wilayah pertanian dan perkebunan, sementara pusat Desa berada di dusun 1 (satu), setiap dusun dipimpin oleh seorang Kepala Dusun.
b. Struktur Organisasi Pemerintah Desa (SOPD)
Struktur Organisasi Desa Pondok Kubang Kecamatan Pondok Kubang menganut Sistem Kelembagaan Pemerintahan Desa dengan Pola Minimal, selengkapnya disajikan dalam gambar sebagai berikut :
Kelembagaan  Desa 
Pembagian wilayah Desa Pondok Kubang dibagi menjadi 3 (tiga) dusun, dan masing-masing dusun ada pembagian wilayah secara khusus, namun persolan kerjasama selalu terjalin dengan baik, jadi disetiap dusun ada yang mempunyai wilayah pertanian dan perkebunan, sementara pusat desa berada di dusun 2 (Dua), setiap dusun di pimpin oleh Kepala Dusun yang memiliki latar belakang Tamatan  SMA Sederajat.







Tabel 1 Kelembagaan Desa
BPD
POLINDES
LPMD
PKK
RISMA
KLP
Seni Budaya
GAPOKTAN
GRUP  RABANA
PEMDES
PENGURUS MASJID




MASYARAKAT


KLP TANI



Karang Taruna
           		

c. Dinamika Konflik
Konflik dalam masyarakat Desa Pondok Kubang merupakan konflik yang dinamis, sehingga memberikan warna tersendiri dalam lingkungan kelembagaan, seiring dengan kecanggihan informasi dan komunikasi saat ini akan berpengaruh dengan tingkat pemikiran masyarakat saat ini sehngga konflik akan menjadi sebuah kepentingan politik yang sangat mudah di tunggangi oleh elit-elit yang ada di atasnya. 
Dengan melihat kondisi seperti ini banyak hal yang dapat dimanfaatkan tinggal lagi bagai mana memanagement konflik agar menjadi sebuah kekuatan tersendiri sehingga bermuara pada berkembangnya kemampuan masyarakat dalam mengelola kelompok-kelompok yang berkepentingan guna memajukan desa, demokratisasi merupakan langkah awal guna memberikan kebebasan berpendapat dan berserikat guna memberikan hak-haknya dalam mencapi keingainan yang tentunya demi kepentingan masyarakat.
Suatu hal yang wajar jika konflik dalam masyarakat menimbulkan kelompok-kelompok oposisi dalam pemerintahan desa, namun hal ini akan jauh memberikan masukan positif sebagai pengawasan struktural pemerintahan desa, tidak secara langsung konflik mengajarkan kedewasaan dalam mengelola pemerintahan desa dalam kehidupan bernegara guna menumbuhkan pemimpin-pemimpin yang negarawan yang tidak menutup kemungkinan pemimpin nasional berasal dari desa-desa yang kumuh dan tertinggal.
d. Masalah dan Potensi
Berdasarkan musyawarah dan penjaringan potensi yang dilakukan disetiap dusun dalam proses Pengkajian Keadaan Desa  (PKD) dalam pelaksanaan Dana Desa (DD) dan Alokasi Dana Desa (ADD) di Desa Pondok kubang, didapati potensi desa sebagai berikut di Masing –Masing Wilayah Dusun, :
Tabel 2 
Potensi  Desa
	NO 
	BIDANG
	POTENSI
	LOKASI 

	1.
	Penyelenggaraan Pemerintahan Desa
	1. Adanya struktur pemerintahan desa
2. Adanya struktur kelembagaan BPD 
3. Adanya administrasi desa yang tertib
4. Adanya SDM yang mampu mengelola roda pemerintahan yang baik
5. Adanya perencanaan pembangunan 
6. Adanya SDM yang mampu mengelola sistem informasi yang baik 
7. Adanya Meja dan kursi
	Desa 

Desa


Desa
Desa

Desa

	2.
	Pembangunan Desa
	1. Adanya jalan Pemerintah Daerah
2. Adanya jalan PNPM-MPd yang telah diserahkan asetnya kepada desa
3. Adanya jalan gang
4. Adanya jembatan beton 
5. Adanya jalan Kabupaten
6. Adanya siring/SPAL
7. Adanya Masjid
	Desa
Desa
Desa 
Desa
Dusun1
Desa
Desa
Desa

	3.
	Pembinaan Masyarakat Desa
	1. Adanya kelompok PKK
2. Adanya lahan halaman yang luas
3. Adanya kelompok sarapal anam
4. Adanya kelompok yasinan
5. Adanya majelis ta’klim
6. Adanya arisan dasa wisna
7. Adanya Masjid Desa
8. Adanya kelompok syara’
9. Adanya tempat pemakaman 
10. Adanya grup Sarafal anam
11.  Adanya group rabana
12. Adanya lapangan olah raga 
13. Adanya lembaga adat
	Desa
Desa
Desa
Desa
Desa
Desa
Desa
Desa
Desa
Desa
Desa
Desa

	4.
	Pemberdayaan Masyarakat Desa
	1. Adanya LPMD
2. Adanya posyandu
3. Adanya TPQ
4. Adanya bengkel
5. Adanya tenda
6. Adanya warung manisan
7. Masih banyaknya balita
8. Masih banyaknya Lansia
	Desa
Desa
Desa
Desa 
Desa

Desa
Desa



Tabel 3 
Masalah Desa
	NO
	BIDANG
	MASALAH
	LOKASI

	1.
	Penyelenggaraan Pemerintahan  Desa
	1. Belum adanya Pemahaman Aparatur Desa dan BPD 
2. Honor aparat desa dan BPD yang masih minim
3. Sarana kerja aparat desa dan BPD belum mencukupi
4. Biaya operasional kantor desa yang masih rendah
5. Data base dan profil desa belum lengkap
6. Belum adanya tanah kas desa
7. Masih kurangnya seragam perangkat desa dan BPD
8. Belum adanya BalaiPertemuan pemerintah desa
9. Masih kurangnya SDM didalam struktur aparatur desa 
10. Belum adanya Gudang Penyimpanan Aset Desa
	Desa
Desa
Desa

Desa

Desa

Desa
Desa
Desa

Desa

Desa

	2.
	Pembangunan Desa
	1. Banyaknya jalan yang telah rusak dan belum di hotmix
2. Banyaknya rumah warga miskin 
3. Jalan gang yang  belum di hotmix
4. Belum adanya Polindes
5. Masih banyaknya sapras umum yang belum memadai
6. Masih banyaknya siring yang yang mampet
7. Masih kurangnya kesadaran akan pentingnya pembangunan 
8. Masih banyaknya lahan yang masih belum tergarap.
	Desa

Desa
Desa
Desa
Desa

Desa
Desa

Desa

	3.
	Pembinaan Masyarakat Desa 
	1. Kurang maksimalnya fungsi PKK 
2. Belum termanfaatkannya lahan halaman rumah masyarakat
3. Belum maksimalnya peranan kelompok Sarapal Anam
4. Belum maksimalnya kelompok yasin
5. Belum maksimalnya majlis tak’lim
6. Kurangnya managemen arisan 
7. Pembangunan Masjid Belum selesai
8. Belum maksimalnya  kelompok Syara’
9.  Belum maksimalnya Group Rabana
10. Belum adanya lapangan olah raga milik desa
11. Belum adanya kelengkapan Lembaga Adat
	Desa 
Desa

Desa

Desa
Desa
Desa
Desa
Desa
Desa
Desa
Desa

	4.
	Pemberdayaan Masyarakat Desa
	1. Belum maksimalnya fungsi  LPMD
2. Kurangnya peralatan  Posyandu
3. Belum termanfaatkanya  TPQ dengan baik 
9. Banyak kelengkapan dan tenaga kerja yang kurang ahli dalam usaha perbengkelan
10. Belum termanagemen dengan baik  aset  tenda
11. Warung manisan kurang akses modal
12. Kurangnnya makanan suplemen, sehingga masih banyaknya balita yang kurang gizi. 
	Desa
Desa
Desa
Desa

Desa
Desa
Desa
Desa


	
2.3 Keadaan Penduduk
1. Keadaan Sosial
Penduduk Desa Pondok Kubang berasal dari berbagai daerah yang berbeda-beda, dimana mayoritas penduduknya yang paling dominan berasal dari Lembak Delapan, Rejang Barat. Sehingga tradisi-tradisi musyawarah untuk mufakat, gotong royong dan kearifan lokal yang lain sudah dilakukan oleh masyarakat sejak adanya Desa Pondok Kubang dan hal tersebut secara efektif dapat menghindarkan adanya benturan-benturan antar kelompok masyarakat. Desa Pondok Kubang jumlah penduduk 954 jiwa, yang terdiri dari laki-laki :  454 jiwa, perempuan : 500 orang[footnoteRef:1].  [1: Sumber Data: Pendataan KKN tahun 2022] 

Tabel 4 : Jumlah Penduduk
	Dusun  I
	Dusun  II
	Dusun  III

	285 orang
	344  orang
	325 Orang



Karena Desa Pondok Kubang merupakan Desa pertanian dan daerah perkebunan maka sebagian besar penduduknya bermata pencaharian sebagai petani dan buruh, selengkapnya sebagai berikut :
Tabel 5 : Pekerjaan
	Petani
	Swasta
	PNS
	Buruh

	175 orang
	33 orang
	21 orang
	347 orang



Penggunaan tanah di Desa Pondok Kubang sebagian besar diperuntukkan untuk tanah Pemukiman dan pertanian seperti  perkebunan sedangkan sisanya untuk Tanah Kering yang merupakan bangunan dan fasilitas-fasilitas lainnya.
Jumlah kepemilikan hewan ternak oleh penduduk Desa Pondok Kubang Kecamatan Pondok Kubang adalah sebagai berikut :
Tabel 6 : Kepemilikan Ternak
	Ayam/Itik
	Kambing
	Sapi
	Kerbau
	Lain-lain

	450 ekor
	55 Ekor
	10 ekor
	100 ekor
	2 Kolam



Kondisi sarana dan prasarana umum Desa Pondok Kubang secara garis besar adalah sebagai berikut:
Tabel 7 : Sarana Dan Prasarana Desa
	NO
	SARANA/PRASARANA
	JUMLAH
	KET

	1
	Balai Desa
	1 Unit
	Layak Pakai

	2
	Gedung Serba Guna
	1 Unit
	Layak Pakai

	3
	SD Negeri
	1 Unit
	Layak Pakai

	4
	MI Negeri
	1 Unit
	Layak Pakai

	5
	Masjid
	3 Unit
	Layak Pakai

	6
	MTs
	1 Unit
	Layak Pakai

	7
	Pos Kamling
	3 Unit
	Layak Pakai

	8
	Paud
	2 Unit
	Layak Pakai

	9
	Anak Sungai
	5
	Ada

	10
	Jalan Tanah
	50 Km
	Tidak Layak

	11
	Jalan Koral
	 Km
	Tidak Layak

	12
	Jalan Poros/Hot Mix
	0
	Tidak Ada

	13
	Sumur gali
	50 Unit
	Layak Pakai

	14
	Sumur Bor
	22 Unit
	Layak Pakai

	15
	Gedung Pasar
	1 Unit
	Layak Pakai

	16
	Lapangan Volly
	1 Unit
	Tidak Layak

	18
	Puskesmas Pembantu
	1 Unit
	Layak Pakai

	19
	Pasar Desa
	1 Unit
	Layak Pakai

	20
	Jamban Keluarga
	15 Unit
	Layak Pakai

	21
	Lampu Jalan Desa
	49 Titik
	Layak Pakai



2. Keadaan Ekonomi
Kondisi ekonomi masyarakat Desa Pondok Kubang secara kasat mata terlihat jelas perbedaannya antara Rumah Tangga yang berkategori miskin, sangat miskin, sedang. Hal ini disebabkan karena mata pencahariannya di sektor-sektor usaha yang berbeda-beda pula, sebagian besar di sektor non formal seperti buruh bangunan, buruh tani, petani sawah tadah hujan, tambang tradisional dan sebagian kecil di sektor formal seperti Honorer, guru bantu dan lain-lain.
2.4 Keadaan Sosial Pendidikan
Tingkat Pendidikan Masyarakat Desa Pondok Kubang sebagai berikut :
Tabel 8 : Tingkat Pendidikan
	Pra Sekolah
	SD
	SLTP
	SLTA
	Sarjana

	52 orang
	255 orang
	203 orang
	270 orang
	69 orang



2.5 Keadaan Kehidupan Keagamaan Islam
Dilihat dari segi tempat ibadah di Desa Pondok Kubang Kecamatan Pondok Kubang Kabupaten Bengkulu Tengah sudah cukup memadai dengan jumlah penduduk yang mencapai ± 954 orang. Namun, keadaan kehidupan keagamaan di Desa Pondok Kubang Kecamatan Pondok Kubang Kabupaten Bengkulu Tengah dalam hal pelaksanaanya belum bagitu baik seperti:
2. Jumlah jamaah aktif ke masjid
Jumlah jamaah yang aktif ke masjid belum begitu banyak dilihat dari sholat 5 waktu yang hanya beberapa orang saja yang sholat berjamaah di masjid. Tetapi untuk sholat jum’at jumlah jamaahnya sudah cukup banyak, baik laki-laki maupun perempuan. Kemudian, untuk acara-acara yang lainnya seperti majelis taklim, RISMA, ataupun kegiatan yang lain jama’ahnya masih kurang aktif bahkan hanya beberapa orang saja yang mengikuti kegiatan yang ada di masjid.
2. Kendala-kendala peribadatan di masjid
Kendala-kendala peribadatan di masjid diantaranya adalah sebagai berikut:
a. Mayoritas penduduknya adalah petani yang mengharuskan mereka ke kebun untuk memenuhi kebutuhan mereka dan ketika selesai dari kebun masyarakat merasa lelah sehingga kurangnya kesempatan untuk ke masjid.
b. Kurangnya kesadaran masyarakat untuk memakmurkan masjid
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BAB III
PROGRAM KERJA 

3.1 Program Kerja KKN
Adapun program kerja KKN Kelompok 76 yaitu sebagai berikut :
i. Melaksanakan kegiatan tadarusan setiap ba’da shalat tarawih
j. Melaksanakan kegiatan mengajar anak-anak dusun 3 mengaji di Masjid Al-Jihad
k. Kebersihan Masjid Al-Jihad setiap hari Jum’at pagi
l. Membantu dan mendukung kegiatan lomba Nuzulul Qur’an yang di adakan di Desa Pondok Kubang
m. Membantu kegiatan belajar mengajar di sekolah MTs dan PAUD
n. Berbagi takjil
o. Kebersihan TPU
p. Pembuatan plang nama pemerintahan desa dan pengurus masjid.
3.2 Faktor Pendukung dan Penghambat Program
a. Faktor Pendukung Program Kuliah Kerja Nyata
a. Sarana dan prasarana dari Desa Pondok Kubang mencukupi sehingga bisa menjalankan program KKN kelompok 76.
b. Partisipasi masyarakat dalam menjalankan program kami sangat baik, seperti program mengaktifkan TPQ. Sehingga kami bisa menjalankan program tersebut dengan baik dan bermanfaat bagi masyarakat.
c. Pihak sekolah MTs dan PAUD Peduli Anak Bangsa BPondok Kubang sangat menerima kedatangan kami untuk mengajar.
d. Partisipasi pemuda-pemudi Desa Pondok Kubang aktif dalam mendukung dari program kami sebagai mahasiswa KKN Kelompok 76, seperti kegiatan Nuzulul Qur’an, kebersihan TPU, dan pemasangan plang.
b. Faktor Penghambat Program Kuliah Kerja Nyata
a. Kurangnya perhatian masyarakat terhadap peribadahan di masjid sehingga ketika sholat 5 waktu banyak shaf yang kosong bahkan jamaahnya hanya beberapa orang saja. Hal itu disebabkan karena mayoritas penduduknya adalah petani/pekebun yang mengharuskan mereka ke kebun untuk memenuhi kebutuhan mereka dan ketika selesai dari kebun masyarakat merasa lelah sehingga kurangnya kesempatan untuk ke masjid.
b. Kurangnya sarana dan prasarana dalam menunjang kegiatan proses mengaji.
c. Pemuda pemudi terlalu banyak ikut campur dalam program kerja yang ingin dilaksanakan oleh KKN Kelompok 76.
d. Banyaknya miskomunikasi antar anggota kelompok.
3. 3  Pelaksanaan Program Kerja KKN
Sebelum kami mengemukakan secara rinci kegiatan yang di laksanakan selama kuliah kerja nyata, disini kami kemukakan terlebih dahulu situasi pelaksanaan kegiatan secara umum, yang  telah kami temui selama bersama-sama dengan mayarakat lokasi kuliah kerja nyata di Desa Pondok Kubang, merealisasikan dari seluruh kegiatan yang direncanakan.
Pelaksanaan kuliah kerja nyata di Desa Pondok Kubang Kecamatan Pondok Kubang Kabupaten Bengkulu Tengah, sungguh sangat berkesan, karena mereka sangat kompak merealisasikan segala kegiatan yang telah kami programkan sebelumnya, seperti mengajar ngaji anak-anak dusun 3, perlombaan untuk memeriahkan Nuzulul Qur’an, kebersihan TPU dan membantu proses elajar mengajar di sekolah MTs dan PAUD setempat. Dalam pelaksanaan hari besar Islam Nuzulul Qur’an dari masyarakat kompak untuk menghadiri acara tersebut di masjid. Mereka sangat antusias dalam hal tersebut. Dan pada saat gotong royong masyarakat desa bekerja sama dengan baik terhadap anak KKN UIN Fatmawati Sukarno Bengkulu sehingga segala pekerjaan cepat untuk di selesaikan.
Dalam kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) di Desa Pondok Kubang selama kurang lebih 45 hari kami telah melaksanakan segalah program kerja sesuai dengan apa yang telah kami programkan pada bab terdahulu.
Adapun program yang telah kami laksanakan adalah sebagai berikut :
a. Melaksanakan kegiatan tadarusan setiap ba’da shalat tarawih
Dalam program ini kami melakukan kegiatan membaca al-qur’an bersama-sama secara bergantian dan saling mengoreksi bacaan satu sama lain. Pada kegiatan ini kami menargetkan 1 juz dalam satu malamnya sehingga kami bisa menyelesaikan atau khatam Al-Qur’an selama bulan Ramadhan.
b. Melaksanakan kegiatan mengajar anak-anak dusun 3 mengaji di Masjid Al-Jihad
Pada program ini kami mengajarkan anak-anak cara membaca Al-Qur’an sesuai dengan hukum tajwid dan makhraj dengan benar dan tak lupa menjelaskan tentang isi dan kandungan dari kitab suci Al-Qur’an serta adab terhadap Al-Qur’an. Sehingga menciptakan generasi yang Qur’ani.
c. Kebersihan Masjid Al-Jihad setiap hari Jum’at pagi
Dalam program ini kami mengajak masyarakat untuk menjaga kebersihan masjid agar masyarakat sekitar dapat melaksanakan ibadah dengan nyaman dan khusyuk.
d. Membantu dan mendukung kegiatan lomba Nuzulul Qur’an yang di adakan di Desa Pondok Kubang
Pada program ini kami membantu menyukseskan acara peringatan Nuzulul Qur’an dengan berbagai macam perlombaan diantaranya :
1) Lomba adzan tingkat SD dan SMP
2) Lomba praktek sholat subuh
3) Lomba Da’i cilik
4) Lomba menyusun huruf hijaiyah
5) Lomba mewarnai kaligrafi
6) Lomba hafalan sholat pendek
7) Lomba MTQ tingkat dewasa
8) Lomba MTQ tingkat SD dan Remaja
9) Lomba adzan tingkat dewasa
10) Lomba LCT
11) Malam puncak Nuzulul Qur’an dan ceramah agama serta pembagian hadiah 
Yang mana acara ini diperingati setiap bulan suci ramadhan.
e. Membantu kegiatan belajar mengajar di sekolah MTs dan PAUD
Dengan program ini kami menyalurkan ilmu yang telah kami dapat selama kami menempuh pendidikan sampai di bangku kuliah. Dan menambah pengalaman sekaligus wawasan kami untuk kedepannya.
f. Berbagi takjil
Dengan adanya program berbagi takjil ini kami berbagi kepada sesama sekaligus memperkuat tali silahturahmi dan mengharapkan keberkahan dari Allah SWT di bulan suci Ramadhan.  
g. Kebersihan TPU
Kegiatan ini tidak hanya diikuti oleh peserta KKN saja tetapi anggota risma pun ikut aktif dalam kegiatan ini. Kami melaksanakan program ini dengan tujuan memberikan kenyamanan kepada para peziarah yang akan melaksanakan ziarah kubur di makam sanak saudaranya yang ada di TPU dusun 3 pondok kubang ini. Dalam rangka kebersihan TPU ini agar terlihat rapi dan bersih dari rerumputan , sasaran kali ini adalah membersihkan semak belukar , rumput, dan sampah yang ada di area TPU.
h. Pembuatan plang nama pemerintahan desa dan pengurus masjid.
Pembuatan plang ini merupakan salah bentuk cindera mata sebagai kenang-kenangan dan tanda terima kasih kami kepada perangkat desa, pengurus masjid dan warga setempat yang telah ikut serta dalam mensukseskan dan membantu baik tenaga maupun pikiran selama kami menjalankan kegiatan program kerja KKN yang telah kami bentuk.


3.4 Evaluasi Hasil Program Kerja KKN
1. Presentasi ketercapaian program kerja
Program kerja KKN kelompok 76 Alhamdulillah sudah tercapai 100%, hasil dari ketercapaian program kerja bisa dilihat dari program kerja yang sudah terlaksanakan dengan baik dan sesuai dengan target yang telah ditentukan.
2. Evaluasi kualitas Pencapaian
Kualitas pencapaian program kerja KKN kelompok 76 cukup memuaskan dan hasil yang memuaskan ini tidak terlepas dari dukungan Perangkat Desa, tokoh masyarakat, tokoh agama, dan tokoh pemuda  dan Seluruh Masyarakat yang terlibat di desa Pondok Kubang. Kemudian dalam pelaksanaan program kerja harus ada kekompakan dari anggota kelompok dan tokoh-tokoh yang ada di desa dan itu telah dilakukan dengan baik sehingga program KKN dapat berjalan dengan lancar.
3. Beberapa kegiatan yang menarik dilanjutkan
Adapun kegiatan yang menarik dilanjutkan oleh masyarakat desa Pondok Kubang selepas Mahasiswa selesai KKN di sana adalah sebagai berikut:
a. TPA/ TPQ
b. Tadarusan
3.5 Rekomendasi
Dalam sebuah program terdapat beberapa solusi agar sebuah program dapat berjalan dengan baik, maka dari itu terdapat beberapa solusi yang akan dapat mengatasi permasalahan tersebut:
a. Meningkatkan partisipasi masyarakat dalam menjalankan kegiatan keagamaan, seperti membentuk kegiatan pada hari Raya Idul Fitri, dan Hari Tahun Islam.
b. Meramaikan masjid dengan sholat berjamaah di masjid, baik orang tua maupun anak-anak.
c. Meningkatkan keaktifan mengaji di masjid bagi dewasa, remaja dan anak-anak. Dengan memberikan guru pemimbing khusus agar masyarakat dapat belajar mengaji dengan baik dan benar sesuai dengan tajwid.
d. Membentuk prifat atau les bagi anak-anak, supaya anak-anak dapat mengisi waktu luang dengan waktu yang bermanfaat, sehingga kecerdasan anak dapat terbentuk.
e. Meningkatkan kebersihan lingkungan desa, dengan melakukan kerja bakti setiap minggunya atau bulan. Apa lagi dalam menjaga lingkungan dekat rumah, masjid, TPU, dan membuat pembuangan sampah.























BAB IV
SIMPULAN DAN SARAN

A. Simpulan
Setelah kami melaksanakan Kuliah Kerja Nyata di desa Pondok Kubang kecamatan Pondok Kuabang kabupaten Bengkulu Tengah, kami telah berhasil melaksanakan program-program kerja seperti : Tadarusan, TPQ, Kebersihan Masjid (Jum’at Bersih), Membantu dan mendukung kegiatan lomba Nuzulul Qur’an yang di adakan di Desa Pondok Kubang, Membantu kegiatan belajar mengajar di sekolah MTs dan PAUD, Berbagi takjil, Kebersihan TPU, Pembuatan plang nama pemerintahan desa dan pengurus masjid. dan program-program lainnya. Kami telah berhasil mengaktifkan pengajian anak-anak di masjid dan di TPQ. Pembuatan plang nama pemerintahan desa dan pengurus masjid, keberhasilannya yaitu telah berhasil, dll.
Adapun hambatan-hambatan dari melaksanakan program KKN diantaranya adalah 
1. Kurangnya perhatian masyarakat terhadap peribadahan di masjid  sehingga ketika sholat 5 waktu banyak shaf yang kosong bahkan jamaahnya hanya beberapa orang saja. Hal itu disebabkan karena mayoritas penduduknya adalah petani yang mengharuskan mereka ke kebun untuk memenuhi kebutuhan mereka dan ketika selesai dari kebun masyarakat merasa lelah sehingga kurangnya kesempatan untuk ke masjid.
2. Pemuda kurang ikut serta dalam kegiatan pembinaan pengajian/ RISMA
3. Cuaca yang selalu berubah-ubah sehingga terganggunya aktifitas kegiatan program KKN.
B. Saran
Untuk melaksanakan kegiatan program KKN UINFAS di tahun berikutnya diharapkan kepada pihak Universitas agar dapat memberikan bantuan berupa sembako dan lebih memperhatikan mahasiswanya agar tidak terjadi hal-hal yang tidak diinginkan.

DAFTAR PUSTAKA

Pendataan Profil Desa Pondok Kubang Tahun 2022.
Wawancara SEKDES Pondok Kubang Kecamatan Pondok Kubang Kabupaten Bengkulu Tengah.

















FOTO-FOTO KEGIATAN KKN KELOMPOK 76 DI DESA PONDOK KUBANG KECAMATAN PONDOK KUBANG
1. Penyerahan Mahasiswa KKN UINFAS Bengkulu kelompok 76 Di Balai Desa Desa Pondok Kubang
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2. Kegiatan Tadarusan Bersama Risma Desa Pondok Kubang
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3. Silahturahmi Ke Rumah Warga
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4. Musyawarah Dengan Anak Risma Untuk Ikut Serta Memeriahkan Acara Nuzulul Qur’an
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5. Foto Bersama Kepala Desa dan Pengurus Masjid Al-Jihad
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6. Kegiatan Lokakarya Awal
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7. Foto Bersama Anggota Kelompok 76 Di Sekretariat
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8. Kegiatan kebersihan masjid setiap jum’at pagi
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9. Mengajar Anak-Anak Mengenal Huruf Hijaiyah
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10. Foto Bersama Anak KKN UINFAS Kelompok 76 77 & 78
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11. Pengerahan Sebelum Anak-Anak Mengikuti Lomba Nuzul Qur’an
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12.  Lomba Menyusun Huruf Hijaiyah
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13. Kunjungan ke MTS Qaryatul Jihad Desa Pondok Kubang
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14. Memandu kegiatan Nasyid Di MTS Qaryatul Jihad
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15. Lomba Adzan Tingkat Dewasa
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16. Kunjungan ke PAUD Desa Pondok Kubang
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17. Persiapan sebelum acara malam Qunut
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18. Acara malam Qunut
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19. Kegiatan pemilihan Ketua OSIS dan Wakil Ketua Osis Periode 2022/2023 MTs Qaryatul Jihad
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20. Mengajar anak-anak ngaji/TPQ
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21. Foto bersama anak-anak desa Pondok Kubang
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22. Malam Puncak Nuzul Qur’an di Masjid Al-Iman Dusun I Desa Pondok Kubang
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23. Monitoring oleh DPL 
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24. Ikut serta dalam pembagian hadiah lomba Di MTS Qaryatul Jihad
	[image: ]
	[image: ]



25. Memperingati Malam Nuzul Qur’an Di Masjid Al-Jihad Dusun III Desa Pondok Kubang 
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26. Buka bersama Anak Risma Dusun III Desa Pondok Kubang
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27. Kegiatan kebersihan TPU Bersama anak Risma
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28. Pembagian takjil
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29. Pembuatan plang perangkat desa
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30. Pemasangan plang perangkat desa
	[image: ]
	[image: ]



31. Ikut serta dalam kegiatan bagi-bagi THR Dari Kepala Desa
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32. Tadarusan bersama anak- anak
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33. Kebersihan Masjid bersama Imam Masjid Al-Jihad Sebelum hari Raya Idul Fitri 1443 H
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34. Ikut serta dalam pembagian Zakat Fitrah
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35. Ikut Takbiran Keliling
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36. Sholat Idul Fitri Berasama Di masjid Al-Jihad Desa Pondok Kubang
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37. Jama’ah Sholat Ied Masjid Al-Jihad Desa Pondok Kubang
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38. Halal bihalal ke rumah-rumah warga
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39. Foto bersama anggota kelompok 76 sebelum pulang kampung masing-masing
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40. Penarikan mahasiswa KKN Di Balai Desa Desa Pondok Kubang
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41. Musyawarah persiapan sebelum lokakarya akhir di sekre dusun II
	[image: ]
	[image: ]



42. Kegiatan Lokakarya Akhir Sekaligus Perpisahan dengan Kepala Desa dan Masyarakat Desa Pondok Kubang
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