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PENGESAHAN

Pada hari selasa, 10 Mei 2022 setelah dilakukan Konfirmasi Program Kerja
Kelompok dan Pelaporan Kegiatan Secara Periodik, Laporan ini Dinyatakan Sah dan
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SURAT KETERANGAN

NO: 001/KKN/K121/UINFAS-BKL/1/2022

Assalamualaikum Wr.Wh.

Sesuai dengan ketentuan yang telah ditetapkan Lembaga Pelatihan dan
Pengabdian Masyarakat (LPPM) UINFAS Bengkulu, maka kami lampirkan laporan
kelompok ini di Desa Sidodadi, Kecamatan Pondok Kelapa, Kabupaten Bengkulu
Tengah, mengenai kegiatan yang kami laksanakan di lokasi KKN di Desa Sidodadi
baik kegiatan unggulan, pokok, maupun kegiatan penunjang. Demikianlah surat
Laporan ini kami buat dengan sebenar-benarnya dan dapat dipertanggung jawabkan.

Wassalamu’alaikum Wr.Wb.

Sidodadi, 09 Mei 2022

Mengetahui
Dosen Pembimbing Lapangan Ketua Kelompok
Fera Zasrianita, M.Pd Reno Suprivandi

NIP. 197 902172009121003 NIM. 1911210165




KATA PENGANTAR

Kuliah Kerja Nyata (KKN) sebagai salah satu kegiatan yang wajib di
laksanakan oleh setiap mahasiswa dan  merupakan kegiatan yang tersistematika,
terprogram dengan rapi mengharuskan adanya perencanaan, penyusunan pelaksanaan,
pelaporan dan pengevaluasian sehingga nantinnya KKN tidak merupakan kegiatan
yang serabutan tetapi merupakan kegiatan ilmiah dan mencerminkan akan dunia

kampus yang semuanya harus didasarkan pada kaidah-kaidah keilmiahan dan sekali

lagi bukan suatu kegiatan yang tak terorganisir.

UINFAS Bengkulu yang merupakan salah satu perguruan tinggi yang juga
melaksanakan KKN, juga tidak terlepas pada hal-hal yang bersifat keilmiahan, maka

setiap mahasiswa yang melaksanakan KKN diwajibkan adanya pelaporan kegiatan

yang telah dilaksanakannya.

Dengan dasar tersebut maka dengan ini kami dari KKN UINFAS Bengkulu
yang bertempat di Desa Sidodadi Kecamatan Pondok Kelapa Kabupaten
Bengkulu Tengah melaporkan kegiatan KKN yang telah ditentukan oleh Lembaga
Penelitian Pengabdian Masyarakat (LPPM) selaku penanggung jawab pelaksanaan
kegitan KKN ini. Laporan ini kami maksudkan agar dapat mendiskripsikan dan
memberikan data-data yang valid tentang gambaran geografi, monografi, demografi,
keadaan secara menyeluruh akan keadaan sosial kemasyarakatan yang ada di Desa
Sidodadi Kecamatan Pondok Kelapa Kabupaten Bengkulu Tengah dan pelaporan

tentang kegiatan-kegiatan yang menjadi program kerja yang telah kami laksanakan dj
desa tersebut.

Semoga laporan ini dapat memberikan gambaran secara jelas dan dapat menjadi
acuan terhadap penilaian yang nantinya akan menjadi kesimpulan, berdasar dengan ity

saran dan kritik yang konstruktif akan menjadi cambuk bagi kami untuk lebih dapat
menyempurnakan laporan ini.
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Atas terselenggaranya pelaksanaan KKN di Desa Sidodadi Kecamatan Pondok
Kelapa Kabupaten Bengkulu Tengah ini kami mengucapkan terima kasih yang sebesar-
besarnya kepada seluruh masyarakat Desa Sidodadi Kecamatan Pondok Kelapa
Kabupaten Bengkulu Tengah yang telah membantu kami dalam melaksanakan tugas
akademik ini. Ucapan terimakasih juga kami haturkan kepada seluruh perangkat Desa
Sidodadi Kecamatan Pondok Kelapa Kabupaten Bengkulu Tengah yang telah

membantu mengarahkan seluruh rencana program kegiatan.

Terima kasih yang tiada hingga kami haturkan kepada keluarga Bapak Kepala
desa, Bapak Muslih, yang telah menyediakan semua fasilitas untuk kelancaran
pelaksanaan KKN ini. Merekalah yang selama kurang lebih 45 hari dengan sabar
membimbing, menampung dan menjadi orang tua kedua kami. Sungguh kebaikan itu
akan selalu terpatri dihati kami dan persaudaraan yang pernah terbina itu semoga selalu

terjalin. Aamiin. Atas jasa baik beliau, kami ucapkan banyak terima kasih.

Dan harapan terakhir dari kami semoga laporan ini dapat bermanfaat bagi siapa

saja, sehingga KKN yang telah kami laksanakan dapat berdaya dan berhasil serta di
ridhoi Allah SWT Amiin.

Bengkulu, 09 Mei 2022

Penulis
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BAB 1
PENDAHULUAN
A. Analisis Situasi

Kuliah Kerja Nyata (KKN) merupakan intrakurikuler dimana pelaksanaannya
merupakan bentuk realisasi dari Tri Dharma Perguruan Tinggi yaitu Pendidikan atau
Pengajaran, Penelitian dan Pengabdian Masyarakat. Di dalam pelaksanaan KKN yang
kami laksanakan merupakan aktivitas yang diharapkan dapat menyentuh langsung
kepada kebutuhan masyarakat yang bersifat realistis khususnya dalam bidang
keagamaan, sosial, dan budaya.Kegiatan KKN ini dalam rangka pengembangan
pengetahuan agama, sikap dan keterampilan bagi peserta XKN melalui penerapan
pengetahuan agama baik yang bersifat vertikal maupun horizontal. Tentunya kegiatan
KKN ini, para peserta KKN yang merupakan mediator langsung dalam rangka praktek
dan pengembangan teori dan konsep yang telah dipelajari. Namun lebih menjadi
harapan kami dengan diadakan KKN ini adalah untuk membantu masyarakat dalam
rangka meningkatkan cara berpikir, pengetahuan dan keterampilan sehingga dapat
menumbuhkan potensi sumber daya yang dikembangkan dalam membantu masyarakat
khususnya dalam bentuk moral dan spritual.

Laporanyangkamisusuninimengacupadabukupanduandnnpeumjukyang
ada mengenai langkah-langkah kegiatan yang diawali dengan observasi dan
pengumpulan informasi di lokasi KKN Desa Sidodadi, Kabupaten Bengkulu
Tengah Kecamatan Pondok Kelapa sehingga dengan informasi dan observasi yang
kami lakukan dapat menginventaris permasalahan dan kondisi yang ada pada
masyarakat, tentang kondisi geografis, sosial masyarakat, sosial budaya, ekonomi,
pendidikan, dan  tingkat pengalaman masyarakat tentang ajaran agama sehingga
dapat kami jadikan pedoman dalam penyusunan program kerja.



.

Dalam penyusunan program kegja KKN Kelompok 121 Desa Sidodadi
Kecamatan Pondok Kelapa Kabupaten Bengkulu Tengah kami memberikan perhatian
yang lebih besar kepada Pendidikan Baca Tulis Al-Quran, Yasinan, Kegiatan

Peribadahan di Masjid, serta berpartisipasi dalam setiap kegiatan rutinitas masyarakat,
di Masjid Nurul iman sekretariat 121.

B. Rumusan Masalah

Tabel 1.1
Garapan Unggulan
No Bidang Masalah Alar Potensi | oiemaha Sotusi
Garapan Masalah n
1 | Pembelajaran Aktif s Kurangnya | Anok-anzk | Kurangnya | Membenkan

Baca tulis Al- keseriusan | bersemangat | minat Pengajaran
Qur’an (Pada dalam dalam untuk menggunakan
anak=anak Desa belajar belajar belajar dan | metode
Sidodadi TPQ mengaji membaca cenderung | bermain serta
Al-hafiz). » Fasilitas dan menulis | ke bermain | memberikan

belajar Al-Qur’an. motivasi dan

kurang Hafal juz 30 semangat

memadai dan lancer dalam baca

e Kurangnya | bagiyang tulis Al-

pemahaman | Al-quran Qur’an.

ilmu tajwid

dalam baca

Al Qur’an.

2 | Pengajian Rutin | Aktif Kebanyakan | Kemauan Kurangnya | Meningkatan
ibu-ibu Setiap ibu-ibu tidak | warga kesadaran | kegiatan
hari Jumat & ikut karena belajar warga akan | rutinas
Sholawat dan kelelahan dari | membaca nilai-nilai | membaca al-
Tadarusan sawah dan al-Qur’an agama qur’an setiap
kebun hari sabtu
dan minggu




Tabel 1.2

Garapan Pokok
No Bidang Masalah | Akar Masalah Potensi Kelcuala Solusi
Garapan n
1 Tkut aktif Kurang Anggota Risma | Dalam Pelaks | Anggota Meningkat
dalam aktif sibuk dalam naan kegiat an | Risma kan
kepengurusan bekerja keaga aan sibuk kesadaran
masjid dan menyebabka n cukup kompak. | dalam antar
risma risma yang bekerja, individu
kurang aktif sehingga maupun
Risma kelompok
tersebut menjadwal
cenderung | kan
pasif. program.
2 Membersih kan | Gotong Rendahnya » Kepedulian Anggapan | Gotong
masjid royong kemauan masyarakat bahwa Royong
membersi | masyarakat dan fasilitas kebersihan
hkan dalam kebersama umum masjid
masjid membersihka n an menjadi dilakukan
masjid masyarakat | tanggung | setiap hari
masih bagus | jawab jum’at
e Kesadaran pemerintah | pagi, dan
beragama dan daftar
masyarakat, pengurus jadwal
masih tinggi | masjid piket.




Tabel 1.3

Garapan Penunjang

No | Bidang Garapan Masalah Akar Masalah Potensi Kelemahan Solusi
I | Mengajar mengaji | Kurangnya « Kurangnya Aktif dan Kurangnya Menam bah
di TPQ Al-hafiz tenaga pengajar. | fasilitas semangat tenaga pengajar | tenaga
pembangunan dalam dan fasilitas di pengajar di
TPQ. kegiatan TPQ. TPQ.
« Kurangnya belajar.
tenaga .
. Antusias anak-
o k dala
» Kurang efektif ana ; -
belajar
dalam proses )
embelaiaran menulis dan
& : membaca Al-
qur’an
2 | Bergotong royong | Kurangnya Kesibukan wérg:a ] Kepedulian Kurangnya Perlunya
dan bersosial kesadaran dalam bekerja masyarakat kesadaran penjadwalar
dalam masyarakat | masyarakat dan masyarakat Gotong roy«
dalam bergotong kebersamaan | dalam gotong kebersihan «
royong dan masyarakat royong lingkungan
pemeliharaan sangat bagus | pemeliharaan masjid dan
kebersihan kebersihan mushola
Kesadaran li
ingkungan
beragama
masyarakat
masih tinggi.




C. Tujuan dan Manfaat

Adapun tujuan dan manfaat dilaksanakannya program kerja nyata (KKN)
yakni :

1. Tujuan
A. Tujuan Umum

a. Mempersiapkan calon sarjana yang lebih menghayati dan memahami
kompleksitas permasalahan yang dihadapi masyarakat dan memperluas
wawasan pemikiran serta belajar praktis terpadu.

b. Mengembangkan kemampuan agama, sikap dan keterampilan mahasiswa
melalui penerapan ilmu agama Islam, teknologi dan seni bernafaskan islam
secara langsung di masyarakat serta melatih mahasiswa untuk bekerja antar
bidang keahlian secara terpadu.

c. Meletakkan agama sebagai pendorong dan penggerak kegiatan masyarakat
sehingga tersosialisasi nilai-nilai agama dalam seluruh aspek kehidupan.

B. Tujuan Institusional

a. Memperboleh umpan balik dan masukan untuk bahan penyempurnaan
system pendidikan perguruan tinggi Universitas Islam Negeri Fatmawati
Sukarno Bengkulu (UIN FS) yang serasi dengan kebutuhan masyarakat
arah pembangunan nasional dan pasar kerja.

b. Membantu pemerintah dalam mempercepat proses pembangunan
masyarakat yang berkelanjutan dalam berbagai bidang, kususnya dalam
bidang keagamaan.

c. Mempercepat hubungan dan mensinergikan program Universitas Islam
Negeri Fatmawati Sukarno Bengkulu (UIN FS) dengan pemerintah dan

masyarakat guna mendapatkan dukungan moril maupun materil bagi




eksistensi dan pengembangan Universitas Islam Negeri Fatmawati Sukarno

Bengkulu (UIN FS) Bengkulu kedepan.

2. Manfaat

a. Agar mahasiswa memperoleh pengalaman belajar yang berharga melalui

keterlibatannya dalam masyarakat yang secara langsung menemukan,
merumuskan, memecahkan dan menanggulangi permasalahan pembangunan

secara prakmatis dan interdisipliner.

b. Agar mahasiswa dapat memberikan pemikiran berdasarkan ilmu pengetahuan,
teknologi dan seni dalam upayah menumbuhkan, mempercepat gerak serta
mempersiapkan kader-kader pembangunan.

c. Meningkatkan hubungan antara UINFAS Bengkulu dengan pemerintah
daerah, instansi teknis dan masyarakat, sehingga UINFAS Bengkulu dapat
lebih berperan dan dapat menyesuaikan kegiatan pendidikan serta
penelitiannya dengan tuntutan nyata dari masyarakat yang sedang
membangun.

D. Sasaran
1. Bagi Masyarakat
a. Masyarakat memperoleh bantuan tenaga dan pikiran untuk meningkatkan
cara berfikir pengetahuan dan keterampilan. Sehingga dapat menumbuhkan
potensi Sumber Daya Manusia (SDM) dan selanjutnya berkembang secara
mandiri.
b. Terbentuknya kemampuan dan  partisipasi  masyarakat  dan
pembangunan, khususnya pembangunan dalam agama.
2. Bagi Pemerintah
a. Membantu mempercepat proses pembangunan yang dilaksanakan

oleh pemerintah antara lain dalam meningkatkan kualitas sumber daya

manusia.



b. Membuka akses kemitraan dan komunikasi timbal balik antara perguruan

tinggi dengan pemerintah

3. Bagi Mahasiswa

a. Mendewasakan cara berpikir, bersikap dan bertindak serta meningkatakan

daya penalaran mahasiswa dalam melakukan pengkajian, perumusan, dan

pemecahan masalah secara praktis dan terpadu.

b. Mendalami penghayatan dan pengetahuan mahasiswa terhadap berbagai

masalah dalam masyarakat yang sedang melaksanakan pembangunan,
khususnya dalam bidang keagamaan.

4. Bagi Lembaga Universitas Islam Negeri Fatmawati Sukarno (UINFAS)

Bengkulu.

a. Mendapatkan masukan bagi penyelenggaraan pendidikan  atau
pengajaran, penelitian dan pengabdian dalam bidang agama.

b. Meningkatkan partisipasi dan peran Universitas Islam Negeri
Fatmawati Sukarno (UINFAS) Bengkulu dalam melaksanakan
pembangunan dalam bidang agama.

c. Meningkatkan kerja sama Universitas Islam Negeri Fatmawati Sukarno
(UINFAS) Bengkulu dengan pemerintahan daerah, perguruan tinggi dan
instansi yang terkait.

E. Metode Yang Digunakan

Adapun metode yang digunakan dalam mengidentifikasi masalah dan eksplansi

Masalah adalah sebagai berikut :

;

Observasi

Sebagai langkah awal yang kami lakukan setelah sampai di lokasi
Kuliah Kerja Nyata (KKN ) yang terletak di Desa Sidodadi Kecamatan Pondok

Kelapa Kabupaten Bengkulu Tengah, kami melakukan pengamatan secara



e

langsung (survey) melalui silaturahmi kerumah warga, guna mengetahui seluk

beluk keadaan masyarakat.

. Interview (wawancara)

Sebagai tindak lanjut dari kegiatan observasi di lapangan, maka untuk
memperjelas seluk beluk mengenai tatanan kehidupan masyarakat Desa
Sidodadi Kecamatan Pondok Kelapa Kabupaten Bengkulu Tengah, maka kami
mengunjungi tokoh-tokoh masyarakat diantaranya bapak kepala desa, kadun,

tokoh agama, tokoh pemuda, serta warga Desa setempat guna mendapatkan

informasi yang jelas mengenai seluk beluk Desa.

. Pendekatan-Pendekatan

Pendekatan umum, pendekatan ini dilakukan dengan cara perkenalan

peserta kuliah kerja nyata dengan masyarakat Desa Sidodadi Kec. Pondok
Kelapa Kab.Bengkulu Tengah.

Pendekatan Khusus, pendekatan Khusus ini diantaranya:
1) Pendekatan kepada Perangkat-perangkat desa
2) Pendekatan kepada tokoh-tokoh agama
3) Pendekatan kepada remaja/karang taruna
4) Pendekatan kepada Anak-anak

Melalui Silahturahmi atau sebaliknya kunjungan mereka ke sekretariat
kelompok 121, Kami memperoleh gambaran tentang kondisi anak-anak
pemuda dan remaja, baik itu karang taruna, dan lain-lain yang menjadi harapan

perbaikan pemuda untuk masa yang akan datang.



BAB II
GAMBARAN UMUM DESA LOKASI KKN
A. Letak Geografis

Desa Sidodadi terletak di Kecamatan Pondok Kelapa Kabupaten Bengkulu
Tengah dengan jarak 9 Km dari pusat kecamatan ke arah Timur. Luas Desa Sidodadi
ialah 9.000 Ha. Desa Sidodadi terletak pada lintang 3° 40°26.342 LS dan terletak
pada 102°18°10.973 BT . Suhu rata rata 26,7 derajat celcius dan curah hujan 3.295
pertahunnya . Berdasarkan Letak lintang Desa Sidodadi termasuk dalam tropis.

Adapun batas—batas wilayah Desa Sidodadi ialah sebagai berikut:

» Sebelah Selatan Desa Sidodadi berbatasan dengan Desa Talang Pauh dan Desa
Linggar Galing,

« Sebelah Barat berbatasan dengan Desa Sidorejo,
« Sebelah Utara berbatasan dengan Desa Talang Boseng,

« Sebelah Timur berbatasan dengan Desa Bintang Selatan.
B. Profil Desa

Pemerintahan Desa Sidodadi terdiri dari sebagai berikut :

1. Kepala Desa Sidodadi ( Muslih )

Sekretaris Desa (Hendrik Susan, S.E)

Kepala Urusan Keuangan / Bendahara Desa (Erly Nur Ivan, S.Kom)
Kepala Urusan Perencanaan (Yosep Supriyanto)

Kepala Urusan Tata Usaha dan (Umum Suswanti, S.Sos)

Kepala Seksi Kesejahteraan (Sugiarto Ayub Sutrisno)

Kepala Seksi Pemerintahan (Solimin)

® NN U R W W

Kepala Seksi Pelayanan (Aripinanto)



Desa Sidodadi Terdiri dari 3 Buah Dusun (Setingkat RW) dan 12 RT, dan 12

Blok. Adapun nama-nama Kepala Dusun di Desa Sidodadi sebagai berikut:

Kepala Dusun I (Sugeng Mulyono). Dusun 1 terdiri dari RT 1, RT 2, RT

3,dan RT 6.

Kepala Dusun II ( Iwan Gunawan) . Dusun 2 terdiri dari RT 4, RT 5, RT 7

dan RT 8.

Kepala Dusun III ( Sungkono). Dusun 3 terdiri dari RT 09, RT 10, RT 11,

dan RT 12.

TABLE 1

SEJARAH PERKEMBANGAN DESA

TAHUN SEJARAH BERJALAN SEJARAH YANG TERJADI

Mulai terbentuknya cikal bakal Desa Dalam Mess Transito dari pihak
Sidodadi dimana didatangkannya Departemen Transmigrasi tidak ada
penduduk dari Jawa Tengah dan Jawa perhatian khususnya dalam

1969 Timur yaitu transmigrasi sebanyak 125 KK | memberikan konsumsi makan minum
sudah sampai di penampungan Transito selalu ikan asin yang diberikannya
Provinsi Bengkulu tepatnya di kandang
Limun. . -
Setelah para Transmigrasi telah diberikan Dalam perjalanan menuju lokasi
arahan dari Departemen Transmigrasi yaitu | ternyata diturunkan di Desa Pasar

1970 Bapak Suwarjono dan telah dibekali jatah Pedati dengan berjalan kaki para
makan apa adanya kemudian dibawah ke Transmigrasi sangat kesal dikarenakan
penempatan yaitu terletak di wilayah membawah beban banyak tidak ada

| Transmigrasi Talang Boseng. bantuan angkutan,

Perintah dari Kepalah Marga Bapak Naini
Burhan untuk membentuk ketua Kring

1971 sebanyak 3 kring. Kring 1 Ketuanya Bapak
Sudoko, Ketua Kring 2 Bapak Puji
Warsito dan ketua Kring 3 Bapak Warsun.
Setelah terbentuknya para ketua kring 1 s/d

1972 3, Perintah kepalah Marga Semitul segera

dibentuk kepala pemerintahan Desa pada
waktu itu disebut Depati.
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Dalam membentuk Depati waktu itu

R R N A e

[ DT]aksanakannyaipcmilihan Depati yang
1973 waktu itu telah terpilih Kepala tidak secara Demokrasi karena hanya
Pemerintahan yaitu Bapak Sarpin tunjuk saja yaitu Bapak Sarpin
Disaat bapak Sarpin menjadi Depati Maka terjadi pemilihan
Transmigrasi Talang Boseng, ada Depati/Kepala
perintah agar segera diadakan pemilihan Desa secara Demokrasi yang mana
1976-1982 | pemerintahan desa pencalonan Bapak Hamdan dan Bapak
Saimin, Yang mana dimenangkan Oleh
Bapak Saimin. B
Departemen Transmigrasi bersama warga Bantuan bahan material diusahakan
masyarakat bergotong royong untuk para warga tanpa ada bantuan darni
45 mendirikan tempat ibadah Masjid Nurul pihak pemerintah.
Iman. B
Sehubung belum adanya akses jalan Dalam gotong royong pembuatan jalan
masyarakat bergotong royong untuk terhambat salah satu warga tetangga
membuka jalan dari Desa Sidodadi arah desa tidak dibuat jalan yang akhirnya
1977 ke Desa Talang Pauh. terjadi keributan sampai urusan kepihak
kepolisian karena semangat warga
pembuatan jalan tetap dilanjutkan
| sampai selesai.
Pembangunan pasar Desa telah dibangun | Menjadi pasar kamis Desa Sidodadi.
1978 dengan swadaya masyarakat untuk
menampung dan menjual hasil pertanian.
Pembangunan Balai Desa/Gedung
kesenian sudah dibangun dengan swadaya
masyarakat dan pembangunan jembatan
1979 o ttn o8
sungai bajak secara swadaya masyarakat
dibangun dengan darurat karena Cuma
menggunakan kayu.
Disaat Bapak Saimin menjadi Kepala Desa | Maka terjadi sisah waktu masa
1982-1984 terjadi permasalahan kepemimpinan Bapak | jabatan Pak Saimin diteruskan oleh
Saimin selaku pejabat kepala Desa. bapak Sarpin selaku PJS kepala Desa.
Setelah habis jabatan PJS Bapak Sarpin, Maka terjadi pemilihan Kepala Desa
maka terjadi pemilihan Kepala Desa. yang mana calonnya 2 orang yaitu
1984-1992 Bapak Slamet dengan Bapak Saimin
L dan dimenangkan oleh bapak Slamet.
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1992-2000

Setelah habis jabatan Bapak Slamet
selama 8 tahun, maka terjadi pemilihan
Kepala Desa

Maka terjadi pemilihan Kepala Desa
yang mana calonnya 2 orang yaitu

Bapak Slamet dengan Bapak Saimin
dan dimenangkan olch Bapak Slamet

kembali 2 periode.

2000-2008

Setelah habis jabatan Pak Slamet 2 Periode
maka terjadi pemilihan Kepala Desa
kembali

Maka terjadi pemilihan kepala desa
yang mana calonnya 4 orang yaitu
Bapak Kahono, Bapak Katio, Bapak
Suyanto Syahid dan Bapak Priyati, dan

yang terpilih Bapak Priyati

2008-2010

Setelah habis jabatan Bapak Priyati 8 tahun
maka Kepala Desa dipegang oleh PJS
Kepala Desa.

PJS Kepalah Desa saat itu yaitu Bapak
Priyati yang mana mencruskan
Kepala Desa yang dijabatnya
sebelumnya.

2010-2016

Setelah habis jabatan Bapak Priyati sebagai
PJS Kepala Desa. Maka terjadi pemilihan
kembali Kepala Desa

Maka terjadi pemilihan Kepala Desa
yang mana calonnya 2 orang yaitu
Bapak Katio dan Bapak Priyati untuk
menjadi Kepala Desa 2 Priode.

2016-2017

Setelah habis jabatan Bapak Priyati sebagai
Kepala Desa 2 Priode. Maka Kembali PJS

Kepala Desa yang memimpin Desa.

PJS Kepala Desa dipegang seorang
pegawai negeri sipil dari kecamatan
pondok kelapa yaitu bapak Ibnu Adam.

2017-2023

Setelah habis jabatan Bapak Ibnu Adam
sebagai PJS Kepala Desa. Maka terjadi
pemilihan kebali kepala Desa.

Maka terjadi pemilihan Kepala
Desa yang mana Calonnya 2 orang
yaitu Bapak Muslih dan Bapak
Priyati, yang terpilih Bapak Muslih
untuk menjadi Kepala Desa.
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C. Keadaan Penduduk

Penduduk desa Sidodadi didominasi oleh suku Jawa. Sehingga kearifan lokal
yang lain sudah dilakukan oleh masyarakat sejak adanya desa Sidodadi. Penduduk desa

Sidodadi mayoritas berasal dari suku jawa, sehingga tradisi dan adat istiadat dipakai
adat jawa.

1. Jumlah Kepala Keluarga (KK) : 662
KK Laki-Laki : 588
KK Perempuan 174

2. Jumlah Penduduk

Adapun Jumlah penduduk perkiraan secara keseluruhan berjumlah
2044 orang. Dengan perincian sebagai berikut:

a. Jumlah Penduduk Berdasarkan Jenis Kelamin
Tabel 2

Jumlah Penduduk Berdasarkan Jenis kelamin

NO KLASIFIKAS] JUMLAH
] (Orang)
Laki- Laki 11043
2 Perempuan 1001
Total - 2044

Sumber : data Desa Sidozdi

Desa Sidodadi memiliki jumlah penduduk laki-laki vang lebih banyak
disbanding jumlah penduduk perempuan. Jumlah penduduk laki —laki 1043

orang. Jumlah penduduk perempuan ialah 1001 orang. Selisih penduduk laki-
laki dan perempuan ialah 42 orang,
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b. Jumlah Penduduk Berdasarkan Agama
Tabel 3

Jumlah Penduduk Berdasarkan Agama

NO KLASIFIKASI J‘(Jgf;‘;{

1 Islam 1707

2 Kristen 168

3 Khatolik 169
74 Hindu -
5 Budha -
6 Aliran Kepercayaan : -

Jumlah 2044

Sumber : data Desa Sidodadi.

Penduduk Desa Sidodadi mayoritas beragama Islam yaitu 80%
berjumlah 1707 orang. Jumlah penduduk Kristen kira-kira sebesar 10%
berjumlah 168 orang. Jumlah penduduk Khatolik sebesar10% berjumlah 169
orang.

c. Jumlah Penduduk Berdasarkan Pendidikan
Tabel 4
Jumlah Penduduk Berdasarkan Pendidikan

NO KLASIFIKASI J(%I‘r‘:;:;{
1 | BELUM/ TIDAK SEKOLAH 100
2 Tamat PAUD 52
3| Tamat TK KL
4 Tamat SD 908
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5 Tamat SLTP 441
6 Tamat SLTA 330
7 | Tamat DIPLOMA I 4
8 Tarqat DIPLOMA II 0
9 | Tamat DIPLOMA III 8
10 | Tamat S| 53
11 | Tamat S2 46
12 [ PUTUS SEKOLAH 4
8 Tamat DIPLOMA II 0
TOTAL 2044

Sumber : data Desa Sidodadi.

Penduduk Desa Sidodadi mayoritas tamatan SD dengan jumlah
penduduk 908. Penduduk yang tidak bersekolah atau belum sekolah
berjumlah 100. Penduduk putus sekolah berjumlah 4 orang.

d. Jumlah Penduduk Berdasarkan Usia
Tabel 5
Jumlah Penduduk Berdasarkan Usia Sedang

NO KLASIFIKASI LAKI-LAKI | PEREMPUAN | JUMLAH | KETERANGAN
1. | 0-5 Tahun 83 67 150
2. | 6-25 Tahun 304 280 584 .
3. | 26-40 Tahun 250 247 497
4. |41-59 Tahun 256 285 541
5. | 60 Tahun ke atas 87 93 180 _
6. | Total 980 972 1952

Sumber : data Desa Sidodadi

Penduduk Desa Sidodadi mayoritas usia produktif. Balita dan lansia
cukup seimbang jumlahnya hanya berselisih 30 orang dengan jumlah lansia

yang lebih banyak yaitu 180 orang.
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e. Jumlah Penduduk Berdasarkan Jenis Pekerjaan

Tabel 6

Jumlah Penduduk Berdasarkan Jenis Pckerjaan

No Jenis pekerjaan Jumlah Keterangan
] Petani 361
2 Mebel 10
3 Buruh Harian Lepas 227
4 Pedagang 53
5 Bengkel 10
6 Counter 1
7 Penjahit 10
8 Toke 6
9 PNS 23
10 Honorer 18
11 TNI 1
12 Tukang / Bangunan 142
13 Pemborong Bangunan 10
14 Depot Asi Ulang Minum 2
15 Karyawan Swasla 3
16 Pedagang Ternak 1
17 Berburu Hewan Liar 40
18 Sinso Kayu 6
19 Pensiunan / PNS 4

T30 | Belum/ Tidak Bekena 1024
Total 1952
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Sumber ¢ data Desa Sidodadi,

) T TR as . . = ,
Pekerjaan masyarakat Sidodadi cukup bervariasi. Jumlah penduduk

yang belum atau tidak bekerja cukup tinggi yaitu 1024 orang, Mayoritas

penduduk Sidodadi bekerja sebagai petani,

{. Jumlah penduduk berdasarkan suku

Tabel 7

Jumlah Penduduk Berdasarkan Suku

NO Suku Laki-Laki Perempuan Jumlah
1 Jawa 818 815 1633
2 Serangai 86 78 164
3 Rejang 34 35 69
4 Lembak 2 1 3
5 Batak 14 10 24
6 Sunda 2 3 5
7 Bali | 1 2
8 Etnis Cina 2 0 2
9 Timor-Timor | 0 1
10 Meclayu 0 1 |
11 Betawi l 0 1
12 Minagkabau l 1 2
13 Madura 3 0 9
14 Palembang 0 T l
15 Papua 1 0 {

Total 1952

Sumber : data Desa Sidodadi,
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Desa Sidodadi merupakan desa dengan penduduk yang multi etnis.

Mayoritas penduduk Desa Sidodadi ialah suku Jawa dengan jumlah penduduk

1633 orang. Suku Serawai berjumlah 164 orang,
orang,

suku Reajang berjumlah 69
suku Batak berjumlah 24 orang dan sisanya berbagai macam suku lainnya.

3. Penduduk Asli dan Pendatang

Desa Sidodadi memiliki suku as]; yaitu suku Rejang, suku Lembak.
Setelah adanya program transmigrasi oleh pemerintah Soeharto maka datanglah

suku suku Jawa dan suky Serawai, schingga Desa Sidodadi menjadi Desa yang
multi ctnis.

D. Keadaan Sosial Pendidikan

1. Sistem Kekerabatan

Masyarakat Desa Sidodadi menganut garis keturunan ayah (patrilineal),
karena mayoritas penduduknya suku Jawa sehinggal panggilan yang lazim

digunakan ialah panggilan orang-orang Jawa. Adapun panggilan orang Jawa
meliputi :

« Orang tua laki-laki dipanggil “Pae/Bapak”,

« Orang tua perempuan dipanggil “Si Mbok/Mamak/Mae”,

« Kakak laki-laki atau laki-laki yang lebih tua dari kita dipanggil “Kang Mas”,

« Kakak perempuan atau perempuan yang lebih tua dari kita dipanggil “Mbak
Yu”,

« Ayah/Bapak dari Ayah/Bapak dipanggil “ Si Mbah/Mbah,

« Tbu dari Ibu dipanggil Si Mbah/Mbah,

« Adik laki-laki dari Ayah/Ibu dipanggil “Pak Lek/Lelek”,

« Adik perempuan dari Ayah/Ibu dipanggil “Bibi/Lek/Lelek”,

» Kakak laki-laki dari Ayah/Ibu dipanggil “Pak De”,

« Kakak perempuan dari Ayah/Ibu dipanggil “Bu De/Mbok De”,

« Kata ganti kamu ialah koe atau sampeyan, njenengan
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Kekerabatan masyarakat Sidodadi:

Tabel 7
NO Nama Persentase
1 | Sarpin 15%
2 | Pagi 15%
3 | Sapar 15%
4 | Penduduk asli dan lain-lain 55%
Total 100 %

Penduduk Desa Sidodadi merupakan keturunan dari Sarpin yang
berasal dari Jawa dengan percentase 15%.
percentase 15% yang merupakan tran dari Jawa. Keturunan dari Sapar dengan

ercentase 15% juga tran dari Jawa. Sisanya merupakan penduduk asli dan
p

pendatang dari berbagai suku.

2. Sistem Stratifikasi Sosial

Menurut Pitiim. A Sorokin Stratifikasi sosial adalah suatu perbedaaan
penduduk atau masyarakat ke dalam kelas-kelas secara bertingkat atau hierarkis.9
Masyarakat Desa Sidodadi secara tidak langsung diklasifikasikan berdasarkan
penghasilan atau jumlah kekayaan yang dimiliki. Selain penghasilan, klasifikasi
masyarakat Desa Sidodadi juga berdasarkan pekerjaan dan pendidikan seseorang.
Pendidikan juga menentukan derajat seseorang di masyarakat, biasanya seseorang

dengan pendidikan yang lebih tinggi mereka memiliki peluang yang besar untuk

menjadi perangkat Desa.
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3. Sistem Sosial Pendidikan

Pendidikan di Desg Sidodadi dinilai cukup baik, dengan adanya fasilitas

pendidikan mulai dari tingkat PAUD hingga SMA/MA. PAUD ada 1 Buah yaitu
Paud Mutiara Hati. TK/RA ada | Buah yaitu RA SIDODADI. SD/MI ada 2 Buah
yaitu SD Negeri 06 Bengkulu Tengah dan MIN Pondok Kelapa. SMP/MTS ada 1

Buah yaitu SMP Negeri 10 Bengkulu Tengah. SMA/MA ada 1 Buah yaitu MA AL
KARIIM Bengkulu Tengah.
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BAB II1
PROGRAM KERJA
A. Program Kerja KKN

Program Kerja Kuliah Kerja Nyata (KKN) Kelompok 121
Angkatan [ Uinfas Bengkulu KKN UINFAS Bengkulu kelompok 121 Desa

Sidodadi, melaksanakan berbagai macam program kerja diantaranya:
1. Beribadah

Adzan

Tadarusan

Kebersihan Masjid

Kebersihan di beberapa Musholla
Piket Masjid

Piket Kantor Desa

Pengajian hari jum’at rutin

N T I

Pembagian takjil gratis senin dan kamis

—
o

. Mengajar di TPQ al-hafiz senin dan kamis

(S
Ik

. Khotaman Qur’an

—
38

. Ikut serta kegiatan Posyandu

—
LI

. Mengadakan lomba dalam rangka Nuzulul Qur’an

—
S

. Mengajak warga gotong royong

[S—
L

. Mengadakan buka bersama

. Melengkapi beberapa fasilitas di masjid Nurul Iman

[S—
(=)

. Bimbingan belajar bagi adik-adik blok semarang selasa dan rabu

~
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B. Faktor Pendukung dan Penghambat Program

I. Faktor penghambat dalam melaksanakan program KKN, tidak terlepas dari

faktor penghambat. Adapun faktor-faktor yang menjadi penghambat

diantaranya adalah sebagai berikut:

a. Akses jalan banyak yang sempit dan berkelok

- Jarak tempuh yang cukup jauh schingga menguras tenaga dan menimbulkan

rasa lclah,
Kesibukan scbagian warga masyarakat di ladang, sawah sering kali
menimbulkan rasa capek schingga cendrung memilih untuk istirahat dan

tidak mengikuti kegiatan yang dilakukan mahasiswa KKN.

2. Faktor Pendukung sclain discbutkan faktor penghambat, ada juga faktor

pendukung kegiatan schingga bisa berjalan dengan lancar, diataranya adalah

scbagai berikut:

a.

Dukungan prangkat desa dan scbagian besar warga masyarakat terhadap
program yang ditawarkan.

. Jalinan komunikasi dan silatuhami yang baik sehingga memudahkan

untuk melaksanakan program.

. Sikap kegontong royongan dan kekeluargaan warga masyarakat yang tinggi.
. Sikap pejabat pemerintahan desa yang baik dan bijaksana.

. Hubungan kedekatan antara mahasiswa KKN dengan warga desa

masyarakat yang seolah-olah seperti keluarganya sendiri.

C. Pelaksanaan Program Kerja

1. Melaksanakan Proses Pembelajaran Baca Tulis Al-Qur’an, dilaksankan di TPQ

A-hafiz setiap hari senin dan kamis waktu pelakksanaan ba’da Asar. Sebagian

anggota KKN kelompok 121 pergi untuk mengajar dan sebagian membantu

pembagian takjil gratis .
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2. Pengaji T - . . .
engajian Rutin ibu-ibu majlis ta’lim , dilaksanakan setiap jum’at siang pukul

14:00 - 15: :
4:00 - 15:00, dan kami KKN kelompok 121 ikut serta dalam kegiatan
pengajian ini.

- Membersihkan Masjid, dilasksanakan di masjid nurul iman setiap hari sesuai

jadwal piket pagi pukul 08:00 WIB, anggota KKN kelompok 121 melakukan
kegiatan kebersihan masjid agar menjadi rapi, bersih, dan nyaman untuk

melakukan beribadah terutama sholat jum’at.

- Ikut aktif dalam Pengurusan Masjid dan Risma, dilaksanakan di masjid

nurul iman desa Sidodadi untuk membantu kepengurusan masjid dan risma
agar lebih maju dan berkembang, dengan mengumpulkan setiap anggota

kepengurusan masjid dan risma menjalin silaturahmi dan ikut serta dalam

kegiatan bulan Ramadhan.

. Menyelenggarakan Lomba memperingati Nuzulul Qur’an, yang dilaksanakan

di Masjid nurul iman desa Sidodadi, oleh kelompok KKN 121 dan anggota

risma Kkegiatan ini diikuti oleh seluruh anak-anak desa sidodadi .

D. Evaluasi Hasil Program Kerja

1.

Presantase ketercapaian program kerja
Untuk presentase ketercapaian program kerja kami mengakumulasikan
sekitar 99% program kerja berjalan dan berhasil, sedangkan yang 1% tersisa
itu sudah berjalan.
a. Evaluasi kualitas ketercapaian
Dalam mengevaluasi kualitas ketercapaian program kerja KKN di
Desa Sidodadi, kelompok 121 biasanya berkonsultasi kepada kepala desa,
tokoh masyarakat, pengurus masjid, risma, karang taruna dan masyarakat

sekitar.

b. Beberapa kegiatan yang menarik dilanjutkan
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Selama menjalankan program KKN di Desa Sidodadi ada beberapa
Program yang menarik untuk dilanjutkan seperti halnya kcgiatan pengajian
rutin sabtu-minggu ibu-ibu dan bapak-bapak, gotong royong jum’at bersih,
mengajar di masjid, madrasah, sckretariat KKN 121, pada anak-anak
mengajarkan mengaji serta memahami tajwid yang baik dan benar selain itu
memberikan pelajaran tambahan seperti hafalan doa schari-hari serta
memberikan wawasan keislaman. sehingga dapat menciptakan generasi

islami di kalangan anak-anak hingga mereka beranjak dewasa.

E. Rekomendasi

Dengan berakhimya pelaksanaan kegiatan KKN di Desa sidodadi, apabila
melihat kesimpulan yang ada kami merckomendasikan kepada:
1. Panitia pelaksanaan KKN
Panitia pelaksanaan KKN UINFAS Bengkulu agar dalam pelaksanaan
KKN tahun mendatang lebih maksimal, maka untuk lokasi KKN
disesuaikan dengan peserta KKN yang terdekat karena sebagian peserta ada
yang jauh tempat tinggalnya dengan lokasi KKN, sehingga dapat menghambat
pelaksanaan program KKN.
2. Pemerintah Daerah
Kepada pemerintah daerah diharapkan memberi kemudahan dalam
pelaksanaan program KKN melalui pengajuan-pengajuan proposal tidak

terlalu biroaktif.
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Selama menjalankan program KKN di Desa Sidodadi ada beberapa
program yang menarik untuk dilanjutkan seperti halnya kegiatan pengajian
rutin sabtu-minggu ibu-ibu dan bapak-bapak, gotong royong jum’at bersih,
mengajar di masjid, madrasah, sckretariat KKN 121, pada anak-anak
mengajarkan mengaji serta memahami tajwid yang baik dan benar selain itu
memberikan pelajaran tambahan seperti hafalan doa sehari-hari serta
memberikan wawasan keislaman. schingga dapat menciptakan generasi

islami di kalangan anak-anak hingga mereka beranjak dewasa.

E. Rekomendasi )

Dengan berakhirnya pelaksanaan kegiatan KKN di Desa sidodadi, apabila
melihat kesimpulan yang ada kami merekomendasikan kepada:
1. Panitia pelaksanaan KKN
Panitia pelaksanaan KKN UINFAS Bengkulu agar dalam pelaksanaan
KKN tahun mendatang lebih maksimal, maka untuk lokasi KKN
disesuaikan dengan peserta KKN yang terdekat karena sebagian peserta ada
yang jauh tempat tinggalnya dengan lokasi KKN, sehingga dapat menghambat
pelaksanaan program KKN.
2. Pemerintah Daerah
Kepada pemerintah daerah diharapkan memberi kemudahan dalam
pelaksanaan program KKN melalui pengajuan-pengajuan proposal tidak

terlalu biroaktif.
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BAB IV

KESIMPULAN DAN SARAN

A. Simpulan

KKN merupakan salah satu bentuk pengabdian kepada masyarakat yang masih
dibutuhkan masyarakat Desa Sidodadi. Hal ini sangat bermanfaat bagi mahasiswa
yang melaksanakannya sebagai modal awal untuk terjun di masyarakat dan
manfaatnya pun bisa langsung dirasakan masyarakat. Pengalaman yang
kompherensif terhadap karakter, budaya dan kondisi sosial masyarakat tempat
lokasi KKN mutlak dibutuhkan, sebagai bagian dari upaya untuk mempercepat
proses adaptasi dan sosialisasi. Penempatan lokasi KKN di Desa Sidodadi sangat
dihargai, lcbih-lebih dari institusi yang berdasarkan keislaman mengingat
pendekatan keagamaan akan mudah dalam menyesuaikan diri sesuai dengan
kondisi masyarakat setempat, kekompakan dan kebersamaan antara scsama
anggota tim KKN itu sendiri scbelum melaksanakan program yang direncanakan
merupakan kunci kesuksesan dan kelancaran program KKN kelompok 121,
Komunikasi yang baik antara kelompok KKN dan pemerintah desa, remaja, anak-
anak dan pemuda desa dan segenap warga Desa Sidodadi juga menjadi faktor
terpenting dalam kelancaran dan keberhasilan pelaksanaan program. Komunikasi
yang terjalin dapat mempermudah koordinasi sehingga tidak menimbulkan kesalah
pahaman.

Kesimpulan yang dapat diambil Setelah dilaksanakannya kegiatan kuliah kerja
nyata (KKN) selama kurang lebih 40 hari di Desa Sidodadi Kecamatan Pondok
Kelapa Kabupaten Bengkulu Tengah adalah bahwa semua program kerja yang di
programkan oleh pihak Kampus UINFAS Bengkulu berjalan lancar baik program
unggulan, pokok maupun penunjang. Keberhasilan program-program tersebut
tidak bisa terlepaskan dari partisipasi dan dukungan kepala desa ataupun
masyarakat Desa Sidodadi. Selain hal tersebut, kekompakan dan kebersamaan
KKN kelompok 121 juga sangat menentukan keberhasilan program KKN ini.
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Program kerja yang efektif yang dilakukan olch kelompok 121 adalah program
yang langsung bersentuhan dengan masyarakat dan sesuai dengan kondist yang

ada, schingga pada akhimya nanti masyarakat akan dapat merasakan hasil dari

program tersebut.

B. Saran

Kami sadar, bahwa pada KKN kali ini masih banyak kekurangan yang
diperlukan adanya langkah untuk penyempurnaan. Maka dari itu demi kebaikan
bersama perlu kiranya kami menyampaikan saran-saran konstruktif.

I. Sebaikanya KKN dilakasanakan dengan persiapan yang cukup matang dan
jeda waktu yang cukup antara pembekalan dan pemberangkatan. Hal ini akan
memberikan kesempatan kepada para peserta KKN untuk lebih mempersiapkan
diri dengan segala hal yang diperlukan.

2. Sebelum pelaksanaan KKN, hendaknya mahasiswa mempersiapkan diri
semaksimal mungkin baik pengetahuan dan keterampilan serta mental. Yang
paling penting adalah pengetahuan agama praktis, terutama bagaimana
menempatkan diri sesuai dengan kondisi dimana ia tinggal.

3. Kepada pemerintah desa, seluruh perangkat Desa untuk selalu meningkatkan
program kemasyarakatan mengingat para mahasiswa belum tahu persis situasi
dan kondisi tradisi dalam masyarakat maka kita perlu mengadakan kordinasi
dan pengarahan secukupnya dari pamung Desa, tokoh masyarakat, maupun dari
warga masyarakat schingga seluruh program kegiatan yang diadakan oleh tim
KKN sesuai dengan apa yang diharapkan masyarakat dan selepasnya kita
meninggalkan tempat lokasi masith mempunyai beban moral dan tanggung jawab
dari kedua belah pihak. Khususnya pelayanan pada masyarakat dalam keuangan
untuk bisa ditegaskan sebagai laporan administrasi. Dalam sebuah pemerintahan,

segala persoalan akan dapat selesai dengan mudah kalau ada koordinasi dan
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musyawarah. Oleh karena ity berangkat Desa yang bijak  adalah  yang  biasa

- ICIS! o Ty - ' .
mempersatukan  seluruly anggotanya  dalam  rangka memajukan Desa.

Sctelah kami melihat gejala-gejala yang terdiri masyarakat Desa Sidodadi maka

Kami menyarankan hendaknya
1. Warga desa lebik menyadari betapa pentingnya pengamalan nilai-nilai Agama
dalam kehidupan schari-hari.

2. Hendaknya masyarakat Desa Sidodadi dapat lebih menjaga persatuan

dan kesatuan.
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DAFTAR PUSTAKA
- Buku Panduan KKN

- Buku Monografi Desa

28



LAMPIRAN-LAMPIRAN
A. Struktur Kerja

STRUKTUR ORGANISAS] KERJA KULIAH KERJA NYATA (KKN)
UINFAS BENGKULU ANGKATAN I TAHTUN 2022

B T T T ———— e —

B S TR UKTURTORGANISASIKKNIBEREASISIMAS IDHELOMPO KT

?

StdodadiMas)id[Nuru[iman¥Tanunt2022 i

!

.\l | Dosen Pembimbing | 1

| (Sat|  Feralasriamita MPd | :
4 T o W

i | Ketua Kelompok | !

{ | RENOSUPRIVANDI | {
| | k

E ! Wakil Ketua l i

i | LIKA RANDAYANI &
FY Ll
| Sekretarls | ]

RERI NOVALIANA 15}
Bendahara




STRUKTUR INTRUKSIONAL
KULIA KERJA NYATA(KKN) UINFAS BENGKULU ANGKATAN |
TAHUN 2022

REKTOR
Prof. Dr. H. Zulkarnain Dali, M.Pd

KETUA PANITIA

EVAN SETIAWAN, SE, MM, WMI

DOSEN PEMBIMBING LAPANGAN
Fera Zasrianita, M.Pd

KETUA KELOMPOK
Reno Supriyandi

WAKIL KETUA
Lika Handayani

SEKRETARIS
Reni Novaliana

ANGGOTA
Andrian Sufriadi

ANGGOTA
Dewi Kurnia Fitri

ANGGOTA
Adestia Wahyuni




DATA NAMA MAHASISWA KELOMPOK

Nama Mahasiswa -
TTL
NIM
Prodi
Alamat
No Hp
Nama Mahasiswa -
TTL
NIM
Prodi

Alamat

No Hp

Nama Mahasiswa :
TTL
NIM
Prodi
Alamat
No Hp
Nama Mahasiswa :
TTL
NIM
Prodi
Alamat
No Hp

Reno Supriyandi

: Bengkulu, 20 Februari 2000
< 1911210165

: Pendidikan Agama Islam

: JI. Halmahera Kelurahan Surabaya
: 089633824366

Lika Handayani

: Pagaralam, 13 Januari 2001

: 1911140154

: Perbankan Syariah

: I telega dewa V kec. Selebar
: 083182433322

Adestia Wahyuni

: Sindang Panjang, 17 Desember 2000

: 1911240053

: Pendidikan Guru Madrasah Ibtidaiyah

: Perum Kirana Indah Permai RT. 26 RW. 07
: 085809731696

Andrian Supriadi

: Talang Datuk, 19Mei 2000
11911120083

: Hukum Ekonomi Syariah

: Scluma

: 081383667038
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Nama Mahasiswa: Nuqul Annisa

TTL : Bengkulu, 27 Scptember 2001
NIM : 1911150027
Prodi : Hukum Tata Negara
' | Alamat : Hibrida 9A
No. Hp : 082289284137
Nama Mahasiswa : Dewi Kurnia Fitri
TTL : Desa tepi laut, 30 januari 2001
NIM 11911240218
Prodi : Pendidikan Guru Madrasah Ibtidaiyah
Alamat : Desa tepi laut, kec.Air napal,
Kab.Bengkulu utara
No Hp : 081532044617
Nama Mahasiswa : Riska Septiana Aniati
TIL : Bengkulu 1 September 2001
NIM : 1911260030
Prodi : [lmu Pengetahuan Alam
Alamat : Pagar Dewa
No Hp : 08981606814
Nama Mahasiswa : Ericha Rianda Marzoli
TTL : Bengkulu 29 Mei 2001
NIM : 1911290075
Prodi : Bahasa Indonesia
Alamat : Seluma
No Hp : 082179071420




Nama Mahasiswa - Reni Novaliana

: Bengkulu, 03 Maret 1999
11811430011

: Sejarah Peradaban Islam
: Teluk Sepang

: 083189985865




STRUKTUR INTRUKSIONAL
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LAMPIRAN DOKUMENTASI KEGITAN DAN PROGRAM KERJA KKN
KELOMPOK 121
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Alhamdulillah Telah terlaksana

Penyerahan Mahasiswa KKN
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UINFAS Bengkulu di Desa sidodadi,
Kee Pondok kelapa Bengkulu Tengah
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PROGRAM KERJA
Membantu Petayanan Pasyandu Lansna
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OGRA KERJA
Membantu Mengajar Anak Mengaji
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Rapat Bersama Karang Taruna

* Bersama kelompok KKN 121 & 122
Berkenalan dan menyampaikan Program Kerja “
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 PROGRAM KERJA
Lomba Mempeungau Nuzulul Quran
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Kelompok 36 Desa Padang Tambak
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Telah Terlaksanakan

Khotaman Quran TPQ Al-Hafid=z
Desa Sidodadi Kec. Pondok Kelapa _
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Program Kerja Melengkapi Fasilitas Masjid




Progra Kerja
Tadarus Qur an 30 ]uz
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 PROGRAM KERIA

" Membaca Surah Yasin serta Sholawat
juma
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Program Kerja
" Membantu ibu-ibu Kader Posyandu Balita ™
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