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KATA PENGANTAR 

 

 

Bismillaahirrohmaanirrohim 

Assalamu’alaikum Wr. Wb. 

Kuliah Kerja Nyata (KKN) sebagai salah satu kegiatan yang wajib di laksanakan oleh 

setiap mahasiswa dan merupakan kegiatan yang tersistematika, terprogram dengan rapi 

mengharuskan adanya perencanaan, penyusunan pelaksanaan, pelaporan dan pengevaluasian 

sehingga nantinnya KKN tidak merupakan kegiatan yang serabutan tetapi merupakan 

kegiatan ilmiah dan mencerminkan akan dunia kampus yang semuanya harus didasarkan pada 

kaidah- kaidah keilmiahan dan sekali lagi bukan suatu kegiatan yang tak terorganisir. 

UINFAS BENGKULU yang merupakan salah satu perguruan tinggi yang juga 

melaksanakan KKN, juga tidak terlepas pada hal-hal yang bersifat keilmiahan, maka setiap 

mahasiswa yang melaksanakan KKN diwajibkan adanya pelaporan kegiatan yang telah 

dilaksanakannya. 

Dengan dasar tersebut maka dengan ini kami dari KKN UINFAS BENGKULU yang 

bertempat di Desa Talang Pauh Dusun 1 Kecamatan Pondok Kelapa Kabupaten Bengkulu 

Tengah melaporkan kegiatan KKN yang telah ditentukan oleh Lembaga Penelitian 

Pengabdian Masyarakat (LPPM) selaku penanggung jawab pelaksanaan kegitan KKN ini. 

Laporan ini kami maksudkan agar dapat mendiskripsikan dan memberikan data-data yang 

valid tentang gambaran geografi, monografi, demografi, keadaan secara menyeluruh akan 

keadaan sosial kemasyarakatan yang ada di Desa Talang Pauh Dusun 1 Kecamatan Pondok 

Kelapa Kabupaten Bengkulu Tengah dan pelaporan tentang kegiatan-kegiatan yang menjadi 

program kerja yang telah kami laksanakan di desa tersebut. 

Semoga laporan ini dapat memberikan gambaran secara jelas dan dapat menjadi acuan 

terhadap penilaian yang nantinya akan menjadi kesimpulan, berdasar dengan itu saran dan 

kritik yang konstruktif akan menjadi cambuk bagi kami untuk lebih dapat menyempurnakan 

laporan ini. 
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Atas terselenggaranya pelaksanaan KKN di Desa Talang Pauh Dusun 1 Kecamatan 

Pondok Kelapa Kabupaten Bengkulu Tengah ini kami mengucapkan terima kasih yang 

sebesar-besarnya kepada seluruh masyarakat Desa Talang Pauh Dusun 1 Kecamatan Pondok 

Kelapa Kabupaten Bengkulu Tengah yang telah membantu kami dalam melaksanakan tugas 

akademik ini. Ucapan terimakasih juga kami haturkan kepada seluruh perangkat Desa Talang 

Pauh Kecamatan Pondok Kelapa Kabupaten Bengkulu Tengah yang telah membantu 

mengarahkan seluruh rencana program kegiatan. 

Terima kasih yang tiada hingga kami haturkan kepada keluarga Bapak Kepala desa, 

Bapak H Idil Fitri S.Ag, yang telah menyediakan semua fasilitas untuk kelancaran 

pelaksanaan KKN ini. Merekalah yang selama kurang lebih 45 hari dengan sabar 

membimbing, menampung dan menjadi orang tua kedua kami. Sungguh kebaikan itu akan 

selalu terpatri dihati kami dan persaudaraan yang pernah terbina itu semoga selalu terjalin. 

Aamiin. Atas jasa baik beliau, kami ucapkan banyak terima kasih. 

Dan harapan terakhir dari kami semoga laporan ini dapat bermanfaat bagi siapa saja, 

sehingga KKN yang telah kami laksanakan dapat berdaya dan berhasil serta di ridhoi Allah 

SWT Amiin. 

Wallahul Muwafiq Ilaa 

Aqwamitthariq Wasalamu’alaikum 

Wr. Wb. 

 

 

 
Bengkulu, 09 Mei 2022 

 

 

 

 
Penyusun 
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BAB I  

PENDAHULUAN 

a. analisis situasi 

Kuliah Kerja Nyata (KKN) merupakan intrakurikuler dimana pelaksanaannya 

merupakan bentuk realisasi dari Tri Dharma Perguruan Tinggi yaitu Pendidikan 

atau Pengajaran, Penelitian dan Pengabdian Masyarakat. Di dalam pelaksanaan 

KKN yang kami laksanakan merupakan aktivitas yang diharapkan dapat menyentuh 

langsung kepada kebutuhan masyarakat yang bersifat realistis khususnya dalam 

bidang keagamaan, sosial, dan budaya.Kegiatan KKN ini dalam rangka 

pengembangan pengetahuan agama, sikap dan keterampilan bagi peserta KKN 

melalui penerapan pengetahuan agama baik yang bersifat vertikal maupun 

horizontal. Tentunya kegiatan KKN ini, para peserta KKN yang merupakan mediator 

langsung dalam rangka praktek dan pengembangan teori dan konsep yang telah 

dipelajari. Namun lebih menjadi harapan kami dengan diadakan KKN ini adalah 

untuk membantu masyarakat dalam rangka meningkatkan cara berpikir, pengetahuan 

dan keterampilan sehingga dapat menumbuhkan potensi sumber daya yang 

dikembangkan dalam membantu masyarakat khususnya dalam bentuk moral dan 

spritual. Laporan yang kami susun ini mengacu pada buku panduan dan petunjuk 

yang ada mengenai langkah-langkah kegiatan yang diawali dengan observasi dan 

pengumpulan informasi di lokasi KKN Desa Talang Pauh Dusun 1, Kabupaten 

Bengkulu Tengah Kecamatan Pondok Kelapa sehingga dengan informasi dan 

observasi yang kami lakukan dapat menginventaris permasalahan dan kondisi yang 

ada pada masyarakat, tentang kondisi geografis, social masyarakat, sosial

 budaya, ekonomi, pendidikan, dan tingkat 

pengalaman masyarakat tentang ajaran agama sehingga dapat kami jadikan pedoman 

dalam penyusunan program kerja. 

Dalam penyusunan program kerja KKN Kelompok 92 Desa Talang Pauh 

Dusun 1 Kecamatan Pondok Kelapa Kabupaten Bengkulu Tengah kami memberikan 

perhatian yang lebih besar kepada Pendidikan Baca Tulis Al-Qur’an, Yasinan, 

Kegiatan Peribadahan di Masjid, serta berpartisipasi dalam setiap kegiatan rutinitas 

masyarakat, Perkembangan Microteaching di Masjid Muhajirin dan Sekretariat KKN 

92. 
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A. Rumusan Masalah 
 

 

Tabel 1.1 

Garapan Unggulan 

 
No Bidang Garapan Masalah Akar Masalah Potensi Kelemahan Solusi 

1 Pembelajaran Baca 

tulis Al-Qur’an 

(Pada anak-anak 

Desa Talang Pauh 

TPQ bapak Imam 

Masjid) 

Aktif  Kurangnya 

keseriusan 

dalam belajar 

mengaji 

 Fasilitas 

belajar kurang 

memadai 

 Kurangnya 

pemahaman 

ilmu tajwid 

dalam 

membaca Al- 

Qur’an. 

Anak-anak 

bersemangat 

dalam belajar 

membaca dan 

menulis 

Al-Qur’an 

Kurangnya minat 

untuk belajar dan 

cenderung ke 

bermain 

Memberi kan 

motivasi dan 

semangat 

dalam baca 

tulis Al- 

Qur’an 

2 Pengajian Rutin 

ibu-ibu & 

Tadarusan 

Aktif  Tidak ada 

variasi dalam 

belajar 

mengaji 

 Kebanyakan 

ibu-ibu tidak 

ikut karena 

kelelahan dari 

sawah dan 

kebun 

Kemauan 

warga belajar 

membaca 

alQur’an 

 Kurangnya 

variasai dalam 

membaca al- 

qur’an 

 Kurangnya 

kesadaran 

warga akan 

nilai-nilai 

agama 

Meningkatan 

kegiatan 

rutinas 

membaca al- 

qur’an setiap 

hari sabtu 

dan minggu 
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Table 1.2  

Garapan Pokok 

 
 

No Bidang 

Garapan 

Masalah Akar Masalah Potensi Kelemahan Solusi 

1 Ikut aktif dalam 

kepengurusan 

masjid dan 

risma 

Kurang aktif  Anggota 

Risma sibuk 

dalam 

bekerja 

menyebabka 

n risma yang 

kurang aktif 

Dalam 

Pelaksanaan 

kegiataan 

keagamaan 

cukup kompak. 

Anggota Risma 

sibuk dalam 

bekerja, 

sehingga Risma 

tersebut 

cenderung pasif. 

Meningkatkan 

kesadaran 

antar individu 

maupun 

kelompok 

menjadwalkan 

program. 

2 Membersihkan 

masjid 

Gotong 

royong 

membersihkan 

masjid 

 Rendahnya 

kemauan 

masyarakat 

dalam 

membersihka 

n masjid 

 Kepedulian 

masyarakat 

dan 

kebersama 

an 

masyarakat 

masih 

bagus 

 Kesadaran 

beragama 

masyarakat 

, masih 

tinggi 

 Anggapan 

bahwa 

fasilitas 

umum 

menjadi 

tanggung 

jawab 

pemerintah 

dan 

pengurus 

masjid 

Gotong 

Royong 

kebersihan 

masjid 

dilakukan 

setiap hari 

jum’at pagi, 

dan daftar 

jadwal piket. 
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Tabel 1.3 

Garapan Penunjang 

 

 

No Bidang 

Garapan 

Masalah Akar Masalah Potensi Kelemahan Solusi 

1 Bergotong 

royong dan 

bersosial dalam 

masyarakat 

Kurangnya 

kesadaran 

masyarakat 

dalam 

bergotong 

royong dan 

pemeliharaan 

kebersihan 

Kesibukan 

warga dalam 

bekerja 

 Kepedulian 

masyarakat 

dan 

kebersamaan 

masyarakat 

sangat bagus 

 Kesadaran 

beragama 

masyarakat 

masih tinggi. 

Kurangnya 

kesadaran 

masyarakat 

dalam gotong 

royong 

pemeliharaan 

kebersihan 

lingkungan 

Perlunya 

penjadwalan 

Gotong royong 

kebersihan di 

lingkungan 

masjid dan 

mushola 



13 

 

B. Tujuan Dan Manfaat 

Adapun tujuan dan manfaat dilaksanakannya program kerja nyata (KKN) ialah: 

1. Tujuan 

a. Tujuan Umum 

i. Mempersiapkan calon sarjana yang lebih menghayati dan memahami 

kompleksitas permasalahan yang dihadapi masyarakat dan memperluas 

wawasan pemikiran serta belajar praktis terpadu. 

ii. Mengembangkan kemampuan agama, sikap dan keterampilan 

mahasiswa melalui penerapan ilmu agama Islam, teknologi dan seni 

bernafaskan islam secara langsung di masyarakat serta melatih 

mahasiswa untuk bekerja antar bidang keahlian secara terpadu. 

iii. Meletakkan agama sebagai pendorong dan penggerak kegiatan 

masyarakat sehingga tersosialisasi nilai-nilai agama dalam seluruh aspek 

kehidupan. 

b. Tujuan Institusional 

i. Memperboleh umpan balik dan masukan untuk bahan penyempurnaan 

sistem pendidikan perguruan tinggi Universitas Islam Negeri Fatmawati 

Sukarno Bengkulu (UINFAS) yang serasi dengan kebutuhan masyarakat 

arah pembangunan nasional dan pasar kerja. 

ii. Membantu pemerintah dalam mempercepat proses pembangunan 

masyarakat yang berkelanjutan dalam berbagai bidang, kususnya dalam 

bidang keagamaan. 

iii. Mempercepat hubungan dan mensinergikan program Universitas Islam 

Negeri Fatmawati Sukarno Bengkulu (UINFAS) dengan pemerintah dan 

masyarakat guna mendapatkan dukungan moril maupun materil bagi 

eksistensi dan pengembangan Universitas Islam Negeri Fatmawati 

Sukarno Bengkulu (UINFAS) Bengkulu kedepan. 
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2. Manfaat 

i. Agar mahasiswa memperoleh pengalaman belajar yang berharga melalui 

keterlibatannya dalam masyarakat yang secara langsung menemukan, 

merumuskan, memecahkan dan menanggulangi permasalahan pembangunan 

secara prakmatis dan interdisipliner. 

ii. Agar mahasiswa dapat memberikan pemikiran berdasarkan ilmu 

pengetahuan, teknologi dan seni dalam upayah menumbuhkan, mempercepat 

gerak serta mempersiapkan kader-kader pembangunan. 

iii. Meningkatkan hubungan antara UINFAS Bengkulu dengan pemerintah 

daerah, instansi teknis dan masyarakat, sehingga UINFAS Bengkulu dapat 

lebih berperan dan dapat menyesuaikan kegiatan pendidikan serta 

penelitiannya dengan tuntutan nyata dari masyarakat yang sedang 

membangun. 

 

 

C. Sasaran 

1. Bagi Masyarakat 

i. Masyarakat memperoleh bantuan tenaga dan pikiran untuk meningkatkan 

cara berfikir pengetahuan dan keterampilan. Sehingga dapat menumbuhkan 

potensi Sumber Daya Manusia (SDM) dan selanjutnya berkembang secara 

mandiri. 

ii. Terbentuknya kemampuan dan partisipasi masyarakat dan pembangunan, 

khususnya pembangunan dalam agama. 

2. Bagi Pemerintah 

i. Membantu mempercepat proses pembangunan yang dilaksanakan oleh 

pemerintah antara lain dalam meningkatkan kualitas sumber daya manusia. 

ii. Membuka akses kemitraan dan komunikasi timbal balik antara perguruan 

tinggi dengan pemerintah 

3. Bagi Mahasiswa 

i. Mendewasakan cara berpikir, bersikap dan bertindak serta meningkatakan 

daya penalaran mahasiswa dalam melakukan pengkajian, perumusan, dan 

pemecahan masalah secara praktis dan terpadu. 
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ii. Mendalami penghayatan dan pengetahuan mahasiswa terhadap berbagai 

masalah dalam masyarakat yang sedang melaksanakan pembangunan, 

khususnya dalam bidang keagamaan. 

4. Bagi Lembaga Universitas Islam Negeri Fatmawati Sukarno (UINFAS) Bengkulu 

i. Mendapatkan masukan bagi penyelenggaraan pendidikan atau pengajaran, 

penelitian dan pengabdian dalam bidang agama. 

ii. Meningkatkan partisipasi dan peran Universitas Islam Negeri Fatmawati 

Sukarno (UINFAS) Bengkulu dalam melaksanakan pembangunan dalam 

bidang agama. 

iii. Meningkatkan kerja sama Universitas Islam Negeri Fatmawati Sukarno 

(UINFAS) Bengkulu dengan pemerintahan daerah, perguruan tinggi dan 

instansi yang terkait. 

 
D. Metode Yang Digunakan 

Adapun metode yang digunakan dalam mengidentifikasi masalah dan eksplansi 

Masalah adalah sebagai berikut : 

1. Observasi 

Sebagai langkah awal yang kami lakukan setelah sampai di lokasi Kuliah Kerja 

Nyata (KKN ) yang terletak di Desa Talang Pauh Dusun 1 Kecamatan Pondok 

Kelapa Kabupaten Bengkulu Tengah, kami melakukan pengamatan secara 

langsung (survey) melalui silaturahmi kerumah warga, guna mengetahui seluk 

beluk keadaan masyarakat. 

2. Interview (wawancara) 

Sebagai tindak lanjut dari kegiatan observasi di lapangan, maka untuk 

memperjelas seluk beluk mengenai tatanan kehidupan masyarakat Desa Talang 

Pauh Dusun 1 Kecamatan Pondok Kelapa Kabupaten Bengkulu Tengah, maka 

kami mengunjungi tokoh-tokoh masyarakat diantaranya bapak kepala desa, kadun, 

tokoh agama, tokoh pemuda, serta warga Desa setempat guna mendapatkan 

informasi yang jelas mengenai seluk beluk Desa. 
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3. Pendekatan-Pendekatan 

Pendekatan umum, pendekatan ini dilakukan dengan cara perkenalan peserta 

kuliah kerja nyata dengan masyarakat Desa Talang Pauh Dusun 1 Kec. Pondok 

Kelapa Kab.Bengkulu Tengah. 

Pendekatan Khusus, pendekatan Khusus ini diantaranya: 

1) Pendekatan kepada Perangkat-perangkat desa 

2) Pendekatan kepada tokoh-tokoh agama 

3) Pendekatan kepada remaja/karang taruna 

4) Pendekatan kepada Anak-anak 

 
Melalui Silahturahmi atau sebaliknya kunjungan mereka ke sekretariat 

kelompok 92, Kami memperoleh gambaran tentang kondisi anak-anak pemuda 

dan remaja, baik itu karang taruna, dan lain-lain yang menjadi harapan perbaikan 

pemuda untuk masa yang akan datang. 
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BAB II 

GAMBARAN UMUM DESA LOKASI KKN 

 

A. Letak Geografis 

Desa Talang Pauh terletak di Kecamatan Pondok Kelapa Kabupaten Bengkulu 

Tengah dengan jarak 9 Km dari pusat kecamatan ke arah Timur. Luas Desa Talang 

Pauh ialah 9.000 Ha. Desa Talang Pauh terletak pada lintang 3° 40’26.342 LS dan 

terletak pada 102° 18’10.973 BT . Suhu rata rata 26,7 derajat celcius dan curah hujan 

3.295 pertahunnya . Berdasarkan Letak lintang Desa Talang Pauh termasuk dalam 

tropis. 

Adapun batas–batas wilayah Desa Talang Pauh ialah sebagai berikut: 

- Sebelah Utara berbatasan dengan Kecamatan Air Napal, Kab. Bengkulu Utara  

- Sebelah Timur  berbatasan dengan Kecamatan Talang Empat, Pagar Jati, dan Pematang 

Tiga  

- Sebelah Selatan berbatasan dengan kota Bengkulu  

- Sebelah Barat berbatasan dengan samudera Hindia 

 

 

 
B. Profil Desa 

Pemerintahan Desa Talang Pauh terdiri dari sebagai berikut : 

1. Kepala Desa Talang Pauh bernama H.Idil Fitri,S.Ag 

2. Sekretaris Desa bernama Sumardin 

3. Kepala Urusan Keuangan / Bendahara desa bernama Sadona Salpitasari 

4. Kepala Urusan Perencanaan bernama Yesi Novika Santi,SKM 

5. Kepala Urusan Tata Usaha dan Umum Nusirwandi 

6. Kepala Seksi Kesejahteraan bernama Barlian Arili 

7. Kepala Seksi Pemerintahan bernama Septi Permata Sari, S.Pd 

8. Kepala Seksi Pelayanan bernama Dewi Kurniati 

Desa Talang Pauh Terdiri dari 3 Buah Dusun (Setingkat RW) dan 12 RT, dan 12 Blok. 

Adapun nama-nama Kepala Dusun di Desa Sidodadi sebagai berikut: 

- Kepala Dusun I yaitu Dasmiri. Dusun 1 terdiri dari RT 1, RT 2, RT 3, dan 

RT 6. 

- Kepala Dusun II yaitu Hermansyah. Dusun 2 terdiri dari RT 4, RT 5, RT 7 

dan RT 8. 

- Kepala Dusun III yaitu Sudiman. Dusun 3 terdiri dari RT 09, RT 10, RT 11, 

dan RT 12. 
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TABLE 1 

SEJARAH PERKEMBANGAN DESA 
 

Desa Talang Pauh nama suatu wilayah Pemerintahan yang terletak di Kecamatan 

Pondok Kelapa Kabupaten Bengkulu Tengah. Sebelum terjadi pemekeran Kabupaten 

Bengkulu Utara menjadi Kabupaten Bengkulu Tengah, Desa Talang Pauh adalah bagian dari 

Kabupaten Bengkulu Tengah. 

Desa Talang Pauh dahulunya belum merupakan sebuah desa,tetapi hanya merupakan 

Petalangan(perkebunan) yang mana pusat Petalangan saat itu disekitar lingkungan Puskesmas 

Pembantu saat ini. Saat itu nama petalangan iru belum ada, oleh karena orang yang berada 

dipetalangan itu yang merupakan cikal bakal nenek Moyang orang Talang Pauh dipetalangan 

dipetalangan mereka ditanam Pauh ( sejenis mangga berbuah kecil ) maka Petalangan itu 

dinamakan Talang Pauh 

Tidak ada catatan yang pasti tahun berapa daerah Petalangan tersebut mulai 

dihuni/dibuka.Cikal bakal nenek moyang orang Talang Pauh menurut beberapa sumber 

merupakan pendatang yang berasal/merupakan keturunan dari Lembak Beliti.Pendatang yang 

merupakan cikal bakal nenek Moyang orang Talang Pauh saat membuka petalangan ini ada 

tujuh bersaudara dan merupakan pembuka Petalangan pertama.Enam bersaudara raib tak 

diketahui nasibnya. Nama mereka diabadikan disuatu tempat  di Dusun 1 saat ini (Dengan 

nama Kuburan Panjang ), saat merupakan tempat pemakaman umum dusun 1 desa Talang 

Pauh. Posisi simbol dari  makam enam bersaudara ini saat ini masih ada dan  agak terpisah 

darimakam yang lain dan kuburan Panjang ini dikeramatkan oleh penduduk Talang Pauh. 

Sedangkan Pimpinan Petalangan Saat itu dimakamkan didepan Puskesmas Pembantu desa 

Talang Pauh saat ini ( makam Pancor Mas/Panglima Jelatang ) juga diKeramatkan oleh 

penduduk  Talang Pauh.Kedua tempat tersebut diatas hingga saat ini merupakan tempat yang 

dianggap keramat oleh warga desa Talang Pauh.Talang Pauh berkembang pesat  

tetapi saat itu belum ada istilah Desa tapi Dusun. Istilah Dusun diberikan saat kegiatan 
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pemerintahan dinegara Indonesia ada sistem MARGA, dan Talang Pauh merupakan wilayah 

MARGA dengan sebutan Dusun Talang Pauh.Marga yang membawahi dusun Talang Pauh 

adalah MARGA BERMANI SUNGAI HITAM dengan pusat Pemerintahannya di Dusun 

Talang Pauh.Pusat pelayanan asyarakat/Kantor Marga saat itu adalah disekitar Puskesmas 

Pembantu desa Talang Pauh saat ini.MARGA dipimpin oleh seorang KEPALA MARGA 

yang disebut PASIRAH dan Dusun dipimpin oleh seorang DEPATI. Setelah Marga 

diberlakukan dan Talang Pauh menjadi Dusun Talang Pauh perkembangannya sangat pesat, 

yang bermukim didusun Talang Pauh dari berbagai daerah asal sehingga Hitrogen, ada suku 

lembak, Melayu,Serawai, Rejang dan lain-lain. Bahasa asli/bahasa pengantar dusun Talang 

Pauh adalah bahasa Lembak. Dalam perkembangan selanjutnya wilayah dusun Talang Pauh 

tidak hanya disekitar tempat awal Petalangan tapi hingga berbatasan  kedusun  tetangga , 

sebelah barat dusun Pasar Pedati ( desa Pasar Pedati saat ini )  Dusun Linggar Galing ( desa 

Linggar Galing saat ini ) karena  kedua wilayah ini saat itu telah memiliki nama juga. Setelah 

sistem MARGA diberlakukan  Talang Pauh menjadi Dusun Talang Pauh yang merupakan 

kesatuan masyarakat hokum dan memiliki batas-batas wilayah dan berada dibawah MARGA  

serta mempunyai pimpinan yang disebut Depati  

Dalam perkembangan dusun Talang Pauh dari berbagai sumber dapat diketahui orang 

yang pernah memimpin dusun Talang Pauh ( yang pernah menjadi Depati ) . Adapun orang 

orang yang pernah memimpin dusun Talang Pauh atau yang penah menjadi Depati adalah 

sebagai berikut : 

1. WALI                              -  1949 

2. NADAL                              1949 

3. TAIB                1949-1967 

4. ZAINUL KABRI        1968-1976 

5. M. HUD                    1977-1978 

6. MAKMUR                 1978-1981 
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7. ADNAN                     1982  (Pj.Depti) 

8. DAHLAN                   1982-1983 

Setelah Undang-Undang Nomor 5 Tahun 1979 Tentang Desa diberlakukan, maka 

sistem MARGA dihapuskan sebuta DEPATI juga dihapuskan.MARGA diganti dengan DESA 

dan dipimpin oleh seorang KEPALA DESA.Penerapan efektif Undang-Undang Nomor 5 

Tahun 1979 didusun Talang Pauh baru tahun 1983. Pada tahun 1983 diadakan pemilihan 

Kepala Desa pertama kali sejak Undang-Undang Nomor 5 Tahun 1979 diberlakukan dan 

MAKMUR terpilih menjadi Kepala Desa Talang Pauh yang pertama kali. Adapun orang-

orang yang pernah menjadi Kepala Desa Talang Pauh adalah sebagai berikut : 

1. MAKMUR         1983-1991 

2.IBRAHIM  1991-2000 

3. A.MUIS             2000-2008 

4. MA’RUF            2008-2014 

5. ALWI.A.Ma       2014  (Pj. Kepala Desa) 

6. IBNU ADAM          2015  (Pj.Kepala Desa) 

7. MARWANSYAH    2015-2021 

8.IDIL FITRI,S,Ag      2022-2027 

Setelah Undang-Undang Nomor 5 Tahun 1979 diberlakukan maka seluruh sistem 

Pemerintahan Desa berdasarkan Undang-Undang Desa Tersebut, Dusun Talang Pauh yang 

merupakan wilayah Marga Bermani Sungai Hitam menjadi Desa Talang Pauh. dan Marga 

serta sistem pemerintahannya juga dihapuskan. Setelah era reformasi Undang-Undang khusus 

yang mengatur secara rinci tentang Desa baru berhasil disahkan dan diberlakukan yaitu 

Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014  Tentang Desa yang dimuat dalam Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 7, sedangkan Peraturan Pelaksanaan Undang-Undang 

tersebut adalah Peraturan Pemerintah Nomor 43 Tahun 2014 Tentang Peraturan Pelaksanaan 

Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 Tentang Desa. 
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TABEL 1 

SEJARAH PERKEMBANGAN DESA 

 
TAHU

N 
KEJADIAN YANG BAIK KEJADIAN YANG BURUK 

1964 Dibangun Pasar Desa  

1970 Dibangun Madrasyah Ibtidaiyah  

1972 Dibangun Sekolah Dasar  

1983 Diadakan pemilihan Kepala Desa untuk pertama 

kalinya sesuai Undang-Undang Nomor 5 Tahun 

1979 yang dimenangkan 0leh MAKMUR 

 

1983 Dibangun Balai Desa di Gang Sumur Batu Dan 

Puskesmas Pembantu di jalan Talang Balai 

 

1986 Masuk Program Landreform )  

1986 Dibuat Lapangan Sepak Bola di jalan Talang Balai  

1988 Dibangun kantor Kepala Desa/Balai Desa dijalan 

raya Desa Talang Pauh 

 

1992 Ada program Sarjana Penggerak Pembangunan 

Pedesaan ( SP3 ) dalam tahun ini juga masuk 

program bantuan sapi dari pemerintah di desa Talang 

Pauh untuk pertama kalinya 

 

1992 Pemilihan Kepala Desa dan yang menang dalam 

pemilihan ini adalah IBRAHIM   

 

2000 Pemilihan Kepala Desa dan yang menang dalam 

pemilihan ini adalah A. MUIS 

Terjadi gempa bumi 7,2 SR yang merusakkan 

sarana pemerintahan, rumah ibadah dan rumah 

penduduk 

 

Terjadi perkelahian masal antara warga desa 

Pasar Pedati dan warga desa Talang Pauh 

dilapangan Sepak Bola desa Talang Pauh 

2003 Masuk Program BRDP  

2007 Masuk Program P2KP Terjadinya Gempa Bumi 7,9 SR yang 

merusakan bangunan Pemerintah, rumah 

peribadatan dan rumah penduduk. 
2008 Pemilihan Kepala Desa dan yang menang dalam pemilihan 

ini adalah MA’RUF 
 

2008 Pembangunan Kantor Kepala Desa yang baru di jalan raya 

Desa Talang Pauh 
 

2009 Masuk Program PNPM ( Program Nasional Pemberdayaan 

Masyarakat 
 

2010 Pembangunan Jalan Rabat Beton di dusun 3 Labu 

Kumbung ( realisasi dari Program PNPM ) 
 

2010 Pembangunan Gedung TK Kartini di dusun 2 desa Talang 

Pauh ( merupakan realisasi Proram PNPM ) 
 

2010  Karang Taruna TRI TUNGGAL Desa Talang Pauh 

menjadi Wakil Karang Taruna berprestasi tingkat Propinsi 
Bengkulu  

 

2012 Mendapat bantuan Program Percepatan Pembangunan 
Sosial Ekonomi Daerah Tertinggal  (P2SEDT) 

 

2013 Mendapat bantuan pembangunan 1 Unit Bangunan Hidran 
Umum 

 

2014 Pengangkatan ALWI.A.Ma sebagai Penjabat Kepala Desa, 
karena Kepala Desa masa Bhakti 2008 – 2014 telah 
berakhir 

 

2015 Desa Talang Pauh Juara I Lomba Desa Tingkat Kabupaten 
Bengkulu Tengah 

 

2015 Pengangkatan IBNU ADAM sebagai Penjabat Kepala 
Desa, karena ALWI. A. Ma mencalonkan diri dalam 
pemilihan Kepala Desa Talang Pauh tahun 2015 

 

2015 UED-SP Talang Pauh Jaya juara 2 tingkat Provinsi 
Bengkulu 

 

2015 MARWANSYAH terpilih menjadi Kepala Desa Talang  
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Pauh masa bhakti 2015-2021 
2017 IBNU ADAM terpilih menjadi Pjs Kepala Desa Talang 

pauh 
 

2018 H.IDIL FITRI Terpilih sebagai PAW Kepala Desa Talang 
Pauh 

 

2019 BUMDES TALANG PAUH JAYA Juara 2 TINGKAT 
PROVINSI 

 

2020 H.IDIL FITRI,S.Ag,terpilih menjadi kepala desa talang 
pauh 

 

 

 

2.1.2. Demografi 
 

Desa Talang Pauh adalah salah satu desa yang terletak di Kecamatan  

Pondok Kelapa Kabupaten Bengkulu Tengah Propinsi Bengkulu, dengan total luas wilayah 

975 Ha. Jarak dari Desa ke Ibukota Kecamatan 5 Km, jarak dari Desa ke Ibukota Kabupaten 

25 Km dan jarak dari Desa ke Ibukota Propinsi 15 Km. Adapun wilayah Desa Talang Pauh 

berbatasan dengan: 

- Sebelah Barat berbatasan dengan Desa Pasar Pedati 

- Sebelah Timur berbatasan dengan Desa Linggar Galing Kecamatan Pondok Kubang 

- Sebelah Selatan berbatasan dengan Desa Sri Katon 

- Sebelah Utara berbatasan denganDesa Sidorejo 
 

Wilayah desa Talang Pauh terdiri dari; Pemukiman 60 Ha, lahan 

Persawahan/Gambut80 Ha, lahan Perkebunan 320 Ha, lahan Tegal/Ladang 50 Ha, dan areal 

fasilitas umum4 Ha. 

Iklim desa Talang Pauh, sebagaimana desa-desa lain di wilayah Indonesia mempunyai 

iklim Kemarau dan Penghujan, hal tersebut mempengaruhi langsung terhadap pola tanam 

pada lahan pertanian penduduk. Desa Talang Pauh berada di ketinggian 30 mdl dari 

permukaan air laut. Memiliki Curah Hujan rata-rata 2000.3000 Mm, Kelembapan suhu rata-

rata harian22
0C

,-30
0c.

. 

 

2.1.3. Keadaan Sosial 

Penduduk desa Talang Pauh berasal dari daerah yang berbeda-beda, dimana mayoritas 

penduduknya yang paling dominan berasal dari penduduk loka yaitu, Suku Lembak, Rejang, 

Serawai dan penduduk pendatang  lainnya yang berasal dari Suku Jawa, Sunda dan beberapa 

suku lainnya sehingga penduduknya Hitrogen dan Majemuk.Tradisi musyawarah untuk 

mencapai mufakat, gotong-royong dan kearifan lokal lainnyamewarnai kehidupan masyarakat, 

dan ini sangat efektif untuk menghindari adanya benturan-benturan antar kelompok di 

masyarakat. 
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Desa Talang Pauh mempunyai jumlah penduduk 2.007  jiwa, yang terdiri dari laki-

laki; 1020jiwa, perempuan; 986jiwa dan 567 KK, yang terbagi dalam 3 (tiga) wilayah dusun, 

dengan rincian sebagai berikut 

TABEL 2 

JUMLAH PENDUDUK 

 
Keterangan Dusun I Dusun 2 Dusun 3 

Jumlah 950 935 122 

Satuan Jiwa Jiwa Jiwa 

 

Penduduk desa Talang Pauhmayoritas bertempat tinggal di Dusun I dan Dusun 2, hal 

ini dapat dilihat  dari tingkat kepadatan pemukiman penduduk yangberada diwilayah dua 

Dusun tersebut. 

TABEl 3 

TINGKAT PENDIDIKAN 

Tidak 

Sekolah 
Pra Sekolah SD SLTP SLTA Diploma/S1 

176 

Orang 

271 

Orang 

640 

Orang 

221 

Orang 

289 

Orang 

69 

Orang 

 

Tingkat SDM di desa Talang Pauh termasuk kategori sedang, secara rata-rata tamatan 

,SD, SLTP,  lebih banyak dari tamatan SMA dan tamatan perguruan tinggi, hal ini 

dikarenakan ada anak putus sekolah pada usia remaja, menikah dini menginjak dewasa. 

TABEL 4 

PEKERJAAN 

Buruh Petani Peternak 

Jasa/ 

Keterampil

an 

Pedagang 
Honorer 

/Kontrak 
PNS 

TNI/ 

POLRI 
Swasta 

211 

Orang 

194 

Orang 

5 

Orang 

10 

Orang 

28 

Orang 

6 

Orang 

29 

Orang 

2 

Orang 

86 

Orang 

 

Mayoritas penduduk bermata pencaharian sebagai Buruh Tani dan Petani (sebagian 

besar petani karet, dan Sawit). Hal ini sesuai dengan kondisi desa Talang Pauhmerupakan 

daerah  perkebunan rakyat, dan lahan untuk perkebunan rakyat masih ada 
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TABEL 5 

KEPEMILIKAN TERNAK 

Ayam/Itik Kambing Sapi Kerbau Lain-lain 

300 

Orang 

11 

Orang 

16 

Orang 

- 

Orang 

- 

 
Mayoritas penduduk beternak Ayam/Unggas dirumah dalam jumlah kecil dan 

dipelihara dengan cara sederhana dan dilepas untuk mencari makan sendiri dialam bebas, 

sedangkan sebagian kecilnya lagi beternak Kambing dan sapi. 

TABEL 6 

SARANA DAN PRASARANA DESA 

NO SARANA/PRASARANA JUMLAH/VOLUME LOKASI 

1 Kantor Desa 1 Unit Dusun II 

2 Masjid 3 Unit Dusun I, II,III 

3 Musholla 3 Unit Dusun I,II 

4 Poskamling 3 Unit Dusun, II 

5 Pustu 1 Unit Dusun I 

6 Gedung  MI 1 Unit Dusun II 

7 Gedung SD 1 Unit Dusun I 

8 Gedung TK 1 Unit Dusun II 

9 Tempat Pemakaman Umum 3 Lokasi Dusun I, II,III 

10 Jalan Poros/Aspal curah 3000 M Dusun I, II 

11 Jalan Koral 1000 M Desa 

12 Jalan Tanah / Setapak 7000 M Desa 

13 Jembatan Beton dalam Desa 2 Unit  Dusun I,III 

14 Motor Dinas Kades 1 Unit Desa 

15 Jalan Rabat Beton 800 M Dusun I, III 

16 Balai Desa 1 Unit Dusun II 

17 Pasar Desa 1 Unit Dusun I 

18 Lapangan Sepak Bola 10000 M2 Dusun I 

 

2.1.4. Keadaan Ekonomi 

Kondisi ekonomi masyarakat Talang Pauh, secara rata-rata tergolong masyarakat menengah 

kebawah dan RTM, sedangkan hanya sebagian kecilnya yang berekonomi kuat/menengah 

keatas. Kondisi ini disebabkan oleh mayoritas penduduk bermata pencaharian disektor non 

formal seperti buruh bangunan, buruh tani, dan sebagian kecil disektor formal serta 

kepemlikan lahan perkebunan yang luas sebagai petani Karet, Sawah, dan petani Palawija  

yang menggunakan pola pertanian tradisional. Selain bertani ada yang bekerja sebagai buruh 

bangunan, buruh tani dan pelayanan jasa keterampilan dll. 
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2.2. KONDISI PEMERINTAH DESA 

2.2.1. Pembagian Wilayah Desa 

Pembagian wilayah desa Talang Pauh, terbagi menjadi 3 (tiga) Dusun, dimana setiap 

dusun ada yang mempunyai wilayah pertanian dan perkebunan, sementara pusat Desa berada 

di Dusun II, dan setiap dusun dipimpin oleh seorang Kepala Dusun (Kadun). 

 

2.2.2. Struktur Organisasi Pemerintah Desa (SOPD) 

Struktur Organisasi Pemerintah Desa Talang Pauh Kecamatan Pondok Kelapa 

menganut Sistem Kelembagaan Pemerintahan Desa dengan Pola Minimal. Selengkapnya 

disajikan dalam gambar sebagai berikut; 

GAMBAR 

STRUKTUR PEMERINTAHAN DESA TALANG PAUH 

KECAMATAN PONDOK KELAPA KABUPATEN BENGKULU TENGA 

 

          KEPALA DESA            

          IDIL FITRI S.Ag            

  

BPD 

                    

 -------------------------- ......................................... LKD, 
LEMBAGA 

ADAT/LPM 

 

                

            

           

           

            SEKDES  

            SUMARDIN  

             

           

                   

            KAUR 

PERENCAN

AAN 

 KAUR  

KEU 

 KAUR 

TU            

           YESI 

NOVIKA 

SANTI,SKM 

SADONA 

SELPITASA

RI,SE 

NUSIRW

ANDI 

              

                    

KASI 

PEM 

 KASI 

KES 

 KASI 

PEL 

              

              
SEPTI 

PERMAT

ASARI,S.

Pd 

BARLI

AN 

ARILI 

DEWI 

KURNI

ATI 
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Keterangan: 

 

 

BPD 

Kadun 

Kasi Kesra 

Kasi Pemb 

Kasi Pemer 

Kaur Admin 

Kaur Keu 

Kaur Umum 

LKD 

LPM 

 

 

 

 

: Badan Permusyawaratan Desa 

: Kepala Dusun  

: Kepala Seksi Kesejahteraan Rakyat   

: Kepala Seksi Pembangunan 

: Kepala Seksi Pemerintahan 

: Kepala Urusan Administrasi 

: Kepala Urusan Keuangan 

: Kepala Urusan Umum 

: Lembaga Kemasyarakatan Desa 

: Lembaga Pemberdayaan Masyarakat 

 

                       

                          

  KADUN I  KADUN  II  KADUN III     

  DASMIRI  HERMANSYAH  SUDIMAN     
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BAB III PROGRAM KERJA 

A. Program Kerja KKN 

PROGRAM KERJA KULIAH KERJA NYATA (KKN) KELOMPOK

 92 ANGKATAN I UINFAS BENGKULU 

KKN UINFAS Bengkulu kelompok 92 Desa Talang Pauh, melaksanakan berbagai 

macam program kerja diantaranya: 

1. Beribadah 

2. Adzan 

3. Tadarusan 

4. Kebersihan masjid 

5. Kebersihan di Beberapa Musholla 

6. Piket Masjid 

7. Piket Kantor Desa 

8. Mengajar TPQ 

9. Pengajian 

10. Ikut Serta Posyandu 

11. Mengadakan Lomba Dalam Rangka Nuzulul Qur’an 

12. Mengajak Warga Gotong Royong 

13. Mengadakan Buka Bersama 

14. Pembagian Sembako 

15. Penomoran Rumah 

16. Kunjungan Pabrik KITARO 

17. Kebersihan Makam 

18. Berbagi takjil 

19. Pembagian jadwal imsak 

20. Lokakarya 

21. Pembentukan Kepengurusan RISMA yang baru 

22. Pembagian Al-Qur’an 

23. Kelas tambahan untuk anak-anak 

24. Penyemprotan disinfektan desa talang pauh 
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B. Faktor Pendukung dan Penghambat Program 

1. Faktor Penghambat Dalam melaksanakan program KKN, tidak terlepas dari faktor 

penghambat. Adapun faktor-faktor yang menjadi penghambat diantaranya adalah 

sebagai berikut: 

a. Akses jalan banyak yang sempit dan berkelok 

b. Jarak tempuh yang cukup jauh sehingga menguras tenaga dan menimbulkan 

rasa lelah. 

c. Kesibukan sebagian warga masyarakat di ladang, sawah sering kali 

menimbulkan rasa capek sehingga cendrung memilih untuk istirahat dan tidak 

mengikuti kegiatan yang dilakukan mahasiswa KKN. 
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2. Faktor Pendukung Selain disebutkan faktor penghambat, ada juga faktor 

pendukung kegiatan sehingga bisa berjalan dengan lancar, diataranya 

adalah sebagai berikut: 

a. Dukungan prangkat desa dan sebagian besar warga masyarakat 

terhadap program yang ditawarkan. 

b. Jalinan komunikasi dan silatuhami yang baik sehingga memudahkan 

untuk melaksanakan program. 

c. Sikap kegontong royongan dan kekeluargaan warga masyarakat yang tinggi. 

d. Sikap pejabat pemerintahan desa yang baik dan bijaksana. 

e. Hubungan kedekatan antara mahasiswa KKN dengan warga desa 

masyarakat yang seolah-olah seperti keluarganya sendiri. 

C. Pelaksanaan Program Kerja 

1. Melaksanakan Proses Pembelajaran Baca Tulis Al-Qur’an, dilaksanakan di 

rumah bapak imam masjid , setiap hari senin-kamis waktu pelakksanaan 

ba’da Asar. Kami KKN kelompok 92 setiap yang piket tidak pergi untuk 

mengajar namun manjaga sekre dan yang bertepatan tidak piket pergi 

untuk proses pembelajaran baca tulis Al-Qur’an pada anak-anak. 

2. Pengajian Rutin ibuk-ibuk, dilaksanakan setiap malam jam 08:00-selesai 

dan kami KKN kelompok 92 ikut serta dalam kegiatan ini pengajian ibu- 

ibu tersebut. 

3. Membersihkan Masjid, dilasksanakan di masjid Muhajirin setiap hari 

jumat pagi pukul 08:00 WIB, KKN kelompok 92 melakukan kegiatan 

kebersihan masjid agar menjadi rapi, bersih, dan nyaman untuk melakukan 

beribadah terutama sholat jum’at. 

4. Ikut Aktif dalam Pengurusan Masjid dan Risma, dilaksanakan di masjid 

Muhajirin desa Talang Pauh Dusun 1 untuk membantu kepengurusan 

masjid dan risma agar lebih maju dan berkembang, dengan mengumpulkan 

setiap anggota kepengurusan masjid dan risma menjalin silaturahmi dan 

ikut serta dalam kegiatan bulan Ramadhan. 
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5. Menyelenggarakan Lomba Kegitan Nuzul Qur’an, dilaksanakan di Masjid 

Baitul Makmur desa Sidodadi, KKN 92 bersama karang taruna ikut serta 

dalam kegiatan Lomba nuzulul qur’an dan kegiatan ini diikuti oleh seluruh 

anak-anak paud/RA maupun SD/MIN Desa Talang Pauh Dusun 1. 

6. Berkunjung Kepabri Kitaro bersama bapak kades desa Talang Pauh beserta KKN 92 

untuk menjalin silaturahmi   

 

7. Berbagi Takjil gratis disaat bulan suci ramadhan bersama anggota KKN 92 dusun 1 

Talang Pauh,agar mendapatkan keberkahan dan pahala dariAllah SWT. 

8. Membersihkan Makam, membantu warga Talang Pauh menjaga kebersihan di 

pemakaman dusun 1 Talang Pauh tetep terjagabersama anggota KKN 92 dan Bapak 

Kadun 1. 

9. Mengadakan LES tambahan di masjid Muhajirin dusun 1 Talang Pauh, mendekatkan 

diri dengan anak-anak disana dan agar dapat membantu anak-anak tersebut dalam 

mengerjakan PR,dan mengajarinya banyakhal lainnya. 

10. Posyandu Bersama ibuk-ibuk dusun 1 Talang pauh,bersamaan anak KKN 92 dengan 

jadwal yang piket di kantor desa yang lain hanya di sekretariat menyiapkan atau 

melanjutkan proker selanjutnya. 

11. Mengadakan safari Ramadhan pada tanggal 10 di bulan ramadhan,bersama anak 

PMII,anggota KKN 92 dan warga dusun 1 Talang Pauh. 

12. Penomoran Rumah bersama anggota KKN 92 dusun 1 Talang Pauh, bertujuan untuk 

mempermudah seseorang ketika mencari rumah seperti pengirim paket atau kurir. 

13. Penyemprotan disenpektan sebelum melakukan sholat eid di Masjid Muhajirin, agar 

kita semua terlindungi dan terbebas dari virus,bersama anggota KKN 90,91,92 dan 

perangkat desa dusun 1,2 dan 3 desa Talang Pauh 

14. Pembagian Zakat, Membantu kepengurusan masjid Muhajirin . 
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D. Evaluasi Hasil Program Kerja 

1. Presantase ketercapaian program kerja 

Untuk presentase ketercapaian program kerja kami mengakumulasikan 100% 

program kerja berjalan dan berhasil. 

a. Evaluasi kualitas ketercapaian 

Dalam mengevaluasi kualitas ketercapaian program kerja KKN di Desa 

Talang Pauh dusun 1, kelompok 92 biasanya berkonsultasi kepada kepala 

desa, tokoh masyarakat, pengurus masjid, risma, karang taruna dan 

masyarakat sekitar. 

b. Beberapa kegiatan yang menarik dilanjutkan 

Selama menjalankan program KKN di Desa Talang Pauh Dusun1 ada 

beberapa program yang menarik untuk dilanjutkan seperti halnya kegiatan 

pengajian ana-anak, gotong royong jum’at bersih, mengajar di masjid, 

madrasah, sekretariat kkn 92, pada anak-anak mengajarkan mengaji serta 

memahami tajwid yang baik dan benar selain itu memberikan pelajaran 

tambahan seperti hafalan doa sehari-hari serta memberikan wawasan 

keislaman. sehingga dapat menciptakan generasi islami di kalangan anak-anak 

hingga mereka beranjak dewasa. 

E. Rekomendasi 

Dengan berakhirnya pelaksanaan kegiatan KKN di Desa Talang Pauh Dusun 1, 

apabila melihat kesimpulan yang ada kami merekomendasikan kepada: 

1. Panitia pelaksanaan KKN 

Panitia pelaksanaan KKN UINFAS Bengkulu agar dalam pelaksanaan KKN tahun 

mendatang lebih maksimal, maka untuk lokasi KKN disesuaikan dengan peserta 

KKN yang terdekat karena sebagian peserta ada yang jauh tempat tinggalnya 

dengan lokasi KKN, sehingga dapat menghambat pelaksanaan program KKN. 

2. Pemerintah Daerah 

Kepada pemerintah daerah diharapkan memberi kemudahan dalam pelaksanaan 

program KKN melalui pengajuan-pengajuan proposal tidak terlalu biroaktif. 
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BAB IV 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 
A. Simpulan 

KKN merupakan salah satu bentuk pengabdian kepada masyarakat yang masih 

dibutuhkan masyarakat Desa Talang Pauh. Hal ini sangat bermanfaat bagi mahasiswa 

yang melaksanakannya sebagai modal awal untuk terjun di masyarakat dan 

manfaatnya pun bisa langsung dirasakan masyarakat. Pengalaman yang kompherensif 

terhadap karakter, budaya dan kondisi sosial masyarakat tempat lokasi KKN mutlak 

dibutuhkan, sebagai bagian dari upaya untuk mempercepat proses adaptasi dan 

sosialisasi. Penempatan lokasi KKN di Desa Talang Pauh sangat dihargai, lebih-lebih 

dari institusi yang berdasarkan keislaman mengingat pendekatan keagamaan akan 

mudah dalam menyesuaikan diri sesuai dengan kondisi masyarakat setempat, 

kekompakan dan kebersamaan antara sesama anggota tim KKN itu sendiri sebelum 

melaksanakan program yang direncanakan merupakan kunci kesuksesan dan 

kelancaran program KKN kelompok 92, Komunikasi yang baik antara kelompok 

KKN dan pemerintah desa, remaja, anak-anak dan pemuda desa dan segenap warga 

Desa Talang Pauh juga menjadi faktor terpenting dalam kelancaran dan keberhasilan 

pelaksanaan program. Komunikasi yang terjalin dapat mempermudah koordinasi 

sehingga tidak menimbulkan kesalah pahaman. 

Kesimpulan yang dapat diambil Setelah dilaksanakannya kegiatan kuliah kerja 

nyata (KKN) selama kurang lebih 45 hari di Desa Talang Pauh Dusun 1 Kecamatan 

Pondok Kelapa Kabupaten Bengkulu Tengah adalah bahwa semua program kerja 

yang di programkan oleh pihak Kampus UINFAS Bengkulu berjalan lancar baik 

program unggulan, pokok maupun penunjang. Keberhasilan program-program 

tersebut tidak bisa terlepaskan dari partisipasi dan dukungan kepala desa ataupun 

masyarakat Desa Talang Pauh Dusun 1. Selain hal tersebut, kekompakan dan 

kebersamaan KKN kelompok 92 juga sangat menentukan keberhasilan program KKN 

ini. Program kerja yang efektif yang dilakukan oleh kelompok 92 adalah program 

yang langsung bersentuhan dengan masyarakat dan sesuai dengan kondisi yang ada, 

sehingga pada akhirnya nanti masyarakat akan dapat merasakan hasil dari program 

tersebut. 
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B. Saran 

Kami sadar, bahwa pada KKN kali ini masih banyak kekurangan yang diperlukan 

adanya langkah untuk penyempurnaan. Maka dari itu demi kebaikan bersama perlu 

kiranya kami menyampaikan saran-saran konstruktif. 

1. Sebaikanya KKN dilakasanakan dengan persiapan yang cukup matang dan jeda 

waktu yang cukup antara pembekalan dan pemberangkatan. Hal ini akan 

memberikan kesempatan kepada para peserta KKN untuk lebih mempersiapkan 

diri dengan segala hal yang diperlukan. 

2. Sebelum pelaksanaan KKN, hendaknya mahasiswa mempersiapkan diri 

semaksimal mungkin baik pengetahuan dan keterampilan serta mental. Yang 

paling penting adalah pengetahuan agama praktis, terutama bagaimana 

menempatkan diri sesuai dengan kondisi dimana ia tinggal. 

3. Kepada pemerintah desa, seluruh perangkat Desa untuk selalu meningkatkan 

program kemasyarakatan mengingat para mahasiswa belum tahu persis situasi dan 

kondisi tradisi dalam masyarakat maka kita perlu mengadakan kordinasi dan 

pengarahan secukupnya dari pamung Desa, tokoh masyarakat, maupun dari warga 

masyarakat sehingga seluruh program kegiatan yang diadakan oleh tim KKN 

sesuai dengan apa yang diharapkan masyarakat dan selepasnya kita meninggalkan 

tempat lokasi masih mempunyai beban moral dan tanggung jawab dari kedua 

belah pihak. Khususnya pelayanan pada masyarakat dalam keuangan untuk bisa 

ditegaskan sebagai laporan administrasi. Dalam sebuah pemerintahan, segala 

persoalan akan dapat selesai dengan mudah kalau ada koordinasi dan 

musyawarah. Oleh karena itu perangkat Desa yang bijak adalah yang biasa 

mempersatukan seluruh anggotanya dalam rangka memajukan Desa. 

Setelah kami melihat gejala-gejala yang terdiri masyarakat Desa Talang Pauh 

Dusun 1 maka kami menyarankan hendaknya : 

1. Warga desa lebih menyadari betapa pentingnya pengamalan nilai-nilai Agama 

dalam kehidupan sehari-hari. 

2. Hendaknya masyarakat Desa Talang Pauh dapat lebih menjaga persatuan dan 

kesatuan. 
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DAFTAR PUSTAKA 
 

- Buku Panduan KKN 

- Buku Monografi D
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LAMPIRAN-LAMPIRAN 

 

 

STRUKTUR ORGANISASI KERJA 

 

 
A. Struktur Kerja
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PELINDUNG 

 

KEPALA DESA 

IDIL FITRI, S.Ag 

KETUA KELOMPOK 

DARA SHINTA C 

BENDAHARA 
MIA AMRINA 

JUNISA DETA P 

SEKRETARIS 

MELIZA DWI ANUGRAH 

RINDIANI AGUSTIN 

DOKUMENTASI 

ALPIYAN OKTORI 

HUMAS 

BANGKIT JAYADI 

KEROHANIAN 
 

JEFRIKA WIKO S 

KESENIAN 

FITRIA NENGSIH 

SASTI WIDAYANTI 

KULIAH KERJA NYATA (KKN) UINFAS 

BENGKULU ANGKATAN I TAHUN 

2022 

 
KELOMPOK : 92 

DESA : Talang Pauh 

Ds 1 KECAMATAN: Pondok 

Kelapa KABUPATEN : 

Bengkulu Tengah 
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REKTOR 

Prof.Dr.KH.ZULKARNAIN,M.Pd 

KETUA PANITIA 

EVAN SETIAWAN,SE.MM.WMI 

DPL 
ROSSI DELTA FITRIANAH, 

SS, M.Pd 

KETUA KELOMPOK 

DARA SHINTA C 

SEKRETARIS 
MELIZA DWI ANUGRAH 

 

BENDAHARA 

MIA AMRINA 

ANGGOTA 

RINDIANI AGUSTIN 

ANGGOTA 

SASTI WIDAYANTI 

ANGGOTA 

JUNISA DETA P 

ANGGOTA 

ALPIYAN OKTORI 

ANGGOTA 

JRFRIKA WIKO S 

ANGGOTA 

BANGKIT JAYADI 

STRUKTUR INTRUKSIONAL 

KULIA KERJA NYATA(KKN) UINFAS 

BENGKULU ANGKATAN I TAHUN 2022 

 
KELOMPOK : 92 

DESA : Talang Pauh 

KECAMATAN: Pondok Kelapa 

KABUPATEN : Bengkuku tengah 
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BIODATA KKN UINFAS BENGKULU KELOMPOK 92 DESA TALANG PAUH 

1. NAMA : DARA SHINTA C 

NIM : 1911150065 

PRODI : HUKUM TATA NEGARA 

ALAMAT : DESA BATU LINTANG KEC. ULU MUSI     

NO HP : 081379741766 

2. NAMA : MELIZA DWI A 

NIM : 1911240223 

PRODI : PENDIDIKAN GURU MADRASAH 

ALAMAT : MUARA PULUTAN 

MANNA,    SEGINIM 

NO HP          : 085874011853 

3. NAMA : RINDIANI AGUSTIN         

NIM  1911150047 

PRODI : HUKUM TATA NEGARA 

ALAMAT : DESA AIR PETAI, KEC. PUTRI 

HIJAU                                NO HP :

 082280178070 

4. NAMA : JUNISA 

DETA P NIM  1911240128 

PRODI : PENDIDIKAN GURU MADRASAH  

ALAMAT : JLN. HIBRIDA 14 

NO HP          : 089624383198
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5. NAMA : MIA AMRINA                          

NIM  1911220023 

PRODI : PENDIDIKAN B. ARAB     

ALAMAT : DESA TJ. AGUNG, KEC. ULU MUSI         

NO HP : 082186609995 

 

 
6. NAMA : SASTI W                                                 

NIM : 1911240196 

PRODI : PENDIDIKAN AGAMA ISLAM 

ALAMAT : SAWAH LEBAR 

NO HP          : 082282168290 

 

 

 
 

7. NAMA : BANGKIT J  

 NIM : 2011260040 

PRODI : TADRIS ILMU PENGETAHUAN ALAM 

ALAMAT : JL. HIBRIDA 5 

NO HP          : 082178787201 
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8. NAMA : JEFRIKA 

WIKO NIM  1811150128 

PRODI : HUKUM TATA NEGARA                   

ALAMAT : MANNA, PINO RAYA 

NO HP          : 085269950446 

9. NAMA : FITRIA 

NENGSIH NIM : 1811110042 

PRODI : HUKUM KELUAGA ISLAM 

ALAMAT : DESA CAWANG, KEC. 

   LUBUK SANDI 

NO HP          : 085788056003  

 

 

 

 

10. NAMA : ALPIYAN OKTORI 

NIM : 1911130083 

PRODI : EKONOMI SYARIAH 

ALAMAT :TANJUNG IMAN, KEC. 

   KAUR TENGAH 

NO HP : 08127844776 
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Lampiran 
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PENYERAHAN MAHASISWA KKN UINFAS BENGKULU KEL.92 
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PEMBAHASAN LOKA KARYA DI MUSHOLA AL-FURQAN 
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MEMBANTU IBU-IBU MEMASAK DAN GOTONG ROYONG DIMASJID MUHAJIRIN 
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PROKER PEMBAGIAN JADWAL IMSAKIYAH DI DESA TALANG PAUH 

 

 

PENGENALAN KEPADA ADEK-ADEK DUSUN 1 DESA TALANG PAUH 
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TADARUS BERSAMA IBU-IBU DUSUN 1 DESA TALANG PAUH 
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MEMBANTU KEGIATAN MENGAJAR ADEK-ADEK DI TPQ 
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BUKA BERSAMA DIMASJID MUHAJIRIN 
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MEMBANTU KEGIATAN POSYANDU 

 



54 

 

KUNJUNGAN KERUMAH PAK KADES 
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BUKA BERSAMA DIMASJID MUHAJIRIN 
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PROGRAM KERJA KEL. 92 

BAGI-BAGI TAKJIL 1  KEPADA WARGA TALANG PAUH 
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KEGIATAN SAFARI RAMADHAN DARI PMII 

DIMASJID MUHAJIRIN DESA TALANG PAUH 
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PROGRAM KERJA KEL. 92 

KUNJUNGAN KE PABRIK KITARO 
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PROKER KEL. 92 

MEMBERSIHKAN MUSHOLA MARDHOTILAH 



61 
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PROGRAM KERJA KEL. 92 

ACARA LOMBA-LOMBA 17 RAMADHAN 

 

 

BUKA BERSAMA ANAK RISMA DAN KARANG TARUNA 
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  PROGRAM KERJA KEL. 92 

  MEMBERSIHKAN TPU DI DUSUN 1 DESA TALANG PAUH 
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KUNJUNGAN BAPAK KADES 
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MONEV I 

 



68 

 

MAKAN BERSAMA DIMASJID MUHAJIRIN 
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PHOTO BERSAMA ANGGOTA RISMA 
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PROGRAM KERJA KEL. 92 

KEBERSIHAN DIMASJID AL-FURQAN 

 

 
PROGRAM KERJA KEL. 92 

LES TAMBAHAN B. ARAB DAN B. INDONESIA 
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PENGIMPLEMENTASIAN AL-QUR’AN DARI KELOMPOK 92 
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MEMBANTU KEGIATAN POSYANDU LANSIA 
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PROGRAM KERJA KEL. 92 

LES TAMBAHAN DI MUSHOLA AL-FURQAN 
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RAPAT PEMBENTUKAN ANGGOTA RISMA 
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ACARA LOMBA-LOMBA 17 RAMADHAN 
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ACARA MALAM PUNCAK NUZULUL QUR’AN DAN PEMBAGIAN HADIAH 
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PELANTIKAN ANGGOTA RISMA BARU 
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PROGRAM KERJA KEL. 92  

PEMBAGIAN TAKJIL KE-2 
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MEMBANTU PEMBAGIAN ZAKAT FITRAH 
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MEMBANTU PENYEMPROTAN DISINFEKTAN DI DESA TALANG PAUH 
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SHOLAT IDUL FITRI DAN LEBARAN DI DESA TALANG PAUH 



83 

 

 

 

ANGGOTA KELOMPOK 92 



84 
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PENGGALANGAN DANA UNTUK 17 RAMADHAN BERSAMA ANAK RISMA 
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PIKET KE KANTOR DESA SETIAP PAGI 
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KUNJUNGAN KARANG TARUNA 
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RAPAT KELOMPOK DUSUN 1, 2 DAN 3 DESA TALANG PAUH 
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SAHUR BERSAMA DI SEKRE 92 
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PENARIKAN MAHASISWA KKN UINFAS BENGKULU KEL. 92 
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