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KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kehadirat Allah SWT atas berkat rahmat dan hidayah-Nya
sehingga kami dapat menyusun Laporan Pelaksanaan Kegiatan Kuliah Kerja Nyata
(KKN) Berbasis masjid angkatan 1 Universitas Islam Negeri (UIN) Fatmawati Sukarno
Bengkulu Tahun 2022 di desa Karang Nanding Kecamatan Semidang Lagan,
Kabupaten Bengkulu Tengah tanpa adanya suatu halangan apapun.

Kuliah kerja nyata (KKN) sebagai salah satu kegiatan wajib dilaksanakan oleh
setiap mahasiswa dan merupakan bagian dan sistematika, terprogram dengan rapi
mengharuskan adanya perencanaan penyusunan pelaksanaan, pelaporan dan
pengevaluasian sehingga nantinya KKN tidak merupakan kegiatan yang serabutan tetapi
merupakan kegiatan ilmiah dan mencerminkan akan dunia kampus yang kesemuanya
harus didasarkan pada kaidah-kaidah keilmiahan dan sekali lagi bukan kegiatan yang

tidak terorganisir.

Universitas Islam negeri UIN Fatmawati Soekarno kota Bengkulu yang
merupakan salah satu pengurusan tinggi yang juga melaksanakan kuliah kerja nyata
(KKN), juga tidak terlepas pada hal-hal bersifat keilmiahan maka setiap diadakannya
KKN maka mahasiswa yang melaksanakan KKN diwajibkan adanya pelaporan kegiatan
yang telah dilaksanakan tersebut. Laporan kegiatan ini disusun berdasarkan hasil
realisasi dan pelaksanaan lapangan terhadap permasalahan dan potensi yang ada di
wilayah atau lingkungan Desa Karang nanding kecamatan semidang lagan kabupaten

Bengkulu tengah.

Penulis menyadari bahwa dalam penyusunan laporan ini tidak akan berarti tanpa
adanya bantuan dari berbagai pihak. Oleh karena itu, sudah selayaknya penulis

menyampaikan terima kasih kepada:

1. Prof. Dr. KH. Zulkarnain, M.Pd, selaku Rektor Universitas Islam Negeri (UIN)

Fatmawati Sukarno Kota Bengkulu.



2. Bapak Dr. Suhirman, M.Pd selaku ketua LPPM Universitas Islam Negeri (UIN)
Fatmawati Sukarno Kota Bengkulu

3. Bapak Sutrisno selaku Kepala Desa Karang Nanding Kecamatan Semidang Lagan
Kabupaten Bengkulu Tengah yang bersedia menerimadan memfasilitasi kegiatan
KKN selama kurun waktu 40 hari.

4. Bapak Ardani selaku kepala dusun 1 Desa Karang Nanding dan BKM (Badan
Kepengurusan Masjid Nur-Iman) Desa Karang Nanding yang telah membimbing dan
memfasilitasi kami selama 40 hari

5. Bapak Dr. H. Ali Akbarjono, S.Ag, S.Hum, M.Pd selaku Dosen Pembimbing
Lapangan (DPL) yang senantiasa meluangkan waktunya guna memberikan arahan
danbimbingan.

6. Pengurus Badan Kepengurusan Masjid (BKM) Nur-Iman yang telah menerima dan
membimbing kami selama pelasanaan KKN di Masjid Nur-Iman

7. RISMA Nur-Iman yang telah membantu proses kegiatan KKN.

Masyarakat Desa Karang Nanding dan semua pihak yang turut memberikan
bantuan dan dorongan sehingga kami dapat menyelesaikan kegiatan KKN Berbasis
Masjid. Harapan kami, semoga laporan kegiatan ini dapat memberikan gambaran
tentang kegiatan yang telah dilaksanakan mahasiswa KKN Berbasis Masjid Angkatan
I Universitas IslamNegeri (UIN) Fatmawati Sukarno Kota Bengkulu. Kami menyadari
bahwa penulisan Laporan Kuliah Kerja Nyata (KKN) kelompok ini masih jauh dari
kesempurnaan. Oleh karena itu, kritik dan saran senantiasa penulis harapkan untuk
perbaikan laporan ini. Semoga laporan ini dapat bermanfaat bagi para pembaca dan

penulis khususnya.

Bengkulu,20 Mei 2022

Penulis
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BAB |
PENDAHULUAN
1.1 Analisis Situasi
Kuliah Kerja Nyata (KKN) merupakan kegiatan Intrakurikuler yang
pelaksanaannya merupakan bentuk realisasi dari Tri Darma perguruan Tinggi yaitu

pendidikan dan pengajaran Penelitian dan pengabdian masyarakat.

Dalam pelaksanaannya Kuliah Kerja Nyata (KKN) yang kami laksanakan
merupakan aktivitas yang kami harapkan dapat menyentuh langsung kepada
kebutuhan masyarakat yang bersifat realitis Khususnya bidang pemberantasan buta

huruf al-Quran dan memakmurkan masjid.

Kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) dalam rangka mengembangkan
pengetahuan agama, sikap akhlak dan keterampilan bagi peserta Kuliah Kerja
Nyata (KKN) melalui penerapan pengetahuan agama baik yang bersifat vertikal
maupun horizontal. Disamping itu juga sekaligus sebagai pendorong dan penggerak
dalam kegiatan masyarakat sehingga tersosialisasi nilai-nilai agama dan kehidupan

masyarakat.

Peserta Kuliah Kerja Nyata (KKN) merupakan mediator langsung dalam
rangka praktek ilmu dan pengembangan teori dan konsep yang telah dipelajari.
Namun lebih menjadi harapan dengan adanya Kuliah Kerja Nyata (KKN) ini yaitu
membantu masyarakat dalam rangka meningkatkan cara berfikir dan
berketerampilan. Dengan demikian kegiatan KKN ini sangat membantu dan
menunjang tujuan pembangunan bangsa diantaranya meningkatkan kualitas sumber

daya manusia.

Laporan ini kami susun langkah-langkah kegiatan yang diawali dengan
observasi dan pengumpulan informasi di lokasi Kuliah Kerja Nyata (KKN) di Desa
Karang Nanding Kecamatan Semidang Lagan Kabupaten Bengkulu Tengah. Dari
informasi dan observasi kami dapat mengiventarisir permasalahan dan kondisi yang

ada dimasyarakat, seperti tentang kondisi geografis, sosial dan budaya masyarakat,



1.2.

ekonomi, pendidikan dan tingkat pengamalan masyarakat terhadap ajaran agama,

sehingga dapat kami jadikan pedoman dalam Penyusunan Program Kerja.

Dalam penyusunan program kerja Kuliah Kerja Nyata (KKN) kelompok 20
Desa Karang Nanding Kecamatan Semidang Lagan Kabupaten Bengkulu Tengah.
Kami memberikan persentase yang lebih besar kepada program pendidikan dan
pembinaan tentang pemahaman dan pengamalan ajaran agama baik yang
berhubungan dengan individu maupun masyarakat serta menyusaikan program
kerja yang di butuhkan masyarakat setempat agar berguna dan bermanfaat

kedepannya.
Perumusan Masalah

Berdasarkan uraian yang telah dijabarkan diatas,maka kami menyimpulkan
beberapa rumusan masalah untuk kegiatan kuliah kerja nyata (KKN) di desa
Karang Nanding Kecamatan Semidang Lagan Kabupaten Bengkulu Tengah, Yaitu

sebagai berikut:

1. Bagaimana kegiatan yang akan dilakukan selama menjalankan kegiatan kuliah
kerja nyata (KKN) di desa Karang Nanding?

Bagaimana keadaan sosial dan keadaan keagamaan di desa Karang Nanding?
Bagaimana cara Mengembangkan nilai-nilai agama ditengah masyarakat?
Bagaimana cara mengoptimalkan ibadah masyarakat yang berpusat di Masjid?

Bagaimana cara Mengembangkan pendididikan agama pada anak di Masjid?

S T

Bagaimana cara mengatasi kendala keagamaan di desa Karang Nanding?

7. Bagaimana evaluasi dari kegiatan kuliah kerja nyata di desa Karang Nanding?

1.3 Tujuan

1. Tujuan umum
a. Mempersiapkan calon sarjana yang lebih menghayati dan memahami
kompleksitas permasalahan yang dihadapi masyarakat dan memperluas

wawasan pemikiran serta belajar praktis terpadu.



b. Mengembangkan kemampuan agama, sikap dan keterampilan mahasiswa
melalui penerapan ilmu agama Islam, teknologi dan seni bernafaskan islam
secara langsung di masyarakat serta melatin mahasiswa untuk bekerja antar
bidang keahlian secara terpadu.

c. Meletakkan agama sebagai pendorong dan penggerak kegiatan masyarakat
sehingga tersosialisasi nilai-nilai agama dalam seluruh aspek kehidupan.

2. Tujuan Institusional

a. Memperboleh umpan balik dan masukan untuk bahan penyempurnaan sistem
pendidikan perguruan tinggi Universitas Islam Negeri Fatmawati Sukarno
(UIN FAS) yang serasi dengan kebutuhan masyarakat arah pembangunan
nasional dan pasar kerja.

b. Membantu pemerintah dalam mempercepat proses pembangunan masyarakat
yang berkelanjutan dalam berbagai bidang, kususnya dalam bidang
keagamaan.

c. Mempercepat hubungan dan mensinergikan program Universitas Islam
Negeri Fatmawati Sukarno (UIN FAS) Bengkulu dengan pemerintah dan
masyarakat guna mendapatkan dukungan moral maupun materil bagi
eksistensi dan pengembangan Universitas Islam Negeri Fatmawati Sukarno
(UIN FAS) Bengkulu kedepan.

1.4 Manfaat
A. Bagi Masyarakat

a. Masyarakat memperoleh bantuan tenaga dan pikiran untuk meningkatkan
cara berpikir, pengetahuan dan keterampilan, sehingga dapat menumbuhkan
potensi sumber daya dan selanjutnya berkembang secara mandiri.

b. Terbentuknya kemampuan dan partisipasi masyarakat dalam pembangunan,
sehingga upaya kelanjutan pembangunan, khususnya pembangunan dalam
bidang agama dapat terjamin.

2. Bagi Pemerintah
a. Membantu mempercepat proses pembangunan yang dilaksanakan oleh

pemerintah antara lain dalam meningkatkan kualitas sumber daya manusia.



b. Membuka akses kemitraan dan komunikasi timbal balik antara Perguruan

Tinggi dengan pemerintah.
3. Bagi Mahasiswa

a. Mendewasakan cara berfikir, bersikap dan bertindak serta meningkatkan daya
penalaran mahasiswa dalam melakukan pengkajian, perumusan dan
pemecahan masalah secara praktis dan terpadu.

b. Mendalami penghayatan dan pengetahuan mahasiswa terhadap berbagali
masalah dalam masyarakat yang sedang melaksanakan pembangunan
khususnya dalam bidang keagamaan.

1.5 Sasaran

Kuliah Kerja Nyata (KKN) Berbasis Masjid Mahasiswa Universitas Islam
Negeri Fatmawati Sukarno Bengkulu, Mempunyai beberapa sasaran
yaitu,Mahasiswa, Masyarakat, dan Lembaga Pemerintahan Desa. Program
Pengabdian terhadap masyarakat ini dilaksanakan dengan menerapkan ilmu yang
telah dipelajari di bangku perkuliahan, serta memanfaatkan keahlian untuk
membantu permasalahan yang ada di lingkungan masyarakat terutama di masjid.
Pengabdian ini diterapkan melalui Kuliah Kerja Nyata (KKN) Berbasis Masjid.
Adapun Sasarannya antara lain:
1. Bagi masyarakat

a. Masyarakat memperoleh bantuan tenaga dan pikiran untuk meningkatkan
cara berfikir pengetahuan dan keterampilan. Sehingga dapat menumbuhkan
potensi Sumber Daya Manusia (SDM) dan selanjutnya berkembang secara
mandiri.

b. Terbentuknya kemampuan dan partisipasi masyarakat dan pembangunan,
kususnya pembangunan dalam agama.

2. Bagi pemerintah
a. Membantu mempercepat proses pembangunan yang dilaksanakan oleh

pemerintah antara lain dalam meningkatkan kualitas sumberdaya manusia



b. Membuka akses kemitraan dan komunikasi timbal balik antara perguruan

tinggi dengan pemerintah
3. Bagi mahasiswa

a. Mendewasakan cara berpikir, bersikap dan bertindak serta meningkatakan
daya penalaran mahasiswa dalam melakukan pengkajian, perumusan, dan
pemecahan masalah secara praktis dan terpadu.

b. Mendalami penghayatan dan pengetahuan mahasiswa terhadap berbagali
masalah dalam masyarakat yang sedang melaksanakan pembangunan,
kususnya dalam bidang keagamaan.

4. Bagi lembaga Universitas Islam Negeri Fatmawati Sukarno (UIN FAS)

Bengkulu

a. Mendapatkan masukan bagi penyelenggaraan pendidikan atau pengajaran,
penelitian dan pengabdian dalam bidang agama.

b. Meningkatkan partisipasi dan peran Universitas Islam Negeri Fatmawati
Sukarno (UIN FAS) Bengkulu dalam melaksanakan pembangunan dalam
bidang agama.

c. Meningkatkan kerja sama Universitas Islam Negeri Fatmawati Sukarno (UIN
FAS) Bengkulu dengan pemerintahan daerah, perguruan tinggi dan instansi
yang terkait.

1.6 Metode yang Digunakan
Adapun metode yang digunakan dalam mengidentifikasi masalah dan
eksplansi Masalah adalah sebagai berikut :
1. Observasi
Sebagai langkah awal yang kami lakukan setelah sampai di lokasi Kuliah

Kerja Nyata (KKN) vyang terletak di Desa Karang Nanding Kecamatan

Semidang Lagan Kabupaten Bengkulu Tengah, kami melakukan pengamatan

secara langsung (survey) melalui silaturahmi kerumah warga guna mengetahui

seluk beluk keadaan masyarakat.

2. Interview (wawancara)



Sebagai tindak lanjut dari kegiatan Observasi di Lapangan, maka untuk
memperjelas seluk beluk mengenai tatanan kehidupan masyarakat Desa Karang
Nanding Kecamatan Semidang Lagan Kabupaten Bengkulu Tengah, maka kami
mengunjungi tokoh-tokoh masyarakat diantaranya Bapak Kepala Desa, Bapak
Sekretaris Desa, Bapak Imam, Pemuda/i, serta warga Desa setempat guna
mendapatkan informasi yang jelas mengenai seluk beluk Desa.

. Pendekatan-pendekatan
a. Pendekatan umum, pendekatan ini dilakukan dengan cara perkenalan peserta
Kuliah Kerja Nyata dengan masyarakat Desa Karang Nanding Kecamatan
Semidang Lagan Kabupaten Bengkulu Tengah
b. Pendekatan Khusus, Dengan pendekatan kepada Kepala Desa ini kami dapat
memperoleh deskripsi mengenai berbagai macam terkait dengan kondisi
Masyarakat baik Secara, Agama, Sosial, Ekonomi.
c. Pendekatan kepada Remaja
Melalui Silahturahmi kepada tokoh pemuda atau sebaliknya kunjungan mereka
ke sekretariat kelompok 20, Kami memperoleh gambaran tentang kondisi
pemuda dan remaja, baik itu Karang Taruna, RISMA, dan lain-lain yang

menjadi harapan perbaikan pemuda untuk masa yang akan datang.



BAB 11
GAMBARAN UMUM DESA LOKASI KKN

2.1 Letak Geografis

Desa Karang Nanding Kecamatan Semidang Lagan Kabupaten Bengkulu
Tengah memiliki topografi dataran Tinggi dengan kemiringan 00—200. Jenis tanah
di Desa Karang Nanding terdiri dari 0% tanah gambut (warna coklat hingga
kehitaman), 0% tanah sawah (paddy soil), 99% tanah polsolik merah kuning (PMK)
dan 1% jenis lainnya.

Desa Karang Nanding Ini Terletak Sekitar 20 Km Dari Jalan Raya Yang
Merupakan Jalur Lintas Provinsi. Akses Jalan Menuju Desa Berupa Jalan Koral
Dan Sebagian Telah Di Aspal.Desa Karang Nanding Memiliki Luas Wilayah
Kurang Lebih 2050 Ha M? Yang Sebagian Besar Berupa Lahan Perkebunan 570
Ha (44%), Persawahan 0 Ha (0%), Pemukiman Penduduk 225 Ha (17%), Dan
Sisanya Berupa Tanah Milik Pemerintahan Desa (Kebun Desa, Lapangan,
Bangunan Sekolah, Pasar, Dan Pemakaman Umum) Seluas 16,9 Ha (39%). Dengan
Batas—Batas Wilayah Seperti Berikut :

a. Sebelah Utara berbatasan dengan Desa pagar gunung , Kecamatan Semidang
Lagan, Kabupaten Bengkulu Tengah.

b. Sebelah Timur berbatasan dengan Desa Padang Siring, Kecamatan Semidang
Lagan, Kabupaten Seluma.

c. Sebelah Barat berbatasan dengan Desa Ujung Karang , Kecamatan Semidang
Lagan, Kabupaten Bengkulu Selatan.

d. Sebelah Selatan berbatasan dengan Desa Semidang , Kecamatan Semidang
Lagan, Kabupaten Bengkulu Tengah.

Adapun Orbitasi Waktu tempuh dan letak desa adalah sebagai berikut :

1) Jarak desa ke ibukota kecamatan 4Km.

2) Jarak desa ke ibukota kabupaten 36 Km.

3) Jarak desa ke ibukota provinsi 36 Km.

4) Waktu tempuh dari desa ke ibukota kecamatan -10 Menit.



5) Waktu tempuh dari desa ke ibukota kabupaten -45 Menit.
6) Waktu tempuh Desa ke ibukota Provinsi -45 Menit.
2.2 Profil Desa
Desa Karang Nanding Kecamatan Semidang Lagan Kabupaten Bengkulu
Tengah Provinsi Bengkulu. Desa ini dipimpin oleh Bapak Sustrisno. Wilayah Karang
Nanding duluhnya sangat luas meliputi 5 desa yang sekarang berdiri sendiri
duluhnya 5 desa dipimpin oleh satu kepala desa dan dinamai desa karang nanding
setelah pemekaran berkisar tahu 2010. 5 desa itu mecah untuk berdiri sendiri dan
dipimpin oleh kepala desnya masing-masing nama desa tersebut antara lain pagar
gunung, padang siring, karang nanding, semidang, dan gaja mati. Mayoritas
penduduk di sana bersuku serawai dan selain itu yaitu lembak, jawa,batak dan sedikit
campuran rejang, yang mana selain suku serawai merupakan pendatang di daera itu

karang nanding memiliki Luas 1.021.01 ha M?.

Tabel 1.1 Mata Pencaharian Penduduk Desa Karang Nanding

No | Pekerjaan Presentase

1. Petani/Berkebun 15%

2. Buruh Tani/Perkebunan 30.5%

3. Karyawan Swasta 5%

4. PNS 0,5%

5. Wiraswasta 2%

9. Buruh Harian Lepas 47%
Jumlah 100%

Tabel 1.2 Sarana Dan Prasarana Desa Karang Nanding

No | Sarana/prasarana Jumlah/volume Keterangan
1 | Balai Desa 1 unit
2 | Kantor Desa 1 unit




3 | Polindes 1 unit
4 | Masjid 1 unit
5 | Pos Kamling 0 unit
6 | Taman Kanak-Kanak 0 unit
7 | SD Negeri 1 unit
8 | Tempat Pemakaman Umum 2 Lokasi
9 | Irigasi 0 km
10 | Jalan Tanah 3 km
11 | Jalan Koral 2 km
12 | Jalan Usaha Tani/JSP 6.5 km
13 | Jalan Aspal Penetrasi 0 km

2.3 Keadaaan Penduduk
Penduduk di Desa Karang Nanding, Kecamatan Semidang Lagan, Kabupaten
Bengkulu Tengah, berjumlah 134 KK. Jumlah penduduk seluruhnya jiwa yang
terdiri dari orang laki-laki dan orang perempuan. Seperti yang disajikan pada tabel
dibawah ini:

Tabel 1.3 Jumlah Penduduk berdasarkan Umur Desa Karang Nanding

No | Tingkat Umur Jumlah orang | Presentase (%)
1 | 0-5tahun 34 orang %

2 | 6-12 tahun 53 orang %

3 | 13-17 tahun 37 orang %

4 | 18-24 tahun 50 orang %

5 | 25-30 tahun 36 orang %

6 | 31-35tahun 39 orang %

7 | 36-45 tahun 51 orang %

8 | 46-50 tahun 45 orang %

9 | 51-60 tahun 44 orang %




10 | >60 tahun 25 orang %

Jumlah 414 orang %

Berdasarkan tabel 3 di atas dapat dilihat bahwa penduduk usia 0-5 tahun
berjumlah 119 orang, penduduk usia 6-12 tahun berjumlah 190 orang, penduduk usia
13-17 tahun berjumlah 225 orang, penduduk usia 18-24 tahun berjumlah 330 orang,
penduduk usia 25-30 tahun berjumlah 250 orang, penduduk usia 31-35 tahun
berjumlah 165 orang, penduduk usia 36-45 tahun berjumlah 215 orang, penduduk
usia 46-50 tahun berjumlah 125 orang, penduduk usia 51-60 tahun berjumlah 140
orang dan penduduk usia >60 tahun berjumlah 100 orang.

2.4 Keadaan Sosial Pendidikan

Lembaga tempat pendidikan di Desa Karang Nanding, Kecamatan Semidang
Lagan, Kabupaten Bengkulu Tengah, telah tersedia yaitu Pendidikan Anak Usia
Dini (PAUD) yang terletak di Belakang Rumah Kades, Sekolah Dasar Negeri 35
yang terletak di Belakang Rumah Warga. Anak-anak dari Desa Karang Nanding
sebagian besar menempuh pendidikan di Desa Karang Nanding, dan sebagian kecil
anak-anak dari desa Sireng juga menempuh pendidikan di Desa Karang Nanding.

2.5 Keadaan Kehidupan Keagamaan Islam

Penduduk Desa Karang Nanding mayoritas beragama Islam, Keadaan
Keagamaan Di desa Karang Nanding Mempersentasekan Kehidupan Agama Islam
yang cukup baik. Dapat di Pandang Dari Segi Sarana dan prasana tempat ibadah
dan Tempat Belajar Mengaji. Desa Karang Nanding memiliki 1 Masjid yang
biasanya setiap sore harinya di isi dengan anak-anak untuk belajar mengaji.

Kondisi keagamaan masyarakat Penduduk Karang Nanding sudah dapat
dikategorikan cukup baik karena segi sarana prasarananya sudah cukup memadai.
Begitu pula dengan kegiatan beribadah di masjid berjalan dengan baik dimana
setiap masjid memiliki beberapa program kegiatan untuk memakmurkan masjidnya
masing-masing. Kegiatan menyambut malam Nuzulul Qur’an dan Khataman Al-

Qur’an contohnya, masyarakat melaksanakan syukuran dengan melibatkan ibu-ibu,
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bapak-bapak serta remaja sekitar untuk memotong ayam, dan masak bersama.
Setelah sholat tarawih dilakukan, kegiatan malam Nuzulul Qur’an dan Khataman
AlQur’an dilaksanakan dengan diikuti kegiatan makan bersama oleh pengurus dan

masyarakat sekitar.
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BAB IlI
PROGRAM KERJA
3.1 Program Kerja
Program kerja kkn di desa Karang Nanding

1. Lokakarya
Lokakarya merupakan kegiatan awal yang dilakukan untuk proses
perkenalan mahasiwa KKN kepada masyarakat. Lokakarya ini dilakukan di
masjid Nur Iman dihadiri oleh kepala desa karang nanding, Imam dan pengurus
masjid beserta jamaah masjid yang merupakan warga sekitar.
2. Tadarusan di masjid nur-iman
Tadarus adalah kegiatan yang melibatkan dua orang atau lebih. Artinya
seseorang membaca dan yang lain menyimak dengan tujuan menjaga hapalan
dengan mengulang bacaan alquran. Kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) di
bulan suci Ramadhan nyata nya memang sangat banyak memberikan dampak
positif bagi mahasiswa. Melakukan hal-hal positif setiap hari nya menjadi kan
diri mendapat pahala dan lebih dekat dengan Allah SWT. Tadarusan menjadi
salah satu nya, kegiatan membaca dan menyimak ini dilakukan oleh mahasiswa
KKN bersama jamaah masjid lainnya dimulai dari awal bulan suci hingga akhir.
3. Sholat Teraweh di masjid nur-iman
Shalat tarawih adalah salat sunah yang dilakukan khusus hanya pada bulan
ramadhan. Kegiatan KKN yang bertepatan dengan bulan suci Ramadhan
menjadi kan mahasiswa memiliki banyak kegiatan positif, salah satu nya yaitu
sholat tarawih. Sholat tarawih dilakukan berjmaah di masjid Nur Iman dengan
kami mahasiswa KKN Kelompok 20 menjadi bagian jamaah. Sholat sunnah
yang hanya ada di bulan Ramadhan ini dilakukan setelah sholat isya. Dilihat dari
jendela mata kami, minat jamaah masjid untuk ikut serta dalam sholat tarawih
masih bisa dikatakan kurang, hanya saja kehadiran mahasiswa KKN menarik

minat remaja maupun anak-anak menjadi antusias untuk sholat. Hal itu menjadi
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suatu kebanggaan tersendiri pada diri kami, artinya kehadiran mahasiswa KKN
sedikit banyak membantu menarik minat masyarakat.
. Mengajar mengaji anak-anak didesa karang nanding

Dalam islam, Alguran merupakan pedoman hidup yang menjadi sebagai
bacaan dan pandangan hidup setiap waktu. Belajar dan mengajar tentang
menguasai isi, bacaan serta apapun yang diatur dalam alquran menjadi salah satu
program kerja KKN Kelompok 20 di Desa Karang Nanding tepat nya di TPQ
dimasjid Nur Iman. Melalui proses belajar dan mengajar ini untuk menguasai
sebanyak mungkin ilmu bermanfaat mengenai ayat-ayat alquran bersama anak-
anak dan rekan se kelompok KKN untuk mencapai tujuan memperoleh
pengetahuan bersama tentang Alquran beserta isi nya. TPQ masid Nur iman ini
menjadi wadah atau sarana untuk Kelompok KKN 20 dalam melaksanakan
kegiatan program kerja dengan merangkul anakanak dimulai dari yang masih
Igro hingga Alquran.
. Adzan

Adzan merupakan panggilan ibadah bagi umat islam untuk shalat fardhu.
Kegiatan adzan ini menjadi salah satu program kerja KKN yang
dikumandangkan setiap sholat fardhu untuk menyerukan atau memberitahukan
kepada pendengar bahwasanya sudah memasuki waktu shalat. Rendahnya
keinginan masyarakat untuk shalat fardhu berjamaah di masjid menjadi tolak
ukur dan semangat kami untuk tetap mengumandangkan adzan guna menarik
perhatian masyarakat sehingga masjid menjadi ramai terisi jamaah untuk
menghadap sang pencipta.
Kultum

Kultum merupakan sebuah kegiatan untuk menyampaikan sesuatu di
depan khalayak, biasanya berkenaan dengan nasihat agama islam yang durasi
nya tak lebih dari tujuh menit. Kultum ini menjadi salatu satu dari sekian banyak
kegiatan atau program kerja KKN Kelompok 20. Penyampaian kultum menjadi
suatu pembelajaran diri bagi kami mahasiswa KKN untuk dapat melatih diri

agar berani tampil di depan khalayak, memperbaiki kosa kata dalam berbicara
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10.

serta bisa menunjukkan bahwasanya sebagai mahasiswa harus berani dan siap
dalam keadaan apapun
Piket membersihakan masjid nur-iman

Kegiatan ini merupakan salah satu program Kuliah Kerja Nyata (KKN)
kelompok 20, dilakukan secara bersama atau meliputi seluruh anggota kelompok
dalam hal menciptakan kondisi masjid yang layak digunakan tercipta keadaan
bersih, wangi, teratur agar mencerminkan wujud rasa peduli kepada lingkungan.
Sehingga menimbulkan rasa keingintahuan dan kepekaan terhadap kondisi
kebersihan lingkungan sekitar bukan hanya masjid tetapi seluruh tempat-tempat
di ruang lingkup kita.
Khataman Al-Quran bersama masyarakan Karang Nanding

Dari sekian banyak rangkaian kegiatan yang kerap dilakukan di bulan suci
Ramadhan salah satu nya adalah khataman alquran. Khataman alquran ini
menjadi kegiatan akhir dari tadarusan selama bulan suci Ramadhan. Khataman
alquran ditujukan untuk memohon rahmat, keridhaan dan syafaat dari Allah
SWT. Khatam Quran artinya tamat membaca alquran. Dalam hal ini menjadi
salah satu program kerja kelompok di hari terakhir puasa Ramadhan. Kelompok
20 melakukan khatam quran sebanyak dua kali selama bulan suci ramadhan
Khatam Alguran dilaksanakan pada tanggal 09 april dan 26 april 2022 di Masjid
Nur Iman di hadiri oleh Imam, khatib, bilal, ghari, kepala dusun 3 beserta
pengurus lainnya tidak lupa jamaah masjid. Pada pelaksanaan khatam alquran
ini dilengkapi dengan menu ayam tumpeng yang biasanya menjadi kebiasaan
adat istiadat setempat. Pelaksanaan khatam quran ini mrnarik Mahasiswa KKN

selaku panitia pelaksana.

. Membersihkan Tempat Pemakaman Umum (TPU) di desa Karang Nanding

Kegiatan ini merupakan kegiatan kebersihan agar tempat pemakamam
umum menjadi bersih dari rerumputan.
Menanan tumbuhan obat-obatan

Kegiatan ini sebagai proker bagi anggota kelompok 20 sekaligus sebagai

edukasi terhadap masyarakat akan pentingnya tanaman obat-obatan.
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11.

12.

13.

14.

15.

Mengadakan acara safari ramadhan

Kegiatan untuk memeriahkan pada bulan ramadhan yang mana dibulan ini
merupakan bulan istimewa bagi umat islam, yang mana umat islam
melaksanakan kewajiban berpuasa 1 bulan penuh.
Memperingatin Nuzul Qur’an di masjid Nur Iman

Kegiatan ini untuk memperingati sejarah turunnya wahyu pertama kali
yang diturunkan oleh Allah Kepada nabi Muhammad.
Mengadakan Lomba memperingati Nuzul Qur’an di Masjid Nur Iman

Kegiatan-kegiatan positif di bulan Ramadhan membuat Kkita lebih
mendekatkan diri kepada Allah dengan mengharapkan Ridho-Nya. Nuzulul
quran Ramadhan bernilai positif untuk dijadikan program kerja KKN Kelompok
20 dalam memperingati Nuzulul Quran. Rancangan kegiatan lomba yang dari
awal menjadi ide kelompok secara perlahan terealisasikan pada tanggal 17-18
April 2022 dengan mengusung tema “ Ramadhan adalah waktu terbaik untuk
berbuat kebaikan atau menghntikan kebiasaan buruk “ meliputi kegiatan-
kegiatan lomba yang dengan target peserta anak-anak di Dusun karang nanding.
Kegiatan terlakasanakan dengan lancar tanpa kekurangan suatu apapun
dilengkapi dengan antusiame yang tinggi dari peserta lomba.
Mengadakan malam Nujuh likur Al-Qur’an di masjid Nur iman bersama
masyarakat Karang Nanding

Kegiatan ini merupakan tradisi masyarakat desa karang nanding setiap
bulan puasa.
Mengadakan buka bersama bersama masyarakat Karang Nanding

Di bulan suci Ramadhan salah satu kegiatan yang kerap kita lakukan
menjadi suatu ibadah adalah kegiatan buka bersama. Iftar atau buka puasa
bersama menjadi salah satu program kerja kelompok 20 mengacu pada sebuah
perjamuan saat muslim berbuka puasa selama bulan Ramadhan. Buka puasa
bersama kerap kami lakukan bersama para jamaah masjid setiap hari nya,
kegiatan positif kelompok KKN ini menarik minat warga sekitar, terbukti

dengan ada nya ajakan buka bersama oleh Kepala Sekolah SDN 35bengkulu
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16.

17.

18.

tengah untuk perjamuan buka puasa bersama di masjid nur iman dengan
Kelompok 20 dimintai sebagai pelaksana.kegiatan positif ini pun menarik minat
warga sekitar terlebih anak-anak untuk berbondong bondong ke masjid
menunaikan ibadah sekaligus buka bersama. Buka puasa bersama menjadi
sangat bermanfaat untuk mempererat tali silaturahmi dan menjadi ladang pahala
sekaligus bentuk pengabdian diri mahasiswa KKN untuk masyarakat.
Menjadi Panitia pada pembagian Zakat Idul Fitri
Kegiatan ini anggota kelompok 20 membantu menjadi panitia zakat fitra sembari
belajar dalam perhitungan dan penerimaan zakat fitra pada desa karang nanding.
Melaksanakan sholat berjamaah besama masyarakat

Shalat Idul Fitri adalah shalat sunnah yang dilaksanakan dua rakaat yang
dikerjakan umat islam saat hari raya Idul Fitri. SSetelah menunaikan ibadah
puasa selama 30 Hari, Idul Fitri menjadi momen yang paling dinantikan oleh
umat islam. dari satu perstu program terlaksana dengan apik, shalat idul fitri ini
menjadi program kegiatan terakhir yang wajib dilaksanakan di tempat KKN oleh
Mahasiswa tanpa terkecuali. Pelaksanaan sholat idil fitri pada Senin, 02 Mei
2022 di masjid Nur iman dihadiri oleh jamaah masjid termasuk mahasiswa
KKN dilanjutkan dengan penyampaian ktubah oleh salah satu Mahasiswa KKN.
Akhir kegiatan yang membanggakan, mensucikan diri di hari yang fitri, berbaur
bersama keluarga baru tempat KKN sehingga memberi pembelajaran tersendiri,
bahwasanya dimanapun kita berada disitu kita temukan keluarga.
Bersilaturahmi bersama masyarakat desa Karang Nanding pada saat
lebaran.

Kegiatan ini anggota KKN kelompok 20 bersilaturahmi dengan warga
desa karang nanding untuk meminta maaf kepada masyarat selama kami berada

di desa Karang nanding mungkin terdapat kesalahan.
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3.2 Faktor Pendukung dan penghambat Program

1. Faktor Pendukung Program
Dalam rangkan melakasanakan program kuliah kerja nyata yang kami
susun sesuai dengan potensi lingkungan dan masyarakat sekitar.

a. Kepala Desa Karang Nanding memberi dukungan penuh atas program-
program KKN dan mampu mengajak masyarakat untuk ikut berpartisipasi di
dalamnya.

b. Tokoh agama dan perangkat desa sangat mendukung dan mau bekerjasama
untuk terlaksananya program-program KKN.

c. Adanya Masjid yang memadai yang menjadi sentral kegiatan keagamaan

d. Sumber daya manusia yang sangat mendukung, terutama anak anak dan
masyarakat yang ada di desa Karang Nanding.

e. Sumber daya alam yang cukup potensial.

2. Faktor Penghambat Program
Dalam pelaksanaan program kuliah kerja nyata KKN hanya ada beberapa
hambatan. Ada beberapa hal yang menjadi hambatan dalam menjalankan
program kami yaitu :

a. Kesibukan warga Karang Nanding sehingga sulit untuk mengumpulkannya.

b. Kurangnya kesadaran masyarakat sehingga sedikit yang aktif membantu

program-program kami.

c. Pada awal kegiataan mengadakan program mengaji TPQ Masih sulit

mengajak anak-anak untuk belajar mengaji di masjid.
3. Cara mengatasi kendala keagamaan di desa Karang Nanding

a. Menghidupkan kembali TPQ yang ada di desa Karang Nanding agar anak-
anak mendapat wadah untuk belajar mengaji.

b. Mengajak anak-anak untuk belajar mengaji mengikuti TPQ yang telah kami
buat.

c. Mengajak masyarakat untuk tadarusan di masjid setelah sholat teraweh.
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d. Mengajak masyarakat khususnya bapak-bapak untuk sholat berjamaan
dimasjid.

e. Mengajak pemuda yang ada di desa karang nanding untuk selalu sholat
jum’at berjamaah dimasjid dan mengingatkan pentingnya beribadah.

3.3 Pelaksanaan Program Kerja

Tabel 1.4 Pelaksanaan Program Kerja

No | Nama Kegiatan Lama Pelaksanaan Keterangan
Program Unggulan
1 | Mengajar TPQ 20 Hari Terlaksana
Program Dasar Pokok
1 | Tadarusan Setiap Hari Ramadhan | Terlaksana
2 | Sholat Teraweh Setiap Hari Ramadhan | Terlaksana
3 | Kebersihan Masjid Nur- | Setiap Hari Jum’at Terlaksana
Iman
4 | Membersihkan ~ Tempat | 1 Hari Terlaksana
Pemakaman Umum
(TPQ)
6 | Mengadakan berbuka | 1 kali Terlaksana
bersama
7 | Mengisi Khutbah Jum’at | 2 Kali Terlaksana
8 | Panitia Safari Ramadhan | 1 Hari Terlaksana
9 | Panitia Perlombaan | 1 Hari Terlaksana
memperingati Nuzul
Qur’an
10 | Menanam tumbuhan | 1 Hari Terlaksana
Obat-Obatan
11 | Panitia Zakat Fitra 1 Hari Terlaksana
Program Penunjang
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1 | Menyediakan 2 Rehal 1 Hari Terlaksana

2 | Membuat jembatan | 1 Hari Terlaksana
Masjid

3 | Membuat Papan Nama | 1 Hari Terlaksana
Masjid

3.4 Evaluasi Hasil Program Kerja

Dari beberapa masalah yang telah diinventaris, maka ada beberapa masalah
pokok yang bisa kami garap tentunya dilaksanakan secara maksimal. Namun dari
beberapa masalah yang diperoleh dilapangan tersebut ada juga yang tidak bisa kami
garap hal ini tentunya karena keterbatasan biaya, waktu, dan tenaga yang kami
miliki. Adapun beberapa masalah yang bisa kita masukkan dalam program kerja
misalnya mengenai mengajar di TPQ, piket di masjid Nur Iman, gotong royong
masjid, Peringatan Nuzul Qur’an, Khataman Al-Qur’an, safari ramadhan, menaman
toga, pembuatan papan nama Masjid Nur Iman dan lain-lain. Namun ada juga
beberapa masalah yang kami temukan yang tidak bisa dimasukkan ke dalam
program kerja.

Dari beberapa program kerja yang kami tetapkan baik dalam buku besar
program kerja maupun dalam kalender pelaksanaan program kerja, ada beberapa
program kerja yang terlaksana secara maksimal atau dengan kata lain program kerja
ini dapat dilaksankan dengan sebaik-baiknya, namun ada juga beberapa program
kerja yang tidak bisa dilaksanakan secara maksimal.

Adapun program yang bisa dilaksanakan secara baik ialah program mengenai
kebersihan masjid melibatkan masyarakat, begitu juga dengan mengajar mengaji
TPQ di masjid dan menanam tumbuhan obat-obatan yang dapat terlaksana dengan
baik.

Dan ada beberapa program yang dirasakan cukup sukses, yaitu program

mengadakan perlombaan Nuzul Qur’an, mengadakan berbuka bersama, Menjadi
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panitia safari ramadhan, mengadakan malam nujuh likur Al-Qur’an bersama
masyarakat. Namun dari beberapa program yang telah di buat tersebut, ada
beberapa program yang tidak terlaksana secara maksimal atau tidak terlaksana
dengan baik, oleh karena itu, kami selaku peserta Kuliah Kerja Nyata (KKN)
menyadari bahwa itu semua adalah kelemahan kami dalam melaksanakan program

tersebut. Baik dari segi ilmu, waktu, tenaga, serta materi yang kami miliki.
3.5 Rekomendasi

Selama kurang lebih satu bulanan lebih kami kelompok 20 melaksanakan
Kerja Kuliah Nyata (KKN) di desa Karang Nanding ini, ada bebarapa hal yang

akan kami rekomendasikan :

1. Bagi mahasiswa
a. Harus menjalin silahturahmi dengan masyarakat, perangkat desa dan tokoh-
tokoh agama.
b. Selalu bekerja sama dan kompak dalam melaksanakan Proker.
c. Menjadi penerus melaksanakan proker yang telah kami kerjakan,
d. Melaksanakan tupoksi pekerjaan sesuai dengan jurusan/prodi.
2. Bagi DPL dan Panitia LPPM UIN FAS Bengkulu
a. Mahasiswa harus di bimbing, dibina dan di arahkan.
b. Melaksanakan tugas sesuai jadwal.
3. Bagi Pemerintahan Desa

a. Selalu mensupport dan merealisir pelaksanaan proker mahasiswa KKN.
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BAB IV

PENUTUP

4.1 Kesimpulan

Setelah kami melaksanakan Kuliah Kerja Nyata (KKN) di Desa Karang
Nanding, Kecamatan Semidang Lagan, Kabupaten Bengkulu Tengah, selama
kurang lebih 45 hari/ 1 Bulan 15 hari program yang telah kami laksanakan adalah
sebagai berikut :

1) Dari segi kehidupan beragama, mayoritas penduduk Desa Karang Nanding,
Kecamatan Semidang Lagan, Kabupaten Bengkulu Tengah beragamakan Islam,
kegiatan-kegiatan TPQ, Risma/karang taruna, Gotong —royong sudah dilakukan
namun untuk mengadakan Ibadah secara langsung setiap hari vyaitu
melaksanakan sholat berjama’ah di Masjid terlihat masih kurang. Hal itu
dikarenakan kegiatan dan waktu yang lebih banyak dilkukan untuk berkerja,
sehingga pengamalan nilai-nilai agama sering dilaksanakan secara individu.
Berhubung kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) dilaksanakan bertepatan dengan
bulan suci Ramadhan, maka kami kelompok 20 memiliki kegiatan Harian,
Mingguan dan Kegiatan Jangka Panjang sebagai berikut :

1. Kegiatan harian :
a. Tadarusan bersama masyarakat Desa Karang Nanding
b. Melaksanakan TPQ
2. Kegiatan mingguan :
a. Bersih-Bersih Masjid yang dilaksanakan dengan semua anggota kelompok
20
3. Kegiatan Jangka Panjang

a. Silahturahmi bersama masyarakat Desa Karang Nanding

b. Membersikan makam di Desa Karang Nanding
. Menanam TOGA
. Khatam Qur’an, sudah dilaksanakan dan dilakukan 2 (dua) kali dalam

o o

bulan Ramadhan.

21



e. Safari Ramadhan, merupakan kegiatan dari Gerakan Pemuda Ansor
bengkulu tengah, di kegiatan ini kkn kelompok 20 diberi amanah menjadi
panitia.

Buka bersama masyarakat Karang Nanding di Masjid Nur Iman.

Lomba Nuzulul Qur’an.

= a

Peringatan/Perayaan Nuzulul Qur’an.

. Zakat, di sini kkn kelompok 20 diberi amanah untuk menjadi bagian dari
kegiatan pembayaran zakat.
j- Sholat Idul Fitri bersama masyarakat Desa Karang Nanding.
2) Dari segi perekonomian masyarakat Desa Karang Nanding mempunyai
perekonomian tingkat menengah.
3) Dari segi aspek budaya masyarakat Desa Karang Nanding mayoritas adalah
masih kuat dalam memegang adat istiadat.

4.2 Saran

Setelah kami melihat kehidupan bermasyarakat yang ada di Desa Karang

Nanding maka kami menyarankan hendaknya :

1. Hendaknya warga lebih semangat lagi melaksanakan kegiatan masjid seperti
TPQ, Pengajian Ibu-lbu maupun bapak-bapak dan Risma di hidupkan lagi.
Apalagi melihat dari pengajian anak-anak sangat antusias untuk belajar
membaca Al-Qur’an.

2. Disini masyarakat Karang Nanding masih sangat menjunjung tinggi rasa
solidaritas, gotong royong dan memegang teguh adat istiadat, maka hendaknya
norma-norma dalam masyarakat serta prilaku baik tersebut ditanamkan dan
diteruskan kepada anak-anak generasi milenial agar tidak salah dalam
memanfaatkan kemajuan teknologi yang sudah semakin maju.

3. Masyarakat hendakanya memelihara semangat dalam menghidupkan masjid

meskipun program KKN telah selesai.
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DAFTAR PUSTAKA
Buku Panduan Kegiatan KKN (Kuliah Kerja Nyata) Universitas Islam Negeri
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Panduan Profil Desa Karang Nanding.
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LAMPIRAN DOKUMENTASI

Gambar 1. 2 Penyerahan Mahasiswa KKN oleh DPL kepada pihak desa Karang
Nanding.

Gambar 1.2 Kegiatan mencuci ambal bersama Karang Taruna desa Karang Nanding.
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Gambar 1.5 Kegiatan Tadarusan Setelah Sholat Terawih
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Gambar 1.8 Safari Ramadhan Bersama Anggota Ansor dan Masyarakat Karang
Nanding
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Gambar 2.1 Buka Bersama dirumah bapak Kades
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Gambar 2.2 Acara Khatam Al-Qur’an Bersama Masyarakat Desa Karang
Nanding
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Gambar 2.4 Do a bersama di Sekre kelompok 20.
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Gambar 2.5 Halal bihalal setelah sholah ied.

Gambar 2.6 Foto bersama Bapak/Ibu kades dan warga desa Karang Nanding
pada saat lebaran idul fitri.

Gambar 2.7 Foto bersama nenek pada saat idul fitri.
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Gambar 2.10 Penarikan kel 20 oleh DPL bertempat rumah Kades desa Karang
Nanding.
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Gambar 3.1 Penyerahan Cindramata untuk masjid nur iman desa karang
Nanding.
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SCEDULE KERJA KKN 20
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