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ABSTRAK

Peran Kepala Sekolah Dalam Meningkatkan Mutu Peserta
Didik Pada Sekolah Penggerak SD Negeri 76 Kota
Bengkulu Oleh Pita Soniska, NIM. 2011240119

Keberhasilan sebuah lembaga pendidikan dapat di lihat
dari meningkatnya mutu peserta didik pada sekolah penggerak.
sehingga dalam meningkatkan mutu peserta didik perlu adanya
seorang pemimpin yang tidak lepas dari fungsinya yang memiliki
peran dan tanggung jawab dalam proses pendidikan. sehingga
dengan berbagai cara dan adanya ciri khas sekolah. Fokus
penelitian yaitu 1) peran kepala sekolah dalam meningkatkan
mutu peserta didik? 2) apa saja faktor penghambat dan
pendukung dalam meningkatkan mutu peserta didik? Tujuan dari
penelitian ini untuk mendeskripsikan peran kepala sekolah,
faktor penghambat dan pendukung dalam meningkatkan mutu
peserta didik SD Negeri 76 Kota Bengkulu. Penelitian ini
menggunakan metode penelitian kualitatif dengan jenis studi
kasus. Adapun teknik pengumpulan data menggunakan observasi,
wawancara, dan dokumentasi. Sedangkan untuk analisis data
dimulai dari tahap pengumpulan data. Kondensasi  data,
penarikan data dan penarikan kesimpulan. Sedangkan untuk
keabsahan data menggunakan triangulasi teknik dan triangulasi
sumber. Adapun hasil dari penelitian ini yaitu diantaranya: 1)
peran kepala sekolah sebagai manajer, dimana kepala sekolah
dapat mengelolah, membuat rencana, mengarahkan dan
membimbing pendidik dan tenaga kependidikan serta
pengawasan dalam meningkatkan mutu peserta didik. 2) dalam
meningkatkan mutu peserta didik, terdapat faktor penghambat
yaitu kurangnya kedisiplinan siswa, partisipasi masyarakatkurang
mendukung, dan faktor pendukung yaitu guru yang professional,
sarana dan prasarana yang memadai.

Kata Kunci: peran kepala sekolah, meningkatkan mutu peserta
didik. SD/MI1



ABSTRACT
The Role of the Principal in Improving the Quality of Students
at the Driving School of SD Negeri 76 Bengkulu By pita
soniska, NIM.2011240119

The success of an educational institution can be seen by
increasing the quality of students in driving schools so that in
improving the quality of students there is a need for a leader who
cannot be separated from his or her function who has roles and
responsibilities in the educational process in various ways and
with the characteristics of the school Research focus yartu 1) the
role of the school principal in improving the quality of students?
2) what are the inhibiting and supporting factors in improving the
quality of students. The aim of this research is to explain the role
of the principal, inhibiting and supporting factors in improving
the quality of students at SD Negen 76, Bengkulu City. This
research uses qualitative research methods with jesus stadi kanus.
data using data collection and documentation. Meanwhile, data
collection begins at the fund collection stage. Data security, data
withdrawal and conclusion drawing. Meanwhile, data accuracy
does not involve summarizing and triangulating numbers. The
haul da moelitian is among them 1) the role of the principal as
teacher, when the school principal can advise, make plans, direct
and guide educators and educational staff and supervisors in
improving the quality of students 2) In improving the quality of
students, there are inhibiting factors, namely money, social
discipline, lack of community participation, and supporting
factors, namely professional teachers, adequate facilities and
infrastructure.

Keywords: the role of the school principal, improving the
quality of elementary/MI students
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