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ABSTRAK 
 

Implikasi Hukum Perubahan Undang-Undang Pembentukan 
Peraturan Perundang-Undangan (P3) Terhadap Status 

Inkonstitusional Bersyarat Pada Undang-Undang Cipta Kerja 
Prespektif Siyasah Dusturiyah 

Oleh: Sandri Abdul Aziz Nim: 1711150049 
 

Penelitian penulis di skripsi ini bahwasannya mengacu pada 
Undang-Undang No 13 Tahun 2022 tentang Pembentukan 
Peraturan Perundang-Undangan (P3) dan Undang-Undang No 11 
Tahun 2020 Tentang Cipta Kerja. Adapun rumusan masalah adalah 
1. Status kejelasan yuridis pada Undang-Undang Cipta Kerja Pasca 
disahkannya Undang-Undang Nomor. 13 Tahun 2022 2. Prespektif 
Siyasah dusturiyah Terhadap Inkonstitusional bersyarat pada 
Undang-Undang Cipta Kerja. Adapun tujuan penelitian ini yaitu 1. 
Untuk mengetahui Kejelasan yuridis dari perubahan Undang-
Undang Pembentukan Peraturan Perundang-undangan terhadap 
Inkonstitusional bersyarat Undang-Undang Cipta Kerja. 2. Untuk 
mengetahui analisis Siyasah dusturiyah terhadap status 
Inkonstitusional bersyarat Pada Undang-Undang Cipta Kerja. 
Metode penulisan skripsi ini menggunakan Penelitian kepustakaan 
(library research) yang bersifat deskriptif-analitis, dengan 
menggunakan pendekatan normatif. Hasil dari penulisan 
penelitian skripsi ini yaitu 1. Status kejelasan yuridis pada Undang-
Undang Cipta Kerja Pasca diSahkannya UU Nomor. 13 Tahun 2022 
dalam hasil penelitian bahwa DPR melakukan Revisi mengenai 
Undang-Undang PPP (P3) Sehingga mengakomodir dari 
kekurangan secara formil pasca ditetapkan secara bersyarat oleh 
Mahkama Konstitusi. Namun dalam hal ini juga secara materiil 
dalam Undang-Undang tersebut tidak terjadi perbaikan hingga 
saat ini melainkan Presiden telah mengeluarkan Perppu Untuk 
mempercepat berlakunya Undang-Undang Cipta kerja. 2. 
Prespektif Siyasah dusturiyah Terhadap Inkonstitusional bersyarat 
pada UU Cipta Kerja dalam hasil penelitian ini dalam konsep 
Maslahah Mursalah bisa dilihat dari beberapa pasal yang 
kontroversi tersebut lebih banyak mengandung kemudharatan 
dibandingkan mengandung manfaat, hal tersebut seharusnya tidak 



 

 

 

terjadi karena DPR selaku ahlul halli wal aqdi ( perwakilan rakyat) 
seharusnya telah mampu untuk membantu menyelesaikan 
masalah-masalah yang ada pada rakyat. Selaku perwakilan rakyat 
pula seharusnya DPR RI telah mengetahui dimana persoalan-
persoalan yang menjadi kegelisahan sehingga membuat rakyat 
merasa dirugikan. 
 
 
Kata Kunci: Implikasi, PPP,Inkonstitusional 
  
  



 

 

 

ABSTRACT 
Legal Implications of Amending the Law on the Formation of 
Legislation (P3) for Conditional Unconstitutional Status in the 
Job Creation Law from the Perspective of Siyasah Dusturiyah 

By: Sandri Abdul Aziz Nim: 1711150049 

The author's research in this thesis actually refers to Law No. 13 of 
2022 concerning the Formation of Legislation (P3) and Law No. 11 
of 2020 concerning Job Creation. The formulation of the problem is 
1. Status of juridical clarity in the Job Creation Law after Law No. 
13 of 2022 2. Siyasa dusturiyah's perspective on unconstitutionality 
is conditional on the Job Creation Law. The objectives of this 
research are 1. To find out the juridical clarity of changes to the 
Law on Formation of Legislation against conditional 
unconstitutional in the Job Creation Law. 2. To find out Siyasa 
dusturiyah's analysis of conditional unconstitutional status in the 
Job Creation Law. This thesis writing method uses library research 
which is descriptive-analytical in nature, using a normative 
approach. The results of writing this thesis research are 1. The 
status of juridical clarity in the Job Creation Law after Law No. 13 
of 2022 in the results of the study that the DPR made revisions to 
the PPP Law (P3) so that it accommodates formal deficiencies after 
being conditionally determined by the Constitutional Court. 
However, in this case also materially in the Law there has been no 
improvement to date, instead the President has issued a Perppu to 
accelerate the entry into force of the Job Creation Law. 2. The Siyasa 
dusturiyah perspective on conditional unconstitutional on the Job 
Creation Law in the results of this research in the concept of 
Maslahah Mursalah can be seen from several contradictory articles 
that contain more harm than benefits, this should not happen 
because the DPR as ahlul halli wal aqdi (representative people) 
should have been able to help solve the problems that exist in the 
people. As the representatives of the people, the DPR RI should 
have known where the issues that were causing anxiety made the 
people feel disadvantaged.  

Keywords: Implications, PPP, Unconstitutional   



 

 

 

KATA PENGANTAR 
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