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Lampiran 1. Instrumen Penelitian

KUESIONER PENELITIAN

A. Identitas Responden :
1. Nama PP PPT TP PPT
2. Jenis Kelamin ..
3. Umur U A TR VR NI I VN A WY S o T
4. Kelas R I e VTR Y A7 U

B. Petunjuk

1. Berikut ini adalah pernyataan-pernyataan yang berkaitan dengan Pengaruh
Implementasi Manajemen Mutu Terpadu dan Kepemimpinan Kepala
Sekolah Terhadap Peningkatan Mutu Lulusan Di SMP Nurul Huda Kota
Bengkulu

2. Lingkarilah (O) pada angka yang sesuai dengan pendapat saudara/i.

3. Setiap pernyataan terdiri dari 10 (sepuluh) pilihan jawaban dengan angka
paling kecil menunjukkan ketidaksetujuan ternadap pernyataan, sedangkan
angka terbesar menunjukkan persetujuan terhadap pernyataan.

4. Bacalah pernyataan dengan baik sebelum menjawab.

5. Atas perhatian, bantuan dan kerjasamanya, saya ucapkan terimakasih.

C. Pernyataan

Implementasi Manajemen Mutu Terpadu
1. Sekolah memberikan pelayanan terbaik dalam hal fasilitas sekolah yang
dapat dimanfaatkan dengan baik oleh siswa

Sangat
tidak | 1 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10
setuju

Sangat
Setuju




Pelayanan yang diberikan sekolah sesuai harapan siswa

Sangat
tidak | 1 2 | 34|65 6 7 8
setuju

10

Sangat
Setuju

Sekolah memberikan pelayanan kepada siswa dan orang tua secara sama

tanpa membeda-bedakan

Sangat
tidak | 1 2 3 4 5 6 7 8
setuju

10

Sangat
Setuju

Sekolah memberikan perhatian dan bantuan kepada siswa yang kurang

mampu

Sangat

tdak | 1 | 2|3 | 4|5 6| 7]s8 o | Sangat

; Setuju

setuju

Guru menciptakan komunikasi yang baik dengan siswa

Sangat

tidak { 2| 2|3 |45 678 o | Sangat

4 Setuju

setuju

Sekolah mengadakan pertemuan rutin dengan wali siswa

Sangat

tdak | 1 | 2 | 3| 4| 5/|6]|7]8 1o | SnGat

. Setuju

setuju

Guru memiliki kemampuan yang baik dalam mengajar

Sangat

tdak | 1 | 2| 3| 4|56/ 7]8 1o | Sangat
Setuju

setuju




8. Materi yang diajarkan guru sesuai dengan buku ajar dan kurikulum

sekolah

Sangat

tidak | 1 | 23|45 |6|7]|8 10 | Sandat
. Setuju

setuju

9. Sekolah melakukan perbaikan sarana dan prasarana yang mendukung

proses belajar siswa secara berkala

Sangat Sanaat
tidk | 1| 2| 3[4 |5]|6]7]|s8 10 | %M
. Setuju
setuju
10. Sekolah melakukan perbaikan kurikulum secara berkala
Sangat
tdak | 1 | 2|3 | 4|5 6| 7]s8 1 | Sangat
; Setuju
setuju

11. Kepala sekolah memperbaiki program pembelajaran untuk meningkatkan

prestasi siswa

Sangat Sanaat
tidak | 1 | 213 4|5t6 7|8 10 | 9
. Setuju
setuju
Kepemimpinan Kepala Sekolah
1. Kepala sekolah memimpin dengan rasa percaya diri
Sangat
tdak | 1 | 2|3 | 4|56 7]s8 1o | Sangat
Setuju

setuju




Kepala sekolah memberikan teladan dalam melaksanakan tugas di sekolah

Sangat
tidak | 1 2 | 34|65 6 7 8 | 9 |10
setuju

Sangat
Setuju

Kepala sekolah memberikan nasehat dengan baik kepada siswa yang
melakukan kesalahan

Sangat
tidak | 1 | 2 |3 | 4|5 |6 |7 ]|8/| 910
setuju

Sangat
Setuju

Kepala sekolah memiliki ide yang baik dan kreatif dalam pelaksanaan
program pembelajaran dan kesiswaan

Sangat
tidak | 1 | 2 |3 | 4|5 |6 | 7] 8| 9|10
setuju

Sangat
Setuju

Kepala sekolah memberi motivasi kepada siswa dalam pencapaian
keberhasilan pembelajaran

Sangat
tidak | 1 92371 4 | 5 "6 17 wm8 1 9 (10
setuju

Sangat
Setuju

Kepala sekolah mendorong Kketerlibatan semua siswa dalam setiap
kegiatan sekolah

Sangat
tidak | 1 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10
setuju

Sangat
Setuju




10.

11.

12.

Kepala sekolah memberikan kesempatan yang sama bagi setiap siswa

untuk menunjukkan prestasi yang baik

Sangat

tidk | 1| 2| 3|4 |5]6 1o | Sangat
. Setuju

setuju

Kepala sekolah bersikap ramah kepada siswa

Sangat

tidak | 1| 2|3 | 4|56 o | Sengat
. Setuju

setuju

Kepala sekolah melakukan komunikasi yang baik dengan siswa

Sangat

tidak | 1| 2|3 | 4/|5]6 1o | Sangat

Setuju

setuju

Kepala sekolah mensosialisasikan kebijakan baru di sekolah kepada siswa

Sangat
tidak | 1 2 & 4 5 6
setuju

10

Sangat
Setuju

Kepala sekolah memiliki pengetahuan yang luas dalam memberikan

arahan kepada siswa

Sangat
tidak | 1 2 3 4 5 6
setuju

10

Sangat
Setuju

Kepala sekolah turut memperhatikan permasalahan yang dihadapi oleh

siswa

Sangat

tidak | 1 | 2| 3| 4|5]6 o | Sengat
Setuju

setuju




13.

Kepala sekolah mengambil keputusan yang tepat dalam menyelesaikan

permasalahan siswa

Sangat
tidak | 1 2
setuju

10

Sangat
Setuju

14. Kepala sekolah memberikan apresiasi/ penghargaan bagi siswa berprestasi
Sangat
tidak | 1 | 2 1o | Sangat
. Setuju
setuju
Mutu Lulusan
1. Siswa memperoleh pemahaman agama dalam setiap pembelajaran
Sangat
tidak | 1 | 2 10 | Sangat
! Setuju
setuju
2. Siswa memperoleh pembelajaran untuk berpartisipasi dalam penerapan
aturan-aturan sosial
Sangat
tidak | 1 | 2 g | Sengat
. Setuju
setuju
3. Siswa mampu bekerja sama dalam menyelesaikan masalah yang diajarkan

oleh guru

Sangat

tidak | 1 | 2 1o | Sangat
Setuju

setuju




Siswa mampu melakukan komunikasi yang baik dengan guru dan teman

Sangat Sanaat
tdak | 1 | 2|3 | 4|5 |6|7]|8]9] 1|2
. Setuju
setuju
Siswa berpartisipasi aktif dalam kelompok belajar di kelas
Sangat
tidk | 1| 2|3 | 4|5 |6|7|8]|9|10 |
Setuju

setuju

Siswa mampu menerima materi pelajaran yang diajarkan oleh guru dengan

baik

Sangat

tidak |+ 121 31]4]s5|6|7|slolin >0
Setuju

setuju

Siswa mampu menyampaikan tanggapan atas informasi, dan mampu

menulis pengalaman dan pemikiran secara sederhana

Sangat

tidak | 1 2 | 3 | 4|5 6 . 8 9

setuju

10

Sangat
Setuju

Siswa mampu menjelaskan kembali tentang materi yang telah diajarkan

oleh guru

Sangat

tidk | 1| 2| 3| 4|5 |6|7]|8]|o9 |10/
Setuju

setuju

Siswa mampu menerapkan ilmu pengetahuan yang dipelajari di sekolah

Sangat

tidak | 1 2 3 4 5 6 7 8 9

setuju

10

Sangat
Setuju




10.

11.

12.

Siswa memperoleh pengalaman belajar yang dapat menunjukkan rasa cinta

dan bangga terhadap bangsa, Negara, dan tanah air Indonesia.

Sangat Sanaat
tdak | 1 | 2|3 | 4|5 |6|7]|8]9] 1|2
. Setuju
setuju
Siswa mampu berfikir secara kritis dan rasional
Sangat
idk | 1 | 2|3 | 4|56 |7 8]9 |10
Setuju

setuju

Siswa mampu menghubungkan masalah sehari-hari dengan pelajaran yang

telah diajarkan

Sangat
tidk | 1 | 2 |3 | 4|5 |6 | 7]|8]|9
setuju

10

Sangat
Setuju




Lampiran 2. Data hasil Kuesioner

Implementasi Menejemen Mutu Terpadu

Kepemimpinan Kepala Sekolah

Mutu Lulusan

No Nama Kelas
1023|456 |7|8|9|w|n|1|2|3|a|5|6|7|8|9|w|12|12|13|a|1|2|3|4|5]|6|7]|8]09]1]|12]1

1 | Raihan vii |6 |7 |6 |5 |7|5|6|8|5|7|7|6|7|8|7|9|8|66|6|5|7|7|5|6|6|8|7|7|8|8|7|6|7|6]|7]|10]s

p |Rakhalingga | vy 1 g | g | 6| 7 |8 |3|8|7|8|6|s|8|o|w|s|s|6|al|wols|l7|7|7]|8|s|s|s|e|s|7|7]|7]|7|9|0]|s]s
Prasetya

3 | Herlan vi|7|6|8| 7 |8|7|9|7|7|8|7|8|w0|9|8|7|8|7|0|7|8|6|8|o|o|7|8|8|o|7|7|7]|6]|7]|]7|6]6%s
Saputra

4 Eﬁzypau?r?y'fa vii |10/ 9|10 8 |9|7|10|8|9|6|8|w0|9|10|8|9|w|7]9|8|100|9|10[20|20]9]|9|10]9|10]9|20[9]|8]1w0]7]|39

5 :f/f){ﬁ?n';'ta vil | 7|9 |7| 8 |w0|8|9|8|8|s|8|9|9|w|s8|9|s|9o|lo|a|o|o|s8|o|s|s|s8|9|o|s8|s|s|7]|8|8]|s]|s

6 ihnﬁlr(':s vit | 9|2 |3 |8 |8|1|1w0]10]|2|4|5|0]|20|20|/9|9|20|8|10/10]9]|9]|0|0]|20/0|20/0/9|9|6|6|6]|6]|8]|s8]7

7 | Abi Raihan vil | 8| 4|10] 9 |8|3|9|w|8|6|4|9|00|l9|9|8|s8|w|9|9|8|0|3|s5|00|6|100[/9|8|6|7]|3|7]|10|8]|6]s8s

g | Richa vi|7|6|8|9|6|4|7|8|6|5|9|6|9|lw|o|7|5|9|8|8|7|6|8|9|1w0|8|7|6|8|7|8|5|a4|6|7]|6]7
Tsabitah

9 gg%n o vii |5 |6 |5| 4 |8|8|9|w|6|7|9|w|0|9|9|9|6|8|10/10[10]|0|8]|8|20|20|/20/20/20/8|9|10]5]|10|10]09]S8s

10 223{?;'“ vii | 7|79 8 |7|6|9|8|10]0|9|10|9|8|]9|100]9|9|9|10|10]20|10/10|10[20]9]|9]|10|20]9|9]|8]|9]|9]|1]10

11 | Jajilah Gina vit | 9 |19| 8|0 |07 |10]9]|9|9]|9]|9]|0|20|9|w0|00|8|9]10[10]20]9]| 9|9 20|20/20/9|10[20]9]10]9]|9]8]o

12 Zﬁ‘ﬂ;‘:& vii | 8| 7|8|10|9|4|9|w|w0|9]|8|9]w|9|8]|9|w|10]10/0|w0]0|20[9|9|0]9|9|8|7|6|8|s|8|9]|s]|s

13 f(ﬂgfgl"ah vii|10|6 | 8|6 |8|8|7|9|7|8|8|9|9|9o|8|s8|7|w|s8|7|9|8|8|9|0|9|8|8|7|7|8|8|5]|8|10]6]0?9
Oktavia

1| e vii | 9|6 |8 |7 |9|5|9]lw]o|s|s|7|9|w|0|o|s8|s8|o|9|9|8|9|8|9o|8|10|/9|o|o|o|s|s8|s|s]|o]s

15 | Putri Andini vii |6 |5 |8| 9 |8|4a|s8|8|8|9|9|9o|9o|o|8|8|7|8|w|]o|s|7|8|8|9|8|8|8|o|s|6|s|6|8]|]a]|s]s
Nafil

16 | Fernando vin|6|5| 7| 8 |9|9|w|0]|0|0/10/0[00[9|10]10]9]|8]|9]|0]9|20/0/0/20[20{10[20][20][20]9]| 7] 9|7 |20]|12]7
Nicson

17 21'1 nﬁ"a's‘:;e' vin| 9|9 |10]120]120]|8|20]20]20]|120|20|20|120[120[10][20]20]120|120]20]20]12]20|20|20|20|120[20]120]20]120]| 120|120/ 20]120]10] 10

1g | Ahmad vin| 24|86 |9|2|2|5|10|10|1|8|8|2|2|2]|10|5|6|3|3|10f0]0/1]1|1]7]|10l12]1|10]0|10]7]2]2

Azzmi Rasyid




Implementasi Menejemen Mutu Terpadu

Kepemimpinan Kepala Sekolah

Mutu Lulusan

No Nama Kelas
1023|456 |7|8|9|w|1a|1|2|3|a|5|6|7|8|9|w|12|12|13|a|1|2|3|4|5]|6|7]|8]09]1]|12]1

Andika

19 | Kirana vin| 9 |10]10| 10| 9|8 |10|10|9|10|10[10|120[10]120]120]9|120]10|20[10][20[10[20/20]9|9]|9]|9|9|9|9]|9|1w0]w|10]a9
Wiranto

20 [ NajwaAkila | vin |8 | o |8 |9 |7 |8|9|9|7|8|8|w|9|9|w0|o|7|9]|9]|9|9|8]|o|o|0|9|8|9|s8|o|s8|o|s8|7]|9]|8]s

21 | zafirahAulia | vin | 9 |10 8|0 |7 |8]9|9|7|8|8]w|9|9|w0|9|8|9|9]o]lo|s|o|o|w|9|8|9|8|9o|w|]o|s]|7]|9]|s8]s

22 | cut Nabila vin |10 10| 10| 120 |10| 6 | 20| 120| 120|120 |20 |20 |120|120|120|10| 10| 10| 10| 10| 20| 120|120 |20 |20 |20 |10|20|120| 10| 10| 10| 20| 20| 20| 10| 10
Oval

23 | Muhammad vin|10|5|10]120]10|8|9|9]|7|9|8|100|w0|100[20{20]9]9]|20]20]9]|12|20/20/20{20[20[20][20[120]20] 9| 9|11/ 8|10
Rifki

24 | M Haikal vin| 6|6 7|8 |7|6|8|9|7|7|8|9|8|w0|9|w]10|10]|20|10]7|20[20][20[20]9|10[20|20[20]|20|9]|9]|120]2]10]10
Naksabandi

25 | KinanVellyn | vin| 8 | 7|8 |10 |20|5|8|9|10]|9]|9|0|/8|8|]9o|o|6|8l1olo]|7]|9]10/8|9|8|9|9|w|s|s|0|o9|8|9o|s]s

26 | Rifan vin|g|o9|7|8|w|7]|9|8|9|9|7|8|9|w|s8|9|s8|o|8|9o|7|8|8|8|9|w|o|w|s|o|o|s]|7]|8|9]1]7

27 | zafirah limi vin|e6|7]|9|10|8|8|9|9]|9|0|0|0fw0|0[{9|0|8|9]9]|w]|w|0/9|9|9|9|s8|w|o|s|s|a]|7|8|8|7]s

28 ﬁ;’f{;{:ﬂ?rm"a vin|6|6|7|8|7|6|9|8|8|8|8|9o|8|s8|s8|9|s8|s|o|w|s|o|9|9o|lw|lo|lo|s|o|s]|7]|7]|7]|8]|8]|09]u1
Dzaky

29 | pre e maita | VM| 5 |5 |8 |0 |8 5|9f7|9|8|8 10|10 10|1010|8 |10 120|120 [120{10|20|10|120|6 |8 |9 |9 |20/ 9 6|6 [10]1010]10

30 | Aurel Putri vin|3|5|8|8|9|6|9o|l9o|2|5|7|8|7|9|6|7|4|7|7|7|5|8|al7|7|7|6|6|7|7|6|7|5|4a|7|6]s:s

31 | Ghozi vin|6|5|9|8|7|6|8|7|5|5|6|9|7|7|8|7|7|8|w0|7|8|8|7|7|7|6|8|7|5|6|6|6|7|7]|6|7]|:5
Alghifari

32 [MAlifsatria | vimn | 7 |s |7 |6 |7|6|6|7|7|8|7|6|6|5|5|5|a|le|7|7|6|6|6|7|6|8|9|7|6|6|5|7]9]9]|8]|7]s

33 'S”a‘:i” Melisa vii | 1010|120 | 20 |10| 6 | 10|20 |20| 20 |20]20|120[20]20|20| 6 |20][20]|20|20]|20]20] 9| 9 |10|20]10]|20|20]{20|20][20]|20]120] 966

34 | Dhea Karien vin|g|7|9]|10|8|w|w|9]|8|8|9|9|9|s8|[8|9|8|s8|9o|]s8|9o|8|9|8|o|lols|o|s8|o|8|o]|]o|9o|8|9]s

35 \F(ﬂ;rr'] ik vin|10|10]10]120]9|9|9|9|8|8|8|10|100|100[10{10][10][20]20]9]|9|8|8|8|9|1w00f100[10]8]9]|10]9]|10]|120|9]|8]s

36 F“fi‘éuimmad X |5|8|8|9|8|7|9|l9o|8|8|9|9|9|9|lo|9|l9o9|o|w|o|8|s8|9olo|8|8s|s8|9|s|8|6|o|lo|s|s]|a]7

37 .“QEZFQQ.?}“ x | 5|6 |8|9|7|5|8|9|7|7|6|9|8|w|9|7|9|8|w|w|]s|9|8|9|w0|w0|9|0|0|8|8|8|9|s]|s]|o]s

38 | Ibnu Cahyadi X |s|s5|9|lo|7|7|8|8|8|8|8|9|9o|9o|8|9o|s|s|o|o|s|o|s|7|8|8|8|s8|s|s|7|7|7]|8|8]|7]7




Implementasi Menejemen Mutu Terpadu

Kepemimpinan Kepala Sekolah

Mutu Lulusan

No Nama Kelas
1023|456 |7|8|9|w|1a|1|2|3|a|5|6|7|8|9|w|12|12|13|a|1|2|3|4|5]|6|7]|8]09]1]|12]1
39 ;'\;"t'ﬁ] Raihan | v | 7 | g |9 |l10|8|s|8|o|7|8|o|s|s|s|olols|s|sls|s|s|s|s|lo|ols|o|lols|o|s|s|o|lw]|o]s
Tiara Hani
0 | porila X |20/ 9|10l |9|9o|9o|9o|9o|8|9|w|o|lo|w|w|o|w|w|o|9o]|w|w|o|o|o|9|9|o|w|o|o|o]|o]|o]|s]s
40 g‘lfn';;' X | 9|0|8|9|7|5|6|9|1w0|10|8|10]9|10]|9|20|8|w0|100[9|10]9]|9]|0]0]0]|9|8|9|7|00[9|9]9]|s]|s]1
42 | Chery Qoriah X | 8|9 |8|w|o|8|s|6|7|6|9|0|9|w0|8|9|7|w0|w|w0|8|w0|7|9|7|8|0|w0|l9|8|7|9|6]|7]|8]|s8]7
43 iigti'r']‘ia Dwi X | 8|4 |6] 9 |9|s8|w0|w|w|7|9|w|w|0|9|0|0]8|7|w0|0|8|6|7|0|5|8|7|8|8|w|6|1]|8|8]|]7]7
44 maﬁ's‘::i' X |120|120|20| 10 |20|10|20]20]9]9|10| 9|10 9|10|8|8|9|9|9|1w]w|8|w0|6]|8|0|/9|9|9|w]9|9]9]|s]|s]s
45 gael‘gxla x | 7|6 |9]|9|6|7|8|l9|7|7|8|9|w|0|9]|9|10]/0|9]|9|100]|0|8|8|10|9|8|8|9|9|s|o|s|s|o]|7]s
46 g'ﬂ;amyﬁh X |120|120|120| 120 |120|120|120[120]20]10| 10| 20| 20]|20]20|120| 9 |120|120[10[120]10]120]120]{20]| 9| 9 |120|8 |120|10[10[10]10]10]10] 120
Asshafa
47 | Hababul x | 7|8 |8| 9 |w0|lw|9|8|9|8|9|1w0]w|9o|w0|w|w0l9|w0lw0]9]|9]|9|0]9|9|9|0|8|w0|8|100]9]|8|w0]|s8]s
Jannah
48 g‘l'(ft':ci " X | 7|6 |120|10|9|8|10]10]10]10]10|9|20]20]|20/20|0/00[10[{10[{20]120] 9| 8| 8|20|20|20/0/0]9|9|8]|9]|9]|1]10
49 | Ananda Aini X | 9|9 |l1w0|w|9|9o|9|9|w|w|9o|w|9|w|9|9|w0|w|w]9|10]9|0]|0]0|9|20/9|9|9|8|9|w]ao]|s]|a]o
50 | M Azzam R X |10/ 9|10l10|9|9|9]9|10]10]20]|20]|20]|120]20|20|120|20[20[120[20]20]20|20{20]20]120| 9 |20|20[20[ 9|9 ]|10]|10]10]10
51 f;lr;rlg Widia X |10]9|w0]1w0|20|9|0l9|9|9]|9|1w|w|0|9]|9|9]|10/10/0|9]10]|9|9]|0|10]9|9]|w|10[0]9|9]|10|10]09]09
52 S?;;Rama X | 9|9 |0| 9 |9|7|10]9]|9]9|9|w0]|w0]|0]|20/0/0/0[10[20[20]20]20]20[20]|20]|20|/20/20/20[20] 9|9 ]10]|10]09]09
53 Xé’:;mmad X | 9|8 |9|w|8|w|lw|7]8|]9|9|w|9]|w|8|8|9|9o|9o|[8|9]|9]|8|w|w|w|7|9|8|s8|w00|8|9]|10]8]s]10
54 'B?Ztna;' Putri X |9|l9|l9olw|olo|lo|9o|9o|o|9|w|o|w|o|lolo|lo|lw|lw|o|o|o|9]w|o|9|9o|o|lo|lo|o|oa]|a|oa]|oa]o
55 | DipaPutiana | IX | 7 | 6| 9|10 |9|8|8|7|8|7]|9|10|/10]|w0|10[{20/0]10]9|9|10|10[9|9]10|100[9|9|w|s|8|9|9]|s|10]09]o9
56 iggﬁra Alya x |s|s|7|8|6|7|8]9|7|6|6|8|8|8|7|8|8|7|7|7|8|8|6|6|8|9|8|8|s8|s|7|5|6|8|7]|7]7
57 | RevitaFitriani | IX | 5 | 5|9 |10 |9 |10|8|9|9|9|10|20|10/10/10[120[120[120]120|20| 20|22 |120|120|120|120[120[120]120]120]|20]|20] 20/ 120/ 120] 10




Implementasi Menejemen Mutu Terpadu

Kepemimpinan Kepala Sekolah

Mutu Lulusan

No Nama Kelas
2|34 |5|6|7|8]9|10]12]1 5 6|7 |8|9|w0|11|12|13|14]2|2|3|4|5]|6|7]|8|9]|20]|11]1
5 | Sifa IX 9|8 8|9 |l9|9lola|olo]o 9|9 |l9|9olols|8s|s|8|s8|9o|l9o9|o|lo|oa|lo|o|s|s]|s|s]s
Fauziyyah
59 E""Ch” Buana IX 5|8 |w|7|7]|8|0|7]|8]|7]10 g|o9|lo|o|s|s|8|s|8|w|olo|lo|lo|o|o|o|w|lo]|s|s]s
60 | Zacky Afrilio IX 10/10|10]10|9|9]|9|9|ao|9o]|o 8|l 9lololo|l9o|l9o|ao|9|9|w0|1w0|0|10]10]|10[10]120]|10]120]|10]10




