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ABSTRAK 

“Mikro Ekonomi Islam Konsep Upah Dalam Teori dan Praktik ” 

Oleh Lara Fitria Agustina,NIM 2011130136 

 

Penelitian ini mengkaji relevansi konsep upah dalam ekonomi Islam 

dengan praktik pengupahan di lapangan. Masalah utama yang diangkat 

adalah ketidaksesuaian antara teori ekonomi Islam mengenai keadilan upah 

dan realitas yang terjadi, seperti upah minimum yang belum mencukupi 

kebutuhan hidup layak serta keterlambatan pembayaran upah.Tujuan 

penelitian ini adalah untuk menganalisis prinsip-prinsip yang mendasari 

sistem pengupahan dalam Islam, mekanisme penetapan upah, serta 

tantangan dalam implementasi kebijakan upah di Indonesia. Metode yang 

digunakan adalah penelitian kepustakaan dengan pendekatan kualitatif, 

yang menganalisis data sekunder dari buku, jurnal, dan penelitian terkait. 

Hasil penelitian menunjukkan adanya kesenjangan antara teori ekonomi 

Islam tentang keadilan upah dan praktik di lapangan. Hal ini tercermin 

dalam rendahnya upah minimum yang belum memenuhi standar kebutuhan 

hidup layak serta masih maraknya keterlambatan pembayaran upah. 

Penelitian ini juga mengidentifikasi berbagai tantangan dalam implementasi 

kebijakan pengupahan, seperti lemahnya pengawasan dan keterbatasan 

daya tawar pekerja.Diharapkan hasil penelitian ini dapat berkontribusi pada 

pengembangan ilmu mikroekonomi Islam serta memberikan rekomendasi 

untuk mewujudkan sistem pengupahan yang lebih adil dan manusiawi demi 

meningkatkan kesejahteraan pekerja. 

Kata Kunci: Ekonomi Islam, Mikroekonomi, Pengupahan, Upah Minimum, 

Keadilan Upah. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ABSTRACT 

“Islamic Microeconomics: The Concept of Wages in Theory and Practice” 

By Lara Fitria Agustina, NIM 2011130136 

 

This study examines the relevance of the concept of wages in Islamic 

economics to wage practices in the field. The main problem raised is the 

inconsistency between Islamic economic theory regarding wage justice and 

the reality that occurs, such as minimum wages that are not sufficient for 

decent living needs and late payment of wages. The purpose of this study is 

to analyze the principles underlying the wage system in Islam, the 

mechanism for determining wages, and the challenges in implementing 

wage policies in Indonesia. The method used is library research with a 

qualitative approach, which analyzes secondary data from books, journals, 

and related research. The results of the study indicate a gap between Islamic 

economic theory regarding wage justice and practice in the field. This is 

reflected in the low minimum wage that does not meet the standard of decent 

living needs and the ongoing delay in wage payments. This study also 

identifies various challenges in implementing wage policies, such as weak 

supervision and limited bargaining power of workers. It is hoped that the 

results of this study can contribute to the development of Islamic 

microeconomics and provide recommendations for realizing a more just and 

humane wage system in order to improve workers' welfare. 

Keywords: Islamic Economics, Microeconomics, Wages, Minimum Wage, 

Wage Justice. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

MOTTO 

 

ُ وَنعِْمَ الْوكَِيلُ   حَسْبُ نَا اللَّه

"Cukuplah Allah menjadi penolong kami dan Allah adalah sebaik-baik 

pelindung" 

[Q.S Ali Imran : 173] 

 

"Hal yang paling membantu dalam memurnikan akal  

adalah pendidikan " 

 

(Ali bin Abi Thalib) 
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