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MOTTO 

 

“SEBAIK-BAIKNYA MANUSIA ADALAH DIA YANG 

BERMANFAAT BAGI ORANG LAIN” 

 

 

َالْعسُْرَِيسُْرًاَۙف َ ع  َم  َاِنَّ

“MAKA, SESUNGGUHNYA BESERTA KESULITAN ADA 

KEMUDAHAN” 
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ABSTRAK 

Pelaksanaan Pengangkatan Dan Pemberhentian Perangkat Desa 

Berdasarkan Perbup Kabupaten Kaur Nomor 70 Tahun 2021 

Perspektif Siyasah Dusturiyah (Studi Kasus di Desa Selika 1 

Kecamatan Tanjung Kemuning Kabupaten Kaur). 

Oleh: Reflin Gholisa 

NIM. 2111150138 

 

Pembimbing I : Dr. Iim Fahimah, Lc., MA. dan Pembimbing II : 

Dr. Zacky Antony, S.H., M.H. 

 

Terdapat dua permasalahan dalam penelitian ini yaitu Bagaimana 

prosedur pengangkatan dan pemberhentian perangkat Desa di 

Desa Selika 1 berdasarkan Peraturan Bupati Kabupaten Kaur 

Nomor 70 Tahun 2021 dan Bagaimana prosedur pengangkatan 

dan pemberhentian perangkat Desa di Desa Selika 1 Perspektif 

Siyasah Dusturiyah adapun tujuan dari penelitian ini yaitu untuk 

mengetahui bagaiman prosedur pengangkatan dan pemberhentian 

perangkat Desa di Desa Selika 1 berdasarkan Peraturan Bupati 

Kabupaten Kaur Nomor 70 Tahun 2021 dan untuk mengetahui 

bagaimana prosedur pengangkatan dan pemberhentian perangkat 

di Desa Selika 1 Perspektif Siyasah Dusturiyah peneliti 

menggunakan jenis penelitian kualitatif disebut juga dengan 

penelitian lapangan (Field Reaserch) atau meggunakan jenis 

yuridis empris. Dari hasil penelitian ditemukan bahwa 

Pengangkatan dan pemberhentian Perangkat Desa di Desa Selika 

1 Kecamatan Tanjung Kemuning Kabupaten Kaur kepala desa 

Tidak mengikuti prosedur sebagimana di dalam Peraturan Bupati 

Nomor 70 tahun 2021. Berdasarkan sudut pandang siyasah 

dusturiyah pengangkatan dan pemberhentian perangkat desa ini 

tidak sejalan dengan perinsip-prinsip hukum islam yang ada. 

Kepemimpinan Kepala Desa dinilai tidak mencerminkan sikap 



 

ix 

 

pengayoman, kurang menghargai perbedaan pandangan, serta 

tidak menunjukkan keadilan terhadap masyarakat yang memiliki 

pendapat berbeda. Keputusan yang diambil cenderung bersifat 

sepihak dan didasarkan pada kehendak pribadi, yang pada 

akhirnya merugikan Perangkat Desa yang diberhentikan secara 

tidak adil. 

 

 

Kata Kunci : Pengangkatan, Pemberhentian, Perangkat Desa, 

Kepala Desa, Perbup Kabupaten Kaur Nomor 70 Tahun 2021, 

Siyasah Dusturiyah. 
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