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MOTTO 

“Sesungguhnya segala perbuatan itu tergantung dengan niat.” 

“Sesungguhnya Allah tidak mungkin menguji seorang hamba 

diluar batas kemampuannya” – QS Al-Baqarah : 286 

“Kunci kesuksesan adalah Rajin.” 

(Penulis) 
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ABSTRAK 

Permasalahan yang menjadi kajian dari penelitian ini adalah 1. 
Bagaimana sistem upah peternakan ayam potong di Desa Riak Siabun 
1 Kecamatan Sukaraja Kabupaten Seluma? 2. Bagaimana sistem upah 
peternakan ayam potong di Desa Riak Siabun 1 Kecamatan Sukaraja 
Kabupaten Seluma Perspektif Hukum Ekonomi Syariah? Tujuan 
dalam penelitian ini adalah untuk mengetahui sistem upah 
peternakan ayam potong di Desa Riak Siabun Kecamatan Sukaraja 
Kabupaten Seluma Perspektif Hukum Ekonomi Syariah. Berdasarkan 
hasil penelitian, bahwa pelaksanaan akad upah mengupah pada Ijarah 
usaha peternakan ayam potong di Desa Riak Siabun 1. Akad yang 
sudah dilakukan namun tidak terdapat akad ganti rugi semua 
dilakukan atas dasar saling percaya. Pekerjaan yang diupah mulai 
dari pemberian pakan, vaksin, membantu menimbang ayam saat 
panen, membersihkan kandang ayam, mengawasi selama proses 
karyawanan bibit ayam. Jumlah kerugian yaitu dengan jumlah bibit 
ayam yang mati 50 sampai 100 ekor dengan rata-rata jumlah kerugian 
Rp.250.000 sampai Rp.550.000. Adapun jumlah potongan upah 
karyawan yaitu Rp.5.000 untuk 1 ekor bibit ayam yang mati, jika bibit 
ayam potong yang mati 50 sampai 100 ekor jumlah yang harus diganti 
ialah Rp.250.000 sampai Rp.550.000. Dalam pelaksaan akad upah 
mengupah ini sudah sesuai dengan hukum ekonomi syariah karena 
sudah melakukan akad perjanjian awal, akad yang tidak sesuai yaitu 
tidak ada akad ganti rugi. Pekerjaan yang diupah tentunnya sudah 
sesuai dengan hukum ekonomi syariah, semua pekerjaan dalam 
karyawanan usaha peternakaan sudah dilakukan dengan baik dan 
benar sudah sesuai dengan hukum ekonomi syariah, di mana 
kerugian yang terjadi bukan diakibatkan oleh kelalaian karyawan. 
Sebab kerugian tentunya tidak sesuai dengan hukum ekonomi 
syariah, karena penyebabnya bukan dari kelalaian karyawan pekerja 
melainkan karena cuaca dan hama. Hasil penelitian menunjukkan 
bahwa jumlah kerugian dan jumlah potongan upah tentunya tidak 
sesuai dengan hukum ekonomi syariah, jika terjadi kerugian yang 
bukan dari kelalaian karyawan maka pemilik usaha yang 
bertanggung jawab atas kerugian tersebut. 

Kata Kunci : Ijarah, Ganti Rugi, Perspektif Hukum Ekonomi Syariah 
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ABSTRACT 

The problems studied in this research are 1. What is the wage system 
for broiler chicken farming in Riak Siabun 1 Village, Sukaraja District, 
Seluma Regency? 2. What is the wage system for broiler chicken 
farming in Riak Siabun 1 Village, Sukaraja District, Seluma Regency 
from a Sharia Economic Law Perspective? The aim of this research is 
to determine the wage system for broiler chicken farming in Riak 
Siabun Village, Sukaraja District, Seluma Regency from a Sharia 
Economic Law Perspective. Based on the results of the research, the 
implementation of the wage contract for the Ijarah broiler chicken 
farming business in Riak Siabun Village 1. The contracts that have 
been carried out but there is no compensation agreement are all 
carried out on the basis of mutual trust. The work that is paid starts 
from providing feed, vaccines, helping to weigh chickens at harvest, 
cleaning the chicken coop, supervising the process of hiring chicken 
seeds. The amount of loss is 50 to 100 dead chickens with an average 
loss of IDR 250,000 to IDR 550,000. The amount of employee wage 
deductions is IDR 5,000 for 1 dead chicken seed, if 50 to 100 broiler 
chickens die, the amount that must be replaced is IDR 250,000 to IDR 
550,000. In implementing the wage contract, this is in accordance with 
sharia economic law because the initial agreement has been carried 
out, the contract that is not appropriate is that there is no 
compensation agreement. The work that is paid is of course in 
accordance with sharia economic law, all work in the livestock 
business has been carried out properly and correctly in accordance 
with sharia economic law, where the losses that occur are not caused 
by employee negligence. Because losses are certainly not in accordance 
with sharia economic law, because the cause is not due to employee 
negligence but due to weather and pests. The research results show 
that the amount of losses and the amount of wage deductions are 
certainly not in accordance with sharia economic law. If losses occur 
that are not due to employee negligence, the business owner is 
responsible for the losses. 
 
Keywords: Ijarah, Compensation, Sharia Economic Law Perspective 
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