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PERSEMBAHAN 
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MOTTO 

― Dari mana datangnya inspirasi, dari visi turun ke kerja keras 

tanpa henti, tak sedikit orang bervisi, tapi segelintir yang 

mampu menggerakkan banyak pribadi‖ 

―Hidup bukan sekadar tentang pencapaian duniawi semata, 

tetapi juga tentang bagaimana kita mempersiapkan bekal 

untuk kehidupan yang abadi di akhirat. Karena itu, aku 

berusaha untuk terus belajar, bekerja dengan penuh 

keikhlasan, berbuat baik kepada sesama, dan tetap teguh 

dalam iman. Sukses sejati adalah ketika hati tetap tenang 

dalam kesyukuran, langkah terus maju dalam kebaikan, dan 

tujuan hidup terarah untuk memperoleh ridha Allah, demi 

kebahagiaan di dunia dan keselamatan di akhirat‖  
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ABSTRAK 

MANAJEMEN KEPALA SEKOLAH DALAM MELAKSANAKAN 

KURIKULUM MERDEKA DAN MENINGKATKAN PROFESIONALITAS 

GURU DI SMPN MEGANG SAKTI, KABUPATEN MUSI RAWAS. 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis manajemen kepala sekolah dalam 

melaksanakan Kurikulum Merdeka serta upaya peningkatan profesionalitas guru 

di SMPN Megang Sakti, Kabupaten Musi Rawas. Fokus penelitian ini adalah 

bagaimana kepala sekolah melaksanakan fungsi manajerialnya yang mencakup 

perencanaan, pengorganisasian, pelaksanaan, dan pengawasan, serta dampak 

terhadap peningkatan kompetensi guru yang mencakup kompetensi pedagogik, 

kepribadian, sosial, dan profesional. Jenis penelitian ini adalah kualitatif dengan 

pendekatan deskriptif. Informan dalam penelitian ini terdiri dari kepala sekolah, 

wakil kepala sekolah bidang kurikulum, dan guru mata pelajaran. Teknik 

pengumpulan data dilakukan melalui observasi, wawancara mendalam, dan 

dokumentasi. Analisis data yang meliputi reduksi data, penyajian data, dan 

penarikan kesimpulan. Uji keabsahan data dilakukan melalui triangulasi sumber. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa kepala sekolah telah melaksanakan fungsi 

manajerialnya dengan cukup baik dalam implementasi Kurikulum Merdeka. 

Melalui strategi pelatihan, supervisi, serta penciptaan iklim kerja yang kondusif, 

kepala sekolah mampu mendorong peningkatan profesionalitas guru. Namun, 

masih ditemukan beberapa kendala seperti keterbatasan fasilitas, kurangnya 

pelatihan berkelanjutan, dan keterbatasan pemahaman guru terhadap kurikulum 

baru. Oleh karena itu, dibutuhkan penguatan manajemen yang lebih strategis dan 

berkelanjutan untuk mendukung pelaksanaan Kurikulum Merdeka secara optimal. 

Kata Kunci: Manajemen Kepala Sekolah, Kurikulum Merdeka, Profesionalitas 

                  Guru. 
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