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ABSTRAK 

 

PENGELOLAAN YAYASAN SEBAGAI BADAN HUKUM NONPROFIT 

ORIENTED PERSPEKTIF HUKUM ISLAM 

(Studi Pada Lembaga Pelatihan Kerja Barokah Kota Bengkulu) 

Penulis: 

RUPYANTO 

NIM 2223780031 

 Promotor: Prof. Dr.H. Rohimin, M.Ag 

Co Promotor 1:  Dr. Iim Fahimah, Lc, MA 

Co Promotor 2:  Dr. Ahmad Walid, M.Pd 

 

Tujuan penelitian ini adalah: Pertama, untuk menganalisa implementasi pengelolaan 

LPK Barokah sebagai badan hukum yang nonprofit oriented. Kedua. menganalisa faktor 

pendukung dan penghambat pengelolaan LPK Barokah sebagai badan hukum nonprofit 

oriented. Ketiga menganalisa menganalisa implementasi pengelolaan LPK Barokah 

sebagai badan hukum nonprofit oriented perspektif Hukum Islam. Analisis data 

menggunakan metode penelitian deskriptif kualitatif. Kesimpulan penelitian ini adalah: 

Pertama, pengelolaan LPK Barokah sebagai badan hukum nonprofit telah berjalan sesuai 

dengan tujuannya untuk memberdayakan masyarakat melalui pendidikan yang 

terjangkau, terutama bagi kalangan kurang mampu. Meskipun menghadapi keterbatasan 

fasilitas dan dana, lembaga ini tetap berkomitmen memberikan dampak sosial positif. 

Kedua, faktor pendukung pengelolaan adalah pembagian tugas yang jelas, komitmen 

pengurus, serta dukungan masyarakat dan nilai keagamaan yang kuat. Faktor 

penghambat adalah keterbatasan sumber daya manusia, fasilitas, dan sistem administrasi 

manual yang menghambat operasional. Ketiga, dari perspektif hukum Islam, 

pengelolaan LPK Barokah sejalan dengan prinsip-prinsip syariah seperti transparansi, 

keadilan, dan amanah, dengan tujuan utama memberikan manfaat sosial dan menerapkan 

akad-akad sesuai fikih dalam aktivitasnya. 

Kata Kunci: Yayasan, Nonprofit, Hukum Islam 
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ABSTRACT 

MANAGEMENT OF FOUNDATIONS AS A NONPROFIT LEGAL ENTITY 

ORIENTED BASED ON ISLAMIC LAW PERSPECTIVE 

(Study on LPK Barokah, Bengkulu City) 

Author: 

RUPYANTO 

NIM 2223780031 

Promoter: Prof. Dr.H. Rohimin, M.Ag 

Co Promoter 1: Dr. Iim Fahimah, Lc, MA 

Co Promoter 2: Dr. Ahmad Walid, M.Pd 

 

The objectives of this study are: First, to analyze the implementation of the 

management of the Barokah Education and Training Institution as a non-profit 

oriented legal entity. Second. to analyze the supporting and inhibiting factors in the 

management of the Barokah Education and Training Institution as a non-profit 

oriented legal entity. Third, to analyze the implementation of the management of the 

Barokah Education and Training Institution as a non-profit oriented legal entity from 

an Islamic Law perspective. Data analysis uses a qualitative descriptive research 

method. The conclusion of this study is: First, the management of LPK Barokah as a 

non-profit legal entity has been running in accordance with its goal of empowering the 

community through affordable education, especially for the underprivileged. Despite 

facing limited facilities and funds, this institution remains committed to providing a 

positive social impact. Second, the supporting factors for management are a clear 

division of tasks, commitment of the management, and strong community support and 

religious values. The inhibiting factors are limited human resources, facilities, and 

manual administration systems that hinder operations. Third, from an Islamic law 

perspective, the management of LPK Barokah is in line with sharia principles such as 

transparency, justice, and trustworthiness, with the main goal of providing social 

benefits and implementing contracts according to fiqh in its activities. 

Keywords: Foundation, Nonprofit, Islamic Law 
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 خلاصة 

 إدارة المؤسسة ككيان قانوني غير ربحي موجه من منظور إسلامي

 (الدراسة في معهد تعليم المهارات بمدينة بنجكولو باروكاه)

 :الكاتب

 روبيانتو 

، تحليل تنفيذ إدارة معهد باروكا للتعليم والتدريب باعتباره كيانًا قانونيًا غير  
ً
أهداف هذه الدراسة هي: أولا

غير   قانوني  والتدريب ككيان  للتعليم  باروكا  لإدارة مؤسسة  والمثبطة  الداعمة  العوامل  ثانية. تحليل  ربحي. 

لتدريب ككيان قانوني غير ربحي موجه نحو منظور ربحي. ثالثا، تحليل تنفيذ إدارة معهد باروكا للتعليم وا

الشريعة الإسلامية. تحليل البيانات باستخدام أساليب البحث الوصفية النوعية. الاستنتاج من هذه الدراسة  

هو: أن مؤسسة باروكا إنساني تقوم بوظيفتها في تمكين المجتمع من خلال الوصول إلى التعليم والتدريب  

للفئات المحرومة. يوفر معهد باروكا للتعليم والتدريب فرص التعلم بغض النظر    بأسعار معقولة، وخاصة

عن الخلفية الاقتصادية، كجهد لخلق المساواة. وتستمر إدارة المؤسسة في إعطاء الأولوية لمبادئ الشفافية  

ة. كما أن نجاح  والمساءلة، على الرغم من التحديات التي تواجهها مثل الإمكانيات والموارد البشرية المحدود

تنفيذ البرنامج مدعوم أيضًا بهيكل مهام واضح، والتزام الإدارة، ودعم المجتمع. إن التآزر بين الحكم الرشيد  

والقيم الدينية والمشاركة المجتمعية هو القوة الرئيسية للمؤسسة. ومن منظور الشريعة الإسلامية، يتم إدارة  

ادئ الشريعة الإسلامية، مع التركيز على الثقة والعدالة والشفافية.  معهد باروكا للتعليم والتدريب وفقًا لمب

إن استخدام العقود مثل المعلق والإجارة يعكس الالتزام بالفقه الإسلامي في الممارسات التعليمية القائمة  

 متواصلة لتحقيق الفوائد الاجتماعية بطريقة عادلة وأخلا
ً
 .قيةعلى الإسلام. وتظهر الإدارة العامة جهودا

 الكلمات المفتاحية: مؤسسة، غير ربحية، الشريعة الإسلامية 
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MOTTO 

 

 
Hidup itu seperti mengayun sepeda, agar tetap seimbang maka kita harus bergerak. 

(Ahm, 2023) 

 

 

Saat kita memperbaiki hubungan dengan Allah, niscaya Allah akan memperbaiki segala 

sesuatu untuk kita (Mc.Wijaya, 1989) 
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