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ABSTRAK 

Analisis Prinsip-prinsip Good Corporate Governance Pada 

Koperai Lembaga keuangan Mikro Syariah Ukhuwah 

Bintang Ihsani Bengkulu 

   (Oleh Ovita Sentia, Nim 2111140109) 

 

 Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui penerapan 

prinsip Good Corporate Governance pada Koperasi Lembaga 

Keuangan  Mikro Syariah Ukhuwah Bintang Ihsani Bengkulu 

.Untuk melihat penerapannya, penelitian  menggunakan metode 

kualitatif dengan teknik pengumpulan  data berupa observasi,. 

Teknik analisis data dengan reduksi data (Data Reduction), 

penyajian data (Data Display) dan penarikan kesimpulan 

(Conclusion/Drawing.  Dari hasil penelitian dan pembahasan 

dinyatakan bahwa 1) Transparansi  pada  Koperasi LKMS Sudah 

terlasanakan dengan sangat baik di lihat dari pelaksaaan visi misi, 

keterbukaan, pengumpulan dan pelaporan terkait koperasi sudah 

di jalankan dengan sangat baik. 2) Akuntabilitas pada  Koperasi 

LKMS Sudah terlasanakan dengan sangat baik di lihat dari 

kejelasan aturan, fungsi, mekanisme kerja dan  kejelasan job 

deskripsi serta janggungjawab tugas terlaksanakan dengan sangat 

baik. 3) Pertanggungjaaban pada  Koperasi LKMS Sudah 

terlasanakan dengan sangat baik di lihat dari pengelolaann 

koperasi pada prinsip kehati-hatian,keaktifan mengikuti 

RAT,dalam perencanaan,pengorganisasian, pengendalian dan  

peraturan perundang-undang yang berlaku. 4) Kemandirian pada  

Koperasi LKMS Sudah terlasanakan dengan sangat baik di lihat 

dari penyelenggaraan RAT,pelaporan,pelatihan,menerapkan SOP 

serta melaukan tugas dan funsinya masing-masing. 5). Kewajaran 

dan Kesetaraan pada  Koperasi LKMS Sudah terlasanakan 

dengan sangat baik di lihat dari koperasi memberikan  

kesempatan pada pemangku kepentingan untuk menyampaikan 

masukan dan pendapat , memberikan perlakuan yang setara dan 

wajar sesuai manfaat dan kontribusi yang di berikan koperasi. 

 

Kata Kunci : Good Corporate Governance, Prinsip, Koperasi. 
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ABSTRACT 

 

Analysis of Good Corporate Governance Principles at the 

Ukhuwah Bintang Ihsani Islamic Microfinance Cooperative in 

Bengkulu 

(By Ovita Sentia, Student ID 2111140109) 

 

The purpose of this study is to determine the application of Good 

Corporate Governance principles in the Islamic Microfinance 

Institution Cooperative Ukhuwah Bintang Ihsani Bengkulu. To 

see its application, the study uses qualitative methods with data 

collection techniques in the form of observation. Data analysis 

techniques with data reduction (Data Reduction), data 

presentation (Data Display) and conclusion drawing (Conclusion 

/ Drawing). From the results of the research and discussion it is 

stated that 1) Transparency in the LKMS Cooperative has been 

implemented very well seen from the implementation of the 

vision and mision, openness, collection and reporting related to 

the cooperative has been carried out very well. 2) Accountability 

in the LKMS Cooperative has been implemented very well seen 

from the clarity of rules, functions, work mechanisms and clarity 

of job descriptions and responsibilities of tasks carried out very 

well. 3) Accountability in the LKMS Cooperative has been 

implemented very well seen from the management of the 

cooperative on the principle of prudence, active participation in 

the RAT, in planning, organizing, controlling and applicable laws 

and regulations. 4) Independence in the LKMS Cooperative Has 

been implemented very well as seen from the implementation of 

the RAT, reporting, training, implementing SOPs and carrying 

out their respective duties and functions. 5). Fairness and 

Equality in the LKMS Cooperative Has been implemented very 

well as seen from the cooperative providing opportunities for 

stakeholders to convey input and opinions, providing equal and 

fair treatment according to the benefits and contributions 

provided by the cooperative. 

 

Keywords: Good Corporate Governance, Principles, 

Cooperative 
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MOTTO 

 

“Dan bersabarlah kamu, sesungguhnya janji Allah  adalah benar” 

( QS. Ar-Rum : 60 ) 

 

“Hidup bukan saling mendahului, bermimpilah sendiri-sendiri“ 

(Hindia) 

 

“Skripsi ini memang tidak sempurna tapi cukup mengantarkan ku 

untuk wisuda dan menepati janji pada ibu dan ayah di rumah “ 
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