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ABSTRAK 

 

Persepsi Alumni Perbankan Syariah Terhadap Peran Organisasi, Prestasi 

Akademik, Dan Motivasi Dalam Memasuki Dunia Kerja 

(Studi Pada Alumni Mahasiswa Universitas Islam Negeri Fatmawati 

Sukarno Bengkulu) 

Oleh Ahmad Mizari, NIM 2111140138. 

 

 

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui persepsi alumni perbankan 

syariah terhadap peran organisasi, prestasi akademik, dan motivasi dalam 

memasuki dunia kerja. Jenis penelitian yag digunakan adalah deskriptif 

dengan pendekatan kualitatif.  Informan penelitian adalah alumni 

mahasiswa Perbankan Syariah  angkatan 2017-2020. Teknik pengumpulan 

data yang digunakan yaitu wawancara, dokumentasi dan observasi.  Teknik 

analisis data meliputi reduksi data, penyajian data dan penerikan 

kesimpulan. hasil penelitian ditemukan bahwa persepsi alumni perbankan 

syariah terhadap peran organisasi secara umum memandang bahwa 

keterlibatan dalam organisasi kemahasiswaan memiliki kontribusi yang 

signifikan dalam mempersiapkan mereka menghadapi dunia kerja. Persepsi 

alumni perbankan syariah menunjukkan bahwa prestasi akademik adalah 

faktor penting namun tidak satu-satunya penentu keberhasilan di dunia 

kerja. Persepsi alumni perbankan syariah terhadap motivasi memasuki 

dunia kerja menunjukan bahwa motivasi yang tinggi berkorelasi positif 

dengan kesiapan kerja yang lebih baik.   

 

 

Kata Kunci : Persepsi, Peran Organisasi, Prestasi Akademik, Motivasi 
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ABSTRACT 

 

Perception of Sharia Banking Alumni Toward the Role of Organizations, 

Academic Achievement, and Motivation in Entering the Workforce  

(A Study on Students of Fatmawati Sukarno State Islamic University 

Bengkulu)  

By Ahmad Mizari, NIM 2111140138. 

 

The purpose of this study is to determine the perceptions of Sharia banking 

alumni regarding the role of the organization, academic achievement, and 

motivation in entering the workforce. The type of research used is 

descriptive with a qualitative approach. The research participants are 

alumni of the Sharia Banking program from the 2017-2020 cohort. The data 

collection techniques used were interviews, documentation, and 

observation. Data analysis techniques included data reduction, data 

presentation, and drawing conclusions. The research findings indicate that 

alumni of Islamic banking generally perceive the role of the organization 

as contributing significantly to their preparation for the workforce. The 

perception of sharia banking alumni indicates that academic achievement 

is an important factor but not the sole determinant of success in the 

workplace. The perception of sharia banking alumni regarding motivation 

to enter the workforce shows that high motivation is positively correlated 

with better work readiness. 

 

Keywords: Perception, Organizational Role, Academic Achievement, 

Motivation 
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MOTTO 

 

َ لََ يُغيَ رُِ مَا بقَِوْمٍ حَتَّىٰ يُغيَ رُِوا مَا بِأنَفُسِهِم ۗ  إنَِّ اللََّّ  ۗ 

 

Sesungguhnya Allah tidak akan mengubah keadaan sesuatu kaum 

sehingga mereka mengubah keadaan yang ada pada diri mereka 

sendiri.  

(Q.S. Ar-Ra'd: 11) 

 

Hal-hal yang tidak di pertaruhkan, tidak akan pernah layak untuk di 

menangkan. ambil resikonya atau menyesal selamanya. 
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