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MOTTO 

 

“Allah tidak membebani seseorang melainkan sesuai dengan kesanggupannya 

Dia mendapat (pahala) dari (kebajikan) yang dikerjakannya dan mendapat 

(siksa) dari (kejahatan) yang diperbuatnya” 

(Q.S Al-Baqarah:286) 

“Hatiku tenang karena mengetahui bahwa apa yang melewatkan tidak akan 

pernah menjadi takdirku, dan apa yang ditakdirkan untukku tidak akan pernah 

melewatkanku” 

(Umar Bin Khattab) 

“Apapun yang sudah terjadi dalam hidumu, jangan katakan “Seandainya”, tapi 

katakan “Qadarallah” karna semua yang terjadi adalah takdir dan Allah itu selalu 

baik, karna Allah itu maha baik” 

(Ustadz Hanan Attaki) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

vi 

PERSEMBAHASAN 

Alhamdulillahirabbil‟Alamin dengan rasa syukur yang mendalam, 

terimakasiih ya Allah atas nikmat yang kau berikan kepadaku. Dengan ini aku 

persembahkan skripsi ini kepada orangorang yang berpengaruh baik dalam 

hidupku : 

1. Kedua orang tuaku yang  tercinta, terima kasih ayah dan ibu tersayang  yang 

telah memberikan dukungan dengan penuh kesabaran serta tidak henti-

hentinya mendoakan agar putrimu menjadi orang yang sukses, dan menjadi 

orang yang selamat dunia dan akhirat. Terimakasih untuk setiap doa dan 

kasih sayang yang sealalu tercurahkan untuk putrimu. 

2. Kepada kedua kakak laki-laki ku Zon dan Dindi terimakasih telah menjadi 

kakak yang selalu memberi dukungan, motivasi, saran yang selalu di berikan 

kepada adik perempuanmu ini. 

3. Kepada kakak iparku Etri, dan ketiga keponakanku Cantika Zelfiona, Adek 

Citra, Refaldi Agustian terimakasih telah menjadi bagian dari penyemangat 

dalam penulis menyelesaikan penulisan skripsi ini. 

4. Segenap keluarga besar dan seluruh kerabat yang senantiasa memberi 

semangat dan motivasi demi keberhasilan untuk meraih kesuksesan. Baik 

dari keluarga besar ibu dan keluarga besar ayah. 

5. Bapak Ihsan Rahmat, MPA dan Bapak Dr. Rahmat Ramdhani, M.Sos.I yang 

telah membimbing dan memberikan arahan serta motivasi keilmuan kepada 

penulis, sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsinya. 

6. Terkhususkan sahabat-sahabat tercinta saya, Wulen Agnes Marise dan Yola 

Fitri Willa Rosa yang selalu berusaha membuat penulis semangat dan 

termotivasi untuk terus berjuang. Terimakasih banyak juga untuk sahabat 

yang kutemui selama kuliah di Bengkulu, (Wesi Navrati Lova, Rahma Okta 

Yola Safira, Dora Novarinda, Novia Ramadani) mereka inilah juga yang selalu 

siap membantu penulis dalam menyelesaikan skripsi. 

7. seluruh personil kelas B Manajemen Dakwah 2022 yang tidak bisa di 

sebutkan satu persatu terimakasih telah menjadi bagian dari perjuangan -+ 8 

semester ini. 



 

vii 

8. Kepada team PPL MBKM Yayasan Daarul Armina 2024 terimakasih telah 

menjadi bagian dari 60 harinya. 

9. Kepada keluarga KKN Kelompok 01 RT 33 Pagar Dewa Kota Bengkulu 

terimakasih telah menjadi bagian keluarga semakan seminum dan segala 

kisah manis dan pahit kita di Sekretariat. 

10. Kepada seluruh dosen khususnya di selingkup Fakultas Ushuluddin Adab 

dan Dakwah yang tidak bisa disebutkan satu persatu, terimakasih tak 

terhingga atas ilmu dan motivasi yang selalu kalian berikan semoga segala 

kebaikan selalu diberkahi dan dilipatgandakan pahalanya oleh Allah Swt 

Aamiin. 

11. Kepada Almamaterku Tercinta dan Kampus UIN Fatmawati Sukarno 

Bengkulu. 

12. Terakhir, penulis ingin menyampaikan rasa terima kasih yang mendalam 

kepada diri sendiri, Delfa Triana. Terima kasih telah bertahan sejauh ini. 

Untuk setiap malam yang dihabiskan dalam kelelahan, setiap pagi yang 

disambut dengan keraguan namun tetap dijalani, serta setiap ketakutan yang 

berhasil dilawan dengan keberanian. Terima kasih kepada hati yang tetap 

ikhlas, meski tidak semua hal berjalan sesuai harapan. Terima kasih kepada 

jiwa yang tetap kuat, meski berkali-kali hampir menyerah. Terima kasih 

kepada raga yang terus melangkah, meski lelah sering kali tak terlihat. 

Penulis bangga kepada diri sendiri yang telah mampu melewati berbagai fase 

sulit dalam kehidupan ini. Semoga kedepannya, raga ini tetap kuat, hati tetap 

tegar, dan jiwa tetap lapang dalam menghadapi setiap proses kehidupan. 

Mari terus bekerja sama untuk tumbuh dan berkembang, menjadi pribadi 

yang lebih baik dari hari ke hari. 

 

 

 

 



 

viii 

ABSTRAK 

Nama : Delfa Triana Nim : 2223330046 Judul Skripsi : Membangun Jaringan 

Donatur pada Tabungan Jariyah di Yayasan Daarul Armina Kota Bengkulu 

Penelitian ini bertujuan untuk memahami perkembangan program Tabungan 
Jariyah (TJ), proses terbentuknya jaringan donatur, dan TJ sebagai alternatif 
strategi fundraising. Jenis penelitian ini menggunakan metode kualitatif dengan 
pendekatan studi kasus, dengan mewawancarai 7 informan yang terdiri dari 
pengelola TJ, donatur, dan penerima, disertai dengan observasi dan dokumentasi 
program. Hasil perkembangan Program TJ di Yayasan Daarul Armina (YDA) Kota 
Bengkulu berlangsung secara dinamis dan bertahap, dimulai dari fase inisiasi dan 
stagnasi pada tahun 2021 hingga fase inovasi dan perkembangan pada periode 
2022–2025. Hasil penelitian menunjukkan bahwa jaringan donatur TJ terbentuk 
melalui relasi sosial berbasis kepercayaan, kedekatan personal, dan interaksi yang 
berkembang secara informal, hasil penelitian ini memproyeksikan TJ dapat 
menjadi alternatif strategi fundrising yang efektif bagi pengelolaan celengan infak. 
Dengan menginisiasi aktor kunci yang memiliki modal sosial yang kuat, 
memperluas jaringan, dan diperlukan sarana pengikat jaringan agar relasi terjaga 
dalam jangka panjang. Ini dapat dijadikan rujukan bagi lembaga lain yang 
memiliki atau mengembangkan program serupa. Oleh karena itu, lembaga 
selanjutnya penting untuk mengikuti proyeksi yang telah dijelaskan  peneliti agar 
program berjalan secara terarah dan berkelanjutan. 

Kata Kunci: Jaringan Donatur, Fundrising,  Filantropi Islam, Tabungan Jariyah 
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ABSTARCT 

Name: Delfa Triana Student ID: 2223330046 Thesis Title: Building a Donor 
Network for Jariyah Savings at the Daarul Armina Foundation, Bengkulu City 

This study aims to understand the development of the Tabungan Jariyah (TJ) program, the 
process of donor network formation, and TJ as an alternative fundraising strategy. This type of 
research uses a qualitative method with a case study approach, by interviewing 7 informants 
consisting of TJ managers, donors, and recipients, accompanied by program observations and 
documentation. The results of the development of the TJ Program at the Daarul Armina 
Foundation (YDA) Bengkulu City took place dynamically and gradually, starting from the 
initiation and stagnation phase in 2021 to the innovation and development phase in the 2022–
2025 period. The results show that the TJ donor network was formed through social relationships 
based on trust, personal closeness, and interactions that developed informally. The results of this 
study project that TJ can be an alternative effective fundraising strategy for managing alms piggy 
banks. By initiating key actors who have strong social capital, expanding the network, and the 
necessary means of network binding are needed to maintain relationships in the long term. This 
can be used as a reference for other institutions that have or develop similar programs. Therefore, 
it is important for the institution to follow the projections explained by the researcher so that the 
program runs in a directed and sustainable manner. 

Keywords: Donor Network, Fundraising, Islamic Philanthropy, Jariyah Savings 
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