BAB V
SIMPULAN DAN SARAN

A. Simpulan
Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan mengenai
Peran Musyrifah divisi peribadatan dalam keistigomahan
beribadah mahasantri putri Ma’had Al-Jami’ah Universitas
Islam Negeri Fatmawati Sukarno Bengkulu, dapat ditarik
simpulan sebagai berikut:

1. Peran Musyrifah Divisi Peribadatan dalam Keistigomahan

Beribadah Mahasantri Putri
Musyrifah divisi peribadatan di Ma'had Al-Jami‘ah
UIN Fatmawati Sukarno Bengkulu menjalankan empat
peran utama, Role Model, memberikan keteladanan nyata
melalui kehadiran lebih awal dalam salat berjamaah,
konsistensi salat sunah, tadarus Al-Qur'an, dan zikir
sehingga mahasantri dapat mengamati langsung praktik
nilai-nilai Islam. Pengawas ibadah yaitu memantau melalui
sistem absensi, tadarus, zikir, dan evaluasi mingguan
secara edukatif dan persuasif untuk menumbuhkan
kedisiplinan dari kesadaran diri, Penengah & Sahabat
Curhat. Menjadi mediator konflik antar mahasantri dan
menciptakan ruang aman berbagi keluh kesah sehingga
stabilitas emosional terjaga dan mendukung konsistensi
ibadah. Pemberi semangat dan pembina karakter yaitu

memberikan motivasi melalui nasihat, kisah inspiratif, dan
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pendekatan personal agar ibadah dilakukan karena
kesadaran dan kebutuhan spiritual, bukan keterpaksaan.

2. Faktor Pendukung dan Penghambat Peran Musyrifah Divisi
Peribadatan dalam Keistigomahan Beribadah Mahasantri
Putri

Faktor pendukung internal meliputi kompetensi
musyrifah dalam ilmu  figih ibadah, kemampuan
komunikasi, serta keteladanan (uswatun hasanah) yang
tercermin  dalam  kedisiplinan,  kekhusyukan, dan
keikhlasan.  Faktor pendukung eksternal —meliputi.
Dukungan institusional berupa struktur organisasi yang
jelas dan peraturan yang tegas. Program ibadah terstruktur:
salat berjamaah (maghrib, isya, subuh), tadarus, Al-
Barzanji, tahajud, kajian rutin, zikir, surah Al-Mulk, dan
khataman setiap Jumat. Lingkungan Ma'had yang kondusif
dan bernilai keislaman serta peer pressure positif. Sarana
prasarana memadai: musholla, tempat wudhu, Al-Qur'an,
mukena, sajadah, dan sirine salat. Adapun faktor
penghambat meliputi: (1) rasa malas mahasantri sebagai
hambatan internal yang paling dominan; (2) gangguan
ketersediaan air pada jam-jam puncak menjelang salat; serta
(3) kesulitan manajemen waktu antara tuntutan akademik

dan kegiatan asrama.
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B. Saran
Berdasarkan hasil penelitian dan simpulan yang telah

diuraikan mengenai Peran Musyrifah Divisi Peribadatan dalam
Keistigomahan Beribadah Mahasantri Putri Ma’had Al-
Jami’ah Universitas Islam Negeri Fatmawati Sukarno
Bengkulu, peneliti mengajukan beberapa saran sebagali
berikut:
1. Bagi Pihak Ma’had Al-Jami’ah Universitas Islam Negeri
Fatmawati Sukarno Bengkulu
Pihak Ma’had Al-Jami’ah  hendaknya terus
meningkatkan dan mengembangkan sistem pembinaan
musyrifah  melalui  pelatihan  berkala, pembekalan
kompetensi keagamaan dan komunikasi, serta evaluasi
kinerja yang sistematis. Selain itu, dukungan institusional
yang konsisten berupa penyediaan sarana dan prasarana
ibadah yang memadai perlu terus dipertahankan dan
ditingkatkan agar program pembinaan keistiqgomahan
beribadah mahasantri dapat berjalan secara optimal dan

berkelanjutan.

2. Bagi Musyrifah Divisi Peribadatan
Musyrifah  diharapkan  terus  menjaga  dan

meningkatkan kualitas diri, baik dari aspek keilmuan figih
ibadah maupun aspek keteladanan dalam kehidupan sehari-
hari. Keteladanan yang konsisten merupakan kunci utama

dalam membangun kepercayaan dan kedekatan dengan
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mahasantri. Musyrifah juga disarankan untuk terus
mengembangkan kemampuan komunikasi dan
pendampingan personal agar mampu menjadi Ssahabat
curhat yang bijaksana sekaligus pembina karakter yang
efektif. Di samping itu, musyrifah perlu menjaga
keseimbangan antara fungsi pengawasan dan pendekatan
empatik agar mahasantri terdorong beribadah secara
istiqgomah atas dasar kesadaran, bukan keterpaksaan.

. Bagi Mahasantri Putri
Mahasantri putri  diharapkan dapat menjadikan

program pembinaan yang telah dirancang oleh Ma’had
sebagai sarana untuk menumbuhkan kesadaran spiritual
dari dalam diri, bukan sekadar memenuhi kewajiban
formal. Mahasantri hendaknya aktif memanfaatkan
keberadaan musyrifah sebagai pembimbing dan sahabat
dalam mengatasi tantangan adaptasi terhadap kehidupan
asrama. Sikap terbuka, semangat dalam mengikuti seluruh
kegiatan peribadatan, serta kemauan untuk saling
mengingatkan sesama teman kamar akan sangat
mendukung terwujudnya keistiqgomahan beribadah yang
berkelanjutan.

. Bagi Peneliti Selanjutnya
Penelitian ini terbatas pada konteks Ma’had Al-

Jami’ah Universitas Islam Negeri Fatmawati Sukarno
Bengkulu dengan menggunakan pendekatan kualitatif

deskriptif.  Peneliti  selanjutnya  disarankan  untuk
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memperluas  kajian dengan menggunakan metode
kuantitatif atau mixed method guna memperoleh data yang
lebih terukur dan dapat digeneralisasi. Selain itu, penelitian
lanjutan dapat mengkaji secara lebih mendalam mengenai
efektivitas program pelatihan musyrifah, perbandingan
peran musyrifah di berbagai Ma’had Al-Jami’ah di
Indonesia, atau pengaruh faktor psikologis mahasantri

terhadap tingkat keistigomahan beribadah mereka.
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