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BAB V 

PENUTUP 

A. Kesimpulan  

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan 

mengenai pengaruh keaktifan berorganisasi terhadap lama 

penyelesaian studi mahasiswa Program Studi Pendidikan 

Agama Islam angkatan 2021, maka dapat ditarik kesimpulan 

sebagai berikut: 

Terdapat pengaruh yang signifikan antara keaktifan 

berorganisasi terhadap lama penyelesaian studi mahasiswa 

Program Studi Pendidikan Agama Islam angkatan 2021. Hal 

ini dibuktikan dengan hasil uji korelasi Spearman yang 

menunjukkan nilai koefisien korelasi (rs) sebesar 0,462 dengan 

nilai signifikansi 0,020, yang lebih kecil dari taraf signifikansi 

yang ditetapkan (α = 0,05). Dengan demikian, keaktifan 

berorganisasi memiliki keterkaitan yang nyata terhadap lama 

penyelesaian studi mahasiswa. 

Besarnya pengaruh keaktifan berorganisasi terhadap 

lama penyelesaian studi mahasiswa berada pada tingkat 

sedang. Hubungan tersebut bersifat positif, yang menunjukkan 

bahwa tingkat keaktifan mahasiswa dalam berorganisasi 

memiliki peranan terhadap lama penyelesaian studi, meskipun 

bukan satu-satunya faktor yang memengaruhinya. 

B. Implikasi 
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Berdasarkan hasil penelitian mengenai pengaruh 

keaktifan berorganisasi terhadap lama penyelesaian studi 

mahasiswa Program Studi Pendidikan Agama Islam (PAI) 

angkatan 2021, penelitian ini memiliki beberapa implikasi, 

baik secara teoretis maupun praktis, yang dapat dijadikan 

bahan pertimbangan bagi berbagai pihak. 

1. Implikasi Teoretis 

Secara teoretis, hasil penelitian ini memberikan kontribusi 

terhadap pengembangan kajian ilmu pendidikan, khususnya 

yang berkaitan dengan aktivitas kemahasiswaan dan 

penyelesaian studi. Penelitian ini menunjukkan bahwa 

keaktifan mahasiswa dalam organisasi tidak selalu 

berdampak negatif terhadap lama penyelesaian studi. 

Temuan ini dapat memperkaya literatur dan memperkuat 

teori yang menyatakan bahwa keterlibatan mahasiswa 

dalam kegiatan nonakademik, apabila dikelola dengan baik, 

justru dapat mendukung keberhasilan akademik mahasiswa. 

2. Implikasi Praktis bagi Mahasiswa 

Bagi mahasiswa, hasil penelitian ini menekankan bahwa 

keaktifan dalam organisasi kemahasiswaan perlu diimbangi 

dengan manajemen waktu dan kedisiplinan belajar. 

Mahasiswa diharapkan mampu merencanakan, mengatur, 

dan memonitor aktivitas organisasi agar pengalaman 

berorganisasi dapat dimanfaatkan sebagai sarana 

pengembangan soft skills—seperti kepemimpinan, 
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komunikasi, dan tanggung jawab—tanpa mengabaikan 

kewajiban akademik, sehingga studi dapat diselesaikan 

tepat waktu.. 

3. Implikasi Praktis bagi Program Studi 

Bagi program studi, temuan ini dapat dijadikan dasar dalam 

menyusun kebijakan akademik yang mendukung 

keterlibatan mahasiswa dalam organisasi. Program studi 

diharapkan dapat melakukan pendampingan, pengawasan, 

dan monitoroing bagi mahasiswa yang aktif berorganisasi, 

sehingga mereka tetap fokus pada penyelesaian studi. 

4. Implikasi Praktis bagi Dosen Pembimbing dan Akademik 

Bagi dosen, khususnya dosen pembimbing akademik dan 

pembimbing skripsi, hasil penelitian ini dapat menjadi 

dasar untuk memberikan arahan, bimbingan, dan 

pengawasan kepada mahasiswa yang aktif berorganisasi. 

Dosen diharapkan mampu membantu mahasiswa menyusun 

perencanaan studi yang realistis, memantau progres 

akademik, dan memberikan strategi manajemen waktu, 

sehingga aktivitas organisasi tidak menghambat 

penyelesaian studi. 

5. Implikasi bagi Penelitian Selanjutnya 

Penelitian ini dapat menjadi referensi bagi peneliti 

selanjutnya untuk mengembangkan kajian yang lebih luas 

dengan menambahkan variabel lain yang memengaruhi 

lama penyelesaian studi, seperti motivasi belajar, kondisi 
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ekonomi, atau lingkungan akademik. Selain itu, penelitian 

selanjutnya juga dapat memperluas subjek penelitian pada 

angkatan atau program studi yang berbeda untuk 

memperoleh hasil yang lebih komprehensif. 

C. Saran 

1. Bagi Mahasiswa 

Mahasiswa diharapkan mampu mengelola waktu secara 

efektif antara kegiatan akademik dan organisasi, sehingga 

keaktifan berorganisasi tidak menghambat penyelesaian 

studi, tetapi justru dapat mendukung pengembangan diri 

dan kesiapan akademik. 

2. Bagi Program Studi dan Universitas 

Pihak program studi dan perguruan tinggi diharapkan dapat 

memberikan pembinaan serta pendampingan kepada 

mahasiswa yang aktif berorganisasi, khususnya dalam hal 

manajemen waktu dan monitoring akademik, agar 

mahasiswa dapat menyelesaikan studi tepat waktu. 

3. Bagi Peneliti Selanjutnya 

Peneliti selanjutnya disarankan untuk menambah jumlah 

responden, memperluas objek penelitian, serta memasukkan 

variabel lain seperti manajemen waktu, motivasi belajar, 

dan dukungan akademik sebagai variabel mediasi atau 

moderasi agar hasil penelitian lebih komprehensif
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