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MOTTO 

 

“Allah tidak akan mengatakan hidup ini mudah. Tetapi Allah 

berjanji, bahwa sesunggunya bersama kesulitan ada kemudahan” 

(Q,S Al-Insyirah:5-6) 

 

“Selalu ada harga dalam sebuah proses. Nikmatilah saja lelah-

lelah itu. Lebarkan lagi rasa sabar itu. Semua yang kau 

investasikan untuk menjadikan dirimu serupa yang kau impikan, 

mungkin tidak akan selalu berjalan lancar. Tapi, gelombang-

gelombang itu yang nanti bisa kau ceritakan” 

(Boy Chandra) 
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ABSTRAK 
 

Tinjauan Hukum Ekonomi Syariah terhadap Pemberian 

Upah Pekerja Pemetik Sawit Brondolan di Perkebunan 

Kelapa Sawit (Studi Kasus Desa Air Teras Kecamatan Talo 

Kabupaten Seluma 
 

Oleh: Tiara Putri Utami 

NIM: 2223120062 
 

Fenomena pengupahan pekerja pemetik sawit brondolan di Desa 

Air Teras Kecamatan Talo Kabupaten Seluma menunjukkan 

praktik kerja yang masih bersifat informal dengan sistem 

borongan berdasarkan hasil kerja. Penentuan upah, kesepakatan 

kerja, mekanisme penimbangan, hingga pembayaran dilakukan 

secara sederhana melalui komunikasi lisan tanpa perjanjian 

tertulis. Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis sistem 

pemberian upah pekerja pemetik sawit brondolan serta meninjau 

praktik tersebut berdasarkan perspektif hukum ekonomi syariah. 

Metode penelitian yang digunakan ialah pendekatan kualitatif 

deskriptif dengan teknik pengumpulan data melalui wawancara, 

observasi, dan dokumentasi. Hasil penelitian menunjukkan bahwa 

sistem pengupahan telah memenuhi unsur kesepakatan awal 

antara pemilik kebun dan pekerja serta menggunakan sistem upah 

berbasis hasil (ujroh/ijarah al-‘amal). Namun demikian, masih 

ditemukan beberapa permasalahan, seperti ketiadaan standar upah 

yang jelas, keterbatasan transparansi dalam proses penimbangan, 

ketidakpastian waktu pembayaran, serta lemahnya perlindungan 

kerja bagi pekerja. Tinjauan hukum ekonomi syariah 

menunjukkan bahwa praktik tersebut pada dasarnya 

diperbolehkan (mubah) karena terdapat unsur kerelaan (taradhi) 

dan kesepakatan, tetapi belum sepenuhnya sesuai dengan prinsip 

keadilan (‘adl), kejelasan (wudhuh), dan kelayakan (kifayah). 

Oleh karena itu, sistem pengupahan di Desa Air Teras masih 

memerlukan perbaikan agar lebih sesuai dengan prinsip ekonomi 

syariah yang menekankan keadilan, transparansi, dan 

kemaslahatan bagi pekerja maupun pemilik kebun. 

Kata Kunci: Hukum Ekonomi Syariah, Upah, Ujroh, Pekerja 

Sawit Brondolan, Keadilan. 
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ABSTRACT 

A Review of Sharia Economic Law on the Wage Provision of 

Palm Oil Picker Workers in Oil Palm Plantations (Case Study 

of Water Teras Village, Talo District, Seluma Regency) 

Oleh: Tiara Putri Utami 

NIM: 2223120062 

The phenomenon of wages of palm oil picker workers in Air 

Teras Village, Talo District, Seluma Regency shows that work 

practices are still informal with a wholesale system based on the 

results of work. The determination of wages, work agreements, 

weighing mechanisms, and payments is carried out simply 

through verbal communication without a written agreement. This 

study aims to analyze the wage system of palm oil pickers and 

review the practice based on the perspective of sharia economic 

law. The research method used is a descriptive qualitative 

approach with data collection techniques through interviews, 

observations, and documentation. The results of the study show 

that the wage system has fulfilled the elements of the initial 

agreement between the plantation owner and the worker and uses 

a result-based wage system (ujroh/ijarah al-'amal). However, 

there are still several problems, such as the absence of clear 

wage standards, limited transparency in the weighing process, 

uncertainty of payment timing, and weak job protection for 

workers. A review of sharia economic law shows that the practice 

is basically permissible (mubah) because there are elements of 

willingness (taradhi) and agreement, but it is not fully in 

accordance with the principles of justice ('adl), clarity (ablution), 

and feasibility (kifayah). Therefore, the wage system in Air Teras 

Village still needs to be improved to be more in line with sharia 

economic principles that emphasize justice, transparency, and 

benefits for workers and garden owners. 

Keywords: Sharia Economic Law, Wages, Ujroh , Palm Oil 

Workers, Justice. 
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