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ABSTRAK 

 

Mekanisme Penjatuhan Hukuman Disiplin atas Pelanggaran Disiplin ASN 

Berdasarkan PP No. 94 Tahun 2021 tentang Disiplin ASN Perspektif Fiqih 

Siyasah (Studi pada Kanwil Ditjen Pemasyarakatan Bengkulu) 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis mekanisme penjatuhan hukuman 

disiplin terhadap Aparatur Sipil Negara (ASN) berdasarkan Peraturan Pemerintah 

Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil serta meninjau 

implementasinya dalam perspektif fiqh siyasah di Kantor Wilayah Direktorat 

Jenderal Pemasyarakatan Bengkulu. Penelitian ini dilatarbelakangi oleh masih 

tingginya pelanggaran disiplin ASN di lingkungan birokrasi, khususnya pada 

institusi pemasyarakatan yang menuntut integritas, profesionalitas, dan tanggung 

jawab tinggi dalam pelaksanaan tugas pemerintahan. Penelitian ini menggunakan 

metode penelitian hukum sosiologis dengan pendekatan efektivitas hukum dan 

bersifat deskriptif kualitatif. Data diperoleh melalui wawancara, observasi, dan 

dokumentasi, kemudian dianalisis secara yuridis empiris menggunakan metode 

deduktif dan induktif. Hasil penelitian menunjukkan bahwa mekanisme 

penjatuhan hukuman disiplin di Kanwil Ditjen Pemasyarakatan Bengkulu telah 

dilaksanakan sesuai dengan ketentuan PP Nomor 94 Tahun 2021 melalui tahapan 

pemeriksaan, pemanggilan, klarifikasi, penjatuhan sanksi, dan pembinaan 

lanjutan. Implementasi kebijakan didukung oleh kepemimpinan yang tegas, sistem 

pengawasan berbasis teknologi, serta kompetensi tim pemeriksa. Namun 

demikian, masih ditemukan beberapa kendala, seperti rendahnya kesadaran 

disiplin sebagian ASN dan adanya faktor budaya organisasi yang mempengaruhi 

efektivitas penegakan disiplin. Dalam perspektif fiqh siyasah, penjatuhan 

hukuman disiplin ASN sejalan dengan konsep ta‘zir yang bertujuan menciptakan 

kemaslahatan, menjaga amanah jabatan, menegakkan keadilan, serta memberikan 

efek edukatif dan preventif kepada pelanggar. Penegakan disiplin tidak hanya 

dipandang sebagai bentuk penghukuman administratif, tetapi juga sebagai sarana 

pembinaan moral dan tanggung jawab aparatur negara dalam mewujudkan tata 

kelola pemerintahan yang baik. 

 

Kata Kunci: Disiplin ASN, Hukuman Disiplin, PP Nomor 94 Tahun 2021, ASN 

Fiqh Siyasah, Pemasyarakatan. 
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