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MOTTO 

 

 

وُسْعهََاا اِّلاَ نَفْسًا اٰللُّا يكَُل ِّفاُ لاَ  

 

(Lā yukallifullāhu nafsan illā wus'ahā) 

Artinya: "Allah tidak membebani seseorang melainkan sesuai dengan 

kesanggupannya." 

(Qs.Al-baqarah : 286) 
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ABSTRAK 

Pembimbing : I) Dr. Nova Asvio, M.Pd. Pembimbing II):  Novita 

Angra, M. Hum. 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis keterlibatan orang 

tua dan stakeholder dalam upaya pencegahan perilaku bullying yang 

terjadi di SDN 42 Kota Bengkulu serta mengidentifikasi hambatan-

hambatan yang dihadapi dalam proses tersebut. Fenomena perundungan 

di lingkungan sekolah dasar menjadi masalah serius yang berdampak 

pada kesehatan mental, fisik, dan prestasi akademik siswa, sehingga 

memerlukan penanganan kolaboratif. Penelitian ini menggunakan 

pendekatan kualitatif dengan teknik pengumpulan data melalui observasi 

langsung di lingkungan sekolah, wawancara mendalam bersama guru, 

kepala sekolah, serta orang tua murid, dan dilengkapi dengan studi 

dokumentasi. Hasil penelitian menunjukkan bahwa keterlibatan orang 

tua telah diupayakan melalui pengawasan aktivitas anak dan komunikasi 

dengan pihak sekolah, namun pelaksanaannya belum optimal karena 

kendala kesibukan kerja dan pemahaman yang terbatas mengenai 

spektrum tindakan perundungan. Di sisi lain, peran stakeholder sekolah 

seperti kepala sekolah dan guru sudah mencakup pembinaan karakter 

secara rutin, meskipun koordinasi antarpihak masih bersifat insidental 

dan belum didukung oleh regulasi pencegahan yang terstruktur secara 

formal. Hambatan utama yang ditemukan meliputi kurangnya sinergi 

yang berkelanjutan antara rumah dan sekolah serta pengaruh lingkungan 

sosial luar sekolah yang kuat. Oleh karena itu, diperlukan penguatan 

kebijakan sekolah dan program edukasi bersama guna menciptakan 

lingkungan pendidikan yang aman dan bebas dari tindakan bullying. 

 

Kata kunci :  Bullying, Keterlibatan Orang Tua, Stakeholder, 

Pencegahan, Sekolah Dasar 
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ABSTRACT 

 

Supervisor : : I) Dr. Nova Asvio, M.Pd. Supervisor II):  Novita Angra, 

M. Hum. 

This study aims to analyze the involvement of parents and 

stakeholders in efforts to prevent bullying behavior at SDN 42, Bengkulu 

City, and to identify the obstacles encountered in this process. Bullying 

in elementary schools is a serious problem that impacts students' mental 

and physical health and academic achievement, requiring collaborative 

management. This study used a qualitative approach, collecting data 

through direct observation in the school environment, in-depth 

interviews with teachers, principals, and parents, and supplemented by 

documentation studies. The results indicate that parental involvement 

has been attempted through monitoring children's activities and 

communicating with the school. However, implementation has not been 

optimal due to work constraints and a limited understanding of the 

spectrum of bullying. Meanwhile, school stakeholders, such as principals 

and teachers, have routinely included character development, although 

coordination between these parties remains incidental and is not 

supported by formal, structured prevention regulations. The main 

obstacles identified include a lack of sustainable synergy between home 

and school and the strong influence of the social environment outside the 

school. Therefore, strengthening school policies and joint educational 

programs is necessary to create a safe and bullying-free educational 

environment. 

 

Keywords :  Bullying, Parental Involvement, Stakeholders, 

Prevention, Elementary Schools 
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