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MOTTO 

 

ى الْقُرْبَّّٰ ذِى و ايِْ ت اۤئَّ و الِْْحْس انَّ باِلْع دْلَّ ي أْمُرَّ اللّّٰه َّ اِن َّ ۞  ع نَِّ و ي  نْ هّٰ

 ت ذ ك رُوْن َّ ل ع ل كُمَّ ي عِظُكُمَّ و الْب  غْيَّ و الْمُنْك رَِّ الْف حْش اءَِّۤ

Artinya: Sesungguhnya Allah menyuruh (kamu) Berlaku adil dan 

berbuat kebajikan, memberi kepada kaum kerabat, dan Allah 

melarang dari perbuatan keji, kemungkaran dan permusuhan. Dia 

memberi pengajaran kepadamu agar kamu dapat mengambil 

pelajaran. (Q.S An-Nahl ayat 90) 
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ABSTRAK 

SISTEM UPAH BURUH TANI JAGUNG PERSPEKTIF HUKUM 

EKONOMI SYARIAH (Studi di Desa Tanjung Alam Kecamatan 

Kedurang Kabupaten Bengkulu Selatan). Oleh: Restiana, NIM: 

1911120019. 
Pembimbing I: Dr. Rohmadi, MA dan Pembimbing II: Wery Gusmansyah, 

MH 
 

Ada dua permasalahan yang dikaji dalam skripsi ini, yaitu (1) Bagaimana 

sistem pemberian upah pada buruh tani jagung di Desa Tanjung Alam 
Kecamatan Kedurang Kabupaten Bengkulu Selatan, (2) Bagaimana 

tinjauan Hukum Ekonomi Syariah terhadap sistem pemberian upah pada 
buruh tani jagung di Desa Tanjung Alam Kecamatan Kedurang Kabupaten 
Bengkulu Selatan. Tujuan dari penelitian ini yaitu Untuk mengetahui 

sistem pemberian upah pada buruh tani jagung di Desa Tanjung Alam 
Kecamatan Kedurang Kabupaten Bengkulu Selatan dan Untuk mengetahui 

tinjauan Hukum Ekonomi Syariah terhadap sistem pemberian upah pada 
buruh tani jagung di Desa Tanjung Alam Kecamatan Kedurang Kabupaten 
Bengkulu Selatan. Metode Penelitian yang digunakan adalah pendekatan 

kualitatif dan jenis penelitian ini adalah penelitian lapangan (field 
research). Hasil penelitian ini mengungkapkan bahwa: (1) Sistem 

Pemberian Upah Pada Buruh Tani Jagung Di Desa Tanjung Alam 
Kecamatan Kedurang Kabupaten Bengkulu Selatan, dalam pelaksanaan 
akadnya dilakukan secara lisan, pelaksanaan pekerjaan telah dilakukan 

sesuai dengan kesepakatan kerja, namun untuk pemberian upah tidak 
dibayar tepat waktu. (2) Tinjauan Hukum Ekonomi Syariah Terhadap 

Sistem Pemberian Upah Pada Buruh Tani Jagung Di Desa Tanjung Alam 
Kecamatan Kedurang Kabupaten Bengkulu Selatan, termasuk kedalam 
kategori unsur bathil, karena didalam prakteknya terdapat unsur 

ketidakadilan dan ketidakjujuran yang dilakukan oleh pemilik kebun 
terhadap buruh tani, padahal dalam Islam prinsip yang harus dijunjung 

adalah tidak ada kedzaliman yang dirasa pihak-pihak yang terlibat. 
 

Kata Kunci : Sistem, Upah, Buruh, Hukum Ekonomi Syariah. 
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